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PRESIDENTE

21 - Copias dos relatérios de
auditorias realizadas pelo Controle
Interno do o6rgao.

RUA MANOEL LOURENCO, 26 - CEP: 53700-000 - ITAPISSUMA - PE
FONE: (0**81) 3548.1525 - FAX: (0**81) 3548.1288
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PRESIDENTE
. CONTROLE INTERNO
CAMARA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA
RELATORIO DE AUDITORIA
PORTARIA N° 3572014

MODALIDADE/PROCESSO: AUDITORIA NA FOLHA DE PAGAMENTOS
EXERCICIO: 2013/2014 (1° SEMESTRE)

RELATOR: IVANISE FERNANDES DE OLIVEIRA

F UNCAO/CARGO. CONTROLADORA INTERNA

EQUIPE: JOSE FABIO DE SOUZA DAMASCENO — DIRETOR ADMINISTRATIVO
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57, Camara Municipal de Itapissuma
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SUMARIO
s Aciimulo indevido de Cargos-
eNepotismo
eRegularidade de Dados
e Actimulo indevido de fungoes e proventos
eAposentadorias

eNecessidade de Pessoal para realiza¢do de Concurso Publico
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Camara Municipal de Itapissuma
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eAcumulo Indevido de Cargos

o Para identifica¢iio de acumulagiio indevida de cargos, fizemos o cotejamento na administragéo

publica local, e verificamos que os funcionérios (as):

sROSIANE AMERICO DA SILVA SENA (lotada na Presidéncia);

+JOSICLEIDE TACIANA DA SILVA (lotada no Gabinete da Vereadora Adeilda);

»INGRID VANELLE DE OLIVEIRA BEZERRA (lotada no Gabinete da Vereadora Adeilda);

Acumularam por algum periodo, fungdes em cargos comissionados da Prefeitura e Camara Municipal

de ltapissuma, noticiamos a situagdo ao Presidente da Camara, que através das Portarias n° 21 e 22/2014
(c6pias anexas); J4 havia Exonerado as Funcionarias Rosiane Américo da Silva Sena e Josicleide Taciana
da Silva, tendo a funciondria Ingrid Vanelle Oliveira Bezerra, apresentado Portaria de sua exoneragdo da
Prefeitura, optando por continuar vinculada a Cimara Municipal.

2. Nepotismo

o— Durante os trabalhos de auditoria, ndo se evidenciou ou foi encontrada situagdo irregular, quanto a
contratagiio de parentes do Poder Legislativo.
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eRegularidade de Dados

o Foi verificada toda situagiio cadastral dos vereadores e funcionarios da Camara Municipal quanto
as documentagdes dos mesmos ( Regularidade do CPF, RG, Titulo de Eleitor, Comprovante de
Residéncia, PIS/PASEP);

e - Junto ao Ministério da Fazenda, emitimos através do site, toda certificagdo de regularidade no
cadastro de pessoas fisicas, nfio encontrando nenhuma regularidade (copias anexas).

e - Algumas inconsisténcias (atualizagio de dados) foram verificadas quanto ao cadastro do
PIS/PASEP, que foram sanadas junto a Caixa Econdmica e Banco do Brasil, ap6s identificagdo.

e - Todas as demais documentagdes estavam em situagdo de regularidade.

4. Acumulo indevido de fungdes e proventos
o— Nenhuma situagdo de irregularidade foi encontrada nessa esfera.
s Aposentadorias

- Nenhuma situagdo de irregularidade foi encontrada nessa esfera.




eNecessidade de Pessoal para realizaciio de Concurso Piblico

»— Realizamos levantamento de pessoal nos quadros efetivos e comissionados, identificamos uma co
L relagdo de 80 % de cargos em Comissdo (54 funcionarios) e 20 % de efetivos (8 funciondrios),
contudo, dentro da funcionalidade no campo legislativo do nosso pais, um quadro de 4,9
funcionarios em média por gabinete, incluido nessa média o quadro administrativo, para um
municipio de aproximadamente 25.000 habitantes, ndo foge da razoabilidade, uma vez que esse
cargos seguem a temporalidade dos mandatos. Portanto, para que se mantenha o quadro de
atividades perenes, regulares, que transcendem os periodos mandatarios, sugerimos a realizagdo de

Concurso Publico para reposicio/ atualizagdo desse quadro com os seguintes cargos:

Cargo / Fungdo Quantidade S
Redator de Ata B 01 |
 Digitador 01 |
Guarda Legislativo 02 = B
Copeira 01 ‘ |
Auxiliar de Servigos Gerais 01 ]
Cozinheira 01 )

Almoxarife 01 . :

Arquivista o i
Office Boy o ]
TOTAL GERAL 10 ;

eConclusio

e - Considerando, os ajustes realizados quanto ao actimulo irregular de cargos;

s - Considerando, n@o haver irregularidades quanto ao Nepotismo;

e - Considerando, a regularidade dos dados dos vereadores e funcionarios;

e - Considerando, a nfo existéncia de acimulo indevido de fungdes e proventos;

e - Considerando, ndo haver irregularidade quanto aposentadorias;

e - Considerando, o quadro atual de comissionados e efetivos € a necessidade de reposigdo/
atualizagio do quadro de efetivos do nosso legislativo;

e - Sugerimos que se realize Concurso Publico, para atualizagdo e reposi¢do desse quadro, ao tempo
que corroboramos 0 ajustamento e regularidade na operacionalizagio da Folha de Pagamentos, na
Camara Municipal de Itapissuma.

E o Relatério.

Itapissuma, 03 de novembro de 2014.

I} 4 ~
o 0 fé { 0.
Ivanize Fernandes de Oliveira
- Controladora Interna -
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Oficio Circular n® 03/2014 ltapissuma, 16 de julho de 2014.

GABINETE DA PRESIDENCIA

Aos Excelentissimos

Srs. (as) Vereadores (as)

Da Camara Municipal de Itapissuma — PE.
NESTA.

Prezados Senhores (as),

Usando a oportunidade para cumprimenta-los e visando o lidimo e probo funcionamento
desta colenda Casa Legislativa, na incumbéncia da aplicabilidade e observancia das Leis que
regem a administragdo publica, informamos que o Controle interno da Cadmara, a pedido desta
Presidéncia, estard realizando neste més de julho, uma auditoria, em nossa Folha de
Pagamentos e Despesas com Pessoal, com vistas a identificar erros ou possiveis irregularidades

quanto:

Ao acumulo indevido de Cargos;

Nepotismo {ocupacdo de cargos por parentes nao permitidos na Legislagdo);
Regularidade dos Dados (Documentos de identificagao e comprovante de residéncia);
Acumulo indevido de fung¢gdes e proventos;

Aposentadorias e outros.
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Considerando que o quadro de Cargos em Comissdo e de Confianga, nomeados e em atividade
correspondem 3s indicacdes realizadas por todo corpo Legislativo, sendo identificada qualquer
impossibilidade legal na ocupacdo desses cargos, serd de pronto efetivada a exoneracao e
afastamento dos mesmos, através de ato administrativo. Presumindo ser de conhecimento e
dever de todos a obediéncia aos Principios da Administragdo Publica, contamos com as vossas
colaboragBes. Ainda e em oportuno informamos que a mencionada auditoria servira também
para fomentar estudo e levantamento, basilar, visando a realizagdo de concurso publico, para
reposicdo do quadro efetivo defasado em que encontra-se a Camara.

Sem mais, para o que se segue fimamo-nos. ;

!cAMARA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA

Atenciosamente, o ; ;

P P ‘%{f’;{z’;‘@c 4{{ ﬂ\ 1 j
José Bezerra Tendrio Filho Ita :::fm;o ji.,xfiow;ENTE ;
-PRESIDENTE- | Ay gﬁ;"—-* RS

K4 LY . .
e A S Presidente.
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