Camara Municipal de Itapissuma

Vereador Casa Frei Caneca

Sr. Presidente, Srs. Vereadores:

Requerimento n°194/2025

O Vereador que o presente subscreve vem requerer a Vossa Exceléncia que
depois de ouvido o plenario e cumpridas todas as formalidades regimentais, seja
enviado oficio ao Prefeito do nosso Municipio. que junto a Secretaria competente,
busque a realiza¢iio de parcerias com entidades do sistema S ( SESI, SENAI,
SENAC, SESC, SENAR, SEST E SENAT) para a qualificacio profissional da
populacdio de Itapissuma, visando promover o desenvolvimento econémico,
social e a geragiio de emprego e renda no municipio.

Justificativa:

A qualificagdo profissional ¢ um dos principais pilares para o desenvolvimento sustentavel de
qualquer municipio. Em Hapissuma, a busca por melhores oportunidades de emprego e a melhoria
da renda familiar sdo necessidades prementes, especialmente em tempos de rapidas transformagdes
econdmicas e sociais, Nesse contexto, a parceria com as entidades do Sistema S, como SESI,
SENAL SENAC, SESC, SENAR, SEST e SENAT, é uma estratégia fundamental para promover a
capacitagdo de nossa populagdo, gerando mais acesso a cursos técnicos, educagdo profissionalizante
¢ aperfeigoamento de habilidades.

A realizagdo de parcerias com essas entidades oferece uma série de vantagens diretas a populagio
de Itapissuma, entre elas:

1. Qualificacdo Profissional de Alta Qualidade: As entidades do Sistema S sio reconhecidas
pela exceléncia e relevancia de seus cursos, oferecendo uma formagdo técnica e
profissionalizante alinhada as necessidades do mercado de trabalho, tanto local quanto
regional.

Atendimento as Diversas Areas Econdmicas: O Sistema S abrange um leque de areas de
atuagdo, como industria, comércio, servigos, transportes e setor rural, atendendo as diversas
vocagdes econdmicas de Itapissuma e criando oportunidades em varios segmentos.
Fomento ao Empreendedorismo: A qualificagdo oferecida pelas entidades do Sistema
tambem ¢ voltada para o desenvolvimento de competéncias empreendedoras, estimulando
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criagdo de novos negocios e a formalizagdo de micro e pequenas empresas, 0 que contribui
para o fortalecimento da economia local.

4. Acesso a Inclusiio Social: A parceria com as entidades do Sistema S proporciona a
populagdo de Itapissuma, especialmente aquelas em situagdo de vulnerabilidade social, uma
forma de acesso a cursos e treinamentos que ampliam as possibilidades de inser¢do no
mercado de trabalho, contribuindo para a redugdo das desigualdades sociais.

5. Geracdo de Emprego e Renda: A qualificagdo da forga de trabalho é um fator essencial

. para a atragdo de novos investimentos e para o crescimento de empresas locais. Com
trabalhadores mais capacitados, o municipio se torna mais competitivo, o que pode resultar
na criagdo de novos postos de trabalho e no fortalecimento do mercado de trabalho local.

6. Melhoria da Qualidade de Vida: A capacitagdo e o desenvolvimento profissional
impactam diretamente na melhoria da qualidade de vida dos cidadios, proporcionando nio
apenas melhores salarios, mas também maior autoestima, motivagdo e perspectivas para o
futuro.

Sem mais, pe¢o a colaboragdo dos nobres pares para a devida aprovagdo desse

requerimento.
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