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i Prefaitura kiurucipai ge itapissuma

GOVERNO MUNICIPAL i
COM O POVO PARA SEGUIR AVANCANDO. {

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPISSUMA -
ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicGes institucionais que lhe sdao
conferidas em funcio do cargo e com respaldo no que preceitua a Lei Orgénica do
Municipio, faz saber que a Cimara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a
seguinte Lei:

EMENTA - Disciplina sobre o
reajuste dos vencimentos dos agentes
comunitarios de saide e dos agentes
comunitarios de endemias do
Municipio de Itapissuma conforme
Emenda Constitucional n® 120 de o5
de maio de 2002 e Lei Municipal de
n° 1156 de 18 de julho de 2022 e da
outras providéncias.

Artigo 1° - Fica devidamente regulamentado, no ambito do
Municipio de Itapissuma, o Salario mensal de R$ 2.640,00 (dois mil seiscentos e quarenta
reais).

Artigo 2° - As despesas decorrentes da execucdo desta Lei
correrdo por conta dos Orcamentos vigentes em cada exercicio financeiro em que o
repasse federal for devidamente realizado e a parcela for efetivamente paga, conforme
previsao legal.

Artigo 3° - O salirio mensal, que trata o artigo primeiro,
vigoraréa a partir do dia 01 de maio de 2023.

Artigo 4° - Esté Lei entrard em vigor na data de sua publicacio,
com efeitos retroativos a data de o1 de maio de 2023.

Artigo 5° - Revogam-se as disposi¢oes em contréario.
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