Prefeitura Municipal de Itapissuma |

~ -PUBLICADO
It ‘ 4 5eovm~o MUNICIPAL | Em 4 S / i&i
COM © POVO PARA SEGUIR AVANGANDO. 3 C /
Y _ek_
oy
LEI MUNICIPAL N° 1189/2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPISSUMA -
ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuic¢Ges institucionais que lhe
sdo conferidas em funcdo do cargo e com respaldo no que preceitua a Lei Organica
do Municipio, faz saber que a Camara Municipal de Itapissuma aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte Lei:

EMENTA - Disciplina a concessao
do Salario Minimo do Municipio
de Itapissuma e da outras
providéncias.

Artigo 1° - Fica devidamente regulamentado, no ambito do
Municipio de Itapissuma, o Salario Minimo de R$ 1.320,00 (hum mil trezentos e
vinte reais).

Artigo 2° - As despesas, decorrentes com a execucdo da
presente Lei, correrdo a conta de dotacgéo prépria do Poder Executivo Municipal.

Artigo 3° - O salario minimo, que trata o artigo primeiro,
vigoraré a partir do dia 01 de maio de 2023.

Artigo 4° - Estd Lei entrard em vigor na data de sua
publicacdo, com efeitos retroativos a data de 01 de maio de 2023.

Artigo 5° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefaito, 12 de maio de 2023.
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