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O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPISSUMA - ESTADO
DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigdes institucionais que lhe szo
conferidas em fungéo do cargo e com respaldo no que preceitua a Lei Organica
do Municipio, faz saber que encaminhou para a devida apreciagéo pela Camara
Municipal, o seguinte Projeto de Lei:

EMENTA - Disciplina a concessao do
Salario Minimo do Municipio de
Itapissuma e dé& outras providéncias.

Artigo 1° - Fica devidamente regulamentado, no ambito do
Municipio de Itapissuma, o Salario Minimo de R$ 1.100,00 (hum mil e cem reais).

Artigo 2° - As despesas, decorrentes com a execucado da
presente Lei, correrdo a conta de dotag&o prépria do Poder Executivo Municipal.

Artigo 3° - O salario minimo, que trata o artigo primeiro,
vigorara a partir do dia 01 de janeiro de 2021.

‘ Artigo 4° - Esta Lei entrard em vigor a partir do dia 01 de
janeiro de 2021.

Artigo 8° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefajto, 20 de janeiro de 2021.
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