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COM O POVO PARA SEGUIR AVANGANDO.

LEI MUNICIPAL N° 1028/2018

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE ITAPISSUMA -
ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso das atribuigdes institucionais € com
respaldo no que preceitua a Lei Organica do Municipio e demais legislagao
pertinente, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga
a seguinte Lei:

EMENTA — Dispde sobre a incorporagao dos
adicionais de Risco de Vida, de
Insalubridade, periculosidade e demais
vantagens legais percebidos pelos
servidores efetivos lotador nos Poderes
Executivo e Legislativo do Municipio de
ltapissuma  por ocasiao de  suas
aposentadorias junto ao ITAPISSUMAPREV
e da outras providencias.

Artigo 1° - Os adicionais de Risco de Vida,
Insalubridade e periculosidade percebidos pelos servidores efetivos dos Poderes
Executivo e Legislativo do Municipio de Itapissuma, vinculados ao
ITAPISSUMAPREV por periodo superior a 10 (dez) anos ininterruptos serao
incorporados aos proventos de aposentadoria, desde que tenha havido o repasse
das respectivas contribuigoes previdenciarias incidentes sobre tais parcelas.

Artigo 2° - Os Servidores Efetivos dos Poderes
Executivo e Legislativo do Municipio de Itapissuma que perceberem Estabilidade
Financeira, na forma determinada pelo Acorddo aposto na Acao Direta de
Inconstitucionalidade, Processo n° 0022684-51.2012.8.17.0000 (0290791-7), que
ja recebiam a referida estabilidade na data do acordao (25/08/2014), terao as
mesmas incorporadas aos seus respectivos proventos de aposentadoria, desde

que tenha havido o repasse das respectivas contribuigoes previdenciarias
incidentes de tais parcelas.
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Artigo 3° - Fica vetada a incidéncia de contribuigao
previdenciaria sobre verbas remuneratorias nao incorporaveis aos proventos de
aposentadoria do servidor.

Artigo 4° - Com o advento desta Lei, todo servidor
aposentado no periodo antecedente ha 5 (cinco) anos da data de sua publicagao,
terao seu proventos de aposentadoria, a partir daquela data equiparado aos que
se aposentarem a partir da sua publicagéo.

Artigo 5° - As despesas decorrentes com a execugao
da presente Lei correrdo a conta de Dotagado Orgamentaria propria do
ITAPISSUMAPREYV, podendo ser suplementada pelo Municipio se necessario.

Artigo 6° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicagéo, revogando-se disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 30 de julho de 2018.
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