PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA

Wp 13/03/2020 10:
Topides Centro de Custos Pagina: .
01/2019 g g
PROCURADORIA GERAL 22
Proventos %jg
52 VENCIMENTO COMISSION 17.330,00% §
47 COMISSAO 3.252,505 &
1 VENCIMENTO 998,00.‘2 §
10 ANUENIO 249,50g%r
70 ABONO PERMANENCIA 137,23% s
297 AUXILIO REFEICAO 60,00% g
SubTotal: 22,027,233 %
Descontos g '8
3 DESCONTO INSS 1.725,40§ E
2 DESCONTO IRRF 658,64‘% Q
12 EMP CAIXA ECONOMICA 344,263 Q
4 RPPSMI 137,235 £
SubTotal: 2.865,535 8
Ver bas Renuner at 6ri as: 22.027, 23 Provent os: 22.027,2F )%
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal . Fanilia: 0, 0(% g
Prov + sal famlia: 22. 027, ZSEE
Descont 0s: 2. 865, 535% Q
Total:  19.161,70% 3
g8 =
SECRETARIA ESPECIAL DE CONTROLE INTERNO g%?
Proventos E z
1 VENCIMENTO 5.988,00_,‘
47 COMISSAO 4.514,98
52 VENCIMENTO COMISSION 4.500,00
10 ANUENIO 1.596,80
454 GRAT LEI 954/2016 1.500,00
31 GRAT ESTAB FIN 998,00
297 AUXILIO REFEICAO 360,00
SubTotal: 19.457,78
Descontos
19 EMP BRADESCO | 1.407,24
4 RPPSMI 944,13
2 DESCONTO IRRF 783,48
3 DESCONTO INSS 495,00
20 EMP BRADESCO I 400,35
12 EMP CAIXA ECONOMICA 359,62
367 FARMACIA SAO GONCALO 298,03
33 VALE TRANSPORTE 179,64
456 ARRUDA GAS 65,00
6 SINSEPI 39,92
SubTotal: 4.972,41




A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA

13/03/2020 10:

s Centro de Custos Pégina: -
01/2019 8@_@_
Ver bas Renuner at 6ri as: 19. 457, 78 Provent os: 19. 457,78 9
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Famlia: 0, 0@2%
Prov + sal fanilia: 19. 457, 78_?? )
Descont os: 4.972, 41::-,? é';
Total:  14. 485, 37?r =
SECRETARIA DA FAZENDA E FINANGAS %E_
Proventos % g
52 VENCIMENTO COMISSION 43.544,008 %
1 VENCIMENTO 14.970,00% é
47 COMISSAO 4750228 £
10 ANUENIO 4.471,042 Q
31 GRAT ESTAB FIN 1.996,00% %
297 AUXILIO REFEICAO 900,00% z
70 ABONO PERMANENCIA 588,415
54 GRAT C.P.L LE 50% 499,005 8
59 SALARIO FAMILIA RPPS 65,60% E
SubTotal: 71.718,67§ )Cj
Descontos g I.Zn
3 DESCONTO INSS 4.281,5253 I'(él')l
4 RPPSMI 2.358,09§ 8
2 DESCONTO IRRF 1750138 &
19 EMP BRADESCO | 1.131 ,47% >
12 EMP CAIXA ECONOMICA 939,48(_11
22 EMP BRAD PROMOT | 834,56
20 EMP BRADESCO I 318,93
33 VALE TRANSPORTE 179,64
456 ARRUDA GAS 130,00
6 SINSEPI 119,76
79 ODONTO GROUP 57,81
SubTotal: 12.101,39
Ver bas Remuner at 6ri as: 71.784, 27 Provent os: 71.718, 67
Ver bas | ndeni zat ori as: Sal. Famli a: 65, 60
Prov + sal famlia: 71.784, 27
Descont os: 12.101, 39
Tot al : 59. 682, 88
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
Proventos
52 VENCIMENTO COMISSION 36.368,00
1 VENCIMENTO 20.958,00
47 COMISSAO 8.168,00
10 ANUENIO 6.097,78
31 GRAT ESTAB FIN 2.994,00




A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:

Tpiiss Centro de Custos Pagina: .
01/2019 g g
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO § 2
Proventos gjg
54 GRAT C.P.L LE 50% 2.479,00% %
9 1/3 DE FERIAS 1.666,678 <.
297 AUXILIO REFEIGAO 1.200,0 Zf §
74 GRAT C INQ AD 70% 698,60Z g
70 ABONO PERMANENCIA 692,71% o
63 GRAT C INQ AD 50% 499,005 g
35 INSALUBRIDADE 20% 199,60? %
5 SALARIO FAMILIA INSS 32,80§ é
SubTotal: 82.021,36§ =
Descontos ‘é Q
19 EMP BRADESCO | 3.966,643 3
3 DESCONTO INSS 3.401,44% %
4 RPPSMI 3.305,495 3
12 EMP CAIXA ECONOMICA 1.964,34°§j §
2 DESCONTO IRRF 1.239,14§, 2
457 FARMACIA ITAPISSUMA 863,62§ )8>
367 FARMACIA SAO GONGALO 821,968 an
456 ARRUDA GAS 715,0051;'0 S
39 PENSAO ALIM | 374,80§ E
33 VALE TRANSPORTE 244,44% i
6 SINSEPI 219,56% £
301 EMPRESTIMO CAIXA Il 149,7791”
23 EMP BRAD PROMOT I 119,74
79 ODONTO GROUP 58,64
87 EMP CAIXA ECON II 45,91
SubTotal: 17.490,49
Ver bas Renuner at 6ri as: 82. 054, 16 Provent os: 82. 021, 36
Ver bas | ndeni zat 0ri as: 0, 00 Sal. Famlia: 32,80
Prov + sal fanmlia: 82. 054, 16
Descont os: 17. 490, 49
Tot al : 64. 563, 67
SECRETARIA DE DE MEIO AMB. E DES. SUTENTAVEL
Proventos
47 COMISSAO 5.237,14
1 VENCIMENTO 4.990,00
52 VENCIMENTO COMISSION 2.880,00
10 ANUENIO 1.127,74
297 AUXILIO REFEICAO 300,00
SubTotal: 14.534,88
Descontos

4 RPPSMI 672,96




e PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:
Tpiiss Centro de Custos Pagina: .
01/2019 g %
SECRETARIA DE DE MEIO AMB. E DES. SUTENTAVEL § 2
Descontos gjg
2 DESCONTO IRRF 467,908 &
19 EMP BRADESCO | 326,053 g
12 EMP CAIXA ECONOMICA 291 ,9&‘.; §
3 DESCONTO INSS 248,408 2
46 PENSAO ALIM Il 132,308 2
6 SINSEPI 79842 2
33 VALE TRANSPORTE 59,88% %
SubTotal: 2.279,26% é
Ver bas Renunerat 6ri as: 14. 534, 88 Provent os: 14. 534, 8%, %
Verbas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal . Fanili a: 0, 0(@%
Prov + sal famli a: 14. 534, 8@2%
Descont os: 2.279, 2% g
Total : 12. 255, 62%0%
SECRETARIA DE OBRAS E INFRAESTRUTURA %-?
Proventos ?E g
1 VENCIMENTO 106.047,003 a
52 VENCIMENTO COMISSION 53.508,00% <
38 INSALUBRIDADE 40% 28.922,00’§L g
10 ANUENIO 26.539,30% @
103 HORA EXTRA 100% 6.735,645,
47 COMISSAO 6.358,02
297 AUXILIO REFEIGCAQ 6.120,00
102 HORA EXTRA 50% 5.749,05
31 GRAT ESTAB FIN 3.992,00
35 INSALUBRIDADE 20% 3.954,00
144 SALARIO MES ANT 1.638,00
71 RISCO DE VIDA 50% 1.497,00
93 ANUENIO II 1.264,00
70 ABONO PERMANENCIA 991,73
295 RET ABONO PERMAN. 283,34
5 SALARIO FAMILIA INSS 262,40
59 SALARIO FAMILIA RPPS 131,20
SubTotal: 253.599,08
Descontos
4 RPPSMI 15.358,68
19 EMP BRADESCO | 13.423,87
12 EMP CAIXA ECONOMICA 6.914,69
3 DESCONTO INSS 4.704,60
22 EMP BRAD PROMOT | 4.436,70
456 ARRUDA GAS 2.275,00
382 EMP BRADESCO III 2.214,85




A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:

Topiicn Centro de Custos Pagina: .
01/2019 g %
SECRETARIA DE OBRAS E INFRAESTRUTURA § !
Descontos 13 )g.
367 FARMACIA SAO GONCALO 2.000,99% %
301 EMPRESTIMO CAIXA Ill 1973955 &
20 EMP BRADESCO Il 1.218,69% §
39 PENSAO ALIM | 1,071,263 2
6 SINSEP!I 1,006,678 ¢
23 EMP BRAD PROMOT i 967,342
2 DESCONTO IRRF 962,075 2
33 VALE TRANSPORTE 783,364 9
14 PENSAO ALIMENTICIA | 572,718 z
87 EMP CAIXA ECON || 562,028 3
45 PENSAO ALIM Il 432,723 Q
457 FARMACIA ITAPISSUMA 316,23% é’
128 FALTAS DIAS 266,085 3
350 DEV ANUENIO 70,00% §
79 ODONTO GROUP 46,568 =
SubTotal: 61.568,98§ §
Verbas Renuneratérias:  253. 992, 68 Proventos:  253.599, 0%5
Verbas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal . Fanilia: 393, 6(% %
Prov + sal familia:  253.992, 6%%
Descont 0s: 61. 568, 9@2 z
Total:  192.423, 70%
SECRETARIA DE SEGURANCA, CIDADANIA E TRANSITO
Proventos
1 VENCIMENTO 88.153,82
71 RISCO DE VIDA 50% 42.466,96
338 GR J ESP LEI 670 34% 29.480,42
10 ANUENIO 17.445,78
466 AUX.REF. GUARDA 15D 11.925,00
102 HORA EXTRA 50% 9.740,52
52 VENCIMENTO COMISSION 5.228,00
104 ADICIONAL NOTURNO 4.694,97
47 COMISSAO 4.028,59
467 AUX.REF. GUARDA 22D 3.960,00
458 H. EXTRA DEC 63/2017 1.273,54
31 GRAT ESTAB FIN 998,00
59 SALARIO FAMILIA RPPS 590,40
205 AUX REFEICAO GUARDA 180,00
297 AUXILIO REFEICAO 60,00
SubTotal: 219.635,60
Descontos

4 RPPSMI 16.397,25




A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:

Tpiiss Centro de Custos Pagina: .
01/2019 g %
SECRETARIA DE SEGURANCA, CIDADANIA E TRANSITO § 2
Descontos gjg
19 EMP BRADESCO | 13.607,37% %
12 EMP CAIXA ECONOMICA 6.841,528 @
22 EMP BRAD PROMOT | 6.244,45% §
39 PENSAO ALIM | 3.721 ,28;:%*
2 DESCONTO IRRF 1.996,988
382 EMP BRADESCO Il 1.656,455 g
301 EMPRESTIMO CAIXA Il 1.515,658 %
20 EMP BRADESCO |l 1401818 9
457 FARMACIA ITAPISSUMA 1.213,74§ E
14 PENSAO ALIMENTICIA | 1.208,99§ Q
456 ARRUDA GAS 1.170,003 9
367 FARMACIA SAO GONGALO 1 .068,07% é’
72 AGMISI 987,348 Q
33 VALE TRANSPORTE 658,45% §
SINSEPI 615,72§, 2
DESCONTO INSS 436,243 §
45 PENSAO ALIM II 432,45§ r%
87 EMP CAIXA ECON I 373,778 o
23 EMP BRAD PROMOT II 349,57§ 5
451 DESC. AUX. REFEICAO 225,00% i
380 EMP. CAIXA ECON. | 179,23% £
SubTotal: 62.301,33‘_2
Ver bas Renuner at 6ri as: 220. 226, 00 Provent os: 219. 635, 60
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Famli a: 590, 40
Prov + sal famli a: 220. 226, 00
Descont os: 62. 301, 33
Total :  157.924, 67
SECRETARIA DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E LAZER
Proventos
52 VENCIMENTO COMISSION 22.476,00
1 VENCIMENTO 2.994,00
47 COMISSAO 1.197,52
31 GRAT ESTABFIN 998,00
10 ANUENIO 758,48
54 GRAT C.P.L LE 50% 499,00
297 AUXILIO REFEIGAO 180,00
5 SALARIO FAMILIA INSS 32,80
SubTotal: 29.103,00
Descontos
3 DESCONTO INSS 2.110,08
19 EMP BRADESCO | 915,85




A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:

Tt Centro de Custos Pagina: .
01/2019 g
SECRETARIA DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E LAZER §~
Descontos 3 )g.
4 RPPSMI 522,562 &
2 DESCONTO IRRF 510,66% u;gﬁ
23 EMP BRAD PROMOT II 381,22% §
367 FARMACIA SAO GONGCALO 78,47'g g
33 VALE TRANSPORTE 59,883 s
6 SINSEPI 19,96% %
SubTotal: 4.598,683 >
Ver bas Renuner at Ori as: 29. 135, 80 Provent os: 29.1083, O(g; 2
Ver bas | ndeni zat Ori as: 0, 00 Sal. Fanmili a: 32, 8%%
Prov + sal fanilia: 29. 135, 8(‘%%
Descont os: 4.598, 68‘:’; g
Total:  24.537,123 3
SECRETARIA DISTRITAL BOTAFOGO § §
Proventos % E
52 VENCIMENTO COMISSION 62.384,00% g
5 SALARIO FAMILIA INSS 65,603 a
SubTotal: 62.384,00% =]
Descontos g §
3 DESCONTO INSS 5.791 ,72% %
2 DESCONTO IRRF 1.325,005, >
SubTotal: 7.116,72
Ver bas Renunerat 6ri as: 62. 449, 60 Provent os: 62. 384, 00
Ver bas | ndeni zat Ori as: 0, 00 Sal. Famlia: 65, 60
Prov + sal fanmlia: 62. 449, 60
Descont os: 7.116,72
Tot al : 55. 332, 88
SECRETARIA DISTRITAL MANGABEIRA
Proventos
52 VENCIMENTO COMISSION 29.970,00
1 VENCIMENTO 998,00
47 COMISSAO 602,40
38 INSALUBRIDADE 40% 399,20
10 ANUENIO 199,60
297 AUXILIO REFEICAO 60,00
SubTotal: 32.229,20
Descontos
3 DESCONTO INSS 3.006,60
2 DESCONTO IRRF 1.172,38
12 EMP CAIXA ECONOMICA 415,08

4 RPPSMI 131,74




PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA

Bty 13/03/2020 10:
T Centro de Custos Pagina: .
01/2019 g g
SECRETARIA DISTRITAL MANGABEIRA g §
Descontos % )g.
33 VALE TRANSPORTE 59,888 B
SubTotal: 4.785,68% "5
Ver bas Renuner at 6ri as: 32. 229, 20 Provent os: 32. 229, 2‘% i
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Famlia: 0, 0(%%5
Prov + sal fanmilia: 32. 229, 2(%‘5";
Descont os: 4.785, 68?%: 5
Tot al : 27. 443, 52% é
SECRETARIA DO GABIN DO PREFEITO g’z_
Proventos g g
52 VENCIMENTO COMISSION 80.028,00§ %
55 SUBSIDIO 18.000,00% 3
47 COMISSAO 3.252,50% B
1 VENCIMENTO 1.996,00§ §
10 ANUENIO 588,820 £
5 SALARIO FAMILIA INSS 65,60% g
297 AUXILIO REFEICAO 60,008 a
SubTotal: 103.925,32% =]
Descontos g §
3 DESCONTO INSS 9.732,92% %
2 DESCONTO IRRF 6.692,885
19 EMP BRADESCO | 1.022,00_h
367 FARMACIA SAO GONCALO 300,00
4 RPPSMI 284,34
6 SINSEPI 19,96
SubTotal: 18.052,10
Ver bas Renuner at 6ri as: 103. 990, 92 Provent os: 103. 925, 32
Ver bas | ndeni zat Ori as: 0, 00 Sal. Fanmili a: 65, 60
Prov + sal fanilia: 103. 990, 92
Descont os: 18. 052, 10
Tot al : 85. 938, 82
SECRETARIA DO GOVERNO, COMUNICACAO E PUBLICIDADE
Proventos
52 VENCIMENTO COMISSION 55.244,00
47 COMISSAO 3.212,58
1 VENCIMENTO 998,00
10 ANUENIO 289,42
297 AUXILIO REFEICAO 60,00
5 SALARIO FAMILIA INSS 32,80
SubTotal: 59.804,00

Descontos




A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:

Tt Centro de Custos Pagina: .
01/2019 g g
DESCONTO INSS 5.487,523 2
DESCONTO IRRF 2.299,632 %
39 PENSAO ALIM | 748,00% B
19 EMP BRADESCO | 450,805 2
4 RPPSMI 141,628 £
33 VALE TRANSPORTE 64,805, %
SubTotal: 9.192,37335%.
Ver bas Renuner at 6ri as: 59. 836, 80 Provent os: 59. 804, 00% %’_
Ver bas | ndeni zat Ori as: 0, 00 Sal. Famlia: 32, 88 ,5
Prov + sal fanilia: 59. 836, 8(%2
Descont os: 9.192, 37§ %
Tot al : 50. 644, 43% %
o )
SECRETARIA MUN. DE PLAN., URB., IND. E COMERCIO % ¥Z>
Proventos 3(5'0
52 VENCIMENTO COMISSION 11.176,00§ §
47 COMISSAO 3.722,56%
1 VENCIMENTO 2.994,00§ E’
10 ANUENIO 828,34i <
297 AUXILIO REFEIGCAQ 180,005%Sg r‘é’
SubTotal: 18.900,90% 8
Descontos % m
19 EMP BRADESCO | 1.438,81% >
3 DESCONTO INSS 1 .065,08(_””
2 DESCONTO IRRF 732,00
20 EMP BRADESCO I 483,89
4 RPPSMI 420,46
12 EMP CAIXA ECONOMICA 326,50
22 EMP BRAD PROMOT | 159,45
6 SINSEPI 39,92
SubTotal: 4.666,11
Ver bas Renuner at 6ri as: 18. 900, 90 Provent os: 18. 900, 90
Ver bas | ndeni zat 0ri as: 0, 00 Sal. Famlia: 0, 00
Prov + sal famli a: 18. 900, 90
Descont os: 4. 666, 11
Tot al : 14. 234,79
SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE E CIDADANIA
Proventos
52 VENCIMENTO COMISSION 9.148,00
SubTotal: 9.148,00
Descontos
3 DESCONTO INSS 899,84

2 DESCONTO IRRF 365,12




P PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA 137032020 10: SHBER
ffine Centro de Custos Pagina: o
01/2019 g %
SubTotal: 1.264,963 =
::*

Ver bas Renuner at 6ri as: 9. 148, 00 Provent os: 9. 148, OQi

Ver bas | ndeni zat 0ri as: 0, 00 Sal. Famlia: 0, 0(3;

Prov + sal fanilia: 9. 148, O(ﬁ
Descont os: 1. 264, 9€
Tot al : 7.883,0
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& PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA

13/03/2020 10:

Centro de Custos Pagina: o
01/2019 g g
REG ME PROPRI O ( RPPS) REG ME PROPRI O ( RPPS) SEGREGAGAO §_§
Br ut o: 541. 595, 55 Br ut o: 0,06 &
IR
Base: 369. 768, 64 Base: 0, o§ 2
Pat r onal : 44.372,24 Pat ronal : 0,08 %
@
sal. Fam 787, 20 Sal. Fam 0,08 3
S5
PATRONAL Supl erent ar : 0, 00 PATRONAL Supl ement ar : 0, 0§ B
o {
5

. o
Ativo: 40. 674, 55 Ativo: 0, Og, g
RECOLHER 84. 259, 59 RECOLHER: 0,03 1
N° de Funci onari os: 240 N° de Funcionéari os: §
g ]
Q'
O (
2 3
§- q
- 3

2

' = AL
O TVINUO SULTIN VS SUTOSO/VTV SU TaVvVOIN VD

N BASE E DESCONTO | RRF
REG ME GERAL DA PREVI DENCI A (| NSS)
Base | RRF: 498. 481, 03 1
Br ut o: 458. 172, 67 5]
Val or | RRF: 20. 956, 0B
Base | NSS: 452. 396, 00 Q
N° de Funcionari os: 14§ i
Patronal | NSS: 95. 003, 16 2 3
. ~ =B
Servidor | NSS: 43. 386, 36 FUNC. SEM DESCONTO PREVI DENCI ARI O I
sal . Fam 492, 00 Br ut o: 0, 0%
N de Funcionari os: 214 N’ de Funci onari os: §
S3
| d : o
Total de Proventos: 999. 768, 22 Total de Descontos: 213. 256, 08 3
e S,
Sal Fanilia: 1. 279, 20 Li qui do: 786. 512, of
Proventos - Sal. Fam 998. 489, 02 N de Funci onari os: 454
Li cengca Medi ca: 0, 00 N’ de Homens: 313
Li cengca Mat er ni dade: 0, 00 N° de Ml heres: 141
Patr. Efet. Com ssao: 0, 00
Ver bas Remuner at 6ri as: 999. 768, 22
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00




PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA

B 13/03/2020 10:
e Centro de Custos Pégina: .
02/2019 g %
PROCURADORIA GERAL § 2
Proventos gjg
52 VENCIMENTO COMISSION 20.030,00% %
47 COMISSAO 3.252,508 @
1 VENCIMENTO 998,0 2 §
10 ANUENIO 249,50gg
70 ABONO PERMANENCIA 137,238 o
297 AUXILIO REFEIGAO 60,005 g
SubTotal: 24.727,23% %
Descontos g 8
3 DESCONTO INSS 2.058,40§ E
2 DESCONTO IRRF 880,9 g@
12 EMP CAIXA ECONOMICA 344,263 Q
33 VALE TRANSPORTE 145,805 é’
4 RPPSMI 137,23% 3
SubTotal: 3.566,678 3
Ver bas Renuner at ori as: 24.727, 23 Provent os: 24.727,2 4 g
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal . Fanili a: 0, OCE >
Prov + sal famlia: 24. 727, 2% a
Descont os: 3.566, 678 é
Total : 21. 160, 56§ <
caamm
SECRETARIA ESPECIAL DE CONTROLE INTERNO 2
Proventos )
1 VENCIMENTO 5.988,00
47 COMISSAO 4.514,98
52 VENCIMENTO COMISSION 4.500,00
9 1/3 DE FERIAS 2.249,17
10 ANUENIO 1.606,78
454 GRAT LEI 954/2016 1.500,00
31 GRAT ESTAB FIN 998,00
297 AUXILIO REFEIGAO 360,00
SubTotal: 21.716,93
Descontos
19 EMP BRADESCO | 1.407,24
4 RPPSMI 945,23
2 DESCONTO IRRF 783,48
3 DESCONTO INSS 495,00
20 EMP BRADESCO I 400,35
12 EMP CAIXA ECONOMICA 359,62
367 FARMACIA SAO GONGALO 295,08
456 ARRUDA GAS 260,00
326 VALE TRANSP PROPORC 66,00
33 VALE TRANSPORTE 59,88




PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA

Wip 13/03/2020 10:
il Centro de Custos Pégina: -
02/2019 g g
SECRETARIA ESPECIAL DE CONTROLE INTERNO g3
Descontos % )g.
6 SINSEPI 39,028 B
SubTotal: 5.111,80% "5
Ver bas Renuner at 6ri as: 21. 716, 93 Provent os: 21. 716, 9% i
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Famlia: 0, 0(%%5
Prov + sal fanmilia: 21. 716, 9%‘5“;
Descont os: 5.111, 80?%: 5
Tot al : 16. 605, 13% g
SECRETARIA DA FAZENDA E FINANGAS g’z_
8
Proventos g 8
52 VENCIMENTO COMISSION 43.544,00§ %
1 VENCIMENTO 14.970,00% 3
47 COMISSAO 5.212,90% B
10 ANUENIO 4.471,043 3
31 GRAT ESTAB FIN 1.996,00% £
9 1/3 DE FERIAS 1.810,91% >
70 ABONO PERMANENCIA 844,20(?0 a
297 AUXILIO REFEICAO 840,00% I'?'I
54 GRAT C.P.L LE 50% 499,005 £
108 RET SALARIAL 462,5% 0
59 SALARIO FAMILIA RPPS 65,605 ~
5 SALARIO FAMILIA INSS 32,80_“
SubTotal: 74.650,73
Descontos
3 DESCONTO INSS 4.281,52
4 RPPSMI 2.408,98
2 DESCONTO IRRF 1.750,13
19 EMP BRADESCO | 1.131,47
12 EMP CAIXA ECONOMICA 939,48
22 EMP BRAD PROMOT | 834,56
20 EMP BRADESCO I 318,93
33 VALE TRANSPORTE 260,64
6 SINSEPI 119,76
456 ARRUDA GAS 65,00
79 ODONTO GROUP 57,81
SubTotal: 12.168,28
Ver bas Renuner at 6ri as: 74.749, 13 Provent os: 74.650, 73
Ver bas | ndeni zat Ori as: 0, 00 Sal. Famlia: 98, 40
Prov + sal famlia: 74.749, 13
Descont os: 12. 168, 28
Tot al : 62. 580, 85




A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA

e 13/03/2020 10:
Tpiiss Centro de Custos Pagina: .
02/2019 g %
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO § 2
Proventos gjg
52 VENCIMENTO COMISSION 36.368,00% %
1 VENCIMENTO 19.960,008 €
47 COMISSAO 8.618,0 Zf §
10 ANUENIO 5.798,38gg
9 1/3 DE FERIAS 4305718 2
31 GRAT ESTAB FIN 2.994,005 2
54 GRAT C.P.L LE 50% 2.479,00§ %
297 AUXILIO REFEIGAO 1.140,00% 9
74 GRAT C INQ AD 70% 698,602 z
70 ABONO PERMANENCIA 692,718 Q
63 GRAT C INQ AD 50% 499,008 §
108 RET SALARIAL 450,00% %
35 INSALUBRIDADE 20% 199,608 Q
16 RET. SALARIO FAMILIA 98,40% §
5 SALARIO FAMILIA INSS 98,40§, 2
SubTotal: 84.301,4o§ §
Descontos ?: ‘_2”
19 EMP BRADESCO | 4.871,568 2
3 DESCONTO INSS 3.401 ,44§ E
4 RPPSMI 3.212,288 5
12 EMP CAIXA ECONOMICA 2,997,518 3
2 DESCONTO IRRF 1.250,67"
367 FARMACIA SAO GONGALO 893,94
456 ARRUDA GAS 780,00
457 FARMACIA ITAPISSUMA 677,23
22 EMP BRAD PROMOT | 452,02
33 VALE TRANSPORTE 424,08
87 EMP CAIXA ECON II 360,12
6 SINSEPI 199,60
301 EMPRESTIMO CAIXA Il 149,77
23 EMP BRAD PROMOT || 119,74
79 ODONTO GROUP 64,50
451 DESC. AUX. REFEICAO 60,00
326 VALE TRANSP PROPORC 57,20
SubTotal: 19.971,66
Ver bas Renuner at 6ri as: 84. 399, 80 Provent os: 84. 301, 40
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Fanmili a: 98, 40
Prov + sal famlia: 84. 399, 80
Descont os: 19. 971, 66
Tot al : 64. 428, 14

SECRETARIA DE DE MEIO AMB. E DES. SUTENTAVEL




£

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA

Wop 13/03/2020 10:
e Centro de Custos Pégina: .
02/2019 % g
3
Proventos g %.
47 COMISSAO 5.237,14% ’gf_
1 VENCIMENTO 4.990,00% &
52 VENCIMENTO COMISSION 2.880,00% g
10 ANUENIO 1.137,728 5
297 AUXILIO REFEIGAO 300,00§ 2
SubTotal: 14.544,86#5 §_
Descontos = z
19 EMP BRADESCO | 1082118 9
4 RPPSMI 674,06'g g
2 DESCONTO IRRF 467,909 E
12 EMP CAIXA ECONOMICA 291,938 [
3 DESCONTO INSS 248,40§ §
33 VALE TRANSPORTE 227,765 ‘é’
46 PENSAO ALIM Il 132,30_% §
6 SINSEPI 79,84% '8
SubTotal: 3.204,30&
Ver bas Renuner at 6ri as: 14. 544, 86 Provent os: 14. 544, 8% g
Ver bas | ndeni zat ori as: 0, 00 Sal . Fanilia: 0, 0@ %
Prov + sal fanilia: 14. 544, 8% >
Descont os: 3. 204, 3(% %
Total : 11. 340, 56§ 2
Sl
SECRETARIA DE OBRAS E INFRAESTRUTURA
Proventos
1 VENCIMENTO 106.047,00
52 VENCIMENTO COMISSION 54.164,00
38 INSALUBRIDADE 40% 28.922,00
10 ANUENIO 26.639,10
47 COMISSAO 6.358,02
297 AUXILIO REFEIGAO 6.120,00
103 HORA EXTRA 100% 4.981,04
102 HORA EXTRA 50% 4.686,84
31 GRAT ESTAB FIN 3.992,00
35 INSALUBRIDADE 20% 3.954,00
9 1/3 DE FERIAS 3.014,86
71 RISCO DE VIDA 50% 1.497,00
93 ANUENIO Il 1.264,00
70 ABONO PERMANENCIA 991,73
108 RET SALARIAL 656,00
295 RET ABONO PERMAN. 283,34
5 SALARIO FAMILIA INSS 262,40
59 SALARIO FAMILIA RPPS 131,20
132 DIF SALARIO 36,16

SubTotal: 253.607,09




A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:

il Centro de Custos Pégina: .
02/2019 g g
S
Descontos 3 %
4 RPPSMI 15.373,64§ ’gf_
19 EMP BRADESCO | 13.180,57g &
12 EMP CAIXA ECONOMICA 6.583,63% g
3 DESCONTO INSS 4.777,883 5
22 EMP BRAD PROMOT | 3.381425 3
382 EMP BRADESCO llI 2.214,85§§-
456 ARRUDA GAS 2.210,002 2
301 EMPRESTIMO CAIXA Il 1,654,759 Q
367 FARMACIA SAO GONGALO 1.612,62% g
20 EMP B~RADESCO I 1.218,69§ E
39 PENSAO ALIM | 1.071,268 M
6 SINSEPI 1.006,612 3
23 EMP BRAD PROMOT II 918,345 ‘é’
2 DESCONTO IRRF 911,75_% 3
33 VALE TRANSPORTE 903,12% %
14 PENSAO ALIMENTICIA | 572,7@ §
87 EMP CAIXA ECON I 552,02§ §
45 PENSAQ ALIM i 432,72@ 2
457 FARMACIA ITAPISSUMA 317,70§§° Q
128 FALTAS DIAS 232,82§ 5
79 ODONTO GROUP 51,22% 5
350 DEV ANUENIO 44,008 2
326 VALE TRANSP PROPORC 8,80‘3
SubTotal: 59.231,12
Ver bas Renuner at Ori as: 254. 000, 69 Provent os: 253. 607,09
Ver bas | ndeni zat ori as: 0, 00 Sal. Fanilia: 393, 60
Prov + sal fanilia: 254. 000, 69
Descont os: 59. 231, 12
Tot al : 194. 769, 57
SECRETARIA DE SEGURANCA, CIDADANIA E TRANSITO
Proventos
1 VENCIMENTO 87.376,88
71 RISCO DE VIDA 50% 42.078,49
338 GR J ESP LEI 670 34% 29.216,21
10 ANUENIO 17.311,85
102 HORA EXTRA 50% 13.904,52
466 AUX.REF. GUARDA 15D 13.275,00
104 ADICIONAL NOTURNO 5.440,98
52 VENCIMENTO COMISSION 5.228,00
9 1/3 DE FERIAS 4.354,40
47 COMISSAO 4.028,59
467 AUX.REF. GUARDA 22D 3.960,00




e PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:
Tpiiss Centro de Custos Pagina: .
02/2019 g g
SECRETARIA DE SEGURANCA, CIDADANIA E TRANSITO § 2
Proventos gjg
31 GRAT ESTAB FIN 998,00% %
458 H. EXTRA DEC 63/2017 963,088 <
59 SALARIO FAMILIA RPPS 590,4(1?.; §
297 AUXILIO REFEIGAO 60,00;% g
SubTotal: 228.196,005 .
Descontos % g
4 RPPSMI 16.254,28% %
19 EMP BRADESCO | 15.435,79§
12 EMP CAIXA ECONOMICA 6.324,10§ E
22 EMP BRAD PROMOT | 4.866,82§ Q
39 PENSAO ALIM | 3.721,283 Q
2 DESCONTO IRRF 2.344,41% %
382 EMP BRADESCO Il 1.656,45%’_ §,
20 EMP BRADESCO I 1.401 ,81°§j §
456 ARRUDA GAS 1.365,oo§, P
33 VALE TRANSPORTE 1.351 ,zsg )8>
367 FARMACIA SAO GONGALO 1.311 ,25§ an
14 PENSAO ALIMENTICIA | 1.242,74§;°0 S
128 FALTAS DIAS 1.201 ,70§ E
72 AGMIS| 966,208
457 FARMACIA ITAPISSUMA 954,52% £
301 EMPRESTIMO CAIXA Il 844,4791”
6 SINSEPI 593,28
3 DESCONTO INSS 436,24
45 PENSAO ALIM II 432,45
87 EMP CAIXA ECON II 373,77
23 EMP BRAD PROMOT Il 349,57
380 EMP. CAIXA ECON. | 179,23
326 VALE TRANSP PROPORC 83,20
SubTotal: 63.689,81
Ver bas Renuner at 6ri as: 228. 786, 40 Provent os: 228.196, 00
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Famlia: 590, 40
Prov + sal fanmlia: 228. 786, 40
Descont os: 63. 689, 81
Tot al : 165. 096, 59
SECRETARIA DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E LAZER
Proventos
52 VENCIMENTO COMISSION 22.476,00
1 VENCIMENTO 2.994,00
9 1/3 DE FERIAS 1.366,33
47 COMISSAO 1.197,52




A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA

13/03/2020 10:

s Centro de Custos Pégina: -
02/2019 g g
SECRETARIA DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E LAZER g3
Proventos % )g.
54 GRAT C.P.L LE 50% 1.039,008 &
31 GRAT ESTAB FIN 998,00% u;gﬁ
10 ANUENIO 758,48% §
108 RET SALARIAL 540,00'g g
297 AUXILIO REFEICAO 180,003 s
SubTotal: 31.549,33§_§_
Descontos §;§
3 DESCONTO INSS 2.153,28§ o
19 EMP BRADESCO | 915,85§ E
4 RPPSMI 522,5 g@
2 DESCONTO IRRF 510,663 3
23 EMP BRAD PROMOT lI 381 ,22% %
367 FARMACIA SAO GONCALO 158,34%’_ 9:
33 VALE TRANSPORTE 59,88;.:; §
6 SINSEPI 19,968 >
SubTotal: 4.721,75§ 8
o
Ver bas Renuner at 6ri as: 31.549, 33 Provent os: 31.549, 3% a
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Fanili a: 0, oo‘é m
Prov + sal familia:  31.549, 3% %
Descont os: 4.721, 75§ z
Total:  26.827,58%
SECRETARIA DISTRITAL BOTAFOGO
Proventos
52 VENCIMENTO COMISSION 61.034,00
270 SALARIO MATERN INSS 1.350,00
103 HORA EXTRA 100% 332,40
102 HORA EXTRA 50% 166,20
5 SALARIO FAMILIA INSS 65,60
SubTotal: 62.882,60
Descontos
3 DESCONTO INSS 5.831,61
2 DESCONTO IRRF 1.325,00
SubTotal: 7.156,61
Ver bas Renuner at 6ri as: 62. 948, 20 Provent os: 62. 882, 60
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal . Fanmilia: 65, 60
Prov + sal fanilia: 62. 948, 20
Descont os: 7.156, 61
Tot al : 55. 791, 59

SECRETARIA DISTRITAL MANGABEIRA

Proventos




PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA

Bty 13/03/2020 10:
s Centro de Custos Pagina: .
02/2019 g %
52 VENCIMENTO COMISSION 30.968, 003 %-
1 VENCIMENTO 998 00% 2
47 COMISSAO 602,405 &
38 INSALUBRIDADE 40% 399,20% g:
10 ANUENIO 199,608 5
297 AUXILIO REFEICAO 60,005- %
SubTotal: 33.227,201;3-‘%
Descontos = %
3 DESCONTO INSS 3.086 44§ Q
2 DESCONTO IRRF 1.172,38% g
12 EMP CAIXA ECONOMICA 41 5,08§ E
4 RPPSMI 131,742 m
33 VALE TRANSPORTE 59 882; §
SubTotal: 4.865,525 ¥
Ver bas Renunerat 6ri as: 33. 227, 20 Provent os: 33. 227, 2(§ I
Verbas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal . Fanili a: 0, Oéé
Prov + sal fanilia: 33. 227, 2(%5
Descont os: 4. 865, 52% ,g;
Tot al : 28. 361, 68§a
8 O
SECRETARIA DO GABIN DO PREFEITO g ,Q
Proventos g— %
52 VENCIMENTO COMISSION 80.028 00%’ £
55 SUBSIDIO 18.000, OOg
9 1/3 DE FERIAS 4.950,00
47 COMISSAO 3.252,50
1 VENCIMENTO 1.996,00
10 ANUENIO 588,82
297 AUXILIO REFEICAO 120,00
5 SALARIO FAMILIA INSS 65,60
SubTotal: 108.935,32
Descontos
3 DESCONTO INSS 9.732,92
2 DESCONTO IRRF 6.692,88
19 EMP BRADESCO | 1.022,00
367 FARMACIA SAO GONCALO 300,00
4 RPPSMI 284,34
6 SINSEPI 19,96
SubTotal: 18.052,10




A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:

Tyl Centro de Custos Pagina: .
02/2019 g
Verbas Renuneratérias:  109. 000, 92 Proventos:  108.935,3Z 9
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal . Fanilia: 65, 6@ g
Prov + sal familia:  109.000, 92?? )
Descont os: 18. 052, 10% é';
Total:  90.948, 82;%%
SECRETARIA DO GOVERNO, COMUNICAGAO E PUBLICIDADE %?j—
Proventos % g
52 VENCIMENTO COMISSION 55.244,008 %
47 COMISSAO 3.212 ssg é
9 1/3 DE FERIAS 1500,008 =
1 VENCIMENTO 998,00§ &
10 ANUENIO 289,42§ %
297 AUXILIO REFEICAO 60,00 =
5 SALARIO FAMILIA INSS 32 803_ 2
00—
SubTotal: 61.304,00§ g
Descontos §a E
3 DESCONTO INSS 5.487 52§ Q
2 DESCONTO IRRF 2299638 <
39 PENSAO ALIM | 748 oog r‘é’
19 EMP BRADESCO | 450,803 2
4 RPPSMI 141,628 &
33 VALE TRANSPORTE 64,80%’ ®
326 VALE TRANSP PROPORC 57,20('”“
SubTotal: 9.249,57
Ver bas Renuner at 6ri as: 61. 336, 80 Provent os: 61. 304, 00
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal . Fanili a: 32,80
Prov + sal famli a: 61. 336, 80
Descont os: 9. 249, 57
Tot al : 52. 087, 23
SECRETARIA MUN. DE PLAN., URB., IND. E COMERCIO
Proventos
52 VENCIMENTO COMISSION 11.176,00
47 COMISSAO 3.722,56
1 VENCIMENTO 2.994,00
9 1/3 DE FERIAS 1.375,83
10 ANUENIO 828,34
297 AUXILIO REFEICAO 180,00
SubTotal: 20.276,73
Descontos
19 EMP BRADESCO | 1.438,81
3 DESCONTO INSS 1.065,08
2 DESCONTO IRRF 732,00




A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA

13/03/2020 10:

s Centro de Custos Pagina: .
02/2019 g %
SECRETARIA MUN. DE PLAN., URB., IND. E COMERCIO 32
Descontos %jg
20 EMP BRADESCO I 483,89% %
4 RPPSMI 420,463 <.
12 EMP CAIXA ECONOMICA 326,50% g
22 EMP BRAD PROMOT | 159,45';\?%
6 SINSEPI 39,928 o
SubTotal: 4.666,115 =
Ver bas Renuner at Ori as: 20. 276, 73 Provent os: 20.276, 7 15
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Fanilia: 0, 0%%
Prov + sal fanilia: 20.276, 7% ﬁ
Descont os: 4.666, 115 3
Tot al : 15. 610, 62% 2
SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE E CIDADANIA ;Ci;;g;
Proventos g é
52 VENCIMENTO COMISSION 9'148'0043. §
SubTotal: 9.148,00% >
Descontos % a
3 DESCONTO INSS 899,84% 2
2 DESCONTO IRRF 365,12% 2
SubTotal: 1.264,96% g
Ver bas Renuner at 6ri as: 9. 148, 00 Provent os: 9.148, 0

Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Famlia: 0, 00

Prov + sal fanilia: 9. 148, 00

Descont os: 1. 264, 96

Tot al : 7.883,04




& PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA

13/03/2020 10:

Centro de Custos Pagina: o
02/2019 g g
REG ME PROPRI O ( RPPS) REG ME PROPRI O ( RPPS) SEGREGAGAO §_§
Br ut o: 560. 517, 62 Br ut o: 0,06 &
IR
Base: 368. 240, 18 Base: 0, o§ 2
Pat r onal : 44.188, 82 Pat ronal : 0,08 %
@
sal. Fam 787, 20 Sal. Fam 0,08 3
S5
PATRONAL Supl erent ar : 0, 00 PATRONAL Supl ement ar : 0, 0§ B
o {
5 ]
. o 4
Ativo: 40. 506, 42 Ativo: 0, Og, g
RECOLHER 83. 908, 04 RECOLHER: 0,03 1
N° de Funci onari os: 238 N° de Funcionéari os: §
g ]
Q'
O (
2 3
§- q
-

£

(~,
O TVINUO SULTIN VS SUTOSO/VTV SU TaVvVOIN VD

N BASE E DESCONTO | RRF
REG ME GERAL DA PREVI DENCI A (| NSS)
Base | RRF: 495. 468, 848 A
Br ut o: 469. 894, 60 S)
Val or | RRF: 21. 486, 9%
Base | NSS: 458. 048, 60 Q4
N° de Funcionari os: 14§ i
Patronal | NSS: 96. 190, 21 2 3
. ~ =B
Servidor | NSS: 43. 955, 57 FUNC. SEM DESCONTO PREVI DENCI ARI O I
Sal. Fam 557, 60 Br ut 0: 0, 0(5%
N de Funcionari os: 215 N’ de Funci onari os: §
S3
| d : o
Tot a e Proventos: 1. 030. 412, 22 Total de Descont os: 216. 920, 2@ %
A <
Sal Fanmilia: 1. 344, 80 Li qui do: 813. 491, o0&
Proventos - Sal. Fam 1. 029. 067, 42 N de Funci onari os: 453
Li cengca Medi ca: 0, 00 N’ de Homens: 310
Li cenca Mat er ni dade: 1. 350, 00 N de Ml heres: 143
Patr. Efet. Com ssao: 419, 16
Ver bas Remuner at 6ri as: 1. 030. 412, 22
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00




e PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:
e Centro de Custos Pégina: .
03/2019 g %
PROCURADORIA GERAL § 2
Proventos gjg
52 VENCIMENTO COMISSION 21.028,00% %
47 COMISSAO 3.252,508 @
1 VENCIMENTO 998,00% §
10 ANUENIO 249,50'g%r
70 ABONO PERMANENCIA 137,23% o
297 AUXILIO REFEICAO 60,00% g
SubTotal: 25.725,233 %
Descontos g 8
3 DESCONTO INSS 2.138,24§ E
2 DESCONTO IRRF 880,98§ Q
12 EMP CAIXA ECONOMICA 344,263 Q
33 VALE TRANSPORTE 145,80% %
4 RPPSMI 137,23§§
SubTotal: 3.646,518 §
Ver bas Renunerat 6ri as: 25.725, 23 Provent os: 25.725,2 % g
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal . Fanili a: 0, OCE >
Prov + sal famlia: 25. 725, 2% a
Descont os: 3. 646, 51§ é
Tot al : 22. 078, 725%7 <
oo
SECRETARIA ESPECIAL DE CONTROLE INTERNO X
Proventos h
1 VENCIMENTO 5.988,00
47 COMISSAO 4.514,98
52 VENCIMENTO COMISSION 4.500,00
10 ANUENIO 1.606,78
454 GRAT LEI 954/2016 1.500,00
31 GRAT ESTAB FIN 998,00
297 AUXILIO REFEICAO 240,00
SubTotal: 19.347,76
Descontos
19 EMP BRADESCO | 1.407,24
4 RPPSMI 945,23
2 DESCONTO IRRF 783,48
3 DESCONTO INSS 495,00
20 EMP BRADESCO I 400,35
12 EMP CAIXA ECONOMICA 359,62
367 FARMACIA SAO GONCALO 272,49
456 ARRUDA GAS 130,00
33 VALE TRANSPORTE 119,76
6 SINSEPI 39,92

SubTotal: 4.953,09




£

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:

Tt Centro de Custos Pagina: .
03/2019 g
Ver bas Renunerat 6ri as: 19. 347, 76 Provent os: 19.347, 76 9
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Famlia: 0, 0@2%
Prov + sal fanilia: 19. 347, 76_?? )
Descont os: 4. 953, 09;-% é';
Total : 14. 394, 67?r 2
SECRETARIA DA FAZENDA E FINANGAS %3%_
Proventos % g
52 VENCIMENTO COMISSION 46.694,008 %
1 VENCIMENTO 14.970,00% é
47 COMISSAO 5212,908 7
10 ANUENIO 4.491,00§ Q
9 1/3 DE FERIAS 2.116.67¢ %
31 GRAT ESTAB FIN 1.996,00% z
70 ABONO PERMANENCIA 846,40° 3
297 AUXILIO REFEICAO 780,00§ §
54 GRAT C.P.L LE 50% 499,00% 7
59 SALARIO FAMILIA RPPS 65,60§ )Cj
5 SALARIO FAMILIA INSS 32,80?,‘2 En
SubTotal: 77.605,97% lr_?:
Descontos § 8
3 DESCONTO INSS 4.668,528 0
4 RPPSMI 2.360,29% >
2 DESCONTO IRRF 2.015,1391
19 EMP BRADESCO | 1.131,47
12 EMP CAIXA ECONOMICA 939,48
22 EMP BRAD PROMOT | 834,56
20 EMP BRADESCO I 318,93
33 VALE TRANSPORTE 260,64
6 SINSEPI 119,76
79 ODONTO GROUP 57,81
SubTotal: 12.706,59
Ver bas Renuner at 6ri as: 77.704, 37 Provent os: 77.605, 97
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal . Fanmilia: 98, 40
Prov + sal fanilia: 77.704, 37
Descont os: 12. 706, 59
Tot al : 64.997, 78
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
Proventos
52 VENCIMENTO COMISSION 35.370,00
1 VENCIMENTO 19.960,00
47 COMISSAO 8.565,40
10 ANUENIO 5.808,36




A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:

Tpiiss Centro de Custos Pagina: .
03/2019 g %
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO § 2
Proventos gjg
9 1/3 DE FERIAS 4.050,00_% %
31 GRAT ESTABFIN 2.994,008 &
54 GRAT C.P.L LE 50% 2 479,0(1‘.5 §
297 AUXILIO REFEIGAO 960,003 g
74 GRAT C INQ AD 70% 698,603 o
70 ABONO PERMANENCIA 692,715 g
63 GRAT C INQ AD 50% 499,00? %
5 SALARIO FAMILIA INSS 98,40% é
SubTotal: sz.o77,o7§ =
Descontos ‘é Q
19 EMP BRADESCO | 4.871,563
3 DESCONTO INSS 3.321,60§ é’
4 RPPSMI 3.163,872_’_?,
12 EMP CAIXA ECONOMICA 2.997,51°§° §
2 DESCONTO IRRF 1.239,148 =
367 FARMACIA SAO GONGCALO 701 ,74§ §
382 EMP BRADESCO Il 583,01§ an
456 ARRUDA GAS 520,00510 5
457 FARMACIA ITAPISSUMA 515,48§_ E
33 VALE TRANSPORTE 472,20% i
22 EMP BRAD PROMOT | 452,02% £
87 EMP CAIXA ECON Il 360,12°
6 SINSEPI 199,60
301 EMPRESTIMO CAIXA Il 149,77
23 EMP BRAD PROMOT Il 119,74
79 ODONTO GROUP 64,50
SubTotal: 19.731,86
Ver bas Renuner at 6ri as: 82.175, 47 Provent os: 82. 077,07
Ver bas | ndeni zat ori as: 0, 00 Sal. Fanmili a: 98, 40
Prov + sal famli a: 82. 175, 47
Descont os: 19. 731, 86
Tot al : 62. 443, 61
SECRETARIA DE DE MEIO AMB. E DES. SUTENTAVEL
Proventos
47 COMISSAO 5.237,14
1 VENCIMENTO 4.990,00
52 VENCIMENTO COMISSION 2.880,00
10 ANUENIO 1.137,72
9 1/3 DE FERIAS 415,83
297 AUXILIO REFEICAO 300,00
SubTotal: 14.960,69




A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA

B 13/03/2020 10:

e Centro de Custos Pégina: .

03/2019 g g

3

Descontos g %

19 EMP BRADESCO | 1.082,11%’ éf_

4 RPPSMI 674,063 &

2 DESCONTO IRRF 467,90% g

12 EMP CAIXA ECONOMICA 291,938 £

3 DESCONTO INSS 248,40§r 2

33 VALE TRANSPORTE 167,8 : %

46 PENSAQ ALIM lI 132,30% g

6 SINSEPI 79,84% 2

326 VALE TRANSP PROPORC 35,20% é

SubTotal: 3.179,629 >

Ver bas Remuner at 6ri as: 14. 960, 69 Provent os: 14. 960, 66 O

20

Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal . Fanilia: 0, 0(%%

Prov + sal fanilia: 14. 960, 6% 2

Descont os: 3. 179, 62%*‘2

Tot al : 11. 781, 07§ %

SECRETARIA DE OBRAS E INFRAESTRUTURA § Q

Proventos g %

1 VENCIMENTO 104.051,00% o

52 VENCIMENTO COMISSION 55.162,003 2

38 INSALUBRIDADE 40% 27.724,40% i

10 ANUENIO 25.990,40% >
47 COMISSAO 6.358,02
297 AUXILIO REFEICAO 5.760,00
102 HORA EXTRA 50% 4.876,50
103 HORA EXTRA 100% 4.608,00
31 GRAT ESTABFIN 3.992,00
9 1/3 DE FERIAS 3.969,63
35 INSALUBRIDADE 20% 3.754,40
93 ANUENIO II 1.264,00
71 RISCO DE VIDA 50% 998,00
70 ABONO PERMANENCIA 991,73
295 RET ABONO PERMAN. 283,34
5 SALARIO FAMILIA INSS 262,40
59 SALARIO FAMILIA RPPS 131,20
SubTotal: 249.783,42

Descontos

4 RPPSMI 15.023,87
19 EMP BRADESCO | 12.976,64
12 EMP CAIXA ECONOMICA 6.438,35
3 DESCONTO INSS 4.849,88
22 EMP BRAD PROMOT | 3.636,22
382 EMP BRADESCO III 2.514,18




A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:

e Centro de Custos Pégina: .
03/2019 g %
SECRETARIA DE OBRAS E INFRAESTRUTURA § 2
Descontos 13 )g.
456 ARRUDA GAS 2.275,00_% %
20 EMP BRADESCO i 1.847,068 ©
367 FARMACIA SAO GONGALO 1 838,6&‘5 §
301 EMPRESTIMO CAIXA Ili 1,654,753 g
39 PENSAO ALIM | 1.071,263 o
6 SINSEPI 1,006,612 2
33 VALE TRANSPORTE 963,00§ %
2 DESCONTO IRRF 893,17§
23 EMP BRAD PROMOT I 663,542 E
14 PENSAO ALIMENTICIA | 572,718 Q
87 EMP CAIXA ECON I 552,023 3
45 PENSAO ALIM Il 432,72% é’
128 FALTAS DIAS 343,568 Q
457 FARMACIA ITAPISSUMA 184,33% 3
79 ODONTO GROUP 51,228 2
350 DEV ANUENIO 44,00§ §
SubTotal: 59.832,72% <
Ver bas Renuner at Ori as: 250.177, 02 Provent os: 249. 783, 4% R
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Fanilia: 393, 6(@%
Prov + sal familia:  250. 177,0%%
Descont os: 59. 832, 723
Total:  190. 344, 30
SECRETARIA DE SEGURANCA, CIDADANIA E TRANSITO
Proventos
1 VENCIMENTO 87.400,20
71 RISCO DE VIDA 50% 42.090,15
338 GR J ESP LEI 670 34% 29.224,13
10 ANUENIO 17.332,00
102 HORA EXTRA 50% 15.274,08
52 VENCIMENTO COMISSION 7.028,00
467 AUX.REF. GUARDA 22D 6.930,00
466 AUX.REF. GUARDA 15D 6.750,00
104 ADICIONAL NOTURNO 6.357,12
47 COMISSAO 4.028,59
205 AUX REFEICAO GUARDA 3.555,00
9 1/3 DE FERIAS 1.620,60
31 GRAT ESTAB FIN 998,00
458 H. EXTRA DEC 63/2017 639,94
59 SALARIO FAMILIA RPPS 590,40
103 HORA EXTRA 100% 143,52
297 AUXILIO REFEICAO 60,00




PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:

Bt
Tpiiss Centro de Custos Pagina: .
03/2019 g %
SubTotal: 229.431,333 2
Descontos }%)g
4 RPPSMI 16.261,49§ g
19 EMP BRADESCO | 16.040,24% o
12 EMP CAIXA ECONOMICA 5.346,76§ %
22 EMP BRAD PROMOT | 5.043,82%’r %
39 PENSAQ ALIM | 3.721 28§Z§
2 DESCONTO IRRF 2.464,272 3
20 EMP BRADESCO I 2.262,41§ Q
382 EMP BRADESCO Il 1.656,45o §
456 ARRUDA GAS 1.365,00§ (é
33 VALE TRANSPORTE 1.356,573 M
14 PENSAO ALIMENTICIA| 1.240,492L §
457 FARMACIA ITAPISSUMA 1.200,70§ ‘é’
367 FARMACIA SAO GONGALO 1.083,425 (5'0
72 AGMISI 966,66% '8
301 EMPRESTIMO CAIXA Il 844,47§ §
3 DESCONTO INSS 598,24'§ 3
6 SINSEPI 593,28% z
87 EMP CAIXA ECON Il 540,315 &
45 PENSAO ALIM Il 432,45§ 5
23 EMP BRAD PROMOT I 349,57% E
380 EMP. CAIXA ECON. | 179,238 2
326 VALE TRANSP PROPORC 155,60‘—3
128 FALTAS DIAS 77,72
SubTotal: 63.780,43
Ver bas Renuner at 6ri as: 230. 021, 73 Provent os: 229. 431, 33
Ver bas | ndeni zat 0ri as: 0, 00 Sal. Famlia: 590, 40
Prov + sal famlia: 230. 021,73
Descont os: 63. 780, 43
Tot al : 166. 241, 30
SECRETARIA DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E LAZER
Proventos
52 VENCIMENTO COMISSION 26.976,00
1 VENCIMENTO 2.994,00
47 COMISSAO 1.197,52
54 GRAT C.P.L LE 50% 1.039,00
31 GRAT ESTABFIN 998,00
10 ANUENIO 758,48
297 AUXILIO REFEIGAO 120,00
SubTotal: 34.083,00
Descontos
3 DESCONTO INSS 2.605,08
19 EMP BRADESCO | 915,85




A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:

Tt Centro de Custos Pagina: .
03/2019 § g
SECRETARIA DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 3 %’
Descontos % )g.
2 DESCONTO IRRF 671,208 &
4 RPPSMI 522,56% u;gﬁ
23 EMP BRAD PROMOT II 381,22% §
367 FARMACIA SAO GONGCALO 99,77'% g
33 VALE TRANSPORTE 59,883 s
6 SINSEPI 19,96% %
SubTotal: 5.275,61§ z
Ver bas Renuner at Ori as: 34. 083, 00 Provent os: 34. 083, O(g; 2
Ver bas | ndeni zat Ori as: 0, 00 Sal . Fanilia: 0, 0%%
Prov + sal fanilia: 34. 083, O(}zg
Descont os: 5. 275, 6]‘;2 g
Total:  28.807,39 g
SECRETARIA DISTRITAL BOTAFOGO g g
Proventos % §
52 VENCIMENTO COMISSION 62.1 14,00% >
270 SALARIO MATERN INSS 1.350,00% a
5 SALARIO FAMILIA INSS 196,80% <
SubTotal: 63.464,008 E
Descontos % %
3 DESCONTO INSS 5.878,125,
2 DESCONTO IRRF 1.325,00*
SubTotal: 7.203,12
Ver bas Renuner at ori as: 63. 660, 80 Provent os: 63. 464, 00
Ver bas | ndeni zat ori as: 0, 00 Sal. Fanmili a: 196, 80
Prov + sal fanilia: 63. 660, 80
Descont os: 7.203, 12
Tot al : 56. 457, 68
SECRETARIA DISTRITAL MANGABEIRA
Proventos
52 VENCIMENTO COMISSION 30.968,00
1 VENCIMENTO 998,00
47 COMISSAO 602,40
38 INSALUBRIDADE 40% 399,20
10 ANUENIO 199,60
297 AUXILIO REFEICAO 60,00
SubTotal: 33.227,20
Descontos
3 DESCONTO INSS 3.086,44
2 DESCONTO IRRF 1.172,38

12 EMP CAIXA ECONOMICA 415,08




PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:

Bt
il Centro de Custos Pégina: -
03/2019 g §
SECRETARIA DISTRITAL MANGABEIRA g3
Descontos % )g.
4 RPPSMI 131,748 B
33 VALE TRANSPORTE 59,88% g
SubTotal: 4.865,52%_%_
Verbas Renunerat 6ri as: 33. 227, 20 Provent os: 33. 227, ché
Ver bas | ndeni zat Ori as: 0, 00 Sal. Famlia: 0, ch‘gj
Prov + sal familia:  33.227, 2@5
Descont os: 4. 865, 5% g
Tot al : 28. 361, 68§ E
o
SECRETARIA DO GABIN DO PREFEITO § S
Proventos é’- g
52 VENCIMENTO COMISSION 80.028,00§ z
55 SUBSIDIO 18.000,00° &
47 COMISSAO 3.252,5005o §
1 VENCIMENTO 1.996,00% £
9 1/3 DE FERIAS 1.666,67% >
10 ANUENIO 588,823 a
5 SALARIO FAMILIA INSS 65,60%
297 AUXILIO REFEICAO 60,00@L 2
SubTotal: 105.591,99% u
Descontos % z
3 DESCONTO INSS 9.732,92_“
2 DESCONTO IRRF 6.692,88
19 EMP BRADESCO | 1.022,00
367 FARMACIA SAO GONGALO 399,19
4 RPPSMI 284,34
6 SINSEPI 19,96
SubTotal: 18.151,29
Verbas Remuneratoérias:  105. 657, 59 Provent os: 105. 591, 99
Ver bas | ndeni zat Ori as: 0, 00 Sal. Familia: 65, 60
Prov + sal fanmilia: 105. 657, 59
Descont os: 18. 151, 29
Tot al : 87.506, 30
SECRETARIA DO GOVERNO, COMUNICAGAO E PUBLICIDADE
Proventos
52 VENCIMENTO COMISSION 52.716,00
47 COMISSAO 3.212,58
1 VENCIMENTO 998,00
10 ANUENIO 289,42
297 AUXILIO REFEICAO 60,00
5 SALARIO FAMILIA INSS 32,80




A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:

Topiicdes Centro de Custos Pagina: .
03/2019 g %
SubTotal: 57.276,003 2
Descontos % g
3 DESCONTO INSS 5.267,28§ g
2 DESCONTO IRRF 2.299,63% g:
39 PENSAO ALIM | 748,008 5
19 EMP BRADESCO | 450,805. %
4 RPPSMI 1416 i'ﬁi
33 VALE TRANSPORTE 81,002 2
SubTotal: 8.988,330 3
o
Ver bas Renuner at 6ri as: 57. 308, 80 Provent os: 57. 276, Oﬁ 2
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Fanilia: 32, 8@%
Prov + sal fanilia: 57. 308, 8651 §
Descont os: 8. 988, 3$§ §
Total:  48.320, 47§. 5
SECRETARIA MUN. DE PLAN., URB., IND. E COMERCIO S0
Proventos §a E
52 VENCIMENTO COMISSION 11.176,00§ )Cj
47 COMISSAO 3.722,56?,‘2 <
1 VENCIMENTO 2.994,008 &
10 ANUENIO 828,34§ 8
297 AUXILIO REFEICAO 120,00% i
SubTotal: 18.840,90% >
Descontos -
19 EMP BRADESCO | 1.438,81
3 DESCONTO INSS 1.065,08
2 DESCONTO IRRF 732,00
20 EMP BRADESCO I 483,89
4 RPPSMI 420,46
12 EMP CAIXA ECONOMICA 326,50
22 EMP BRAD PROMOT | 159,45
6 SINSEPI 39,92
SubTotal: 4.666,11
Ver bas Renuner at 6ri as: 18. 840, 90 Provent os: 18. 840, 90
Verbas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal . Fanili a: 0, 00
Prov + sal fanilia: 18. 840, 90
Descont os: 4. 666, 11
Tot al : 14. 174,79
SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE E CIDADANIA
Proventos
52 VENCIMENTO COMISSION 9.148,00
9 1/3 DE FERIAS 1.666,67

SubTotal:

10.814,67




Q*@ PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10: 3 ]
Tiepipadne i s
Centro de Custos gina: .

03/2019 g g
Descontos 3 %
3 DESCONTO INSS 899 84§ 7
2 DESCONTO IRRF 365,125 &
SubTotal: 1.264,965 &
e

Ver bas Renuner at 6ri as: 10. 814, 67 Provent os: 10. 814, 6

Ver bas | ndeni zat Ori as: 0, 00 Sal. Famlia: 0,0

Prov + sal famli a: 10. 814, 6

Descont os: 1.264,9

Tot al : 9. 549, 71
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& PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA

13/03/2020 10:

Centro de Custos Pagina: o
03/2019 % §
REG ME PROPRI O ( RPPS) REG ME PROPRI O ( RPPS) SEGREGACAO §_§>
Br ut o: 547. 184, 42 Br ut 0 0,08 %
2R
Base: 364. 243, 27 Base: 0, o§ 2
Pat r onal : 43.709, 19 Pat ronal : 0,08 %
@
sal. Fam 787, 20 Sal. Fam 0,08 3
= &
PATRONAL Supl erent ar : 0, 00 PATRONAL Supl ement ar : 0, 0§ B
o {
5 ]

. o
Ativo: 40. 066, 76 Ativo: 0, Og, g
RECCLHER 82.988, 75 RECCLHER 0,08 1
N° de Funci onari os: 236 N° de Funcionéari os: §
g 1
Q
S (
8 3
§- [
- |

)

' = AL
O TVINUO SULTIN VS SUTOSO/VTV SU TaVvVOIN VD

N BASE E DESCONTO | RRF
REG ME GERAL DA PREVI DENCI A (| NSS)
Base | RRF: 505. 603, 3& ]
Br ut o: 476. 520, 81 s}
Val or | RRF: 22.002, 3%
Base | NSS: 465. 912, 00 Q
N° de Funcionari os: 14@ i
Patronal | NSS: 97.841, 52 2 3
. ~ =B
Servidor | NSS: 44.854, 64 FUNC. SEM DESCONTO PREVI DENCI ARI O I
Sal . Fam 688, 80 Bruto: 0, 0(;%
N de Funcionari os: 217 N’ de Funci onari os: §
g
| d : o
Tot a e Proventos: 1. 023. 705, 23 Total de Descont os: 218. 245, 7@ %
A <
Sal Familia: 1. 476, 00 Li qui do: 805. 459, 28
Proventos - Sal. Fam 1.022. 229, 23 N de Funci onari os: 453
Li cengca Medi ca: 0, 00 N’ de Homens: 311
Li cenca Mat er ni dade: 1. 350, 00 N de Ml heres: 142
Patr. Efet. Com ssao: 1. 233,54
Ver bas Remuner at 6ri as: 1. 023. 705, 23
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00




e PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:
e Centro de Custos Pégina: .
04/2019 g %
PROCURADORIA GERAL § 2
Proventos gjg
52 VENCIMENTO COMISSION 21.028,00% %
47 COMISSAO 3.252,508 @
9 1/3 DE FERIAS 1.500,00% §
1 VENCIMENTO 998,00g g
10 ANUENIO 249,503 o
70 ABONO PERMANENCIA 137,23% g
297 AUXILIO REFEICAO 60,00% %
SubTotal: 27.225,23§ 2
Descontos é:_ E
3 DESCONTO INSS 2.138,24‘% Q
2 DESCONTO IRRF 880,983
12 EMP CAIXA ECONOMICA 344,26% %
33 VALE TRANSPORTE 145,802’_ 9:
4 RPPSMI 137,23°§j §
SubTotal: 3.646,51% E
Ver bas Renuner at ori as: 27. 225,23 Provent os: 21. 225, 2% ,g:
Ver bas | ndeni zat ori as: 0, 00 Sal. Fanilia: 0, OQ% a
Prov + sal fanilia: 27. 225, 23;%%
Descont os: 3. 646, 51§ %
Total : 23. 578, 72% 3
SECRETARIA ESPECIAL DE CONTROLE INTERNO
Proventos
1 VENCIMENTO 5.988,00
47 COMISSAO 4.514,98
52 VENCIMENTO COMISSION 4.500,00
10 ANUENIO 1.616,76
454 GRAT LEI 954/2016 1.500,00
31 GRAT ESTAB FIN 998,00
297 AUXILIO REFEICAO 360,00
SubTotal: 19.477,74
Descontos
19 EMP BRADESCO | 1.407,24
4 RPPSMI 946,33
2 DESCONTO IRRF 783,48
12 EMP CAIXA ECONOMICA 588,36
3 DESCONTO INSS 495,00
367 FARMACIA SAO GONCALO 273,98
456 ARRUDA GAS 195,00
33 VALE TRANSPORTE 179,64
6 SINSEPI 39,92

SubTotal: 4.908,95




A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA

13/03/2020 10:

Topics Centro de Custos Pégina: .
04/2019 g
Ver bas Renuner at 6ri as: 19. 477,74 Provent os: 19.477, 7€ 9
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Famlia: 0, 0@2%
Prov + sal fanilia: 19. 477, 74‘% )
Descont os: 4.908, 95?; é';
Total : 14. 568, 792% 2
SECRETARIA DA FAZENDA E FINANCAS ?ﬁiﬁ_
Proventos % g
52 VENCIMENTO COMISSION 46.244,008 %
1 VENCIMENTO 14.970,00% é
47 COMISSAO 5212,908 7
10 ANUENIO 4.510,96§ &
31 GRAT ESTAB FIN 1.996,00% %
9 1/3 DE FERIAS 1.927,043 z
297 AUXILIO REFEIGAO 900,008 3
70 ABONO PERMANENCIA 848,60§ §
54 GRAT C.P.L LE 50% 499,00% 7
59 SALARIO FAMILIA RPPS 65,60§ )Cj
5 SALARIO FAMILIA INSS 32,80?,‘2 En
SubTotal: 77.108,50% rro:
Descontos § 8
3 DESCONTO INSS 4614528
4 RPPSMI 2.362,49% >
2 DESCONTO IRRF 2.015,1391
19 EMP BRADESCO | 953,66
12 EMP CAIXA ECONOMICA 939,48
22 EMP BRAD PROMOT | 451,06
33 VALE TRANSPORTE 260,64
6 SINSEPI 119,76
20 EMP BRADESCO Il 99,90
79 ODONTO GROUP 57,81
SubTotal: 11.874,45
Ver bas Renuner at 6ri as: 77. 206, 90 Provent os: 77.108, 50
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal . Fanmilia: 98, 40
Prov + sal fanilia: 77.206, 90
Descont os: 11. 874, 45
Tot al : 65. 332, 45
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
Proventos
52 VENCIMENTO COMISSION 35.370,00
1 VENCIMENTO 19.960,00
47 COMISSAO 8.565,40
10 ANUENIO 5.828,32




A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:

Topides Centro de Custos Pagina: .
04/2019 g g
SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO 3 §
Proventos %jg
31 GRAT ESTAB FIN 2.994,00% §
54 GRAT C.P.L LE 50% 2.479,005 &
297 AUXILIO REFEICAO 1 020,0(1% §
74 GRAT C INQ AD 70% 698,60'g g
70 ABONO PERMANENCIA 693,803 2
9 1/3 DE FERIAS 540,002 2
63 GRAT C INQ AD 50% 499,00;% %
35 INSALUBRIDADE 20% 199,60% 9
5 SALARIO FAMILIA INSS 98,405_9_ E
SubTotal: 78.847,728 1,
20U
Descontos § 8
19 EMP BRADESCO | 4.070,995 %
3 DESCONTO INSS 3.321 ,60%’_ ;6';)
4 RPPSMI 3.166,06%3 §
12 EMP CAIXA ECONOMICA 1.790,25§, e
2 DESCONTO IRRF 1239,813 §
367 FARMACIA SAO GONCALO 839,53"> I_%
456 ARRUDA GAS 715,008 2
382 EMP BRADESCO lil 583,01§ E
457 FARMACIA ITAPISSUMA 516,99% E
22 EMP BRAD PROMOT | 452,02% 2
33 VALE TRANSPORTE 364,20°
6 SINSEPI 199,60
23 EMP BRAD PROMOT I 119,74
79 ODONTO GROUP 64,50
326 VALE TRANSP PROPORC 51,70
87 EMP CAIXA ECONII 45,91
SubTotal: 17.540,91
Ver bas Renuner at 6ri as: 78.946, 12 Provent os: 78.847,72
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal . Fanili a: 98, 40
Prov + sal famlia: 78.946, 12
Descont os: 17. 540, 91
Tot al : 61. 405, 21
SECRETARIA DE CULT ESP LAZER
Proventos
52 VENCIMENTO COMISSION 1.080,00
SubTotal: 1.080,00
Descontos
3 DESCONTO INSS 86,40
SubTotal: 86,40




£

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA

13/03/2020 10:

s Centro de Custos Pégina: -
04/2019 ‘g 8
Ver bas Renunerat 6ri as: 1. 080, 00 Provent os: 1.080, 0CC S
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Famlia: 0, 0@2%
Prov + sal familia: 1080,00??5_
Descont os: 86, 40?; é';
Total : 993, 602 2
SECRETARIA DE DE MEIO AMB. E DES. SUTENTAVEL %E_
Proventos % g
47 COMISSAO 5.237,148 %
1 VENCIMENTO 4.990,00% é
52 VENCIMENTO COMISSION 2.880,00§ E
10 ANUENIO 1.147,70§ Q
297 AUXILIO REFEICAO 240,00§- §
SubTotal: 14.494,84% g
Descontos 38
19 EMP BRADESCO | 1082115 8
4 RPPSMI 675,16% 7
2 DESCONTO IRRF 467,90§ )Cj
12 EMP CAIXA ECONOMICA 291,938 <
3 DESCONTO INSS 248,40% l_(é)
33 VALE TRANSPORTE 167,88% 8
46 PENSAO ALIM II 132,308 &
6 SINSEPI 79,84%’ £
SubTotal: 3.145,52U1
Ver bas Renuner at ori as: 14. 494, 84 Provent os: 14. 494, 84
Ver bas | ndeni zat ori as: 0, 00 Sal. Fanmili a: 0, 00
Prov + sal fanilia: 14. 494, 84
Descont os: 3. 145,52
Tot al : 11. 349, 32
SECRETARIA DE OBRAS E INFRAESTRUTURA
Proventos
1 VENCIMENTO 104.051,00
52 VENCIMENTO COMISSION 59.482,00
38 INSALUBRIDADE 40% 28.123,60
10 ANUENIO 26.080,22
103 HORA EXTRA 100% 6.730,76
47 COMISSAO 6.358,02
102 HORA EXTRA 50% 6.044,79
297 AUXILIO REFEICAO 5.640,00
31 GRAT ESTAB FIN 3.992,00
9 1/3 DE FERIAS 3.328,27
35 INSALUBRIDADE 20% 3.234,80
93 ANUENIO Il 1.264,00




A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:

Tpiiss Centro de Custos Pagina: .
04/2019 g %
SECRETARIA DE OBRAS E INFRAESTRUTURA § 2
Proventos gjg
313 LICENGA MEDICA INSS 1.080,00% %
71 RISCO DE VIDA 50% 998,003 <.
70 ABONO PERMANENCIA 962,7 Zf §
5 SALARIO FAMILIA INSS 262,403 g
309 DIF 132 SAL 216,673 o
59 SALARIO FAMILIA RPPS 131,205 g
SubTotal: 257.586,89% %
Descontos g 8
4 RPPSMI 15.002,608 z
19 EMP BRADESCO | 13.793,31‘§ Q
12 EMP CAIXA ECONOMICA 6.438,353 3
3 DESCONTO INSS 5.322,925 %’
22 EMP BRAD PROMOT | 3.597,205 EJ'D
382 EMP BRADESCO III 2.543,67°§° §
456 ARRUDA GAS 2.145,00% 2
367 FARMACIA SAO GONGCALO 1 .870,32§ §
20 EMP BRADESCO I 1.847,068 an
33 VALE TRANSPORTE 1.087,68§;° S
39 PENSAO ALIM | 1.071 ,26§ E
6 SINSEPI 1.006,618
2 DESCONTO IRRF 989,97% £
301 EMPRESTIMO CAIXA Il 825,95 -
128 FALTAS DIAS 731,72
23 EMP BRAD PROMOT I 663,54
14 PENSAO ALIMENTICIA | 572,71
87 EMP CAIXA ECON II 552,02
45 PENSAQ ALIM II 432,72
457 FARMACIA ITAPISSUMA 236,10
79 ODONTO GROUP 51,22
350 DEV ANUENIO 44,00
SubTotal: 60.825,93
Ver bas Renunerat 6ri as: 257. 980, 49 Provent os: 257. 586, 89
Ver bas | ndeni zat 0ri as: 0, 00 Sal. Famlia: 393, 60
Prov + sal famlia: 257. 980, 49
Descont os: 60. 825, 93
Total:  197.154,56
SECRETARIA DE SEGURANCA, CIDADANIA E TRANSITO
Proventos
1 VENCIMENTO 87.750,00
71 RISCO DE VIDA 50% 42.848,00

338 GR J ESP LEI 670 34% 29.342,93




A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:

il Centro de Custos Pgina: .
04/2019 g g
SECRETARIA DE SEGURANGA, CIDADANIA E TRANSITO g3
Proventos % )g.
10 ANUENIO 17.592,58% &
102 HORA EXTRA 50% 15.644,00% g
467 AUX.REF. GUARDA 22D 8.250,0(1?.; §
52 VENCIMENTO COMISSION 7.028,008 &
466 AUX.REF. GUARDA 15D 6.525,00‘% &
104 ADICIONAL NOTURNO 6,469,082 &
205 AUX REFEICAO GUARDA 4,530,008 £
47 COMISSAO 4.028,59 o
31 GRAT ESTAB FIN 998,008 z
9 1/3 DE FERIAS 844,34‘§ Q
59 SALARIO FAMILIA RPPS 590,403 Q
303 RET AUX REFEICAO 525,005 2
297 AUXILIO REFEICAO 60,008 3
232.435,52% 5
Descontos g, ,35
19 EMP BRADESCO | 16.556,64;\? §
4 RPPSMI 16.410,87§ <
12 EMP CAIXA ECONOMICA 5.844,943
22 EMP BRAD PROMOT | 5.043,82§ E
39 PENSAO ALIM | 3.721,288 §
2 DESCONTO IRRF 2,563,958 3
20 EMP BRADESCO Il 2.262,41
382 EMP BRADESCO Il 1.656,45
456 ARRUDA GAS 1.560,00
33 VALE TRANSPORTE 1.479,39
367 FARMACIA SAO GONCALO 1.329,14
14 PENSAO ALIMENTICIA | 1.303,76
457 FARMACIA ITAPISSUMA 1.196,87
128 FALTAS DIAS 1.140,10
72 AGMISI 971,72
301 EMPRESTIMO CAIXA I 844,47
3 DESCONTO INSS 598,24
6 SINSEPI 595,12
45 PENSAO ALIM Il 432,45
23 EMP BRAD PROMOT I 349,57
87 EMP CAIXA ECON Il 240,32
380 EMP. CAIXA ECON. | 179,23
326 VALE TRANSP PROPORC 122,20
253 DES VAL TRAN MES ANT 69,95

66.472,89




A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:

Ty Centro de Custos Pgina: .
04/2019 g g
o
Verbas Remuneratérias:  233.025, 92 Proventos:  232.435, 522§
Ver bas | ndeni zat ori as: 0, 00 Sal . Fanilia: 590, 4(2%
Prov + sal familia:  233.025, 92%: )
Descont os: 66. 472, 89’-&; é';
Total :  166.553, 032 3
SECRETARIA DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E LAZER g;é—
Proventos % %
52 VENCIMENTO COMISSION 26.976,008 ,5
1 VENCIMENTO 2.994 oog 8
47 COMISSAO 1197528 %
54 GRAT C.P.L LE 50% 1.039,002 Q
31 GRAT ESTAB FIN 998,00§ 8
10 ANUENIO 768,463 %
297 AUXILIO REFEICAO 180 003 )
SubTotal: 34.152,98§ 9
Descontos é g
3 DESCONTO INSS 2.605 08§ g
19 EMP BRADESCO | 915 85503,‘: <
2 DESCONTO IRRF 671 29% l_(é)
4 RPPSMI 523,663 2
23 EMP BRAD PROMOT I 381,22% E
367 FARMACIA SAO GONCALO 85,14% ®
33 VALE TRANSPORTE 59,88
6 SINSEPI 19,96
SubTotal: 5.262,08
Ver bas Renuner at 6ri as: 34.152, 98 Provent os: 34.152, 98
Ver bas | ndeni zat 0ri as: 0, 00 Sal. Famlia: 0, 00
Prov + sal fanlia: 34. 152, 98
Descont os: 5. 262, 08
Tot al : 28. 890, 90
SECRETARIA DISTRITAL BOTAFOGO
Proventos
52 VENCIMENTO COMISSION 60.314,00
270 SALARIO MATERN INSS 3.150,00
9 1/3 DE FERIAS 450,00
5 SALARIO FAMILIA INSS 196,80
SubTotal: 63.914,00
Descontos
3 DESCONTO INSS 5.878,12
2 DESCONTO IRRF 1.325,00
SubTotal: 7.203,12




£
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Ver bas Renuner at 6ri as: 64. 110, 80 Provent os: 63.914, 0 S
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal . Fanilia: 196, 8(2 g
Prov + sal famlia: 64. 110, 8(1%?5
Descont os: 7. 203, 12:-,? é';
Total:  56.907, 682 3
SECRETARIA DISTRITAL MANGABEIRA ?ﬁiﬁ_
Proventos % g
52 VENCIMENTO COMISSION 21.968,008 %
1 VENCIMENTO 998 oog é
47 COMISSAO 602,408 7
38 INSALUBRIDADE 40% 399,20§ Q
10 ANUENIO 199,608 %
16 RET. SALARIO FAMILIA 98 40% z
5 SALARIO FAMILIA INSS 65 sog 2
297 AUXILIO REFEICAO 60 00§ §
SubTotal: 24.325 60% 7
Descontos cgr )C>)
3 DESCONTO INSS 2,096,448 r%
2 DESCONTO IRRF 642, 38% l_(é)
12 EMP CAIXA ECONOMICA 415 08% 8
4 RPPSMI 131,745 =
33 VALE TRANSPORTE 59,88% £
SubTotal: 3.345,520-I
Ver bas Renuner at 6ri as: 24.391, 20 Provent os: 24. 325, 60
Ver bas | ndeni zat ori as: 0, 00 Sal. Fanmili a: 65, 60
Prov + sal fanilia: 24,391, 20
Descont os: 3.345,52
Tot al : 21. 045, 68
SECRETARIA DO GABIN DO PREFEITO
Proventos
52 VENCIMENTO COMISSION 80.028,00
55 SUBSIDIO 18.000,00
47 COMISSAO 3.252,50
1 VENCIMENTO 1.996,00
9 1/3 DE FERIAS 1.666,67
10 ANUENIO 588,82
297 AUXILIO REFEICAO 120,00
5 SALARIO FAMILIA INSS 65,60
SubTotal: 105.651,99
Descontos
3 DESCONTO INSS 9.732,92
2 DESCONTO IRRF 6.692,88




A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA
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SECRETARIA DO GABIN DO PREFEITO g3
Descontos % )g.
19 EMP BRADESCO | 1.022,008 &
367 FARMACIA SAO GONCALO 399,27% u;gﬁ
4 RPPSMI 284,3 Zf §
6 SINSEPI 19,96'%%*
SubTotal: 18.151,378
Verbas Renunerat6rias:  105. 717, 59 Proventos:  105.651, 9% 2
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Famli a: 65, 6 P ,5
Prov + sal famlia: 105. 717, 53;1 g
Descont 0s: 18. 151, 37%5
Total:  87.566, zzg 3
SECRETARIA DO GOVERNO, COMUNICAGAO E PUBLICIDADE § )_z>|
Proventos 38
52 VENCIMENTO COMISSION 48.216,00§ §
47 COMISSAO 3.212,58% 2
9 1/3 DE FERIAS 1,050,008 >
1 VENCIMENTO 998,00§ a
10 ANUENIO 289,428 B
297 AUXILIO REFEICAO 60,00’*;%L 2
5 SALARIO FAMILIA INSS 32,3(% %
SubTotal: 53.826,00
Descontos B
3 DESCONTO INSS 4.772,28
2 DESCONTO IRRF 2.034,63
39 PENSAO ALIM | 748,00
19 EMP BRADESCO | 450,80
4 RPPSMI 141,62
33 VALE TRANSPORTE 81,00
SubTotal: 8.228,33
Ver bas Renuner at 6ri as: 53. 858, 80 Provent os: 53. 826, 00
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Famlia: 32,80
Prov + sal fanilia: 53. 858, 80
Descont os: 8.228, 33
Tot al : 45. 630, 47
SECRETARIA MUN. DE PLAN., URB., IND. E COMERCIO
Proventos
52 VENCIMENTO COMISSION 11.176,00
47 COMISSAO 3.722,56
1 VENCIMENTO 2.994,00
10 ANUENIO 838,32
297 AUXILIO REFEIGAO 180,00
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SubTotal: 18.910,885 2
Descontos % )g_
19 EMP BRADESCO | 1.438,81§ g
DESCONTO INSS 1.065,08% g
DESCONTO IRRF 734,448 5
20 EMP BRADESCO I 483 895— %
4 RPPSMI 421 56152-%
12 EMP CAIXA ECONOMICA 326,502 &
22 EMP BRAD PROMOT | 159,459 Q
6 SINSEPI 39 92§ g
SubTotal: 4.669, 652 'J:
Ver bas Renuner at 6ri as: 18. 910, 88 Provent os: 18. 910, 8%@
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Famli a: 0, 0(% ?
Prov + sal fanmlia: 18. 910, 8% &_Z;:
Descont os: 4. 669, 65; §
Total:  14. 241, 23§ 2
2
SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE E CIDADANIA g é
Proventos ;?.,J: rzn
52 VENCIMENTO COMISSION 9.148, OO% l_(é:l
SubTotal: 9.148,005 O
Descontos ii E
3 DESCONTO INSS 899,84% £
2 DESCONTO IRRF 365,129”
SubTotal: 1.264,96
Ver bas Renuner at 6ri as: 9. 148, 00 Provent os: 9. 148, 00
Ver bas | ndeni zat ori as: 0, 00 Sal. Famlia: 0, 00
Prov + sal famlia: 9. 148, 00
Descont os: 1. 264, 96
Tot al : 7.883, 04




& PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA

13/03/2020 10:

Centro de Custos Pagina: o
04/2019 % g
REG ME PROPRI O ( RPPS) REG ME PROPRI O ( RPPS) SEGREGACAO §_§>
Br ut o: 554. 151, 35 Br ut o: 0,06 &
2R
Base: 365. 487, 82 Base: 0, o§ 2
Pat r onal : 43.858, 54 Pat ronal : 0,08 %
@
sal. Fam 787, 20 Sal. Fam 0,08 3
= &
PATRONAL Supl erent ar : 0, 00 PATRONAL Supl ement ar : 0, 0§ B
o {
5 ]

. o
Ativo: 40. 203, 66 Ativo: 0, Og, g
RECCLHER 83. 275, 00 RECCLHER 0,08 1
N° de Funci onari os: 236 N° de Funcionéari os: §
g 1
Q
S (
8 3
§- [
- |

&

' = AL
O TVINUO SULTIN VS SUTOSO/VTV SU TaVvVOIN VD

N BASE E DESCONTO | RRF
REG ME GERAL DA PREVI DENCI A (| NSS)
Base | RRF: 514. 383, 7@ 1
Br ut o: 465. 576, 14 9]
Val or | RRF: 21. 406, 9&
Base | NSS: 458, 280, 00 Q
N° de Funcionari os: 15@ i
Patronal | NSS: 96. 238, 80 2 3
. ~ =B
Servidor | NSS: 43. 875, 08 FUNC. SEM DESCONTO PREVI DENCI ARI O I
sal . Fam 754, 40 Br ut o: 0, 0%
N de Funcionari os: 218 N’ de Funci onari os: §
S3
| d : 2
Tot a e Proventos: 1.019. 727, 49 Total de Descont os: 216. 626, 5% %
e S,
Sal Familia: 1.541, 60 Li qui do: 803. 100, o
Proventos - Sal. Fam 1.018. 185, 89 N de Funci onari os: 454
Li cengca Medi ca: 0, 00 N’ de Homens: 317
Li cengca Mat er ni dade: 3. 150, 00 N° de Ml heres: 137
Patr. Efet. Com ssao: 2.499, 84
Ver bas Remuner at 6ri as: 1. 019. 727, 49
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00




e PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:
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05/2019 g %
PROCURADORIA GERAL § 2
Proventos gjg
52 VENCIMENTO COMISSION 21.028,00_% %
47 COMISSAO 3.252,508 <.
9 1/3 DE FERIAS 1.666,67% §
1 VENCIMENTO 998,00 g
10 ANUENIO 249,508
70 ABONO PERMANENCIA 137,235 g
SubTotal: 27.331,908 %
Descontos g 8
3 DESCONTO INSS 1.588,24§ E
2 DESCONTO IRRF 942,43‘§ Q
12 EMP CAIXA ECONOMICA 344,263 Q
33 VALE TRANSPORTE 145,80% é’
4 RPPSMI 137,23§§
SubTotal: 3.157,968 §
Ver bas Renuner at 6ri as: 27.331, 90 Provent os: 27.331,9 % g
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal . Fanili a: 0, OCE >
Prov + sal famlia: 27. 331, 9(% a
Descont 0s: 3.157, 96§ é
Tot al : 24. 173, 945%7 5
oo
SECRETARIA ESPECIAL DE CONTROLE INTERNO 2
Proventos h
1 VENCIMENTO 5.988,00
47 COMISSAO 4.514,98
52 VENCIMENTO COMISSION 4.500,00
9 1/3 DE FERIAS 3.040,92
10 ANUENIO 1.616,76
454 GRAT LEI 954/2016 1.500,00
31 GRAT ESTABFIN 998,00
297 AUXILIO REFEICAO 360,00
SubTotal: 22.518,66
Descontos
19 EMP BRADESCO | 1.407,24
4 RPPSMI 946,33
2 DESCONTO IRRF 783,48
20 EMP BRADESCO I 603,75
12 EMP CAIXA ECONOMICA 588,36
3 DESCONTO INSS 495,00
367 FARMACIA SAO GONGALO 300,00
456 ARRUDA GAS 195,00
33 VALE TRANSPORTE 179,64
6 SINSEPI 39,92
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SubTotal: 5.538,723 2
T —
Ver bas Renuner at 6ri as: 22.518, 66 Provent os: 22.518, @; 8
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Fanilia: 0, ch %
Prov + sal famlia: 22.518, 6(%%
Descont os: 5. 538, 72§2 §
Total : 16. 979, 94§’§
SECRETARIA DA FAZENDA E FINANGAS gg_
Proventos % %
52 VENCIMENTO COMISSION 47.594,00% é
1 VENCIMENTO 14.970,008 7
47 COMISSAO 5.212,908 Q
10 ANUENIO 4530,925 9
31 GRAT ESTAB FIN 1.996,00% %
9 1/3 DE FERIAS 1.915,83¢ @
70 ABONO PERMANENCIA 848,60§ §
297 AUXILIO REFEIGAO 660,008, 2
54 GRAT C.P.L LE 50% 499,00§ E’
323 DEV VALE TRANSPORTE ‘I62,00§0 I_%
59 SALARIO FAMILIA RPPS 65,608 I'(él')l
5 SALARIO FAMILIA INSS 32,803 2
SubTotal: 78.389,25% ul
Descontos é >
3 DESCONTO INSS 4.722,52
4 RPPSMI 2.364,69
2 DESCONTO IRRF 2.015,13
19 EMP BRADESCO | 1.296,28
12 EMP CAIXA ECONOMICA 939,48
22 EMP BRAD PROMOT | 451,06
87 EMP CAIXA ECON Il 261,67
33 VALE TRANSPORTE 140,88
456 ARRUDA GAS 130,00
6 SINSEPI 119,76
20 EMP BRADESCO I 99,90
79 ODONTO GROUP 57,81
326 VALE TRANSP PROPORC 9,40
SubTotal: 12.608,58
Ver bas Renuner at 6ri as: 78. 487, 65 Provent os: 78. 389, 25
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Famlia: 98, 40
Prov + sal fanlia: 78. 487, 65
Descont os: 12. 608, 58
Tot al : 65. 879, 07

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
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2
Proventos 3 g’
52 VENCIMENTO COMISSION 35.370,00% 2
1 VENCIMENTO 19.960,005 &
47 COMISSAO 8.565,405 &
10 ANUENIO 5.848,288 5
2 Q
9 1/3 DE FERIAS 5.162,835 %
ol
31 GRAT ESTABFIN 2.994,008
<
54 GRAT C.P.L LE 50% 2.479,002 g
297 AUXILIO REFEIGAO 1.140,00% %
74 GRAT C INQ AD 70% 698,60’% o
70 ABONO PERMANENCIA 694,909 >
o<
63 GRAT C INQ AD 50% 499,008 M
o
35 INSALUBRIDADE 20% 199,60g §
5 SALARIO FAMILIA INSS 98,405 ‘é’
SubTotal: 83.611,615 o
Descontos %g
19 EMP BRADESCO | 4.554,77§ §
12 EMP CAIXA ECONOMICA 3.230,46'§ 3
>
4 RPPSMI 3.168,26% 2
DESCONTO INSS 2771605 &
2 DESCONTO IRRF 1.301,92§ o
Q T
456 ARRUDA GAS 650,008 <
o =
382 EMP BRADESCO Il 583,018 £
S
367 FARMACIA SAO GONGALO 466,26%
22 EMP BRAD PROMOT | 452,02
33 VALE TRANSPORTE 424,08
87 EMP CAIXA ECON I 360,12
20 EMP BRADESCO | 343,70
6 SINSEPI 199,60
457 FARMACIA ITAPISSUMA 151,99
23 EMP BRAD PROMOT I 119,74
79 ODONTO GROUP 64,50
SubTotal: 18.842,03
Ver bas Renuner at 6ri as: 83. 710, 01 Provent os: 83.611, 61
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Fanmili a: 98, 40
Prov + sal famlia: 83. 710,01
Descont os: 18. 842, 03
Tot al : 64. 867, 98

SECRETARIA DE DE MEIO AMB. E DES. SUTENTAVEL

Proventos
47 COMISSAO 5.237,14
1 VENCIMENTO 4.990,00

52 VENCIMENTO COMISSION 2.880,00
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SECRETARIA DE DE MEIO AMB. E DES. SUTENTAVEL § 2
Proventos gjg
10 ANUENIO 1.157,68% %
9 1/3 DE FERIAS 669,998 &
297 AUXILIO REFEICAO 300,0 f g
SubTotal: 15.234,s1g§
Descontos % :
19 EMP BRADESCO | 1.082,11% E
4 RPPSMI 676,26% 2
2 DESCONTO IRRF 467,90 9
12 EMP CAIXA ECONOMICA 291,939 E
3 DESCONTO INSS 248,4d§ Q
33 VALE TRANSPORTE 227,76§ 2
46 PENSAO ALIM III 132,30% é’
6 SINSEP!I 79,845 3
SubTotal: 3.206,508 3
Ver bas Renunerat 6ri as: 15. 234, 81 Provent os: 15.234,8 g?
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal . Fanili a: 0, OCE >
Prov + sal famlia: 15. 234, 81% a
Descont os: 3. 206, 508 @
Tot al : 12. 028, 31§ %
oo
SECRETARIA DE OBRAS E INFRAESTRUTURA 2
Proventos h
1 VENCIMENTO 104.051,00
52 VENCIMENTO COMISSION 56.962,00
38 INSALUBRIDADE 40% 27.724,40
10 ANUENIO 26.120,14
47 COMISSAO 6.358,02
103 HORA EXTRA 100% 5.686,40
297 AUXILIO REFEIGAO 5.640,00
102 HORA EXTRA 50% 4.969,38
31 GRAT ESTAB FIN 3.992,00
35 INSALUBRIDADE 20% 3.234,80
9 1/3 DE FERIAS 2.215,56
93 ANUENIO II 1.264,00
71 RISCO DE VIDA 50% 998,00
70 ABONO PERMANENCIA 963,86
5 SALARIO FAMILIA INSS 328,00
16 RET. SALARIO FAMILIA 131,20
59 SALARIO FAMILIA RPPS 131,20
SubTotal: 250.310,76
Descontos

4 RPPSMI 15.007,00
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SECRETARIA DE OBRAS E INFRAESTRUTURA § 2
Descontos 13 )g.
19 EMP BRADESCO | 14.599,22% %
12 EMP CAIXA ECONOMICA 6.438,358 @
3 DESCONTO INSS 5.002,76.‘:; §
22 EMP BRAD PROMOT | 3.548,20g%r
382 EMP BRADESCO i 2543678
456 ARRUDA GAS 2.210,002 2
20 EMP BRADESCO II 1.847,060 %
367 FARMACIA SAO GONGALO 1.792,648 3
39 PENSAO ALIM | 1.071 ,26§ E
SINSEPI 1.006,612 Q
DESCONTO IRRF 918,033 3
33 VALE TRANSPORTE 908,04% %
301 EMPRESTIMO CAIXAII 825,958 8
23 EMP BRAD PROMOT II 663,54% §
14 PENSAO ALIMENTICIA | 572,71% e
87 EMP CAIXA ECON Il 552,02§ )8>
457 FARMACIA ITAPISSUMA 460,65£ rzn
45 PENSAO ALIM Il 432,72§i§.0 (é)
128 FALTAS DIAS 271 ,56% S
79 ODONTO GROUP 51,208 &
350 DEV ANUENIO 44,008 %
326 VALE TRANSP PROPORC 44,009:
SubTotal: 60.811,21
Verbas Renuneratérias:  250. 769, 96 Provent os: 250. 310, 76
Ver bas | ndeni zat 0ri as: 0, 00 Sal. Famlia: 459, 20
Prov + sal fanlia: 250. 769, 96
Descont os: 60. 811, 21
Tot al : 189. 958, 75
SECRETARIA DE SEGURANGA, CIDADANIA E TRANSITO
Proventos
1 VENCIMENTO 87.836,68
71 RISCO DE VIDA 50% 42.891,34
338 GR J ESP LEI 670 34% 29.372,39
10 ANUENIO 17.656,54
102 HORA EXTRA 50% 14.402,12
52 VENCIMENTO COMISSION 7.028,00
205 AUX REFEICAO GUARDA 6.540,00
466 AUX.REF. GUARDA 15D 6.300,00
467 AUX.REF. GUARDA 22D 5.940,00
104 ADICIONAL NOTURNO 5.836,38

9 1/3 DE FERIAS 4.647,75
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SECRETARIA DE SEGURANCA, CIDADANIA E TRANSITO § 2
Proventos gjg
47 COMISSAO 3.978,1 1% %
31 GRAT ESTABFIN 998,003 <.
103 HORA EXTRA 100% 996,3 Zf §
458 H. EXTRA DEC 63/2017 646,28gg
59 SALARIO FAMILIA RPPS 557,608 o
323 DEV VALE TRANSPORTE 69,955 g
297 AUXILIO REFEIGAO 60,00% %
SubTotal: 235.199,92§ é
Descontos é:_ E
4 RPPSMI 16.432,20‘@@
19 EMP BRADESCO | 16.243,583
22 EMP BRAD PROMOT | 5.043,825 %’
12 EMP CAIXA ECONOMICA 4.603,68%’_ §,
39 PENSAO ALIM | 3.721 ,28°§° §
2 DESCONTO IRRF 2,577,888 2
20 EMP BRADESCO Il 2.262,413 )8>
456 ARRUDA GAS 1.950,00§ <
382 EMP BRADESCO Il 1.713,2351;'0 S
14 PENSAO ALIMENTICIA | 1.545,55§ E
457 FARMACIA ITAPISSUMA 1.371 ,ogg i
33 VALE TRANSPORTE 1.364,84% £
307 DEV HORAS EXTRAS 1.291,68"
367 FARMACIA SAO GONGALO 1.177,82
72 AGMISI 972,56
301 EMPRESTIMO CAIXA Il 719,30
340 DEV ADC NOTURNO 642,60
3 DESCONTO INSS 598,24
6 SINSEPI 595,96
380 EMP. CAIXA ECON. | 495,62
45 PENSAO ALIM II 432,45
23 EMP BRAD PROMOT Il 349,57
87 EMP CAIXA ECON I 240,32
128 FALTAS DIAS 198,20
326 VALE TRANSP PROPORC 148,55
SubTotal: 66.692,43
Ver bas Renuner at 6ri as: 235. 757, 52 Provent os: 235. 199, 92
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Fanmili a: 557, 60
Prov + sal famlia: 235. 757,52
Descont os: 66. 692, 43
Total:  169.065, 09

SECRETARIA DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E LAZER
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05/2019 E
s
Proventos 3 %
52 VENCIMENTO COMISSION 28.056,00%’ éf_
1 VENCIMENTO 2.994,003 &
47 COMISSAO 1.197,52:;2;- g
54 GRAT C.P.L LE 50% 1.039,008 5
31 GRAT ESTAB FIN 998,00§, %
10 ANUENIO 768,4 :33
297 AUXILIO REFEIGAO 180,002 2
SubTotal: 35.232,982 Y
Descontos g é
3 DESCONTO INSS 2.691,48§ E
19 EMP BRADESCO | 915,858 [1
2 DESCONTO IRRF 671,292; §
4 RPPSMI 523,665 %’
23 EMP BRAD PROMOT I 381,223 (5'0
367 FARMACIA SAO GONCALO 98,76% '8
33 VALE TRANSPORTE 59,88§ §
6 SINSEPI 19,96'§ 3
S 3
SubTotal: 5.362,10'@ p
Ver bas Renuner at Ori as: 35. 232,98 Provent os: 35. 232, 9% r(é)
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Fanmili a: 0, o%g
Prov + sal famlia: 35232, 98 C
Descont os: 5. 362, 10% g

Tot al : 29. 870, 88

SECRETARIA DISTRITAL BOTAFOGO
Proventos

52 VENCIMENTO COMISSION 60.314,00

270 SALARIO MATERN INSS 3.150,00

9 1/3 DE FERIAS 360,00

5 SALARIO FAMILIA INSS 196,80

SubTotal: 63.824,00

Descontos

3 DESCONTO INSS 5.878,12

2 DESCONTO IRRF 1.325,00

SubTotal: 7.203,12

Ver bas Renuner at 6ri as: 64. 020, 80 Provent os: 63. 824, 00

Verbas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal . Fanili a: 196, 80

Prov + sal famlia: 64. 020, 80

Descont os: 7.203,12

Tot al : 56. 817, 68

Proventos

SECRETARIA DISTRITAL MANGABEIRA
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05/2019 g %

52 VENCIMENTO COMISSION 21.968,003 2

1 VENCIMENTO 998,00% 2

47 COMISSAO 602,405 &

38 INSALUBRIDADE 40% 399,20% g

10 ANUENIO 199,608 5

323 DEV VALE TRANSPORTE 119,76§ %

5 SALARIO FAMILIA INSS 65,60§ %

297 AUXILIO REFEICAO 60,002 2

SubTotal: 24.346,968 %

Descontos é

3 DESCONTO INSS 2.096,44§ E

2 DESCONTO IRRF 642,383

12 EMP CAIXA ECONOMICA 41 5,082; §

4 RPPSMI 131,74% ‘é’

SubTotal: 3.285,647 §

Ver bas Renuner at 6ri as: 24. 412,56 Provent os: 24. 346, 9% §

Ver bas | ndeni zat 0ri as: 0, 00 Sal. Famlia: 65, 6(% E

Prov + sal fanmilia: 24. 412, 56%2

Descont os: 3. 285, 64% a

Total : 21. 126, 92%5

SECRETARIA DO GABIN DO PREFEITO g i

Proventos % g
52 VENCIMENTO COMISSION 80.028,00
55 SUBSIDIO 18.000,00
47 COMISSAO 3.252,50
1 VENCIMENTO 1.996,00
10 ANUENIO 588,82
297 AUXILIO REFEIGAO 120,00
5 SALARIO FAMILIA INSS 65,60
SubTotal: 103.985,32

Descontos

3 DESCONTO INSS 9.732,92
2 DESCONTO IRRF 6.692,88
19 EMP BRADESCO | 1.022,00
367 FARMACIA SAO GONGALO 399,18
4 RPPSMI 284,34
6 SINSEPI 19,96
SubTotal: 18.151,28
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Verbas Renuneratérias:  104.050, 92 Proventos:  103.985,3Z 9
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Famlia: 65, 6(2%
Prov + sal familia:  104.050, 92?? )
Descont os: 18. 151, 28?; é';
Total : 85. 899, 64;% 2
SECRETARIA DO GOVERNO, COMUNICAGAO E PUBLICIDADE ?ﬁiﬁ_
Proventos % g
52 VENCIMENTO COMISSION 48.216,008 %
47 COMISSAO 3.212,58% é
1 VENCIMENTO 998,008 7
10 ANUENIO 289,428 Q
297 AUXILIO REFEICAO 60,00§- 8
5 SALARIO FAMILIA INSS 32,803 %
SubTotal: 52.776,00° 3
Descontos § 0
3 DESCONTO INSS 4.772,28§; é
2 DESCONTO IRRF 2.034,63§ )Cj
39 PENSAO ALIM | 748,008 <
19 EMP BRADESCO | 450,80% l_(é:l
4 RPPSMI 141,62% 8
33 VALE TRANSPORTE 81,008 &
SubTotal: 8.228,33% 2
Ver bas Renuner at 6ri as: 52. 808, 80 Provent os: 52.776, 00
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Famli a: 32,80
Prov + sal fanmlia: 52. 808, 80
Descont os: 8.228, 33
Total : 44. 580, 47
SECRETARIA MUN. DE PLAN., URB., IND. E COMERCIO
Proventos
52 VENCIMENTO COMISSION 11.176,00
47 COMISSAO 3.722,56
1 VENCIMENTO 2.994,00
9 1/3 DE FERIAS 2.102,46
10 ANUENIO 838,32
297 AUXILIO REFEICAO 180,00
SubTotal: 21.013,34
Descontos
19 EMP BRADESCO | 1.438,81
3 DESCONTO INSS 1.065,08
2 DESCONTO IRRF 734,44
4 RPPSMI 421,56

12 EMP CAIXA ECONOMICA 326,50




A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA

13/03/2020 10:

Ttapigstmne faina:

ko Centro de Custos Pégina: .
05/2019 g %
SECRETARIA MUN. DE PLAN., URB., IND. E COMERCIO g %’
I >
Descontos g g
22 EMP BRAD PROMOT | 159,45% g‘
= 9
6 SINSEPI 39,928 a.
8 Q
SubTotal: 4.185,765 3
[e] 8
X z (0]
Ver bas Renunerat 6ri as: 21.013, 34 Provent os: 21.013, 34%5
P S
Ver bas | ndeni zat Ori as: 0, 00 Sal . Famli a: 0, 0(5‘9‘;
2 >
Prov + sal fanilia: 21.013,38 g

o]
O 0
Descont os: 4. 185, 7% 5
w0
Tot al : 16. 827, 589 2
o <
o 0
SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE E CIDADANIA g0
o)
Proventos g %
52 VENCIMENTO COMISSION 9.148,00% 5
SubTotal: 9.148,00_ &
% po)
Descontos 39
>
3 DESCONTO INSS 899,84% 5
2 DESCONTO IRRF 365,128 5
S
SubTotal: 1.264,963

B

Ver bas Renuner at 6ri as: 9. 148, 00 Provent os: 9.148, 002 T
. =
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Familia: 0, 0% <
o =
Prov + sal fanmilia: 9.148, 002 X

S

Descont os: 1. 264, 9691“

Tot al : 7.883, 04




13/03/2020 10:

& PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA

Centro de Custos Pagina: o
05/2019 % §
REG ME PROPRI O ( RPPS) REG ME PROPRI O ( RPPS) SEGREGACAO §_§>
Br ut o: 560. 720, 04 Br ut o: 0,06 &
2R
Base: 365. 771, 73 Base: 0, o§ 2
Pat r onal : 43.892, 61 Pat ronal : 0,08 %
@
Sal. Fam 754, 40 Sal. Fam 0,08 3
= &
PATRONAL Supl erent ar : 0, 00 PATRONAL Supl ement ar : 0, 0§ B
o {
5 ]

. o
Ativo: 40. 234, 89 Ativo: 0, Og, g
RECCLHER 83. 373, 10 RECCLHER 0,08 1
N° de Funci onari os: 236 N° de Funcionéari os: §
g 1
Q
S (
8 3
§- [
- |

@

' = AL
O TVINUO SULTIN VS SUTOSO/VTV SU TaVvVOIN VD

N BASE E DESCONTO | RRF
REG ME GERAL DA PREVI DENCI A (| NSS)
Base | RRF: 493. 653, 7@ A
Br ut o: 452. 111, 20 S)
Val or | RRF: 21.472,58
Base | NSS: 446. 078, 00 Q
N° de Funcionari os: 14@ i
Patronal | NSS: 93. 676, 38 2 3
. ~ =B
Servidor | NSS: 42.562, 92 FUNC. SEM DESCONTO PREVI DENCI ARI O I
sl Fam 820. 00 Br ut o: 11. 666, nggé
N de Funcionari os: 215 N’ de Funci onari os: ‘E
S3
| d : o
Tot a e Proventos: 1.024. 497,91 Total de Descont os: 218. 538, 6% %
A S
Sal Fanilia: 1.574, 40 Li qui do: 805. 959, 28
Proventos - Sal. Fam 1.022. 923,51 N de Funci onari os: 453
Li cengca Medi ca: 0, 00 N’ de Homens: 316
Li cenca Mat er ni dade: 3. 150, 00 N de Ml heres: 137
Patr. Efet. Com ssao: 2.405, 34
Ver bas Remuner at 6ri as: 1. 024. 497, 91
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00




A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:

e Centro de Custos Pégina: .
06/2019 g %
PROCURADORIA GERAL § 2
Proventos gjg
52 VENCIMENTO COMISSION 21.028,00_% %
47 COMISSAO 3.242,528 <.
204 AD. 132 SALARIO 2.250,0(1?.5 §
1 VENCIMENTO 998,003 g
10 ANUENIO 259,488
70 ABONO PERMANENCIA 138,325 2
297 AUXILIO REFEICAO 60,00 %
SubTotal: 27.976,32§ 2
Descontos é:_ E
3 DESCONTO INSS 1588,248 Q
2 DESCONTO IRRF 942,192 3
19 EMP BRADESCO | 620,025 2
33 VALE TRANSPORTE 145,805 §,
4 RPPSMI 138,32°§° §
128 FALTAS DIAS 36,008 =
SubTotal: 3.471,473 §
Ver bas Remuner at 6ri as: 27.976, 32 Provent os: 27.976, 3%
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Fanilia: 0, 0(% %
Prov + sal fanilia: 27. 976, 3%5
Descont os: 3.471, 47§ %

Tot al : 24.504, 85‘3"

SECRETARIA ESPECIAL DE CONTROLE INTERNO

Proventos
204 AD. 132 SALARIO 7.213,86
1 VENCIMENTO 5.988,00
52 VENCIMENTO COMISSION 4.500,00
47 COMISSAO 4.314,98
10 ANUENIO 1.626,74
9 1/3 DE FERIAS 1.500,00
454 GRAT LEI 954/2016 1.500,00
31 GRAT ESTABFIN 998,00
297 AUXILIO REFEICAO 180,00
SubTotal: 27.821,58
Descontos
19 EMP BRADESCO | 1.407,24
4 RPPSMI 947,42
2 DESCONTO IRRF 783,48
20 EMP BRADESCO Il 603,75
12 EMP CAIXA ECONOMICA 588,36
3 DESCONTO INSS 495,00

367 FARMACIA SAO GONGALO 492,55




@;@ PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:
il Centro de Custos Pgina: .
06/2019 g g
SECRETARIA ESPECIAL DE CONTROLE INTERNO !
Descontos % )g.
456 ARRUDA GAS 65,008 &
33 VALE TRANSPORTE 59,88% g
6 SINSEPI 39,92?.; §
326 VALE TRANSP PROPORC 32,008 &
SubTotal: 5.514,603 _
Ver bas Renuner at 6ri as: 27.821, 58 Provent os: 27.821,58% 2
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Famli a: 0,0 P ,5
Prov + sal famlia: 27. 821, 53}; g
Descont os: 5.514, 6(% ﬁ
Total:  22.306, 98§ 3
SECRETARIA DA FAZENDA E FINANCAS 3z
Proventos S_ .8
52 VENCIMENTO COMISSION 47.594,003 &
1 VENCIMENTO 13.972,008 2
204 AD. 132 SALARIO 12.795,638 g
47 COMISSAO 4.792,94; 5
10 ANUENIO 4.331,32% 8
31 GRAT ESTABFIN 1.996,008 £
70 ABONO PERMANENCIA 849,70% %
9 1/3 DE FERIAS 778,445~
297 AUXILIO REFEICAO 720,00
54 GRAT C.P.L LE 50% 499,00
59 SALARIO FAMILIA RPPS 65,60
5 SALARIO FAMILIA INSS 32,80
SubTotal: 88.329,03
Descontos
3 DESCONTO INSS 4.722,52
4 RPPSMI 2.232,93
2 DESCONTO IRRF 2.015,79
19 EMP BRADESCO | 1.089,52
12 EMP CAIXA ECONOMICA 939,48
22 EMP BRAD PROMOT | 451,06
87 EMP CAIXA ECON II 261,67
33 VALE TRANSPORTE 200,76
6 SINSEPI 119,76
20 EMP BRADESCO I 99,90
456 ARRUDA GAS 65,00
79 ODONTO GROUP 63,59
326 VALE TRANSP PROPORC 14,10

SubTotal: 12.276,08




£

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:

il Centro de Custos Pégina: -
06/2019 ‘g 8
Ver bas Renunerat 6ri as: 88. 427, 43 Provent os: 88.329,0% ¢
Verbas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal . Fanili a: 98, 4(2%
Prov + sal famlia: 88. 427, 4% )
Descont os: 12. 276, 08?; é';
Total:  76.151,352 2
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO %E_
Proventos % g
52 VENCIMENTO COMISSION 37.170,008 3
1 VENCIMENTO 19.960,00% 9
204 AD. 132 SALARIO 19.641,928 E
47 COMISSAO 8.525,48§ &
10 ANUENIO 5.908,16§ %
31 GRAT ESTAB FIN 2.994,003 =
54 GRAT C.P.L LE 50% 2.479,002 3
97 REST DESC IND 2.295,533 3
9 1/3 DE FERIAS 1.500,008, 7
74 GRAT C INQ AD 70% 698,608 Q
70 ABONO PERMANENCIA 694,90?,‘2 <
297 AUXILIO REFEIGAO soo,ooé&, r‘é’
409 RESTITUIGAO SALARIAL 600,005 2
63 GRAT C INQ AD 50% 499,008 =
35 INSALUBRIDADE 20% 399,208 %
5 SALARIO FAMILIA INSS 98,4091”
SubTotal: 103.965,79
Descontos
19 EMP BRADESCO | 4.106,02
12 EMP CAIXA ECONOMICA 3.230,46
4 RPPSMI 3.174,81
3 DESCONTO INSS 2.987,60
2 DESCONTO IRRF 1.301,59
456 ARRUDA GAS 1.300,00
367 FARMACIA SAO GONGALO 684,63
382 EMP BRADESCO Il 583,01
22 EMP BRAD PROMOT | 452,02
33 VALE TRANSPORTE 424,08
20 EMP BRADESCO I 343,70
6 SINSEPI 199,60
457 FARMACIA ITAPISSUMA 181,50
23 EMP BRAD PROMOT || 119,74
79 ODONTO GROUP 64,50
87 EMP CAIXA ECON II 45,91

SubTotal: 19.199,17




£

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:

Topics Centro de Custos Pégina: .
06/2019 gg-%_
Verbas Renuneratoérias:  104.064, 19 Proventos:  103.965, 79
Verbas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal . Fanili a: 98, 4(2%
Prov + sal fanmilia:  104.064, 198? )
Descont os: 19. 199, 17?; é';
Total:  84.865,022 3
SECRETARIA DE DE MEIO AMB. E DES. SUTENTAVEL %3%_
Proventos % g
204 AD. 132 SALARIO 5.587,428 %
47 COMISSAO 5.017,18% é
1 VENCIMENTO 4.990,008 £
52 VENCIMENTO COMISSION 2.880,00§ Q
10 ANUENIO 1.167.66% %
297 AUXILIO REFEICAO 240,00% z
SubTotal: 19.882,26° I
Descontos § §
19 EMP BRADESCO | 1.082,1 1% E
4 RPPSMI 677,35
2 DESCONTO IRRF 467,908 <
12 EMP CAIXA ECONOMICA 291,93% r(ér)l
3 DESCONTO INSS 248,40% 8
33 VALE TRANSPORTE 227,768 &
46 PENSAO ALIM Il 132,30% >
478 DESC AD 132 PENSAO 66,159:
6 SINSEPI 59,88
SubTotal: 3.253,78
Ver bas Renuner at 6ri as: 19. 882, 26 Provent os: 19. 882, 26
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Familia: 0, 00
Prov + sal fanlia: 19. 882, 26
Descont os: 3.253,78
Tot al : 16. 628, 48
SECRETARIA DE OBRAS E INFRAESTRUTURA
Proventos
1 VENCIMENTO 104.051,00
204 AD. 132 SALARIO 86.983,21
52 VENCIMENTO COMISSION 55.162,00
38 INSALUBRIDADE 40% 26.926,00
10 ANUENIO 26.394,08
47 COMISSAO 6.318,10
103 HORA EXTRA 100% 6.272,92
297 AUXILIO REFEICAO 5.700,00
102 HORA EXTRA 50% 5.626,53
31 GRAT ESTAB FIN 3.992,00




PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:

Botp
Heplisne Centro de Custos Pagina: .
06/2019 g g
SECRETARIA DE OBRAS E INFRAESTRUTURA 3z
Proventos % )g.
35 INSALUBRIDADE 20% 3.634,00% g
9 1/3 DE FERIAS 2.782,305 &
93 ANUENIO Il 1 264,0(1‘.5 §
71 RISCO DE VIDA 50% 998,003 g
70 ABONO PERMANENCIA 995,038
5 SALARIO FAMILIA INSS 328,005 E
295 RET ABONO PERMAN. 283,34% %
16 RET. SALARIO FAMILIA 131,20% é
59 SALARIO FAMILIA RPPS 131,208 E
97 REST DESC IND 108,008 0
SubTotal: 337.621,713 3
Descontos % S_z;:
19 EMP BRADESCO | 15 211,762’_ IS
4 RPPSMI 15 068,13°§° §
12 EMP CAIXA ECONOMICA 6.855,908 >
3 DESCONTO INSS 4.856,845 §
22 EMP BRAD PROMOT | 2.990,70§ r%
382 EMP BRADESCO Il 2.543,67% 9
456 ARRUDA GAS 1.950,00§ E
20 EMP BRADESCO I 1.895,96% 5
367 FARMACIA SAO GONGALO 1 .642,53% 2
39 PENSAO ALIM | 1.071,26"
6 SINSEPI 1.006,61
478 DESC AD 132 PENSAO 962,17
2 DESCONTO IRRF 915,21
33 VALE TRANSPORTE 908,04
301 EMPRESTIMO CAIXA lll 825,95
23 EMP BRAD PROMOT II 663,54
14 PENSAO ALIMENTICIA | 575,97
87 EMP CAIXA ECON II 552,02
45 PENSAO ALIM II 432,72
128 FALTAS DIAS 365,86
457 FARMACIA ITAPISSUMA 289,23
475 FARMACIA FARMABEM 110,50
480 DESC AD 132 PENSAO | 76,20
79 ODONTO GROUP 51,22
350 DEV ANUENIO 44,00
326 VALE TRANSP PROPORC 13,20

SubTotal: 61.879,19




£

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA

%@ 13/03/2020 10:
Heplisne Centro de Custos Pagina: .
06/2019 g 8
Ver bas Renunerat6rias:  338.157, 11 Proventos:  337.621, 71;!-;%_
Verbas | ndeni zat 6ri as: Sal . Fanili a: 459, 2(2%
Prov + sal familia:  338.080, 919%5_
Descont os: 61. 879, 19?;2';
Total:  276.201, 722 2
SECRETARIA DE SEGURANCA, CIDADANIA E TRANSITO ?
Proventos % %
204 AD. 132 SALARIO 91.452,618 %
1 VENCIMENTO 87.906 64% é
71 RISCO DE VIDA 50% 42.926,328 E
338 GR J ESP LEI 670 34% 29.396,15§ Q
10 ANUENIO 17709708 g
102 HORA EXTRA 50% 15.457,043 =
467 AUX.REF. GUARDA 22D 7.260 oog 2
52 VENCIMENTO COMISSION 7.028 oo§° §
205 AUX REFEICAO GUARDA 5.970,00% ’5’
104 ADICIONAL NOTURNO 5.894 94§ Q
476 GRAT. ROMU 5.518 77503,‘: <
466 AUX.REF. GUARDA 15D 4.950 00% é’
47 COMISSAO 3.968,132 2
9 1/3 DE FERIAS 3.935,79% &
31 GRAT ESTAB FIN 998,00% ®
59 SALARIO FAMILIA RPPS 656,00
SubTotal: 330.372,09
Descontos
19 EMP BRADESCO | 16.764,18
4 RPPSMI 16.449,57
12 EMP CAIXA ECONOMICA 4.981,63
22 EMP BRAD PROMOT | 4.268,25
39 PENSAO ALIM | 3.721,28
2 DESCONTO IRRF 2.922,32
478 DESC AD 132 PENSAO 2.401,41
20 EMP BRADESCO I 2.262,41
456 ARRUDA GAS 1.885,00
382 EMP BRADESCO Il 1.713,23
457 FARMACIA ITAPISSUMA 1.709,79
33 VALE TRANSPORTE 1.290,97
14 PENSAO ALIMENTICIA | 1.223,26
367 FARMACIA SAO GONGALO 987,39
72 AGMISI 973,02
301 EMPRESTIMO CAIXA lll 719,30
3 DESCONTO INSS 598,24
6 SINSEPI 596,88




PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA

B 13/03/2020 10:
il Centro de Custos Pgina: .
06/2019 § g
SECRETARIA DE SEGURANGA, CIDADANIA E TRANSITO !
Descontos % )g.
380 EMP. CAIXA ECON. | 495,623 &
45 PENSAO ALIM II 432,45% «g
23 EMP BRAD PROMOT Il 349,57{.5 §
307 DEV HORAS EXTRAS 322,925 g
87 EMP CAIXA ECON II 240,325 o
340 DEV ADC NOTURNO 231,005 E
480 DESC AD 132 PENSAO | 216 23% %
326 VALE TRANSP PROPORC 30 40§ é
SubTotal: 67.786 64§ =
Verbas Renunerat6rias:  331.244, 32 Proventos:  330.372, 0% %
Ver bas | ndeni zat 0ri as: 0, 00 Sal. Familia: 656, chg
Prov + sal fanmlia: 331. 028, Ogég
Descont os: 67. 786, 64% (é
Total :  263.241, 45§§
SECRETARIA DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E LAZER § §_
Proventos ?Z %
52 VENCIMENTO COMISSION 32.556 00§ g
204 AD. 132 SALARIO 3.223,508 g
1 VENCIMENTO 2.994,00% 0
9 1/3 DE FERIAS 1,382,675 ~
47 COMISSAO 1.1 77,56*
54 GRAT C.P.L LE 50% 1.039,00
31 GRAT ESTABFIN 998,00
10 ANUENIO 778,44
297 AUXILIO REFEIGAO 180,00
SubTotal: 44.329,17
Descontos
3 DESCONTO INSS 3.186,48
2 DESCONTO IRRF 936,29
19 EMP BRADESCO | 915,85
4 RPPSMI 524,75
23 EMP BRAD PROMOT II 381,22
367 FARMACIA SAO GONGALO 105,79
475 FARMACIA FARMABEM 80,00
33 VALE TRANSPORTE 59,88
6 SINSEPI 19,96
SubTotal: 6.210,22




£

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA

B 13/03/2020 10:
Topides Centro de Custos Pagina: .
06/2019 g 8
Ver bas Renuner at 6ri as: 44. 329, 17 Provent os: 44.329, 1% 9
Verbas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal . Fanili a: 0, Otﬁg
Prov + sal famlia: 44. 329, 17"; o
Descont os: 6. 210, 22:% é';
Total:  38.118, 952%%
SECRETARIA DISTRITAL BOTAFOGO ?
Proventos % %
52 VENCIMENTO COMISSION 62.662,008 %
270 SALARIO MATERN INSS 1.800 oog é
108 RET SALARIAL 998,008 7
5 SALARIO FAMILIA INSS 196,80‘2 Q
SubTotal: 65.460,00§ g
Descontos % z
3 DESCONTO INSS 6.057, 763 8
2 DESCONTO IRRF 1325008 8
SubTotal: 7.382 76% 7
Ver bas Renuner at ori as: 65. 656, 80 Provent os: 65. 460, 0(% E
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal . Fanili a: 196, 8(% a
Prov + sal fanilia: 65. 656, sd§§
Descont os: 7.382, 76{2 %
Total : 58. 274, 048 %
Ul
SECRETARIA DISTRITAL MANGABEIRA
Proventos
52 VENCIMENTO COMISSION 22.966,00
204 AD. 132 SALARIO 1.099,60
1 VENCIMENTO 998,00
47 COMISSAO 602,40
38 INSALUBRIDADE 40% 399,20
10 ANUENIO 199,60
5 SALARIO FAMILIA INSS 65,60
297 AUXILIO REFEICAO 60,00
SubTotal: 26.324,80
Descontos
3 DESCONTO INSS 2.176,28
2 DESCONTO IRRF 642,38
12 EMP CAIXA ECONOMICA 415,08
4 RPPSMI 131,74
SubTotal: 3.365,48




£

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA

13/03/2020 10:

Topiitne Centro de Custos Pagina: .
06/2019 g
Ver bas Renunerat 6ri as: 26. 390, 40 Provent os: 26.324, 80 S
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Famlia: 65, 6(2%
Prov + sal familia: 26. 390, 40?? )
Descont os: 3. 365, 48?; é';
Total:  23.024, 92?r 2
SECRETARIA DO GABIN DO PREFEITO %;‘;‘;_
Proventos % g
52 VENCIMENTO COMISSION 78.228,008 %
55 SUBSIDIO 18.000,00% é
47 COMISSAO 3242528 7
204 AD. 132 SALARIO 2.918,66‘2 Q
1 VENCIMENTO 1.996,00§ g
10 ANUENIO 598,807 z
297 AUXILIO REFEICAO 120,00-‘3 2
5 SALARIO FAMILIA INSS 65,60§ §
SubTotal: 105.103,9835 7
Descontos cg, )Cj
3 DESCONTO INSS 9.570,92§ <
2 DESCONTO IRRF 6.692,63533frg r‘é’
19 EMP BRADESCO | 740,645 2
367 FARMACIA SAO GONCALO 400,008 =
4 RPPSMI 285,43% ®
6 SINSEPI 19,969”
SubTotal: 17.709,58
Ver bas Renunerat 6ri as: 105. 169, 58 Pr ovent os: 105. 103, 98
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal . Fanili a: 65, 60
Prov + sal famlia: 105. 169, 58
Descont os: 17. 709, 58
Tot al : 87. 460, 00
SECRETARIA DO GOVERNO, COMUNICACAO E PUBLICIDADE
Proventos
52 VENCIMENTO COMISSION 48.216,00
47 COMISSAO 3.212,58
204 AD. 132 SALARIO 2.250,00
9 1/3 DE FERIAS 1.500,00
1 VENCIMENTO 998,00
10 ANUENIO 289,42
5 SALARIO FAMILIA INSS 65,60
297 AUXILIO REFEICAO 60,00
SubTotal: 56.526,00
Descontos
3 DESCONTO INSS 4.772,28




PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA

Bty 13/03/2020 10:
T Centro de Custos Pagina: .
06/2019 § g
SECRETARIA DO GOVERNO, COMUNICACAO E PUBLICIDADE g §
Descontos %jg
2 DESCONTO IRRF 2,034,638 &
39 PENSAO ALIM | 748,00% «g
19 EMP BRADESCO | 450,80% §
4 RPPSMI 141,62'%%
33 VALE TRANSPORTE 81 ’OOS s
SubTotal: 8.228,335 =
Ver bas Renuner at 6ri as: 56. 591, 60 Provent os: 56. 526, 0% ,5
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Fanilia: 65, 6% g
Prov + sal famlia: 56. 591, 6(%‘&
Descont 0s: 8.228, 33 §
Tot al : 48. 363, 27% 2
SECRETARIA MUN. DE PLAN., URB., IND. E COMERCIO ?‘6)—
Proventos § §
52 VENCIMENTO COMISSION 11.176,00% E
204 AD. 132 SALARIO 3.777,44% >
47 COMISSAO 3.712,58% a
1 VENCIMENTO 2,994,008 2
10 ANUENIO 848,308 2
297 AUXILIO REFEICAO 60,00% %
SubTotal: 22.568,32%)
Descontos h
3 DESCONTO INSS 1.065,08
2 DESCONTO IRRF 731,69
4 RPPSMI 422,65
12 EMP CAIXA ECONOMICA 326,50
19 EMP BRADESCO | 248,81
22 EMP BRAD PROMOT | 159,45
6 SINSEPI 39,92
SubTotal: 2.994,10
Ver bas Renuner at 6ri as: 22.568, 32 Provent os: 22.568, 32
Verbas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal . Fanili a: 0, 00
Prov + sal fanmlia: 22.568, 32
Descont os: 2.994, 10
Tot al : 19. 574, 22
SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE E CIDADANIA
Proventos
52 VENCIMENTO COMISSION 7.348,00
SubTotal: 7.348,00
Descontos
3 DESCONTO INSS 737,84




; PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10: iR
Topiicdes Centro de Custos Pagina:
06/2019 i
SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE E CIDADANIA §
Descontos %
2 DESCONTO IRRF 365,128
SubTotal: 1.102,96_§
Ver bas Renuner at 6ri as: 7. 348, 00 Provent os: 7.348, 0(35
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Fanili a: 0, 003;
Prov + sal fanilia: 7.348, O(E
Descont os: 1.102, 9656:
Tot al : 6. 245, 040
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e PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:

Centro de Custos Pagina: o
06/2019 % §
REG ME PROPRI O ( RPPS) REG ME PROPRI O ( RPPS) SEGREGACAO §_§>
Br ut o: 795. 483, 38 Br ut o: 0,06 &
2R
Base: 365. 406, 55 Base: 0, o§ 2
Pat r onal : 43.848, 79 Pat ronal : 0,08 %
@
sal. Fam 852, 80 Sal. Fam 0,08 3
= &
PATRONAL Supl erent ar : 0, 00 PATRONAL Supl ement ar : 0, 0§ B
o {
5 ]
. o 4
Ativo: 40. 194, 72 Ativo: 0, Og, g
RECCLHER 83. 190, 71 RECCLHER 0,08 1
N° de Funci onari os: 235 N° de Funcionéari os: §
g 1
Q
S (
8 3
§- [
- |

B

(~,
O TVINUO SULTIN VS SUTOSO/VTV SU TaVvVOIN VD

N BASE E DESCONTO | RRF
REG ME GERAL DA PREVI DENCI A (| NSS)
Base | RRF: 515. 425,68 1
Br ut o: 459. 851, 27 S)
Val or | RRF: 22.076,2&
Base | NSS: 450. 773, 00 9
N° de Funcionéri os: 14§ i
Patronal |NSS: 94. 662, 33 2 3
. R S )
Servidor | NSS: 43. 063, 48 FUNC. SEM DESCONTO PREVI DENCI ARI O I
Sal. Fam 852, 80 Br ut 0: 10. 000, o%
NP de Funcionari os: 216 N’ de Funcionari os: ‘E
g3
| d : L
Total de Proventos: 1. 265. 334, 65 Total de Descontos: 220. 374, 3@ Z
A =
Sal Fanilia: 1.705, 60 Li qui do: 1. 044. 960, 2&
Proventos - Sal. Fam 1. 263. 629, 05 N° de Funci onari os: 453
Li cenca Mdi ca: 0, 00 N de Honens: 314
Li cenca Mat er ni dade: 1. 800, 00 N de Ml heres: 139
Patr. Efet. Com ssao: 1. 743, 84
Ver bas Remuner at 6ri as: 1. 265. 334, 65
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00




A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:

e Centro de Custos Pégina: .
07/2019 g g
PROCURADORIA GERAL § 2
Proventos gjg
52 VENCIMENTO COMISSION 21.028,00% %
47 COMISSAO 3.242,528 @
1 VENCIMENTO 998,0 -'g §
10 ANUENIO 259,485 g
70 ABONO PERMANENCIA 138,323 o
297 AUXILIO REFEICAO 60,00% g
SubTotal: 25.726,32% %
Descontos g 8
3 DESCONTO INSS 1.588,24§ E
2 DESCONTO IRRF 9421 g@
19 EMP BRADESCO | 620,923 3
33 VALE TRANSPORTE 145,80% %
4 RPPSMI 138,32%’_ 3
128 FALTAS DIAS 72,00°§j §
SubTotal: 3.507,47% E
Ver bas Renuner at ori as: 25. 726, 32 Provent os: 25.726, 3 : ,g:
Ver bas | ndeni zat ori as: 0, 00 Sal. Fanilia: 0, OQ% a
Prov + sal fanilia: 25. 726, 3%@
Descont os: 3.507,4 g %
Total :  22.218, 85§ S
SECRETARIA ESPECIAL DE CONTROLE INTERNO
Proventos
1 VENCIMENTO 5.988,00
52 VENCIMENTO COMISSION 4.500,00
47 COMISSAO 4.314,98
10 ANUENIO 1.626,74
454 GRAT LEI 954/2016 1.500,00
31 GRAT ESTAB FIN 998,00
297 AUXILIO REFEICAO 360,00
SubTotal: 19.287,72
Descontos
19 EMP BRADESCO | 1.407,24
4 RPPSMI 947,42
2 DESCONTO IRRF 783,48
20 EMP BRADESCO I 603,75
12 EMP CAIXA ECONOMICA 588,36
3 DESCONTO INSS 495,00
367 FARMACIA SAO GONCALO 250,05
456 ARRUDA GAS 130,00
33 VALE TRANSPORTE 119,76

326 VALE TRANSP PROPORC 40,75




A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:

s Centro de Custos Pégina: -
07/2019 g g
SECRETARIA ESPECIAL DE CONTROLE INTERNO !
Descontos % )g.
6 SINSEPI 39,028 B
SubTotal: 5.405,73% "5
Ver bas Renuner at 6ri as: 19. 287, 72 Provent os: 19. 287, 7% i
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Famlia: 0, 0(%%5
Prov + sal fanmilia: 19. 287, 7%‘5“;
Descont os: 5. 405, 73?%: 5
Tot al : 13. 881, 99% g
SECRETARIA DA FAZENDA E FINANGAS g’z_
7
Proventos g 8
52 VENCIMENTO COMISSION 47.594,00§ %
1 VENCIMENTO 13.972,00% 3
47 COMISSAO 4.792,04° 3
10 ANUENIO 4.351,28§ §
31 GRAT ESTAB FIN 1.996,00% £
70 ABONO PERMANENCIA 849,70:‘2 g
297 AUXILIO REFEICAO 780,003 a
9 1/3 DE FERIAS 600,008 R
54 GRAT C.P.L LE 50% 499,008 2
59 SALARIO FAMILIA RPPS 65,60% %
5 SALARIO FAMILIA INSS 32,805 ~
SubTotal: 75.434,92_h
Descontos
3 DESCONTO INSS 4.722,52
4 RPPSMI 2.235,11
2 DESCONTO IRRF 2.017,79
19 EMP BRADESCO | 1.089,52
12 EMP CAIXA ECONOMICA 939,48
22 EMP BRAD PROMOT | 451,06
87 EMP CAIXA ECONII 261,67
33 VALE TRANSPORTE 260,64
6 SINSEPI 119,76
20 EMP BRADESCO I 99,90
456 ARRUDA GAS 65,00
SubTotal: 12.262,45
Ver bas Renuner at 6ri as: 75. 533, 32 Provent os: 75. 434, 92
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Famlia: 98, 40
Prov + sal fanilia: 75. 533, 32
Descont os: 12. 262, 45
Tot al : 63. 270, 87

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO




£

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA

B 13/03/2020 10:
Tpiiss Centro de Custos Pagina: .
07/2019 g g
3
Proventos g %.
52 VENCIMENTO COMISSION 37.170 oo% ’g
1 VENCIMENTO 19.960,003 &
47 COMISSAO 8.525,485 5
10 ANUENIO 5.918,148 5
31 GRAT ESTABFIN 2-994,00§ 2
54 GRAT C.P.L LE 50% 2.479,0 :zi
297 AUXILIO REFEICAQ 1.140 oog g
74 GRAT C INQ AD 70% 698 60% 2
70 ABONO PERMANENCIA 694 90% é
63 GRAT C INQ AD 50% 499, 00§ E
35 INSALUBRIDADE 20% 399,208 [
5 SALARIO FAMILIA INSS 98 402L §
SubTotal: 80.478,325 2
Descontos %:E)'DL
19 EMP BRADESCO | 4.262 90% 2
12 EMP CAIXA ECONOMICA 3.230 46§ §
4 RPPSMI 3.175, gog §
3 DESCONTO INSS 2.933, 60@ 2
2 DESCONTO IRRF 1.301,595 &
367 FARMACIA SAO GONGALO 1.125 gsg g
456 ARRUDA GAS 71 5,005%7 5
33 VALE TRANSPORTE 591,96% 2
382 EMP BRADESCO llI 583,01‘-}“
22 EMP BRAD PROMOT | 452,02
87 EMP CAIXA ECON I 360,12
20 EMP BRADESCO Il 343,70
457 FARMACIA ITAPISSUMA 223,32
6 SINSEPI 199,60
23 EMP BRAD PROMOT Il 119,74
79 ODONTO GROUP 64,50
SubTotal: 19.683,40
Ver bas Remnuner at 6ri as: 80. 576, 72 Provent os: 80. 478, 32
Ver bas | ndeni zat 0ri as: 0, 00 Sal. Famlia: 98, 40
Prov + sal fanmlia: 80. 576, 72
Descont os: 19. 683, 40
Tot al : 60. 893, 32
SECRETARIA DE DE MEIO AMB. E DES. SUTENTAVEL
Proventos
47 COMISSAO 5.017,18
1 VENCIMENTO 4.990,00
52 VENCIMENTO COMISSION 2.880,00
10 ANUENIO 1.167,66




PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA

e 13/03/2020 10:
e Centro de Custos Pégina: .
07/2019 g %
SECRETARIA DE DE MEIO AMB. E DES. SUTENTAVEL § 2
Proventos gjg
9 1/3 DE FERIAS 1.019,16% %
297 AUXILIO REFEICAO 300,008 <
SubTotal: 15.374,00% g_
Descontos g ®
g8
19 EMP BRADESCO | 1.082,118
4 RPPSMI 677,352 2
2 DESCONTO IRRF 467,90? %
12 EMP CAIXA ECONOMICA 291,93 9
3 DESCONTO INSS 248,405 E
33 VALE TRANSPORTE 227,76§ Q
46 PENSAO ALIM Ili 132,308 §
6 SINSEP! 39,925 £
SubTotal: 3 167,6728
Verbas Renuner at 6ri as: 15. 374, 00 Provent os: 15.374, O(E é
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal . Fanilia: 0, 0(% g
Prov + sal fanilia: 15. 374, OO-‘EE
Descont 0s: 3. 167, 675% Q
Total : 12. 2086, 33§ o
SECRETARIA DE OBRAS E INFRAESTRUTURA TS
£3
Proventos o
1 VENCIMENTO 103.053,00
52 VENCIMENTO COMISSION 55.162,00
38 INSALUBRIDADE 40% 28.522,80
10 ANUENIO 26.174,52
103 HORA EXTRA 100% 7.793,20
47 COMISSAO 6.318,10
102 HORA EXTRA 50% 5.877,84
297 AUXILIO REFEICAO 5.820,00
31 GRAT ESTAB FIN 3.992,00
9 1/3 DE FERIAS 3.483,02
35 INSALUBRIDADE 20% 3.234,80
93 ANUENIO Il 1.264,00
71 RISCO DE VIDA 50% 998,00
70 ABONO PERMANENCIA 962,76
309 DIF 132 SAL 798,40
245 RET HORA EXTRA 100% 398,88
5 SALARIO FAMILIA INSS 328,00
59 SALARIO FAMILIA RPPS 131,20
288 DEV DESC INDEVIDO 65,00
SubTotal: 253.918,32

Descontos




PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:

Bos
Topiicn Centro de Custos Pagina: .
07/2019 % %
19 EMP BRADESCO | 15.211,763 2
4 RPPSMI 14.902,93% 2
12 EMP CAIXA ECONOMICA 7.129,71§ §
3 DESCONTO INSS 4.907,96% g
22 EMP BRAD PROMOT | 2,990,703 5
456 ARRUDA GAS 2.600,00§ 2
382 EMP BRADESCO Il 2.543,67§ %
20 EMP BRADESCO Il 1895962 &
367 FARMACIA SAO GONCALO 1.822,580 Q
39 PENSAO ALIM | 1.071,26% g
2 DESCONTO IRRF 1,018,169 E
SINSEPI 986,653 [
33 VALE TRANSPORTE 967,922; §
301 EMPRESTIMO CAIXA Il 825,955 ‘é’
23 EMP BRAD PROMOT I 663,543 (5'0
14 PENSAO ALIMENTICIA | 575,97% '8
87 EMP CAIXA ECON i 513,24§ 5
45 PENSAO ALIM II 432,72§ §
457 FARMACIA ITAPISSUMA 270614 ©
128 FALTAS DIAS 144,003 B
475 FARMACIA FARMABEM 123,00§ 5
477 RETROATIVO DESC. GAS 65,00% <
79 ODONTO GROUP 51,228 8
326 VALE TRANSP PROPORC 48,90%
350 DEV ANUENIO 44,00
SubTotal: 61.807,41
Ver bas Renuner at 6ri as: 254. 377,52 Provent os: 253. 918, 32
Ver bas | ndeni zat 0ri as: 0, 00 Sal. Famlia: 459, 20
Prov + sal famlia: 254, 377,52
Descont os: 61. 807, 41
Total:  192.570, 11
SECRETARIA DE SEGURANGA, CIDADANIA E TRANSITO
Proventos
1 VENCIMENTO 88.186,48
71 RISCO DE VIDA 50% 43.066,24
338 GR J ESP LEI 670 34% 29.491,19
10 ANUENIO 17.923,74
102 HORA EXTRA 50% 12.616,56
52 VENCIMENTO COMISSION 7.028,00
467 AUX.REF. GUARDA 22D 6.930,00
104 ADICIONAL NOTURNO 6.175,23
466 AUX.REF. GUARDA 15D 5.655,00
476 GRAT. ROMU 5.542,09




e PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:
s Centro de Custos Pagina: .
07/2019 % %
SECRETARIA DE SEGURANCA, CIDADANIA E TRANSITO § 2
Proventos 13 )g.
205 AUX REFEICAO GUARDA 5.355,00% %
9 1/3 DE FERIAS 4.899,303 <.
47 COMISSAO 3.886,05% §
458 H. EXTRA DEC 63/2017 1.003,05'%%r
31 GRAT ESTABFIN 998,008 o
103 HORA EXTRA 100% 785,76% g
59 SALARIO FAMILIA RPPS 656,00% %
288 DEV DESC INDEVIDO 553,92 o
297 AUXILIO REFEICAO 60,003 E
SubTotal: 240.155,616 0
g0
Descontos g 3
19 EMP BRADESCO | 17.863,23% g
4 RPPSMI 16.519,215?,
12 EMP CAIXA ECONOMICA 5.383,45053 §
22 EMP BRAD PROMOT | 4.268,25§, e
39 PENSAO ALIM | 3.721,283 §
2 DESCONTO IRRF 2.836,80$ an
20 EMP BRADESCO II 1.956,94%0 (é)
456 ARRUDA GAS 1.755,00§ g
382 EMP BRADESCO Il 1.713,23% E
33 VALE TRANSPORTE 1.491 ,58% 2
457 FARMACIA ITAPISSUMA 1 .262,7492
14 PENSAO ALIMENTICIA | 1.238,28
367 FARMACIA SAO GONCALO 983,13
72 AGMISI 977,16
6 SINSEPI 599,18
3 DESCONTO INSS 598,24
380 EMP. CAIXA ECON. | 495,62
45 PENSAO ALIM Il 432,45
23 EMP BRAD PROMOT II 349,57
301 EMPRESTIMO CAIXAII 256,02
87 EMP CAIXA ECON I 240,32
128 FALTAS DIAS 111,44
326 VALE TRANSP PROPORC 82,10
SubTotal: 65.135,22
Ver bas Renuner at 6ri as: 240. 811, 61 Provent os: 240. 155, 61
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Fanmili a: 656, 00

Prov + sal famlia: 240. 811, 61
Descont os: 65. 135, 22
Tot al : 175. 676, 39

SECRETARIA DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E LAZER




A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA

Bty 13/03/2020 10:
il Centro de Custos Pégina: -
07/2019 E
s
Proventos 3 %’
52 VENCIMENTO COMISSION 32.556,00%’ éf_
1 VENCIMENTO 2.994,003 &
47 COMISSAO 1.177,56% é
54 GRAT C.P.L LE 50% 1.039,008 5
31 GRAT ESTABFIN 998,005{ %
10 ANUENIO 7884 ::i
297 AUXILIO REFEIGAO 60,002 2
SubTotal: 39.612,983 3
Descontos g é
3 DESCONTO INSS 3.186,48% E
2 DESCONTO IRRF 936,962 m
19 EMP BRADESCO | 915,85§ §
4 RPPSMI 525,845 %’
23 EMP BRAD PROMOT II 381,223 (60'
33 VALE TRANSPORTE 59,88% '8
367 FARMACIA SAO GONCALO 49,62§ §
6 SINSEPI 19,96'§ 3
S5
SubTotal: 6.075,81'@ p
Ver bas Renuner at Ori as: 39.612, 98 Provent os: 39.612, 9% r(é)
Verbas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Fanilia: 0, O(}ég
Prov + sal famlia:  39.612,98 T
Descont os: 6. 075, 81% g
Tot al : 33.537, 17
SECRETARIA DISTRITAL BOTAFOGO
Proventos
52 VENCIMENTO COMISSION 61.664,00
270 SALARIO MATERN INSS 2.798,00
5 SALARIO FAMILIA INSS 164,00
SubTotal: 64.462,00
Descontos
3 DESCONTO INSS 5.957,96
2 DESCONTO IRRF 1.325,00
SubTotal: 7.282,96
Ver bas Renuner at 6ri as: 64. 626, 00 Provent os: 64. 462, 00
Ver bas | ndeni zat Ori as: 0, 00 Sal. Fanmili a: 164, 00
Prov + sal fanilia: 64. 626, 00
Descont os: 7.282,96
Tot al : 57. 343,04
SECRETARIA DISTRITAL MANGABEIRA
Proventos
52 VENCIMENTO COMISSION 22.966,00




PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA

Bap 13/03/2020 10:
il Centro de Custos Pégina: .
07/2019 g g
SECRETARIA DISTRITAL MANGABEIRA 3z
Proventos %jg
1 VENCIMENTO 998,008 &
47 COMISSAO 602,405 &
38 INSALUBRIDADE 40% 399,2(1?.; §
10 ANUENIO 209,58gg
5 SALARIO FAMILIA INSS 65,60’% s
297 AUXILIO REFEIGAO 60,005 %
SubTotal: 25.235,18¢ >
Descontos g '8
3 DESCONTO INSS 2.176,283 E
2 DESCONTO IRRF 643,058 Q
12 EMP CAIXA ECONOMICA 415,083 Q
4 RPPSMI 132,835 £
SubTotal: 3.367,2435 8
Ver bas Renuner at 6ri as: 25. 300, 78 Provent os: 25. 235, 1§ )%
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal . Fanilia: 65, 6% g
Prov + sal familia:  25.300, 76 2
Descont 0s: 3. 367, 24% Q
Total : 21. 933, 54§ o
SECRETARIA DO GABIN DO PREFEITO g%?
Proventos E z
52 VENCIMENTO COMISSION 80.928,00
55 SUBSIDIO 18.000,00
47 COMISSAO 3.242,52
1 VENCIMENTO 1.996,00
10 ANUENIO 608,78
5 SALARIO FAMILIA INSS 164,00
297 AUXILIO REFEIGAO 120,00
SubTotal: 104.895,30
Descontos
3 DESCONTO INSS 9.786,92
2 DESCONTO IRRF 6.692,63
19 EMP BRADESCO | 740,64
367 FARMACIA SAO GONGALO 399,96
4 RPPSMI 286,52
6 SINSEPI 19,96
SubTotal: 17.926,63




A
Topics

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:

Centro de Custos Pagina: o
07/2019 ‘g g
Verbas Renunerat6rias:  105. 059, 30 Proventos:  104.895, 3¢ 9
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Famlia: 164, Ocﬁg
Prov + sal familia:  105.059, 30_?? )
Descont os: 17. 926, 63?; é';
Total:  87.132, 67§r 2
SECRETARIA DO GOVERNO, COMUNICAGAO E PUBLICIDADE %;‘;‘;_
Proventos % g
52 VENCIMENTO COMISSION 48.216,008 %
47 COMISSAO 3.212,58% é
1 VENCIMENTO 998,008 7
10 ANUENIO 299,408 &
5 SALARIO FAMILIA INSS 65,60§L ?
SubTotal: 52.725,98% %
Descontos 5_8
3 DESCONTO INSS 4.772,83 3
2 DESCONTO IRRF 2.036,63% 7
39 PENSAO ALIM | 748,008 O
19 EMP BRADESCO | 450,808 <
4 RPPSMI 142,71£§
33 VALE TRANSPORTE 81,005 2
SubTotal: 8.231,42% m
Ver bas Renuner at 6ri as: 52.791, 58 Provent os: 52. 725, 983
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Famlia: 65, 60
Prov + sal fanmlia: 52. 791, 58
Descont os: 8.231, 42
Tot al : 44. 560, 16
SECRETARIA MUN. DE PLAN., URB., IND. E COMERCIO
Proventos
52 VENCIMENTO COMISSION 11.176,00
47 COMISSAO 3.712,58
1 VENCIMENTO 2.994,00
10 ANUENIO 848,30
297 AUXILIO REFEICAO 180,00
SubTotal: 18.910,88
Descontos
19 EMP BRADESCO | 1.438,71
3 DESCONTO INSS 1.065,08
2 DESCONTO IRRF 731,69
4 RPPSMI 422,65
12 EMP CAIXA ECONOMICA 326,50
22 EMP BRAD PROMOT | 159,45
6 SINSEPI 39,92




A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA

13/03/2020 10:

I ‘d’h& s .
Tyl Centro de Custos Pagina: .
07/2019 % %
SubTotal: 4.184,005 =
E3r e
Ver bas Renuner at 6ri as: 18. 910, 88 Provent os: 18. 910, 8& %
Ver bas | ndeni zat Ori as: 0, 00 Sal. Fanilia: 0, Oc_ﬁ‘ S
Prov + sal famlia:  18.910,88 §
3
Descont 0s: 4. 184, OO@2 %
O'
Total : 14. 726, 883 8
O
SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE E CIDADANIA % z!
(@)
Proventos 8 ,5
52 VENCIMENTO COMISSION 7 348,00% 8
SubTotal: 7 348,00‘55 C
© 111
Descontos § g
3 DESCONTO INSS 737,848
2 DESCONTO IRRF 365,12§ %
_|
SubTotal: 1.102,96° 3
ey
(=]
Ver bas Renuner at 6ri as: 7.348, 00 Provent os: 7. 348, 0% )%
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Fanmili a: 0, OO% g
o
Prov + sal fanilia: 7348,00%&
Descont 0s: 1.102, 96;?;’ Q
Total : 6. 245, 045 O
g
S m
&3
P




13/03/2020 10:

& PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA

Centro de Custos Pagina: o
07/2019 % §
REG ME PROPRI O ( RPPS) REG ME PROPRI O ( RPPS) SEGREGACAO §_§>
Br ut o: 558. 584, 73 Br ut o: 0,06 &
2R
Base: 364. 607, 18 Base: 0, o§ 2
Pat r onal : 43.752, 86 Pat ronal : 0,08 %
@
sal. Fam 852, 80 Sal. Fam 0,08 3
= &
PATRONAL Supl erent ar : 0, 00 PATRONAL Supl ement ar : 0, 0§ B
o {
5 ]

. o
Ativo: 40. 106, 79 Ativo: 0, Og, g
RECCLHER 83. 006, 85 RECCLHER 0,08 1
N° de Funci onari os: 234 N° de Funcionéari os: §
g 1
Q
S (
8 3
§- [
- |

)

' = AL
O TVINUO SULTIN VS SUTOSO/VTV SU TaVvVOIN VD

N BASE E DESCONTO | RRF
REG ME GERAL DA PREVI DENCI A (| NSS)
Base | RRF: 514.572, 48 1
Br ut o: 456. 752, 00 )
Val or | RRF: 22.098, 9%
Base | NSS: 452. 514, 00 Q
N° de Funcionari os: 14§ i
Patronal |NSS: 95. 027, 94 2 3
_ - =%
Servidor | NSS: 43. 176, 80 FUNC. SEM DESCONTO PREVI DENCI ARI O I
sl Fam 918, 40 Br ut o: 10. 000, 0(;%
NP de Funcionari os: 218 N’ de Funcionari os: ‘E
S3
| d : 20
Tota e Provent os: 1. 025. 336, 73 Total de Descontos: 219. 140, 3§ Z
L g
Sal Fanilia: 1.771, 20 Li qui do: 806. 196, 3&
Proventos - Sal. Fam 1. 023. 565, 53 N° de Funci onari os: 454
Li cenca Mdi ca: 0, 00 N de Honens: 314
Li cengca Mat er ni dade: 2.798, 00 N° de Mul heres: 140
Patr. Efet. Com ssao: 3.087, 42
Ver bas Remuner at 6ri as: 1. 025. 336, 73
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00




A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:

e Centro de Custos Pégina: .
08/2019 % %
PROCURADORIA GERAL § 2
Proventos gjg
52 VENCIMENTO COMISSION 21.028,00% %
47 COMISSAO 3.242,528 @
9 1/3 DE FERIAS 3.000,00% §
1 VENCIMENTO 998,00'g g
10 ANUENIO 259,483 o
70 ABONO PERMANENCIA 138,32% g
297 AUXILIO REFEICAO 60,00? %
SubTotal: 28.726,32§ 2
Descontos é:_ E
3 DESCONTO INSS 1.588,24‘% Q
2 DESCONTO IRRF 942,192 3
19 EMP BRADESCO | 620,92% g
33 VALE TRANSPORTE 145,802’_ ,cSn
4 RPPSMI 138,32°§° §
SubTotal: 3.435,47§, E
Ver bas Renuner at ori as: 28. 726, 32 Provent os: 28. 726, 3% ,g:
Ver bas | ndeni zat ori as: 0, 00 Sal. Fanilia: 0, OQ% a
Prov + sal fanilia: 28. 726, 3%%
Descont os: 3.435,4 g %
Total : 25. 290, 85% 3
SECRETARIA ESPECIAL DE CONTROLE INTERNO
Proventos
1 VENCIMENTO 5.988,00
52 VENCIMENTO COMISSION 5.850,00
47 COMISSAO 4.314,98
10 ANUENIO 1.636,72
454 GRAT LEI 954/2016 1.500,00
31 GRAT ESTAB FIN 998,00
297 AUXILIO REFEICAO 360,00
SubTotal: 20.647,70
Descontos
4 RPPSMI 948,52
19 EMP BRADESCO | 877,68
2 DESCONTO IRRF 783,48
20 EMP BRADESCO I 603,75
3 DESCONTO INSS 603,00
12 EMP CAIXA ECONOMICA 588,36
367 FARMACIA SAO GONCALO 268,95
456 ARRUDA GAS 130,00
33 VALE TRANSPORTE 119,76

6 SINSEPI 39,92




A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:

Tpesgine Centro de Custos Pagina: .
08/2019 g §
SubTotal: 4.963,425 g.
Verbas Renuneratérias:  20.647, 70 Provent os: 20. 647, 7 CE g
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal . Fanilia: 0, 0@%; %
Prov + sal famlia: 20. 647, 7();2%
Descont os: 4. 963, 42‘252 §
Tot al : 15. 684, 283§"§
SECRETARIA DA FAZENDA E FINANCAS %E_
Proventos % %
52 VENCIMENTO COMISSION 47.594,00% é
1 VENCIMENTO 13.972,008 7
47 COMISSAO 4.792,94‘§ Q
10 ANUENIO 4.351,283 3
31 GRAT ESTAB FIN 1.996,00% "‘_Z":
70 ABONO PERMANENCIA 849,70§ 2
297 AUXILIO REFEICAO 840,00°§° §
54 GRAT C.P.L LE 50% 499,00§, z
9 1/3 DE FERIAS 332,67§ )8>
59 SALARIO FAMILIA RPPS 65,60;?,‘?0 I_Zn
5 SALARIO FAMILIA INSS 32 80% r‘é’
SubTotal: 75.227,59g 2
Descontos % m
3 DESCONTO INSS 4.722,52% >
4 RPPSMI 2.235,1191”
2 DESCONTO IRRF 2.017,79
19 EMP BRADESCO | 1.089,52
12 EMP CAIXA ECONOMICA 939,48
22 EMP BRAD PROMOT | 451,06
87 EMP CAIXA ECON II 261,67
33 VALE TRANSPORTE 260,64
6 SINSEPI 119,76
20 EMP BRADESCO Il 99,90
SubTotal: 12.197,45
Ver bas Renuner at 6ri as: 75. 325, 99 Provent os: 75. 227,59
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal . Fanilia: 98, 40
Prov + sal famlia: 75. 325, 99
Descont os: 12. 197, 45
Tot al : 63. 128, 54
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
Proventos
52 VENCIMENTO COMISSION 37.170,00
1 VENCIMENTO 19.960,00

47 COMISSAO 8.525,48




PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA

B 13/03/2020 10:
e Centro de Custos Pégina: .
08/2019 g g
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO § 2
Proventos gjg
10 ANUENIO 5.918,14% %
31 GRAT ESTABFIN 2.994,008 &
54 GRAT C.P.L LE 50% 2.479,0(1?.; §
297 AUXILIO REFEIGAO 1.140,00g g
74 GRAT C INQ AD 70% 698,608 -
70 ABONO PERMANENCIA 694,905 g
9 1/3 DE FERIAS 665,333 %
63 GRAT C INQ AD 50% 499,00 9
35 INSALUBRIDADE 20% 399,20§ E
5 SALARIO FAMILIA INSS 131,20‘§ 0
SubTotal: 81.143,65§._§_
Descontos % S_z;:
19 EMP BRADESCO | 4 262,902’_ 2
12 EMP CAIXA ECONOMICA 3 230,46°§ §
4 RPPSMI 3.175,908 2
3 DESCONTO INSS 2.933,603 §
2 DESCONTO IRRF 1.301,59% an
456 ARRUDA GAS 780,0053.0 S
367 FARMACIA SAO GONGCALO 630,14§_ E
382 EMP BRADESCO IIl 583,01% i
22 EMP BRAD PROMOT | 452,02% £
33 VALE TRANSPORTE 424,08~
87 EMP CAIXA ECON I 360,12
20 EMP BRADESCO I 343,70
457 FARMACIA ITAPISSUMA 252,85
6 SINSEPI 199,60
23 EMP BRAD PROMOT I 119,74
79 ODONTO GROUP 64,50
SubTotal: 19.114,21
Ver bas Renuner at 6ri as: 81. 274, 85 Provent os: 81. 143, 65
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Famlia: 131, 20
Prov + sal fanilia: 81. 274, 85
Descont os: 19. 114, 21
Tot al : 62. 160, 64
SECRETARIA DE DE MEIO AMB. E DES. SUTENTAVEL
Proventos
47 COMISSAO 5.017,18
1 VENCIMENTO 4.990,00
52 VENCIMENTO COMISSION 2.880,00
10 ANUENIO 1.177,64
297 AUXILIO REFEIGAO 180,00




A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:

e Centro de Custos Pégina: .
08/2019 g g
SubTotal: 14.244,823 =
Descontos }%)g
19 EMP BRADESCO | 1.082,1 1§ g
4 RPPSMI 678,44% g
2 DESCONTO IRRF 470,353 &
12 EMP CAIXA ECONOMICA 291 ,935, %
3 DESCONTO INSS 248.4 i:i
33 VALE TRANSPORTE 227,762 2
46 PENSAO ALIM III 132,300 Q
6 SINSEPI 39,92% é
SubTotal: 3.171,212 2
Ver bas Renunerat 6ri as: 14. 244, 82 Provent os: 14. 244, 8% Q
Verbas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal . Fanili a: 0, 0(@%
Prov + sal famlia: 14. 244, 8@5 Z
Descont os: 3.171, 21%%
Total : 11. 073, 61§ %
z
SECRETARIA DE OBRAS E INFRAESTRUTURA c.% §
Proventos g %
1 VENCIMENTO 102.055,00@ 0
52 VENCIMENTO COMISSION 62.664,003 2
38 INSALUBRIDADE 40% 27.325,20% =
10 ANUENIO 25.954,96% £
102 HORA EXTRA 50% 6.341 ,8291”
47 COMISSAO 6.318,10
297 AUXILIO REFEIGAO 5.580,00
9 1/3 DE FERIAS 5.133,05
103 HORA EXTRA 100% 5.030,92
31 GRAT ESTABFIN 3.992,00
35 INSALUBRIDADE 20% 3.355,20
93 ANUENIO II 1.264,00
71 RISCO DE VIDA 50% 998,00
70 ABONO PERMANENCIA 963,86
5 SALARIO FAMILIA INSS 459,20
59 SALARIO FAMILIA RPPS 131,20
SubTotal: 256.976,11
Descontos
19 EMP BRADESCO | 14.804,96
4 RPPSMI 14.769,00
12 EMP CAIXA ECONOMICA 6.336,25
3 DESCONTO INSS 5.459,64
22 EMP BRAD PROMOT | 2.850,77
456 ARRUDA GAS 2.535,00
367 FARMACIA SAO GONGCALO 2.483,58

382 EMP BRADESCO llI 1.905,95




A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:

e Centro de Custos Pégina: .
08/2019 g %
SECRETARIA DE OBRAS E INFRAESTRUTURA § !
Descontos 13 )g.
20 EMP BRADESCO Il 1.895,96% %
33 VALE TRANSPORTE 1,087,688 €
39 PENSAO ALIM | 1.071,26% §
6 SINSEPI 986,652
2 DESCONTO IRRF 950,908
301 EMPRESTIMO CAIXA Il| 805,952
14 PENSAO ALIMENTICIA | 575973 >
23 EMP BRAD PROMOT I 504,32 o
45 PENSAO ALIM Il 432,728 &
128 FALTAS DIAS 374,088 B
87 EMP CAIXA ECON || 302,043 3
457 FARMACIA ITAPISSUMA 279,795 £
79 ODONTO GROUP 51208 §,
350 DEV ANUENIO 44,00% §
475 FARMACIA FARMABEM 30,008 Z
SubTotal: 60.557,69§ §
Verbas Remuneratoérias:  257.566, 51 Proventos:  256.976, 15 7
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal . Fanilia: 590, 4(§ §
Prov + sal famlia:  257.566, 58
Descont os: 60. 557, 69§ %
Total:  197.008, 82%
SECRETARIA DE SEGURANGCA, CIDADANIA E TRANSITO
Proventos
1 VENCIMENTO 87.160,50
71 RISCO DE VIDA 50% 42.553,25
338 GR J ESP LEI 670 34% 29.295,03
10 ANUENIO 17.743,28
102 HORA EXTRA 50% 13.955,40
467 AUX.REF. GUARDA 22D 7.590,00
205 AUX REFEICAO GUARDA 7.200,00
52 VENCIMENTO COMISSION 7.028,00
104 ADICIONAL NOTURNO 6.241,08
476 GRAT. ROMU 5.542,09
466 AUX.REF. GUARDA 15D 4.725,00
9 1/3 DE FERIAS 4.682,51
47 COMISSAO 3.844,07
458 H. EXTRA DEC 63/2017 1.003,05
31 GRAT ESTAB FIN 998,00
59 SALARIO FAMILIA RPPS 688,80
297 AUXILIO REFEICAO 60,00

SubTotal: 239.621,26




A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:

Tepigsimna 2 qina:
ko Centro de Custos Pégina: .
08/2019 % g
2
Descontos 3 g’
19 EMP BRADESCO | 18.153,07§ 2
4 RPPSMI 16.330,06% &
12 EMP CAIXA ECONOMICA 4.706,67% o
22 EMP BRAD PROMOT | 4.268,253 5
~ Q
39 PENSAO ALIM | 3.721,285 %
2 DESCONTO IRRF 2.877,108 %
20 EMP BRADESCO I 1.956,94% g
456 ARRUDA GAS 1.755,008 2
382 EMP BRADESCO Il 1.713,23’% o
wn
33 VALE TRANSPORTE 1.351,689 2
~ . Q<
14 PENSAO ALIMENTICIA | 1.258,453 [
o
367 FARMACIA SAO GONGALO 1217,353 §
457 FARMACIA ITAPISSUMA 1,027,975 ‘é’
72 AGMISI 979,925 3
6 SINSEPI 600,108 3
S
3 DESCONTO INSS 598,24 >
380 EMP. CAIXA ECON. | 450,605 3
~ g >
45 PENSAO ALIM I 432,455
m
23 EMP BRAD PROMOT I 349,575 ©
128 FALTAS DIAS 338,685 O
Q T
301 EMPRESTIMO CAIXA Il 256,028 <
o =
87 EMP CAIXA ECON II 240,328 &£
S,
311 DEV AUX REFEIGAO 225,00
478 DESC AD 132 PENSAO 125,44
SubTotal: 64.933,39
Ver bas Renunerat 6ri as: 240. 310, 06 Provent os: 239. 621, 26
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal . Fanili a: 688, 80
Prov + sal famlia: 240. 310, 06
Descont os: 64. 933, 39
Total:  175.376, 67

SECRETARIA DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E LAZER

Proventos

52 VENCIMENTO COMISSION 32.556,00
1 VENCIMENTO 2.994,00
47 COMISSAO 1.177,56
54 GRAT C.P.L LE 50% 1.039,00
31 GRAT ESTABFIN 998,00
10 ANUENIO 788,42
9 1/3 DE FERIAS 769,66
297 AUXILIO REFEICAO 180,00

SubTotal: 40.502,64

Descontos




Bip PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:
Topugisne Centro de Custos Pagina: .
08/2019 g g
DESCONTO INSS 3.186,483 3
DESCONTO IRRF 936,962 %
19 EMP BRADESCO | 915,85% B
4 RPPSMI 525,845 g
23 EMP BRAD PROMOT II 381,228 5
367 FARMACIA SAO GONGALO 71 72:r 5
456 ARRUDA GAS 65,0 :gi
33 VALE TRANSPORTE 59,882 2
475 FARMACIA FARMABEM 49,009 Q
6 SINSEP! 19 96§ é
SubTotal: 6.211, 918-7-,3:;_
Ver bas Renuner at 6ri as: 40. 502, 64 Provent os: 40. 502, 6‘% Q
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Fanili a: 0, 0%%
Prov + sal fanilia: 40.502, 64 =
Descont os: 6. 211, 91 %%
Tot al : 34. 290, 73%%_
>
SECRETARIA DISTRITAL BOTAFOGO g9
Proventos ;?’JZ %
52 VENCIMENTO COMISSION 62.164, oog o
270 SALARIO MATERN INSS 2.798,00g 2
370 RESTITUICAO 1.000,00& &
103 HORA EXTRA 100% 240,00% >
102 HORA EXTRA 50% 168,7591“
5 SALARIO FAMILIA INSS 164,00
SubTotal: 66.370,75
Descontos
3 DESCONTO INSS 6.063,25
2 DESCONTO IRRF 1.42512
SubTotal: 7.488,37
Ver bas Renuner at 6ri as: 66. 534, 75 Provent os: 66. 370, 75
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Famlia: 164, 00
Prov + sal fanmlia: 66. 534, 75
Descont os: 7.488, 37
Tot al : 59. 046, 38
SECRETARIA DISTRITAL MANGABEIRA
Proventos
52 VENCIMENTO COMISSION 22.966,00
1 VENCIMENTO 998,00
47 COMISSAO 602,40
38 INSALUBRIDADE 40% 399,20
10 ANUENIO 209,58
5 SALARIO FAMILIA INSS 65,60




@;@ PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:
T Centro de Custos Pagina: .
08/2019 g g
SECRETARIA DISTRITAL MANGABEIRA g3
Proventos % )g.
297 AUXILIO REFEIGAO 60,008 &
SubTotal: 25.235,18% "5
Descontos % g_
< =
3 DESCONTO INSS 2.176,28'g§
2 DESCONTO IRRF 643,058
12 EMP CAIXA ECONOMICA 415,08% g
4 RPPSMI 132,83? 2
SubTotal: 3.367,24%_
Ver bas Renuner at 6ri as: 25. 300, 78 Provent os: 25. 235, 1% %
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal . Fanili a: 65, 6(%%
Prov + sal fanilia: 25. 300, 768 @
Descont os: 3. 367, 248 5
Tot al : 21. 933, 54%%
SECRETARIA DO GABIN DO PREFEITO % ?
Proventos % g
52 VENCIMENTO COMISSION 80.928,00% a
55 SUBSIDIO 18.000,00§ &
47 COMISSAO 3.242,528 £
1 VENCIMENTO 1.996,00% %
10 ANUENIO 608,785 ~
5 SALARIO FAMILIA INSS 164,00_"
297 AUXILIO REFEICAO 120,00
SubTotal: 104.895,30
Descontos
3 DESCONTO INSS 9.786,92
2 DESCONTO IRRF 6.692,63
19 EMP BRADESCO | 740,64
367 FARMACIA SAO GONCALO 400,00
4 RPPSMI 286,52
128 FALTAS DIAS 99,78
6 SINSEPI 19,96
SubTotal: 18.026,45
Ver bas Renunerat 6ri as: 105. 059, 30 Provent os: 104. 895, 30
Ver bas | ndeni zat ori as: 0, 00 Sal. Famlia: 164, 00
Prov + sal famlia: 105. 059, 30
Descont os: 18. 026, 45
Tot al : 87.032, 85
SECRETARIA DO GOVERNO, COMUNICACAO E PUBLICIDADE
Proventos
52 VENCIMENTO COMISSION 48.216,00




PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA

B 13/03/2020 10:
e Centro de Custos Pégina: .
08/2019 g %
SECRETARIA DO GOVERNO, COMUNICAGAO E PUBLICIDADE § 2
Proventos g )g-
47 COMISSAO 3.212,58% %
1 VENCIMENTO 998,003 <.
10 ANUENIO 299,4(1?.; §
5 SALARIO FAMILIA INSS 65,60% g
297 AUXILIO REFEIGAO 60,003_%_
SubTotal: 52.785,98§ z
Descontos § ;U}
3 DESCONTO INSS 4.772,28§
2 DESCONTO IRRF 2.036,63§ E
39 PENSAO ALIM | 748,008 Q
19 EMP BRADESCO | 450,803 3
4 RPPSMI 142,715 %’
33 VALE TRANSPORTE 81 ’OO;% 3
SubTotal: 8.231,428 %
Ver bas Renuner at 6ri as: 52. 851, 58 Provent os: 52.785,9 4 g
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal . Fanili a: 65, 6(% >
Prov + sal famlia: 52. 851, 5% a
Descont os: 8. 231, 42£ @
Tot al : 44. 620, 16§ %
= oo
SECRETARIA MUN. DE PLAN., URB., IND. E COMERCIO 2
Proventos h
52 VENCIMENTO COMISSION 11.176,00
47 COMISSAO 3.712,58
1 VENCIMENTO 2.994,00
10 ANUENIO 848,30
297 AUXILIO REFEICAO 180,00
5 SALARIO FAMILIA INSS 65,60
SubTotal: 18.910,88
Descontos
19 EMP BRADESCO | 1.438,71
3 DESCONTO INSS 1.065,08
2 DESCONTO IRRF 731,69
4 RPPSMI 422,65
12 EMP CAIXA ECONOMICA 326,50
39 PENSAO ALIM | 309,40
22 EMP BRAD PROMOT | 159,45
6 SINSEPI 39,92

SubTotal: 4.493,40
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B 13/03/2020 10:
Ii s L
e Centro de Custos Pégina: -
08/2019 g g
Ver bas Renuner at 6ri as: 18. 976, 48 Provent os: 18. 910, 88 S
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Fanmilia: 65, 6@%
o
Prov + sal fanilia: 18. 976, 48 g
3 a
Descont os: 4. 493, 40;% ;g'
«Q
Total:  14.483,082 3
SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE E CIDADANIA gg %
N
Proventos % %
52 VENCIMENTO COMISSION 7.348,008 3
@ =
SubTotal: 7.348,005 &
Descontos g,_ i
3 DESCONTO INSS 737 84(§ Q
o
2 DESCONTO IRRF 365,128
SubTotal: 1'102'96532 Z&
T cnE
Ver bas Renuner at 6ri as: 7.348, 00 Provent os: 7.348, 04
o S0
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Fanilia: 0, OC§ Z
Prov + sal fanilia: 7.348, 008 g
o
Descont os: 1.102, 96§E
m
Total : 6. 245, 043 &
@ m
8P
*
&3
3
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Centro de Custos Pagina: o
08/2019 % §
REG ME PROPRI O ( RPPS) REG ME PROPRI O ( RPPS) SEGREGACAO §_§>
Br ut o: 556. 300, 76 Br ut o: 0,06 &
2R
Base: 361. 690, 00 Base: 0, o§ 2
Pat r onal : 43. 402, 80 Pat ronal : 0,08 %
@
sal. Fam 885, 60 Sal. Fam 0,08 3
= &
PATRONAL Supl erent ar : 0, 00 PATRONAL Supl ement ar : 0, 0§ B
o {
5 ]

. o
Ativo: 39. 785, 90 Ativo: 0, Og, g
RECCLHER 82. 303, 10 RECCLHER 0,08 1
N° de Funci onari os: 232 N° de Funcionéari os: §
g 1
Q
S (
8 3
§- [
- |

g

' = AL
O TVINUO SULTIN VS SUTOSO/VTV SU TaVvVOIN VD

N BASE E DESCONTO | RRF
REG ME GERAL DA PREVI DENCI A (| NSS)
Base | RRF: 514.718, 78 1
Br ut o: 468. 369, 02 S)
Val or | RRF: 22.174, 6@
Base | NSS: 461. 668, 75 Q
N° de Funcionari os: 14§ i
Patronal | NSS: 96. 950, 44 2 3
. ~ =B
Servidor | NSS: 43.941, 77 FUNC. SEM DESCONTO PREVI DENCI ARI O I
sl Fam 1. 148, 00 Br ut o: 10. 000, 0(;%
N de Funcionari os: 226 N’ de Funci onari os: ‘E
g
| d : 2
Tot a e Proventos: 1.034. 669, 78 Total de Descont os: 217. 294, 5% %
A S
Sal Fanilia: 2.033, 60 Li qui do: 817. 375, 18
Proventos - Sal. Fam 1. 032. 636, 18 N de Funci onari os: 460
Li cengca Medi ca: 0, 00 N’ de Homens: 320
Li cenca Mat er ni dade: 2.798, 00 N de Ml heres: 140
Patr. Efet. Com ssao: 4. 946, 34
Ver bas Remuner at 6ri as: 1. 034. 669, 78
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00




£
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s Centro de Custos Pagina: .
09/2019 g %
PROCURADORIA GERAL § 2
Proventos gjg
52 VENCIMENTO COMISSION 16.528,00% %
47 COMISSAO 3.242,528 @
1 VENCIMENTO 998,00% §
10 ANUENIO 259,48'g g
70 ABONO PERMANENCIA 138,32735—%_
SubTotal: 21.166,32§ pd
Descontos § ;U}
3 DESCONTO INSS 1.003.24§ 9
2 DESCONTO IRRF 719,85§ E
19 EMP BRADESCO | 620,9 ° Q
4 RPPSMI 138,323 Q
326 VALE TRANSP PROPORC 75,20% g
33 VALE TRANSPORTE 64,80_% 3
SubTotal: 2.712,338 3
Ver bas Renuner at 6ri as: 21. 166, 32 Provent os: 21.166, 3 L g
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal . Fanili a: 0, OCE >
Prov + sal famlia: 21. 166, 3% a
Descont os: 2.712,33% @
Tot al : 18. 453, 99§ %
oo
SECRETARIA ESPECIAL DE CONTROLE INTERNO 3
Proventos h
1 VENCIMENTO 5.988,00
52 VENCIMENTO COMISSION 5.850,00
47 COMISSAO 4.314,98
10 ANUENIO 1.636,72
454 GRAT LEI 954/2016 1.500,00
31 GRAT ESTAB FIN 998,00
9 1/3 DE FERIAS 603,33
297 AUXILIO REFEICAO 360,00
SubTotal: 21.251,03
Descontos
4 RPPSMI 948,52
19 EMP BRADESCO | 877,68
2 DESCONTO IRRF 783,48
20 EMP BRADESCO I 603,75
3 DESCONTO INSS 603,00
12 EMP CAIXA ECONOMICA 588,36
367 FARMACIA SAO GONCALO 251,94
33 VALE TRANSPORTE 179,64
456 ARRUDA GAS 130,00
6 SINSEPI 39,92




PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA

Bty 13/03/2020 10:
il Centro de Custos Pégina: -
09/2019 § g
SubTotal: 5.006,293 =
e —
Verbas Renuneratoérias:  21.251,03 Proventos:  21.251,0% 4
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal . Fanilia: 0, 0@%; %
Prov + sal famlia: 21. 251, 032 %
Descont os: 5. 006, 2@ §
Total : 16. 244, 74?%
SECRETARIA DA FAZENDA E FINANGAS %E_
Proventos % %
52 VENCIMENTO COMISSION 47.594,00% é
1 VENCIMENTO 13.972,008 7
47 COMISSAO 4.792,948 Q
10 ANUENIO 4371243 3
31 GRAT ESTAB FIN 1.996,00% ‘é
9 1/3 DE FERIAS 1.039,129 @
70 ABONO PERMANENCIA 849,70%3 §
297 AUXILIO REFEIGAO 720,008, 2
54 GRAT C.P.L LE 50% 499,00§ )8>
59 SALARIO FAMILIA RPPS 65,6050 l_%
5 SALARIO FAMILIA INSS 32,808 r‘é’
185 DIF. ANUENIO 9,982 8
SubTotal: 75.843,98% ol
Descontos § >
3 DESCONTO INSS 4.722,52
4 RPPSMI 2.238,40
2 DESCONTO IRRF 2.019,12
19 EMP BRADESCO | 1.089,52
12 EMP CAIXA ECONOMICA 939,48
33 VALE TRANSPORTE 281,76
87 EMP CAIXA ECONII 261,67
22 EMP BRAD PROMOT | 259,39
6 SINSEPI 119,76
20 EMP BRADESCO I 99,90
456 ARRUDA GAS 65,00
SubTotal: 12.096,52
Ver bas Renuner at Ori as: 75. 942, 38 Provent os: 75. 843, 98
Ver bas | ndeni zat Ori as: 0, 00 Sal. Fanmili a: 98, 40
Prov + sal fanilia: 75.942, 38
Descont os: 12. 096, 52
Tot al : 63. 845, 86

Proventos
52

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

VENCIMENTO COMISSION

41.670,00
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Tpiiss Centro de Custos Pagina: .
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO § 2
Proventos gjg
1 VENCIMENTO 19.960,00% %
47 COMISSAO 8.525,488 @
10 ANUENIO 5 928,12% §
31 GRAT ESTABFIN 2.994,00g g
9 1/3 DE FERIAS 2.747,508 o
54 GRAT C.P.L LE 50% 2.479,005 g
297 AUXILIO REFEIGAO 1 080,00% %
74 GRAT C INQ AD 70% 698,60§ o
70 ABONO PERMANENCIA 694,909 E
63 GRAT C INQ AD 50% 499,od§ Q
35 INSALUBRIDADE 20% 399,20§ 2
5 SALARIO FAMILIA INSS 131,20% %
SubTotal: 87.675,80§§
Descontos ogj §
19 EMP BRADESCO | 3.817,59%
3 DESCONTO INSS 3.428,60§ §
4 RPPSMI 3.177,005 <
12 EMP CAIXA ECONOMICA 2.653,01§;° 5
2 DESCONTO IRRF 1.523,93§ E
367 FARMACIA SAO GONGALO 1.281 ,74% i
456 ARRUDA GAS 650,00% £
33 VALE TRANSPORTE 591,96 -
382 EMP BRADESCO IIl 583,01
22 EMP BRAD PROMOT | 452,02
457 FARMACIA ITAPISSUMA 402,89
87 EMP CAIXA ECON II 360,12
20 EMP BRADESCO I 343,70
6 SINSEPI 199,60
23 EMP BRAD PROMOT I 119,74
79 ODONTO GROUP 64,50
326 VALE TRANSP PROPORC 4,70
SubTotal: 19.654,11
Ver bas Renuner at 6ri as: 87. 807, 00 Provent os: 87. 675, 80
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Famlia: 131, 20
Prov + sal fanilia: 87.807, 00
Descont os: 19. 654, 11
Tot al : 68. 152, 89
SECRETARIA DE DE MEIO AMB. E DES. SUTENTAVEL
Proventos
47 COMISSAO 5.017,18
1 VENCIMENTO 4.990,00
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SECRETARIA DE DE MEIO AMB. E DES. SUTENTAVEL § 2
Proventos gjg
52 VENCIMENTO COMISSION 2.880,00% %
10 ANUENIO 1.177,648 &
9 1/3 DE FERIAS eoo,oag §
297 AUXILIO REFEIGAO 300,00'§ g
SubTotal: 14.964,82§ A
Descontos % g
19 EMP BRADESCO | 1.082,1 1% %
4 RPPSMI 678,44
2 DESCONTO IRRF 470,35§ E
12 EMP CAIXA ECONOMICA 291 ,93‘§ Q
3 DESCONTO INSS 248,403 Q
33 VALE TRANSPORTE 227,76§ é’
46 PENSAO ALIM i 132,303 3
6 SINSEPI 39,92‘;o §
SubTotal: 3.171,21§, E
Ver bas Renuner at ori as: 14. 964, 82 Provent os: 14. 964, 8% ,g:
Ver bas | ndeni zat ori as: 0, 00 Sal. Fanilia: 0, OQ% a
Prov + sal fanmilia: 14. 964, 8%%
Descont os: 3.171, Zlg %
Tot al : 11. 793, 61% 3
SECRETARIA DE OBRAS E INFRAESTRUTURA
Proventos
1 VENCIMENTO 101.057,00
52 VENCIMENTO COMISSION 64.014,00
38 INSALUBRIDADE 40% 27.963,92
10 ANUENIO 25.615,64
102 HORA EXTRA 50% 6.482,40
47 COMISSAO 6.019,10
103 HORA EXTRA 100% 5.713,24
297 AUXILIO REFEIGAO 5.520,00
9 1/3 DE FERIAS 4.202,34
31 GRAT ESTABFIN 3.992,00
35 INSALUBRIDADE 20% 2.956,00
92 VENCIMENTO II 2.594,80
93 ANUENIO II 1.872,78
108 RET SALARIAL 1.350,00
70 ABONO PERMANENCIA 1.192,66
71 RISCO DE VIDA 50% 998,00
5 SALARIO FAMILIA INSS 459,20
59 SALARIO FAMILIA RPPS 98,40

SubTotal: 261.543,88




£
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g
Descontos 3 %’
19 EMP BRADESCO | 15.179,125 ’gf_
4 RPPSMI 14.97431g &
12 EMP CAIXA ECONOMICA 6.336,25% g
3 DESCONTO INSS 5.695,928
22 EMP BRAD PROMOT | 2-990,70§ 2
456 ARRUDA GAS 2.47o,oa§ %-
20 EMP BRADESCO |l 2.300,462 2
382 EMP BRADESCO Ill 1,905,959 9
367 FARMACIA SAO GONGALO 1.663,1 6’% é
39 PENSAO ALIM | 1.071 ,26§ E
2 DESCONTO IRRF 1.037,588 71
33 VALE TRANSPORTE 1.027,80§L §
6 SINSEPI 998,635 £
301 EMPRESTIMO CAIXA lll 825,95_% o
23 EMP BRAD PROMOT II 607,49% %
14 PENSAO ALIMENTICIA | 575,97§ §
45 PENSAO ALIM II 432,72;‘% §
457 FARMACIA ITAPISSUMA 339,345 ©
87 EMP CAIXA ECON | 302,043 &
128 FALTAS DIAS 243,78§ g
475 FARMACIA FARMABEM 164,909%7 5
79 ODONTO GROUP 51,228 2
350 DEV ANUENIO 44,00%
326 VALE TRANSP PROPORC 4,70
SubTotal: 61.243,25
Ver bas Renuner at 6ri as: 262. 101, 48 Provent os: 261. 543, 88
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal . Fanili a: 557, 60
Prov + sal famlia: 262.101, 48
Descont os: 61. 243, 25
Total :  200. 858, 23
SECRETARIA DE SEGURANCA, CIDADANIA E TRANSITO
Proventos
1 VENCIMENTO 87.183,82
71 RISCO DE VIDA 50% 42.564,91
338 GR J ESP LEI 670 34% 29.302,95
10 ANUENIO 17.858,19
102 HORA EXTRA 50% 12.480,48
467 AUX.REF. GUARDA 22D 7.920,00
52 VENCIMENTO COMISSION 7.028,00
104 ADICIONAL NOTURNO 6.355,62
205 AUX REFEICAO GUARDA 5.925,00
9 1/3 DE FERIAS 5.731,53




& PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:
Tpiiss Centro de Custos Pagina: .
09/2019 g g
SECRETARIA DE SEGURANCA, CIDADANIA E TRANSITO § 2
Proventos 13 )g.
476 GRAT. ROMU 5.553,75% %
466 AUX.REF. GUARDA 15D 4,500,008 <
47 COMISSAO 3.844,07% §
458 H. EXTRA DEC 63/2017 1.292,56'%%*
31 GRAT ESTABFIN 998,008 o
59 SALARIO FAMILIA RPPS 754,405 2
103 HORA EXTRA 100% 287,04? %
297 AUXILIO REFEICAO 60,00§ 9
SubTotal: 238.885,92§ =
Descontos ‘é Q
19 EMP BRADESCO | 16.823,743
4 RPPSMI 16.346,515 £
12 EMP CAIXA ECONOMICA 4.706,675 §,
39 PENSAO ALIM | 3.721 ,28§ 3
22 EMP BRAD PROMOT | 3.561,148 2
2 DESCONTO IRRF 2.826,763 §
20 EMP BRADESCO I 2.675,38% <
382 EMP BRADESCO Il 1713238 &
451 DESC. AUX. REFEICAO 1.515,00§ E
456 ARRUDA GAS 1.430,008 5
14 PENSAO ALIMENTICIA | 1.305,99% &
457 FARMACIA ITAPISSUMA 120,53
33 VALE TRANSPORTE 1.079,72
72 AGMISI 979,92
367 FARMACIA SAO GONGALO 948,00
6 SINSEPI 600,56
3 DESCONTO INSS 598,24
380 EMP. CAIXA ECON. | 450,60
45 PENSAO ALIM Il 432,45
23 EMP BRAD PROMOT i 289,10
301 EMPRESTIMO CAIXA Il 256,02
87 EMP CAIXA ECON i 240,32
311 DEV AUX REFEICAO 225,00
326 VALE TRANSP PROPORC 133,80
SubTotal: 64.068,96
Ver bas Renuner at 6ri as: 239. 640, 32 Provent os: 238. 885, 92
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Fanmili a: 754, 40

Prov + sal famlia: 239. 640, 32
Descont os: 64. 068, 96
Tot al : 175. 571, 36

SECRETARIA DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E LAZER
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s
Proventos 3 %
52 VENCIMENTO COMISSION 32.556,00%’ éﬁ_
1 VENCIMENTO 2.994,003 &
47 COMISSAO 1 177,56%%
54 GRAT C.P.L LE 50% 1.039,008 5
31 GRAT ESTAB FIN 998,00§, 2
10 ANUENIO 788,42§ %
297 AUXILIO REFEIGAO 120,008 £
SubTotal: 39.672,985 g
Descontos : é
3 DESCONTO INSS 3.186,48§ E
2 DESCONTO IRRF 936,963 M
19 EMP BRADESCO | 578,742; §
4 RPPSMI 525,845 %’
23 EMP BRAD PROMOT II 381,223 (5',)
456 ARRUDA GAS 130,00% '8
33 VALE TRANSPORTE 59,88§ §
475 FARMACIA FARMABEM 51 ,oog §
6 SINSEPI 19,965 C
SubTotal: 5.870,0:3513‘° cé)
N L m—
Ver bas Renuner at 6ri as: 39. 672, 98 Provent os: 39. 672, 9% 2
Ver bas | ndeni zat ori as: 0, 00 Sal. Famlia: 0, 0%%
Prov + sal fanilia: 39.672, 98~
Descont os: 5. 870, 08
Tot al : 33.802, 90
SECRETARIA DISTRITAL BOTAFOGO
Proventos
52 VENCIMENTO COMISSION 63.964,00
370 RESTITUICAO 1.000,00
270 SALARIO MATERN INSS 998,00
9 1/3 DE FERIAS 600,00
103 HORA EXTRA 100% 240,00
102 HORA EXTRA 50% 168,75
5 SALARIO FAMILIA INSS 164,00
SubTotal: 66.970,75
Descontos
3 DESCONTO INSS 6.063,25
2 DESCONTO IRRF 1.425,12
SubTotal: 7.488,37
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Ver bas Renuner at 6ri as: 67. 134, 75 Provent os: 66.970, 7%
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal . Fanilia: 164, odZ g
Prov + sal fanilia: 67.134, 75%?5_
Descont os: 7. 488, 37% é';
Total:  59. 646, 38;%%
SECRETARIA DISTRITAL MANGABEIRA %3%_
Proventos % g
52 VENCIMENTO COMISSION 22.966,008 %
1 VENCIMENTO 998 oog é
47 COMISSAO 602,408 7
38 INSALUBRIDADE 40% 399,202 Q
10 ANUENIO 209,58¢ %
5 SALARIO FAMILIA INSS 65 60% z
297 AUXILIO REFEICAO 60 oog 2
00—
SubTotal: 25.235,18§ g
Descontos §a E
3 DESCONTO INSS 2.176 28§ )Cj
2 DESCONTO IRRF 643,058 <
12 EMP CAIXA ECONOMICA 415 08% l_(é:l
4 RPPSMI 132,833 Q
SubTotal: 3.367,24% m
Ver bas Renuner at 6ri as: 25. 300, 78 Provent os: 25. 235, 18%
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Famlia: 65, 60
Prov + sal fanilia: 25. 300, 78
Descont os: 3.367,24
Tot al : 21.933, 54
SECRETARIA DO GABIN DO PREFEITO
Proventos
52 VENCIMENTO COMISSION 80.928,00
55 SUBSIDIO 18.000,00
47 COMISSAO 3.242,52
9 1/3 DE FERIAS 2.115,77
1 VENCIMENTO 1.996,00
10 ANUENIO 608,78
5 SALARIO FAMILIA INSS 164,00
297 AUXILIO REFEICAO 120,00
SubTotal: 107.011,07
Descontos
3 DESCONTO INSS 9.786,92
2 DESCONTO IRRF 6.692,63
19 EMP BRADESCO | 740,64
367 FARMACIA SAO GONCALO 400,00
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SECRETARIA DO GABIN DO PREFEITO g3
Descontos % )g.
4 RPPSMI 286,528 &
6 SINSEPI 19,96% g
SubTotal: 17.926,67;;':—%_
Verbas Renuneratérias:  107.175, 07 Proventos:  107.011,0 ,@é
Ver bas | ndeni zat Ori as: 0, 00 Sal. Famlia: 164, O(E‘ET;
Prov + sal familia:  107.175,07 S
Descontos:  17.926, 678
Tot al : 89. 248, 40g (,3‘2
s
SECRETARIA DO GOVERNO, COMUNICAGAO E PUBLICIDADE g5
Proventos g g
52 VENCIMENTO COMISSION 48.216,008 Z
47 COMISSAO 3.212,582 B
1 VENCIMENTO 998,0003o §
10 ANUENIO 299,408
5 SALARIO FAMILIA INSS 65,608 g
297 AUXILIO REFEIGAO 60,00:0 a
SubTotal: 52.785,98% =]
Descontos g §
3 DESCONTO INSS 4.772,28% o
2 DESCONTO IRRF 2.036,635
39 PENSAO ALIM | 748,00
19 EMP BRADESCO | 450,80
4 RPPSMI 142,71
33 VALE TRANSPORTE 59,88
SubTotal: 8.210,30
Ver bas Renuner at Ori as: 52. 851, 58 Provent os: 52.785, 98
Ver bas | ndeni zat Ori as: 0, 00 Sal. Fanmili a: 65, 60
Prov + sal fanmlia: 52.851, 58
Descont os: 8. 210, 30
Tot al : 44,641, 28
SECRETARIA MUN. DE PLAN., URB., IND. E COMERCIO
Proventos
52 VENCIMENTO COMISSION 11.176,00
47 COMISSAO 3.712,58
1 VENCIMENTO 2.994,00
10 ANUENIO 848,30
297 AUXILIO REFEIGAO 180,00
5 SALARIO FAMILIA INSS 65,60
SubTotal: 18.910,88

Descontos
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19 EMP BRADESCO | 1.438, 71% %
DESCONTO INSS 1,065,082 §
DESCONTO IRRF 731,605 &
RPPSMI 422,65% g
12 EMP CAIXA ECONOMICA 326,50@ %
39 PENSAO ALIM | 309,405 %
22 EMP BRAD PROMOT | 159 45‘§§
6 SINSEPI 39,922 2
SubTotal: 4.493,402 3
Z
Ver bas Renuner at ori as: 18. 976, 48 Provent os: 18. 910, 8% ?
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Fanilia: 65, 6@%
Prov + sal fanilia: 18. 976, 4551 §
Descont os: 4. 493, 40‘%L §
Total:  14. 483, 08§. 5
i

SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE E CIDADANIA $3
Proventos §a E
52 VENCIMENTO COMISSION 7.348 00;; )Cj
SubTotal: 7.348 oog <
Descontos % r(é;
3 DESCONTO INSS 737 84% 8
2 DESCONTO IRRF 365,12§ i
SubTotal: 1.102,96% >

Ver bas Renuner at 6ri as: 7.348, 00 Provent os: 7.348, 00

Ver bas | ndeni zat 0ri as: 0, 00 Sal. Famlia: 0, 00

Prov + sal fanlia: 7.348, 00

Descont os: 1.102, 96

Tot al : 6. 245, 04
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Centro de Custos Pagina: o
09/2019 % g
REG ME PROPRI O ( RPPS) REG ME PROPRI O ( RPPS) SEGREGACAO §_§>
Br ut o: 556. 973, 97 Br ut o: 0,06 &
2R
Base: 363. 745, 91 Base: 0, o§ 2
Pat r onal : 43. 649, 51 Pat ronal : 0,08 %
@
sal. Fam 918, 40 Sal. Fam 0,08 3
= &
PATRONAL Supl erent ar : 0, 00 PATRONAL Supl ement ar : 0, 0§ B
o {
2 ]
. o 4
Ativo: 40. 012, 05 Ativo: 0, Og, g
RECCLHER 82.743, 16 RECCLHER 0,08 1
N° de Funci onari os: 233 N° de Funcionéari os: §
g 1
Q
S (
8 3
§- [
- |

)

(~,
O TVINUO SULTIN VS SUTOSO/VTV SU TaVvVOIN VD

N BASE E DESCONTO | RRF
REG ME GERAL DA PREVI DENCI A (| NSS)
Base | RRF: 523. 629, 7§ ]
Br ut o: 474. 359, 02 S)
Val or | RRF: 22.212,2%
Base | NSS: 464. 284, 75 Q4
N° de Funcionari os: 15@ i
Patronal | NSS: 97. 499, 80 2 3
. ~ =B
Servidor | NSS: 44.178, 05 FUNC. SEM DESCONTO PREVI DENCI ARI O I
sl Fam 1. 148, 00 Br ut o: 10. 000, 0(;%
N de Funcionari os: 227 N’ de Funci onari os: ‘E
g
| d : 2
Tot a e Proventos: 1.041. 332,99 Total de Descont os: 216. 411, 6% %
A S
Sal Fanilia: 2. 066, 40 Li qui do: 824. 921, 3§
Proventos - Sal. Fam 1. 039. 266, 59 N de Funci onari os: 462
Li cengca Medi ca: 0, 00 N’ de Homens: 322
Li cenca Mat er ni dade: 998, 00 N de Ml heres: 140
Patr. Efet. Com ssao: 6. 836, 34
Ver bas Remuner at 6ri as: 1.041. 332, 99
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00
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PROCURADORIA GERAL § 2
Proventos gjg
52 VENCIMENTO COMISSION 23.728,00% %
47 COMISSAO 3.242,528 @
1 VENCIMENTO 998,0 Zf §
10 ANUENIO 259,483 g
70 ABONO PERMANENCIA 138,328 o
297 AUXILIO REFEICAO 60,005 g
SubTotal: 28.426,32% %
Descontos g 8
3 DESCONTO INSS 1.741,248 z
2 DESCONTO IRRF 719,8 g@
19 EMP BRADESCO | 620,923 3
33 VALE TRANSPORTE 145,80% %
4 RPPSMI 138,32%_ 3
SubTotal: 3.366,138 §
Ver bas Renuner at 6ri as: 28. 426, 32 Provent os: 28. 426, 3 4 g
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal . Fanili a: 0, OCE >
Prov + sal famlia: 28. 426, 3% a
Descont 0s: 3. 366, 13§ é
Tot al : 25. 060, 195%7 5
oo
SECRETARIA ESPECIAL DE CONTROLE INTERNO 2
Proventos h
1 VENCIMENTO 5.988,00
52 VENCIMENTO COMISSION 5.850,00
47 COMISSAO 4.314,98
10 ANUENIO 1.646,70
454 GRAT LEI 954/2016 1.500,00
31 GRAT ESTABFIN 998,00
9 1/3 DE FERIAS 582,50
297 AUXILIO REFEICAO 300,00
SubTotal: 21.180,18
Descontos
4 RPPSMI 949,61
2 DESCONTO IRRF 784,15
3 DESCONTO INSS 603,00
12 EMP CAIXA ECONOMICA 588,36
19 EMP BRADESCO | 329,06
367 FARMACIA SAO GONGCALO 278,67
456 ARRUDA GAS 195,00
33 VALE TRANSPORTE 59,88
326 VALE TRANSP PROPORC 50,45
6 SINSEPI 39,92




PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA
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SubTotal: 3.878,103 2
Ver bas Renuner at 6ri as: 21.180, 18 Provent os: 21. 180, @i%
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal . Fanilia: 0, 0@%; %
Prov + sal famlia: 21. 180, 18;2%
Descont os: 3. 878, 10‘252 §
Total : 17. 302, osé%
SECRETARIA DA FAZENDA E FINANCAS %-5_
Proventos % %
52 VENCIMENTO COMISSION 47.594,00% é
1 VENCIMENTO 13.972,008 7
47 COMISSAO 4.792,948 Q
10 ANUENIO 4371243 3
31 GRAT ESTAB FIN 1.996,00% ‘é
70 ABONO PERMANENCIA 849,709 @
297 AUXILIO REFEICAO 720,00§ §
54 GRAT C.P.L LE 50% 499,008 =
59 SALARIO FAMILIA RPPS 65,60§ E’
5 SALARIO FAMILIA INSS 32,80?‘2 En
SubTotal: 74.794,ss§:gn’
Descontos g2
3 DESCONTO INSS 4.722,528
4 RPPSMI 2.237,30% >
2 DESCONTO IRRF 2.018,469“
19 EMP BRADESCO | 1.296,20
12 EMP CAIXA ECONOMICA 1.234,78
87 EMP CAIXA ECONII 261,67
22 EMP BRAD PROMOT | 259,39
33 VALE TRANSPORTE 221,88
6 SINSEPI 119,76
20 EMP BRADESCO I 99,90
456 ARRUDA GAS 65,00
SubTotal: 12.536,86
Ver bas Renuner at 6ri as: 74.893, 28 Provent os: 74.794, 88
Verbas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal . Fanili a: 98, 40
Prov + sal fanmlia: 74.893, 28
Descont os: 12. 536, 86
Tot al : 62. 356, 42
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
Proventos
52 VENCIMENTO COMISSION 41.670,00
1 VENCIMENTO 19.960,00
47 COMISSAO 8.525,48




A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA

Bap 13/03/2020 10:
Tpiiss Centro de Custos Pagina: .
10/2019 g %
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO § 2
Proventos gjg
10 ANUENIO 5.928,128 §
31 GRAT ESTAB FIN 2,994,005 &
54 GRAT C.P.L LE 50% 2.479,0(1?.; §
288 DEV DESC INDEVIDO 1.094,00g g
9 1/3 DE FERIAS 1.021,268 ¢
63 GRAT C INQ AD 50% 998,005 g
297 AUXILIO REFEICAO 960,005 %
74 GRAT C INQ AD 70% 698,60§ o
70 ABONO PERMANENCIA 694,902 E
35 INSALUBRIDADE 20% 199,608 Q
5 SALARIO FAMILIA INSS 131,208 §
SubTotal: s7.2zz,9s§ ‘é‘
Descontos 38
19 EMP BRADESCO | 4.262,38°§° §
3 DESCONTO INSS 3.428,608 =
4 RPPSMI 3.177,003 §
12 EMP CAIXA ECONOMICA 2.653,013 an
2 DESCONTO IRRF 1.716,048 2
367 FARMACIA SAO GONGALO 1 .036,27§ 5
20 EMP BRADESCO I 927,435%’ =
456 ARRUDA GAS 585,00% £
33 VALE TRANSPORTE 483,96
87 EMP CAIXA ECON II 360,12
457 FARMACIA ITAPISSUMA 302,42
6 SINSEPI 199,60
79 ODONTO GROUP 64,50
23 EMP BRAD PROMOT I 60,74
SubTotal: 19.257,07
Ver bas Renuner at 6ri as: 87. 354, 18 Provent os: 87.222,98
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal . Fanili a: 131, 20
Prov + sal famlia: 87. 354, 18
Descont os: 19. 257, 07
Total : 68.097, 11
SECRETARIA DE DE MEIO AMB. E DES. SUTENTAVEL
Proventos
47 COMISSAO 5.017,18
1 VENCIMENTO 4.990,00
52 VENCIMENTO COMISSION 2.880,00
9 1/3 DE FERIAS 1.669,99
10 ANUENIO 1.177,64
297 AUXILIO REFEICAO 240,00
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SubTotal: 15.974,813 =
Descontos }%)g
19 EMP BRADESCO | 1.082,1 1§ g
4 RPPSMI 678,44% g
2 DESCONTO IRRF 470,353 &
12 EMP CAIXA ECONOMICA 291,932 5
3 DESCONTO INSS 248 .4 i%
33 VALE TRANSPORTE 227,762 2
6 SINSEPI 39,920 ©
SubTotal: 3 038,91% g
Ver bas Renuner at 6ri as: 15. 974, 81 Provent os: 15.974, 813 E
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Fanilia: 0, 0%%
Prov + sal fanili a: 15. 974, 8l§,§
Descont os: 3. 038, 91§ g
Total : 12. 935, 90% e
e
SECRETARIA DE OBRAS E INFRAESTRUTURA g =
Proventos cgr )8>
1 VENCIMENTO 100.059,00?,‘2 <
52 VENCIMENTO COMISSION 64.014,00% r‘én’
38 INSALUBRIDADE 40% 28.243,363
10 ANUENIO 25.336,20% i
103 HORA EXTRA 100% 7.272,52% £
47 COMISSAO 6.019,10('“”
9 1/3 DE FERIAS 5.675,57
297 AUXILIO REFEICAO 5.580,00
102 HORA EXTRA 50% 4.686,84
31 GRAT ESTAB FIN 3.992,00
35 INSALUBRIDADE 20% 2.956,00
92 VENCIMENTO Il 2.594,80
93 ANUENIO Il 1.872,78
70 ABONO PERMANENCIA 1.192,66
71 RISCO DE VIDA 50% 998,00
5 SALARIO FAMILIA INSS 557,60
59 SALARIO FAMILIA RPPS 98,40
SubTotal: 260.492,83
Descontos
19 EMP BRADESCO | 15.803,14
4 RPPSMI 14.833,80
12 EMP CAIXA ECONOMICA 6.282,93
3 DESCONTO INSS 5.580,60
456 ARRUDA GAS 2.600,00
20 EMP BRADESCO II 2.300,46
22 EMP BRAD PROMOT | 2.230,56
382 EMP BRADESCO Il 1.905,95
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SECRETARIA DE OBRAS E INFRAESTRUTURA § 2
Descontos 13 )g.
367 FARMACIA SAO GONGALO 1 .662,66% %
39 PENSAO ALIM | 1.071,268 @
2 DESCONTO IRRF 999,9 Zf §
SINSEPI 978,67g g
33 VALE TRANSPORTE 908,045 o
301 EMPRESTIMO CAIXA Il 825,955 g
23 EMP BRAD PROMOT II 607,49% %
14 PENSAO ALIMENTICIA | 575,97% é
457 FARMACIA ITAPISSUMA 474,682 E
45 PENSAO ALIM II 432,778 Q
87 EMP CAIXA ECON || 302,043 3
128 FALTAS DIAS 135,78% é’
475 FARMACIA FARMABEM 94,805 Q
326 VALE TRANSP PROPORC 55,1 5% §
79 ODONTO GROUP 51,228 &
350 DEV ANUENIO 20,003 §
SubTotal: 60.733,82% <
Verbas Renuneratoérias:  261.148, 83 Proventos:  260. 492, 83; m
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Fanilia: 656, 0(@%
Prov + sal fanilia:  261.148, ség
Descont os: 60. 733, 823
Total :  200. 415, 01
SECRETARIA DE SEGURANCA, CIDADANIA E TRANSITO
Proventos
1 VENCIMENTO 87.207,14
71 RISCO DE VIDA 50% 42.576,57
338 GR J ESP LEI 670 34% 29.310,87
10 ANUENIO 17.877,31
102 HORA EXTRA 50% 10.962,72
467 AUX.REF. GUARDA 22D 7.590,00
52 VENCIMENTO COMISSION 7.028,00
9 1/3 DE FERIAS 7.017,81
104 ADICIONAL NOTURNO 6.031,50
476 GRAT. ROMU 5.553,75
205 AUX REFEICAO GUARDA 5.340,00
466 AUX.REF. GUARDA 15D 4.950,00
47 COMISSAO 3.844,07
458 H. EXTRA DEC 63/2017 2.720,18
31 GRAT ESTAB FIN 998,00
59 SALARIO FAMILIA RPPS 754,40
111 RET HORA EXTRA 50% 356,40
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Topiicn Centro de Custos Pagina: .
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SECRETARIA DE SEGURANGCA, CIDADANIA E TRANSITO § 2
Proventos 13 )g.
169 RET ADICIONAL NOTUR 184,80% %
297 AUXILIO REFEICAO 60,008 <
SubTotal: 239.609,1232 g_
Descontos g ®
2 8
19 EMP BRADESCO | 17.686,748 .
4 RPPSMI 16.352,462 2
12 EMP CAIXA ECONOMICA 4.406,575 £
39 PENSAO ALIM | 3.721,288 5
22 EMP BRAD PROMOT | 3.246,438 z
20 EMP BRADESCO Il 2.872,258 Q
2 DESCONTO IRRF 2720913 Q
456 ARRUDA GAS 2,145,005 £
382 EMP BRADESCO Il 1.481 ,63%’_ 3
457 FARMACIA ITAPISSUMA 1320628 3
14 PENSAO ALIMENTICIA | 1.320,118 2
33 VALE TRANSPORTE 172,633 §
367 FARMACIA SAO GONCALO 1.134,05% <
72 AGMISI 979,928 &
128 FALTAS DIAS 662,66§ E
6 SINSEPI 600,568
3 DESCONTO INSS 598,245 %
380 EMP. CAIXA ECON. | 450,60
45 PENSAO ALIM Il 432,45
23 EMP BRAD PROMOT I 289,10
301 EMPRESTIMO CAIXA Il 256,02
87 EMP CAIXA ECON Il 240,32
311 DEV AUX REFEICAO 225,00
326 VALE TRANSP PROPORC 114,40
SubTotal: 64.429,95
Ver bas Renuner at 6ri as: 240. 363, 52 Provent os: 239. 609,12
Ver bas | ndeni zat ori as: 0, 00 Sal. Famlia: 754, 40

Prov + sal famli a: 240. 363, 52

Descont os: 64. 429, 95
Tot al : 175. 933, 57

Proventos
52

1

47

54

31

SECRETARIA DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E LAZER

VENCIMENTO COMISSION

VENCIMENTO
COMISSAO

GRAT C.P.L LE 50%
GRAT ESTAB FIN

32.556,00
2.994,00
1.177,56
1.039,00

998,00
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SECRETARIA DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E LAZER g §
Proventos %jg
10 ANUENIO 788,428 &
297 AUXILIO REFEICAO 180,00% u;gﬁ
SubTotal: 39.732,98% 0391_
Descontos gg
3 DESCONTO INSS 3.186,488 ©
2 DESCONTO IRRF 936,96% g
19 EMP BRADESCO | 929,94? 2
4 RPPSMI 525,84 o
475 FARMACIA FARMABEM 133,50§ E
33 VALE TRANSPORTE 59,88§ Q
6 SINSEPI 19,96§ @
SubTotal: 5.792,56% 52
Ver bas Renunerat ori as: 39. 732,98 Provent os: 39.732, 9%%
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Famlia: 0, 0@%
Prov + sal fanilia: 39. 732,9'3%
Descont 0s: 5.792, 563 E
Total:  33.940, 42% &
SECRETARIA DISTRITAL BOTAFOGO g-g_
Proventos % %
52 VENCIMENTO COMISSION 63.964,00% >
270 SALARIO MATERN INSS 998,00
103 HORA EXTRA 100% 240,00
102 HORA EXTRA 50% 168,75
5 SALARIO FAMILIA INSS 164,00
SubTotal: 65.370,75
Descontos
3 DESCONTO INSS 6.063,25
2 DESCONTO IRRF 1.425,12
SubTotal: 7.488,37
Ver bas Renuner at 6ri as: 65. 534, 75 Provent os: 65. 370, 75
Ver bas | ndeni zat ori as: 0, 00 Sal. Famlia: 164, 00
Prov + sal famlia: 65. 534, 75
Descont os: 7.488, 37
Tot al : 58. 046, 38
SECRETARIA DISTRITAL MANGABEIRA
Proventos
52 VENCIMENTO COMISSION 22.966,00
1 VENCIMENTO 998,00
47 COMISSAO 602,40
38 INSALUBRIDADE 40% 399,20
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SECRETARIA DISTRITAL MANGABEIRA g3
Proventos % )g.
10 ANUENIO 209,588 &
5 SALARIO FAMILIA INSS 65,60% «g
297 AUXILIO REFEICAQ 60,0(1?.2 %
SubTotal: 25.235,185 O
g8
Descontos Q<
3 DESCONTO INSS 2.176,28% g
2 DESCONTO IRRF 643,05? 2
12 EMP CAIXA ECONOMICA 415,08§ o
4 RPPSMI 132,839 E
SubTotal: 3.367,248 1]
Ver bas Renuner at Ori as: 25. 300, 78 Provent os: 25. 235, 1%-2_
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Famlia: 65, 6@ g
Prov + sal fanilia: 25. 300, 7852‘;3
Descont os: 3.367,2 5‘%
Total : 21. 933, 545 %
SECRETARIA DO GABIN DO PREFEITO %
Proventos % 2
52 VENCIMENTO COMISSION 82.278,00% g
55 SUBSIDIO 18.000,00% %
47 COMISSAO 3242525 7
1 VENCIMENTO 1.996,00
10 ANUENIO 608,78
5 SALARIO FAMILIA INSS 164,00
297 AUXILIO REFEIGCAO 60,00
SubTotal: 106.185,30
Descontos
3 DESCONTO INSS 9.894,92
2 DESCONTO IRRF 6.692,63
19 EMP BRADESCO | 740,64
367 FARMACIA SAO GONGALO 400,00
4 RPPSMI 286,52
6 SINSEPI 19,96
SubTotal: 18.034,67
Ver bas Renuner at 6ri as: 106. 349, 30 Provent os: 106. 185, 30
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Famlia: 164, 00
Prov + sal fanilia: 106. 349, 30
Descont os: 18. 034, 67
Tot al : 88. 314, 63

SECRETARIA DO GOVERNO, COMUNICAGAO E PUBLICIDADE

Proventos
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10/2019 % g
52 VENCIMENTO COMISSION 48.216,0083 %
47 COMISSAO 3212583 &
1 VENCIMENTO 998,005 B
10 ANUENIO 299,40% g
5 SALARIO FAMILIA INSS 65,608 5
297 AUXILIO REFEICAO 60,005 2
SubTotal: 52.785,98%%
Descontos % g
3 DESCONTO INSS 4.772,289 Q
2 DESCONTO IRRF 2.036,63§ g
39 PENSAO ALIM | 748,00§ E
19 EMP BRADESCO | 450,805
4 RPPSMI 142,712‘L §
326 VALE TRANSP PROPORC 4705 £
SubTotal: 8.155,12?%"_
Ver bas Renuner at 6ri as: 52. 851, 58 Provent os: 52. 785, 9% §
Ver bas | ndeni zat 0ri as: 0, 00 Sal. Familia: 65, 6(% E
Prov + sal fanmlia: 52. 851, 5%2
Descont os: 8. 155, 12% a
Total:  44. 696, 46% m
SECRETARIA MUN. DE PLAN., URB., IND. E COMERCIO g'?
Proventos % g
52 VENCIMENTO COMISSION 11.176,00
47 COMISSAO 3.712,58
1 VENCIMENTO 2.994,00
10 ANUENIO 848,30
9 1/3 DE FERIAS 419,16
297 AUXILIO REFEIGCAO 180,00
5 SALARIO FAMILIA INSS 65,60
SubTotal: 19.330,04
Descontos
3 DESCONTO INSS 1.065,08
2 DESCONTO IRRF 731,69
4 RPPSMI 422,65
12 EMP CAIXA ECONOMICA 326,50
39 PENSAO ALIM | 309,40
19 EMP BRADESCO | 248,81
22 EMP BRAD PROMOT | 159,45
6 SINSEPI 39,92

SubTotal: 3.303,50
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10/2019 ‘g 8
Ver bas Renuner at 6ri as: 19. 395, 64 Provent os: 19.330,0€ 9
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Fanmilia: 65, 6@%
2
Prov + sal famlia: 19. 395, 64 g
=)
Descont os: 3. 303, 50;% ;a’
«Q
Total : 16. 092, 142 3
SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE E CIDADANIA gg %
N
Proventos % %
52 VENCIMENTO COMISSION 7.348,008 3
o —
SubTotal: 7.348,005 &
Descontos g,_ i
3 DESCONTO INSS 737 84(§ Q
o
2 DESCONTO IRRF 365,128
SubTotal: 1'102'96532 Z&
T cnE
Ver bas Renuner at 6ri as: 7.348, 00 Provent os: 7.348, 04
. <o)
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Fanilia: 0, OC§ Z
Prov + sal fanilia: 7.348, 008 g
o
Descont os: 1.102, 96§E
m
Total : 6. 245, 043 &
W m
g2
g &
&3
&
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Centro de Custos Pagina: o
10/2019 g g
=3
REG ME PROPRI O ( RPPS) REG ME PROPRI O ( RPPS) SEGREGACAO §_§>
Br ut o: 558. 357, 40 Br ut o: 0,06 &
2R
Base: 362. 522, 55 Base: 0, o§ 2
Pat r onal : 43.502, 71 Pat ronal : 0,08 %
@
sal. Fam 918, 40 Sal. Fam 0,08 3
= &
PATRONAL Supl erent ar : 0, 00 PATRONAL Supl ement ar : 0, 0§ B
o {
5 ]

. o
Ativo: 39. 877, 48 Ativo: 0, Og, g
RECCLHER 82. 461, 79 RECCLHER 0,08 1
N° de Funci onari os: 232 N° de Funcionéari os: §
g 1
Q
S (
8 3
§- [
- |

2

' = AL
O TVINUO SULTIN VS SUTOSO/VTV SU TaVvVOIN VD

N BASE E DESCONTO | RRF
REG ME GERAL DA PREVI DENCI A (| NSS)
Base | RRF: 525. 453, 43
Br ut o: 477. 496, 75 )
Val or | RRF: 22.260, 98
Base | NSS: 471.730,75 Q
N° de Funcionari os: 15§ i
Patronal | NSS: 99. 063, 46 2 3
. ~ =B
Servidor | NSS: 44.818,73 FUNC. SEM DESCONTO PREVI DENCI ARI O I
Sal. Fam 1. 246, 40 Br ut o: 10. 000, 0(;%
N de Funcionari os: 232 N’ de Funci onari os: ‘E
S3
| d : o
Tot a e Proventos: 1. 045. 854, 15 Total de Descont os: 214. 485, 2@ %
e 5,
Sal Familia: 2.164, 80 Li qui do: 831. 368, 8§
Proventos - Sal. Fam 1. 043. 689, 35 N de Funci onari os: 466
Li cengca Medi ca: 0, 00 N’ de Homens: 325
Li cengca Mat er ni dade: 998, 00 N° de Ml heres: 141
Patr. Efet. Com ssao: 6. 552, 84
Ver bas Remuner at 6ri as: 1. 045. 854, 15
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00
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PROCURADORIA GERAL § 2
Proventos gjg
52 VENCIMENTO COMISSION 18.500,00% %
47 COMISSAO 3.242,528 @
1 VENCIMENTO 998,00% §
10 ANUENIO 259,485 g
70 ABONO PERMANENCIA 138,32’% 2
297 AUXILIO REFEIGAO 60,005 g
SubTotal: 23.198,323 %
Descontos g 8
3 DESCONTO INSS 1.305,00§ E
2 DESCONTO IRRF 719,85§§
19 EMP BRADESCO | 620,923 3
4 RPPSMI 138,325 £
SubTotal: 2 784,09?: 8
Verbas Renuner at 6ri as: 23.198, 32 Provent os: 23. 198, 3§ é
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal . Fanilia: 0, 0(% g
Prov + sal familia  23.198, 32.‘35
Descont 0s: 2.784, 09% Q
Total : 20. 414, 23§ o
SECRETARIA ESPECIAL DE CONTROLE INTERNO g?
Proventos % z
1 VENCIMENTO 5.988,00
52 VENCIMENTO COMISSION 5.850,00
47 COMISSAO 4.314,98
10 ANUENIO 1.646,70
454 GRAT LEI 954/2016 1.500,00
31 GRAT ESTAB FIN 998,00
297 AUXILIO REFEIGAO 300,00
SubTotal: 20.597,68
Descontos
19 EMP BRADESCO | 1.107,76
4 RPPSMI 949,61
2 DESCONTO IRRF 784,15
3 DESCONTO INSS 603,00
12 EMP CAIXA ECONOMICA 588,36
367 FARMACIA SAO GONGALO 287,83
456 ARRUDA GAS 195,00
33 VALE TRANSPORTE 179,64
6 SINSEPI 39,92
SubTotal: 4.735,27




A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA
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Topics Centro de Custos Pégina: .
11/2019 Bg-%_
Ver bas Renuner at 6ri as: 20. 597, 68 Provent os: 20. 597,68 9
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Famlia: 0, 0@2%
Prov + sal familia: 20. 597, 683? )
Descont os: 4.735, 27?; é';
Total : 15. 862, 41§r 2
SECRETARIA DA FAZENDA E FINANGAS ?ﬁiﬁ_
Proventos % g
52 VENCIMENTO COMISSION 37.948,008 %
1 VENCIMENTO 13.972,00% é
47 COMISSAO 4792948 £
10 ANUENIO 4.371,24‘§ Q
31 GRAT ESTAB FIN 1.996,00% %
70 ABONO PERMANENCIA 849,703 z
297 AUXILIO REFEICAO 720,008 @
54 GRAT C.P.L LE 50% 499,005 8
59 SALARIO FAMILIA RPPS 65,60§ E
5 SALARIO FAMILIA INSS 32,80§ Q
SubTotal: 65.148,88% a
Descontos % S
3 DESCONTO INSS 3.797,84% 8
4 RPPSMI 2.237,30% &
2 DESCONTO IRRF 1.753,46% £
19 EMP BRADESCO | 1.296,20(!'“
12 EMP CAIXA ECONOMICA 1.234,78
87 EMP CAIXA ECON Il 261,67
22 EMP BRAD PROMOT | 259,39
6 SINSEPI 119,76
20 EMP BRADESCO I 99,90
33 VALE TRANSPORTE 59,88
326 VALE TRANSP PROPORC 56,40
SubTotal: 11.176,58
Ver bas Renuner at 6ri as: 65. 247, 28 Provent os: 65. 148, 88
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal . Fanmilia: 98, 40
Prov + sal fanilia: 65. 247, 28
Descont os: 11. 176, 58
Tot al : 54,070, 70
SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
Proventos
52 VENCIMENTO COMISSION 31.648,00
1 VENCIMENTO 19.960,00
47 COMISSAO 8.525,48
10 ANUENIO 5.938,10
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO § 2
Proventos gjg
31 GRAT ESTABFIN 2.994,00% %
54 GRAT C.P.L LE 50% 2.479,008 <.
9 1/3 DE FERIAS 1.204,25% §
63 GRAT C INQ AD 50% 998,00 g
297 AUXILIO REFEICAO 960,008 o
74 GRAT C INQ AD 70% 698,602 2
70 ABONO PERMANENCIA 696,00? %
35 INSALUBRIDADE 20% 199,60% é
5 SALARIO FAMILIA INSS 131 ,20§ E
SubTotal: 76.301,03% O
g0
Descontos g 3
19 EMP BRADESCO | 4.262,38% é’
4 RPPSMI 3.178,102_’_?,
12 EMP CAIXA ECONOMICA 2.653,01°§° §
3 DESCONTO INSS 2.590,84% 2
2 DESCONTO IRRF 1.716,043 §
367 FARMACIA SAO GONGALO 966,358 an
20 EMP BRADESCO I 927,43&'0 S
456 ARRUDA GAS 71 5,00§ E
87 EMP CAIXA ECON I 360,12% i
33 VALE TRANSPORTE 304,32% £
457 FARMACIA ITAPISSUMA 205,84
6 SINSEPI 199,60
326 VALE TRANSP PROPORC 65,80
371 DESCONTO 65,00
79 ODONTO GROUP 64,50
23 EMP BRAD PROMOT II 60,74
SubTotal: 18.335,07
Ver bas Renuner at 6ri as: 76. 432, 23 Provent os: 76.301, 03
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal . Fanili a: 131, 20
Prov + sal famlia: 76.432, 23
Descont os: 18. 335, 07
Tot al : 58. 097, 16
SECRETARIA DE DE MEIO AMB. E DES. SUTENTAVEL
Proventos
1 VENCIMENTO 4.990,00
47 COMISSAO 4.504,60
10 ANUENIO 1.177,64
297 AUXILIO REFEIGAO 240,00
SubTotal: 10.912,24

Descontos
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19 EMP BRADESCO | 1.082,113 2
RPPSMI 678,442 &
DESCONTO IRRF 470,35% B
33 VALE TRANSPORTE 59,88% g
6 SINSEPI 39,928 5
326 VALE TRANSP PROPORC 32,905; 2
SubTotal: 2.363,60%%
Ver bas Renuner at ori as: 10. 912, 24 Provent os: 10. 912, 2‘% %’_
Ver bas | ndeni zat Ori as: 0, 00 Sal. Famlia: 0, 08 ,5
Prov + sal fanmilia: 10. 912, Zlgig
Descont os: 2. 363, 6(% %
Total : 8. 548, 64% %
feull 2}
SECRETARIA DE OBRAS E INFRAESTRUTURA % >
Proventos g §
1 VENCIMENTO 100.059,00§° §
52 VENCIMENTO COMISSION 58.058,008 &
38 INSALUBRIDADE 40% 27.444,96§ §
10 ANUENIO 25.366,14?,‘2 <
103 HORA EXTRA 100% 7.500,6453;5@ r‘én’
47 COMISSAO 6.019,10g 2
102 HORA EXTRA 50% 5,635,478 o
297 AUXILIO REFEIGAO 5.400,00% £
31 GRAT ESTABFIN 3.992,00
35 INSALUBRIDADE 20% 2.956,00
92 VENCIMENTO Il 2.594,80
93 ANUENIO II 1.872,78
9 1/3 DE FERIAS 1.583,50
70 ABONO PERMANENCIA 1.193,76
71 RISCO DE VIDA 50% 998,00
5 SALARIO FAMILIA INSS 524,80
111 RET HORA EXTRA 50% 432,12
245 RET HORA EXTRA 100% 265,92
59 SALARIO FAMILIA RPPS 98,40
288 DEV DESC INDEVIDO 65,00
SubTotal: 251.437,19
Descontos
19 EMP BRADESCO | 15.017,67
4 RPPSMI 14.837,10
12 EMP CAIXA ECONOMICA 6.202,80
3 DESCONTO INSS 5.097,16
382 EMP BRADESCO II| 2.517,16
22 EMP BRAD PROMOT | 2.230,56
456 ARRUDA GAS 2.145,00
367 FARMACIA SAO GONGALO 1.869,46
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SECRETARIA DE OBRAS E INFRAESTRUTURA § 2
Descontos 13 )g.
20 EMP BRADESCO Il 1.684,60% %
39 PENSAO ALIM | 1.071,26 ©
2 DESCONTO IRRF 1.060,22% §
128 FALTAS DIAS 1,036,543 &
6 SINSEPI 978,672 o
33 VALE TRANSPORTE 908,045 >
301 EMPRESTIMO CAIXA I 825,95% 2
23 EMP BRAD PROMOT I 607,49§ 9
14 PENSAO ALIMENTICIA | 575,973 z
457 FARMACIA ITAPISSUMA 474,283 Q
45 PENSAO ALIM Il 432,723 Q
87 EMP CAIXA ECON Il 302,04% é’
475 FARMACIA FARMABEM 130,408 3
326 VALE TRANSP PROPORC 56,40% 3
79 ODONTO GROUP 51,228 2
350 DEV ANUENIO 20,003 §
SubTotal: 60.132,71% <
Verbas Renuneratérias:  252.060, 39 Proventos:  251.437, 19; m
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Fanilia: 623, 2(@%
Prov + sal fanilia:  252.060, 3%%
Descont os: 60. 132, 714
Total:  191.927, 68
SECRETARIA DE SEGURANGCA, CIDADANIA E TRANSITO
Proventos
1 VENCIMENTO 87.253,78
71 RISCO DE VIDA 50% 42.599,89
338 GR J ESP LEI 670 34% 29.326,71
10 ANUENIO 17.915,55
102 HORA EXTRA 50% 9.759,24
205 AUX REFEIGAO GUARDA 7.875,00
104 ADICIONAL NOTURNO 6.247,80
467 AUX.REF. GUARDA 22D 5.940,00
476 GRAT. ROMU 5.553,75
9 1/3 DE FERIAS 4.809,21
47 COMISSAO 3.844,07
458 H. EXTRA DEC 63/2017 3.789,95
466 AUX.REF. GUARDA 15D 3.600,00
31 GRAT ESTAB FIN 998,00
59 SALARIO FAMILIA RPPS 688,80
103 HORA EXTRA 100% 316,80

297 AUXILIO REFEIGAO 60,00
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SubTotal: 229.889,753 2
Descontos }%)g
19 EMP BRADESCO | 18.087,52§ g
4 RPPSMI 16.364,365 &
12 EMP CAIXA ECONOMICA 5.450,02§ g
39 PENSAO ALIM | 3.721,285 5
20 EMP BRADESCO I 3.598,48§ %
2 DESCONTO IRRF 2.755,352 2
22 EMP BRAD PROMOT | 2.189,345 Q
456 ARRUDA GAS 1.820,00O §
457 FARMACIA ITAPISSUMA 1.465,07§ (é
14 PENSAO ALIMENTICIA | 1.166,595 M
382 EMP BRADESCO llI 1.106,222; §
33 VALE TRANSPORTE 1.087,845 ‘é’
72 AGMISI 980,845 9
367 FARMACIA SAO GONGALO 828,46% '8
128 FALTAS DIAS 706,04§ §
6 SINSEPI 601,02'§ 3
87 EMP CAIXA ECON I 536,37% E
380 EMP. CAIXA ECON. | 450,605 &
45 PENSAO ALIM I 432,45§ g
479 DESC. AUX. FARDAMENT 359,04% 5
23 EMP BRAD PROMOT II 289,108 2
311 DEV AUX REFEICAO 225,009
326 VALE TRANSP PROPORC 123,15
475 FARMACIA FARMABEM 39,40
SubTotal: 64.383,54
Ver bas Renuner at ori as: 230. 937, 59 Provent os: 229.889, 75
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Fanmili a: 688, 80
Prov + sal famlia: 230. 578, 55
Descont os: 64. 383, 54
Tot al : 166. 195, 01
SECRETARIA DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E LAZER
Proventos
52 VENCIMENTO COMISSION 22.828,00
1 VENCIMENTO 2.994,00
47 COMISSAO 1.177,56
54 GRAT C.P.L LE 50% 1.039,00
31 GRAT ESTABFIN 998,00
10 ANUENIO 788,42
297 AUXILIO REFEICAO 180,00
SubTotal: 30.004,98
Descontos
3 DESCONTO INSS 2.255,24
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SECRETARIA DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E LAZER g %
Descontos %jg
19 EMP BRADESCO | 929,048 &
2 DESCONTO IRRF 776,33% u;gﬁ
4 RPPSMI 525,84% §
456 ARRUDA GAS 65,00'g @
475 FARMACIA FARMABEM 64,45%%‘
33 VALE TRANSPORTE 59,88% g
6 SINSEPI 19,96% %
SubTotal: 4.696,64%_
Ver bas Renunerat 6ri as: 30. 004, 98 Provent os: 30. 004, 9& %
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal . Fanili a: 0, O(fég
Prov + sal fanilia: 30. 004, 98 @
Descont os: 4. 696, 64% 5
Tot al : 25. 308, 34%%
SECRETARIA DISTRITAL BOTAFOGO % ?
Proventos ?E g
52 VENCIMENTO COMISSION 55.938,00% a
103 HORA EXTRA 100% 240,008 R
102 HORA EXTRA 50% 168,758 2
5 SALARIO FAMILIA INSS 131,2()% %
SubTotal: 56.346,755
Descontos h
3 DESCONTO INSS 5.305,33
2 DESCONTO IRRF 1.425,12
33 VALE TRANSPORTE 108,00
SubTotal: 6.838,45
Ver bas Renuner at 6ri as: 56. 477, 95 Provent os: 56. 346, 75
Ver bas | ndeni zat Ori as: 0, 00 Sal. Fanmili a: 131, 20
Prov + sal fanilia: 56. 477, 95
Descont os: 6. 838, 45
Tot al : 49. 639, 50
SECRETARIA DISTRITAL MANGABEIRA
Proventos
52 VENCIMENTO COMISSION 17.894,00
1 VENCIMENTO 998,00
47 COMISSAO 602,40
38 INSALUBRIDADE 40% 399,20
10 ANUENIO 209,58
297 AUXILIO REFEICAO 60,00
SubTotal: 20.163,18

Descontos
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Ty Centro de Custos Pagina: .
11/2019 % g
DESCONTO INSS 1.770,528 2
DESCONTO IRRF 643,052 &
12 EMP CAIXA ECONOMICA 415 08§ B
4 RPPSMI 132 83% g
SubTotal: 2.961,48% 3
S-m.
Ver bas Renuner at Ori as: 20. 163, 18 Provent os: 20. 163, 1%§§
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Fanili a: 0, 0%&
Prov + sal fanilia: 20.163, 18 2
Descont os: 2.961, 4;? %
Total:  17.201,703 %
Sl
SECRETARIA DO GABIN DO PREFEITO 8 Q
Proventos % 8
52 VENCIMENTO COMISSION 81.280,00§ é’
55 SUBSIDIO 18.000,008 3
1 VENCIMENTO 1.996 00§ §
10 ANUENIO 608,78% Z
297 AUXILIO REFEICAO 120 oog §
5 SALARIO FAMILIA INSS 98 40@ En
SubTotal: 102.004, 78% :?1
Descontos g 2
3 DESCONTO INSS 9.815,08% 5
2 DESCONTO IRRF 6.432,70% £
19 EMP BRADESCO | 740,64
367 FARMACIA SAO GONGALO 396,29
4 RPPSMI 286,52
6 SINSEPI 19,96
SubTotal: 17.691,19

Ver bas Renuner at 6ri as: 102. 103, 18

Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00

Pr ovent os: 102. 004, 78
Sal. Fanilia: 98, 40

Prov + sal famli a: 102. 103, 18

Descont os: 17.691, 19
Tot al : 84. 411, 99

Proventos
52
47

SECRETARIA DO GOVERNO, COMUNICACAO E PUBLICIDADE

VENCIMENTO COMISSION
COMISSAO

1/3 DE FERIAS
VENCIMENTO

ANUENIO

SALARIO FAMILIA INSS
AUXILIO REFEICAO

44.616,00
3.202,60
1.500,00

998,00
299,40
65,60
60,00

SubTotal: 50.676,00
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s
Descontos 3 %’
3 DESCONTO INSS 4.565 28% g
2 DESCONTO IRRF 2.299,383 &
39 PENSAO ALIM | 748,00% 5
19 EMP BRADESCO | 450,803 &
4 RPPSMI 142,713 2
33 VALE TRANSPORTE 59,8 :zi
SubTotal: 8.266,052 z
Ver bas Renuner at 6ri as: 50. 741, 60 Provent os: 50. 676, 0(%-,%_
Ver bas | ndeni zat ori as: 0, 00 Sal. Famlia: 65, 6(§ 2
Prov + sal fanmlia: 50. 741, 6(%2%
Descont os: 8. 266, OS% %
Total:  42.475, 558 ¢
- .
SECRETARIA MUN. DE PLAN., URB., IND. E COMERCIO g 2
Proventos § §
52 VENCIMENTO COMISSION 8.378,00% E
47 COMISSAO 3.712 58§ Q
1 VENCIMENTO 2.994 oog <
10 ANUENIO 848, 30@ o
297 AUXILIO REFEIGAO 120,008 2
5 SALARIO FAMILIA INSS 65,60% &
SubTotal: 16.052,88% 2
Descontos B
19 EMP BRADESCO | 1.352,52
3 DESCONTO INSS 823,24
2 DESCONTO IRRF 731,69
4 RPPSMI 422,65
12 EMP CAIXA ECONOMICA 326,50
39 PENSAO ALIM | 309,40
22 EMP BRAD PROMOT | 159,45
6 SINSEPI 39,92
SubTotal: 4.165,37
Ver bas Renuner at 6ri as: 16. 118, 48 Provent os: 16. 052, 88
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Famlia: 65, 60
Prov + sal fanmlia: 16. 118, 48
Descont os: 4.165, 37
Tot al : 11. 953, 11
SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE E CIDADANIA
Proventos
52 VENCIMENTO COMISSION 5.000,00
SubTotal: 5.000,00

Descontos




@;@ PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10: & i
Ty Centro de Custos Pagina:
>
11/2019 g
DESCONTO INSS 550,003
DESCONTO IRRF 365,128
SubTotal: 915,12%
Ver bas Renuner at 6ri as: 5. 000, 00 Provent os: 5. 000, OQE
Ver bas | ndeni zat Ori as: 0, 00 Sal. Famlia: 0, 0(%D
Prov + sal famlia: 5. 000, 0%
3
Descont 0s: 915, 125
Total : 4.084, 888

VHIAAITO AA SAATY OATVYNOY 'SOLNVS SOASIATY SO THVD NVAr :Jod siusw ebid OWT!SSV ojustunooq

45/0620020PP-7EIe-8991-00.7-99e0080 :0JUSWLNIOP Op 0B1P0D Wessjoo



e PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:

Centro de Custos Pagina: o
11/2019 g g
=3
REG ME PROPRI O ( RPPS) REG ME PROPRI O ( RPPS) SEGREGACAO §_§>
Br ut o: 548. 525, 71 Br ut o: 0,06 &
2R
Base: 362. 670, 73 Base: 0, o§ 2
Pat r onal : 43. 520, 49 Pat ronal : 0,08 %
@
sal. Fam 852, 80 Sal. Fam 0,08 3
= &
PATRONAL Supl erent ar : 0, 00 PATRONAL Supl ement ar : 0, 0§ B
o {
2 ]
. o 4
Ativo: 39.893, 78 Ativo: 0, Og, g
RECCLHER 82. 561, 47 RECCLHER 0,08 1
N° de Funci onari os: 232 N° de Funcionéari os: §
g 1
Q
S (
8 3
§- [
- |

2

(~,
O TVINUO SULTIN VS SUTOSO/VTV SU TaVvVOIN VD

L BASE E DESCONTO | RRF
REG ME GERAL DA PREVI DENCI A (| NSS)
Base | RRF: 512.893, 73 ]
Br ut o: 401. 110, 35 S
Val or | RRF: 21.932,88
Base | NSS: 397. 540, 75 9
N° de Funcionéri os: 14§ i
Patronal |NSS: 83. 483, 56 2 3
. R S )
Servidor | NSS: 38. 478, 53 FUNC. SEM DESCONTO PREVI DENCI ARI O I
sl Fam 1. 049, 60 Br ut o: 10. 000, 0(;%
N’ de Funcionari os: 177 N’ de Funcionari os: ‘E
| d : E-Yr_r'
Total de Proventos: 959. 636, 06 Total de Descontos: 209. 445, 1@ 4
e 9
Sal Fanilia: 1. 902, 40 Li qui do: 750. 190, ol
Proventos - Sal. Fam 957. 733, 66 N° de Funci onari os: 411
Li cenca Mdi ca: 0, 00 N de Honens: 294
Li cengca Mat er ni dade: 0, 00 N° de Ml heres: 117
Patr. Efet. Com ssao: 8. 403, 36
Ver bas Remuner at 6ri as: 959. 636, 06
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00
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PROCURADORIA GERAL 3z
Proventos %jg
52 VENCIMENTO COMISSION 14.000,00% g
47 COMISSAO 3.242,525 &
1 VENCIMENTO 998,0(1?.; §
10 ANUENIO 250,483 g
70 ABONO PERMANENCIA 138,32’% 2
297 AUXILIO REFEIGAO 60,005 g
SubTotal: 18.698,32 %
Descontos g '8
3 DESCONTO INSS 810,002 E
19 EMP BRADESCO | 620,928 Q
2 DESCONTO IRRF 454,853 Q
4 RPPSMI 138,325 £
SubTotal: 2.024,095 8
Ver bas Renuner at 6ri as: 18. 698, 32 Provent os: 18. 698, 373 )%
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal . Fanilia: 0, 0(% g
Prov + sal familia:  18.698, 32%5
Descont 0s: 2. 024, 09% Q
Total:  16.674,23%
Q
SECRETARIA ESPECIAL DE CONTROLE INTERNO g%?
Proventos E z
1 VENCIMENTO 5.988,00
52 VENCIMENTO COMISSION 5.850,00
47 COMISSAO 4.314,98
10 ANUENIO 1.646,70
454 GRAT LEI 954/2016 1.500,00
31 GRAT ESTAB FIN 998,00
297 AUXILIO REFEIGAO 360,00
SubTotal: 20.657,68
Descontos
19 EMP BRADESCO | 1.107,76
4 RPPSMI 949,61
2 DESCONTO IRRF 784,15
3 DESCONTO INSS 603,00
12 EMP CAIXA ECONOMICA 588,36
456 ARRUDA GAS 340,00
367 FARMACIA SA0 GONCALO 299,32
33 VALE TRANSPORTE 59,88
326 VALE TRANSP PROPORC 47,00
6 SINSEPI 39,92
SubTotal: 4.819,00




£
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12/2019 8@_@_
Ver bas Renuner at 6ri as: 20. 657, 68 Provent os: 20. 657,68 9
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Famlia: 0, 0@2%
Prov + sal familia: 20. 657, 683? )
Descont os: 4.819, 00;-% é';
Total:  15.838, 682 3
SECRETARIA DA FAZENDA E FINANGAS %3%_
Proventos % g
52 VENCIMENTO COMISSION 25.896,008 %
1 VENCIMENTO 13.972,00% é
47 COMISSAO 4792948 £
10 ANUENIO 4.371,24‘§ Q
31 GRAT ESTAB FIN 1.996,00% %
70 ABONO PERMANENCIA 849,703 z
297 AUXILIO REFEIGAO 660,00 3
54 GRAT C.P.L LE 50% 499,005 8
269 RET 22 PARC 132 SAL 83,16% 7
59 SALARIO FAMILIA RPPS 65,60§ )Cj
SubTotal: 53.120,04% a
Descontos % S
3 DESCONTO INSS 2.687,33% 8
4 RPPSMI 2.237,30% &
2 DESCONTO IRRF 1.488,46%’ £
19 EMP BRADESCO | 1.296,2092
12 EMP CAIXA ECONOMICA 1.234,78
456 ARRUDA GAS 340,00
87 EMP CAIXA ECON Il 261,67
22 EMP BRAD PROMOT | 259,39
6 SINSEPI 119,76
20 EMP BRADESCO Il 99,90
33 VALE TRANSPORTE 59,88
SubTotal: 10.084,67
Ver bas Renuner at 6ri as: 53. 185, 64 Provent os: 53. 120, 04
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal . Fanmilia: 65, 60
Prov + sal fanilia: 53. 185, 64
Descont os: 10. 084, 67
Tot al : 43. 100, 97
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
Proventos
52 VENCIMENTO COMISSION 22.640,00
1 VENCIMENTO 19.960,00
47 COMISSAO 8.525,48
10 ANUENIO 5.948,08




A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:

Tpiiss Centro de Custos Pagina: .
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO § 2
Proventos gjg
31 GRAT ESTAB FIN 2.994,00% %
54 GRAT C.P.L LE 50% 2.479,008 &
297 AUXILIO REFEIGAO 1.020,0(1?.; §
63 GRAT C INQ AD 50% 998,00 g
74 GRAT C INQ AD 70% 698,603 o
70 ABONO PERMANENCIA 696,005 g
35 INSALUBRIDADE 20% 199,60? %
97 REST DESC IND 109,788 5
SubTotal: 66.268,54§ =
Descontos ‘é Q
19 EMP BRADESCO | 4.262,383
4 RPPSMI 3.179,20% é’
3 DESCONTO INSS 1735203 3
2 DESCONTO IRRF 1.496,14°§j §
12 EMP CAIXA ECONOMICA 1.212,808 2
367 FARMACIA SAO GONGCALO 1.201 ,45§ §
20 EMP BRADESCO I 927,438 an
456 ARRUDA GAS 816,00%0 S
457 FARMACIA ITAPISSUMA 368,83§ S
380 EMP. CAIXA ECON. | 368,74% i
6 SINSEPI 199,60% £
33 VALE TRANSPORTE 1 19,7691”
326 VALE TRANSP PROPORC 112,80
382 EMP BRADESCO Il 99,72
79 ODONTO GROUP 64,50
23 EMP BRAD PROMOT Il 60,74
SubTotal: 16.225,29
Ver bas Renuner at ori as: 66. 268, 54 Provent os: 66. 268, 54
Ver bas | ndeni zat ori as: 0, 00 Sal. Fanmili a: 0, 00
Prov + sal fanmlia: 66. 268, 54
Descont os: 16. 225, 29
Tot al : 50. 043, 25
SECRETARIA DE DE MEIO AMB. E DES. SUTENTAVEL
Proventos
1 VENCIMENTO 4.990,00
47 COMISSAO 4.504,60
10 ANUENIO 1.177,64
297 AUXILIO REFEIGAO 300,00
SubTotal: 10.972,24
Descontos

19 EMP BRADESCO | 1.082,11
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SECRETARIA DE DE MEIO AMB. E DES. SUTENTAVEL § 2
Descontos 13 )g.
4 RPPSMI 678,44% %
2 DESCONTO IRRF 470,353 @
33 VALE TRANSPORTE 59,8 -'2 §
6 SINSEPI 39,928 g
SubTotal: 2.330,7o§ .
Ver bas Renunerat 6ri as: 10. 972, 24 Provent os: 10. 972, 2‘% z
Verbas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal . Fanili a: 0, OE; ,5
Prov + sal fanilia: 10. 972,20§
Descont os: 2. 330, 7(% a
Total : 8. 641, 54§ 3
SECRETARIA DE OBRAS E INFRAESTRUTURA g-g_
Proventos g- 8
1 VENCIMENTO 100.059,00%o §
52 VENCIMENTO COMISSION 51.030,00% E
38 INSALUBRIDADE 40% 28.762,32% g
10 ANUENIO 25.376,12% a
103 HORA EXTRA 100% 7.195,28% 2
102 HORA EXTRA 50% 7,025,198 £
47 COMISSAO 6.019,10% %
297 AUXILIO REFEICAO 5.580,003} >
31 GRAT ESTAB FIN 3.992,00
35 INSALUBRIDADE 20% 3.155,60
92 VENCIMENTO I 2.594,80
93 ANUENIO Il 1.872,78
70 ABONO PERMANENCIA 1.193,76
71 RISCO DE VIDA 50% 998,00
5 SALARIO FAMILIA INSS 590,40
111 RET HORA EXTRA 50% 373,95
245 RET HORA EXTRA 100% 277,00
59 SALARIO FAMILIA RPPS 98,40
309 DIF 132 SAL 36,05
SubTotal: 245.540,95
Descontos
19 EMP BRADESCO | 15.085,94
4 RPPSMI 14.838,20
12 EMP CAIXA ECONOMICA 6.578,87
3 DESCONTO INSS 4.496,52
382 EMP BRADESCO il 2.988,53
456 ARRUDA GAS 2.720,00
22 EMP BRAD PROMOT | 2.080,42
367 FARMACIA SAO GONCALO 1.465,71




A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:

s Centro de Custos Pagina: .
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SECRETARIA DE OBRAS E INFRAESTRUTURA § 2
Descontos 13 )g.
20 EMP BRADESCO I 1.456,62% %
39 PENSAO ALIM | 1.071,263 g
2 DESCONTO IRRF 1.044,24% §
33 VALE TRANSPORTE 1.027,80g%r
6 SINSEP! 978,678 ;.
301 EMPRESTIMO CAIXAII 825,95% g
23 EMP BRAD PROMOT I 607,490 %
14 PENSAO ALIMENTICIA | 575,97% é
87 EMP CAIXA ECON I 51 7,60§ E
128 FALTAS DIAS 507,12§ Q
457 FARMACIA ITAPISSUMA 463,433
45 PENSAO ALIM Il 432,72% %
475 FARMACIA FARMABEM 162,338 8
79 ODONTO GROUP 51 ,22% §
350 DEV ANUENIO 20,008 Z
SubTotal: 59.996,61§ §
Verbas Renuneratérias:  246.229, 75 Provent os: 245. 540, 954”; a
Verbas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal . Fanilia: 688, 8(% %
Prov + sal fanilia: 246. 229, 7%%
Descont 0s: 59. 996, 61§ z
Tot al : 186. 233, 14‘3"
SECRETARIA DE SEGURANCA, CIDADANIA E TRANSITO
Proventos
1 VENCIMENTO 87.253,78
71 RISCO DE VIDA 50% 42.599,89
338 GR J ESP LEI 670 34% 29.326,71
10 ANUENIO 17.915,55
102 HORA EXTRA 50% 12.855,24
205 AUX REFEICAO GUARDA 7.320,00
104 ADICIONAL NOTURNO 6.760,65
467 AUX.REF. GUARDA 22D 6.600,00
476 GRAT. ROMU 5.553,75
466 AUX.REF. GUARDA 15D 4.500,00
47 COMISSAO 3.844,07
108 RET SALARIAL 1.800,00
52 VENCIMENTO COMISSION 1.800,00
103 HORA EXTRA 100% 1.410,72
31 GRAT ESTAB FIN 998,00
59 SALARIO FAMILIA RPPS 721,60
297 AUXILIO REFEICAO 60,00

SubTotal:

230.598,36




£
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3
Descontos g %
4 RPPSMI 16.364,36§ 2
19 EMP BRADESCO | 16.271,633 &
12 EMP CAIXA ECONOMICA 7.192,56% g
20 EMP BRADESCO II 3.822,168 5
39 PENSAO ALIM | 3.721 ,285, %
382 EMP BRADESCO II| 3.311 ,36§§-
2 DESCONTO IRRF 2.931,85% g
22 EMP BRAD PROMOT | 2.189,34? 2
456 ARRUDA GAS 1.836,00% é
457 FARMACIA ITAPISSUMA 1.558,60Q E
14 PENSAO ALIMENTICIA | 1.118,515
33 VALE TRANSPORTE 1.029,93§ §
72 AGMISI 980,845 £
367 FARMACIA SAO GONGALO 906,04_% (5'0
6 SINSEPI 601 ,02% '8
87 EMP CAIXA ECON || 536,37§ §
380 EMP. CAIXA ECON. | 500,49;‘;7 §
45 PENSAO ALIM II 432,455 r%
3 DESCONTO INSS 396,005
479 DESC. AUX. FARDAMENT 359,04§ 5
23 EMP BRAD PROMOT I 289,10% =
301 EMPRESTIMO CAIXA Il 284,558 3
475 FARMACIA FARMABEM 55443
326 VALE TRANSP PROPORC 25,70
SubTotal: 66.714,62
Ver bas Renuner at 6ri as: 231. 679, 00 Provent os: 230. 598, 36
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal . Fanili a: 721, 60
Prov + sal famlia: 231. 319, 96
Descont os: 66. 714, 62
Total:  164. 605, 34
SECRETARIA DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E LAZER
Proventos
52 VENCIMENTO COMISSION 13.378,00
1 VENCIMENTO 2.994,00
47 COMISSAO 1.177,56
54 GRAT C.P.L LE 50% 1.039,00
31 GRAT ESTAB FIN 998,00
10 ANUENIO 788,42
297 AUXILIO REFEICAO 180,00
SubTotal: 20.554,98
Descontos
3 DESCONTO INSS 1.328,24
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SECRETARIA DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E LAZER g §
Descontos % )g.
19 EMP BRADESCO | 929,048 &
4 RPPSMI 525,845 o
2 DESCONTO IRRF 511,3&% §
475 FARMACIA FARMABEM 100,00'g g
367 FARMACIA SAO GONCALO 100,003 s
456 ARRUDA GAS 68,002 2
33 VALE TRANSPORTE 59,88% %
6 SINSEPI 19,96§ o
SubTotal: 3.643,199 =
Ver bas Renuner at 6ri as: 20. 554, 98 Provent os: 20. 554, 9% %
Ver bas | ndeni zat 0ri as: 0, 00 Sal. Familia: 0, chg
Prov + sal fanilia: 20. 554, 982 g
Descont os: 3. 643, 19%%
Tot al : 16.911, 79§ >
SECRETARIA DISTRITAL BOTAFOGO § §_
Proventos ‘E}Z %
52 VENCIMENTO COMISSION 22.926,00% 2
103 HORA EXTRA 100% 225,005 £
102 HORA EXTRA 50% 180,00% %
SubTotal: 23.331,00%
Descontos h
3 DESCONTO INSS 2.205,03
2 DESCONTO IRRF 630,12
33 VALE TRANSPORTE 108,00
SubTotal: 2.943,15
Ver bas Renuner at Ori as: 23. 331, 00 Provent os: 23. 331,00
Ver bas | ndeni zat Ori as: 0, 00 Sal. Fanmili a: 0, 00
Prov + sal fanilia: 23.331,00
Descont os: 2.943, 15
Total : 20. 387, 85
SECRETARIA DISTRITAL MANGABEIRA
Proventos
52 VENCIMENTO COMISSION 17.894,00
1 VENCIMENTO 998,00
47 COMISSAO 602,40
38 INSALUBRIDADE 40% 399,20
10 ANUENIO 209,58
297 AUXILIO REFEICAO 60,00
SubTotal: 20.163,18

Descontos
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DESCONTO INSS 1.770,528 2
DESCONTO IRRF 643,052
25
12 EMP CAIXA ECONOMICA 415,085 &
4 RPPSMI 132 83% g
SubTotal: 2.961,48% S
Dol
Ver bas Renuner at Ori as: 20. 163, 18 Provent os: 20. 163, 1%%5
Verbas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Fanilia: 0, 0%&
Prov + sal famlia: 20. 163, 1%5
Descont 0s: 2.961, 43% g
Total : 17.201, 703 g
SECRETARIA DO GABIN DO PREFEITO ‘g@h
Proventos % 8
52 VENCIMENTO COMISSION 49.150,00% "‘_Z":
55 SUBSIDIO 18.000,008 3
1 VENCIMENTO 1.996,003 §
10 ANUENIO 608 78§ z
297 AUXILIO REFEICAO 120 oog §
5 SALARIO FAMILIA INSS 98 40% En
SubTotal: 69.874, 78% :?1
Descontos g2
3 DESCONTO INSS 6.497,68% &
2 DESCONTO IRRF 5.357,92% >
12 EMP CAIXA ECONOMICA 1.796,1692
19 EMP BRADESCO | 740,64
367 FARMACIA SAO GONGALO 399,96
4 RPPSMI 286,52
6 SINSEPI 19,96
SubTotal: 15.098,84
Ver bas Renuner at 6ri as: 69. 973, 18 Provent os: 69. 874,78
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal . Fanmilia: 98, 40
Prov + sal fanilia: 69. 973, 18
Descont os: 15. 098, 84
Tot al : 54.874, 34
SECRETARIA DO GOVERNO, COMUNICAGAO E PUBLICIDADE
Proventos
52 VENCIMENTO COMISSION 34.070,00
47 COMISSAO 3.202,60
120 SALARIO MES ANT. 1.800,00
1 VENCIMENTO 998,00
309 DIF 132 SAL 375,00
10 ANUENIO 299,40
5 SALARIO FAMILIA INSS 32,80
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SubTotal: 40.745,003 2
Descontos -E"_—; gjg_
3 DESCONTO INSS 3.703,60% B
2 DESCONTO IRRF 1.769,385 &
39 PENSAO ALIM | 748,008
20 EMP BRADESCO I 447,275_ %
4 RPPSMI 142 71%23
SubTotal: 6.810,965 & |
Ver bas Renuner at 6ri as: 40. 777, 80 Provent os: 40. 745, OQ?EF
Verbas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Fanilia: 32, 8£ 2
Prov + sal famlia: 40. 777, 8(%2%
Descont os: 6. 810, 96&;L %
Total:  33.966, 842 @
, S
SECRETARIA MUN. DE PLAN., URB., IND. E COMERCIO 8 8
Proventos % 3
47 COMISSAO 3.712,58% 5
1 VENCIMENTO 2.994 oog E’
52 VENCIMENTO COMISSION 998 00?0 rzn
10 ANUENIO 848, 30@ r‘é’
297 AUXILIO REFEICAO 180 OO% 8
5 SALARIO FAMILIA INSS 65,60§ i
SubTotal: 8.732,88% >
Descontos -
19 EMP BRADESCO | 1.352,52
2 DESCONTO IRRF 466,69
4 RPPSMI 422,65
12 EMP CAIXA ECONOMICA 326,50
39 PENSAO ALIM | 309,40
22 EMP BRAD PROMOT | 159,45
3 DESCONTO INSS 79,84
6 SINSEPI 39,92
SubTotal: 3.156,97
Ver bas Renuner at 6ri as: 8. 798, 48 Provent os: 8.732, 88
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal . Fanili a: 65, 60
Prov + sal famlia: 8.798, 48
Descont os: 3. 156, 97
Tot al : 5.641, 51
SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE E CIDADANIA
Proventos
52 VENCIMENTO COMISSION 5.000,00
SubTotal: 5.000,00

Descontos
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DESCONTO INSS 550,003
DESCONTO IRRF 365,128
SubTotal: 915,12%
Ver bas Renuner at 6ri as: 5. 000, 00 Provent os: 5. 000, OQE
Ver bas | ndeni zat Ori as: 0, 00 Sal. Famlia: 0, 0(%D
Prov + sal famlia: 5. 000, 0%
3
Descont 0s: 915, 125
Total : 4.084, 888
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3
REG ME PROPRI O ( RPPS) REG ME PROPRI O ( RPPS) SEGREGACAO §_§
Br ut o: 544. 364, 39 Br ut 0 0,08 %
IR
Base: 362. 690, 73 Base: 0, o§ 2
Pat r onal : 43.522, 89 Pat ronal : 0,08 %
@
sal. Fam 885, 60 Sal. Fam 0,08 3
S5
PATRONAL Supl erent ar : 0, 00 PATRONAL Supl ement ar : 0, 0§ B
o {
5 ]
. o 4
Ativo: 39. 895, 98 Ativo: 0,08
RECOLHER 82.533, 27 RECOLHER: 0,03 1
N° de Funci onari os: 232 N° de Funcionéari os: §
g ]
Q'
O (
2 3
§- q
-

&

(~,
O TVINUO SULTIN VS SUTOSO/VTV SU TaVvVOIN VD

N BASE E DESCONTO | RRF
REG ME GERAL DA PREVI DENCI A (| NSS)
Base | RRF: 469. 276, 2@ 1
Br ut o: 281. 566, 36 S)
Val or | RRF: 18. 413, 6%
Base | NSS: 277.884, 16 Q4
N° de Funcionari os: 14% i
Patronal | NSS: 58. 355, 67 2 3
. ~ =B
Servidor | NSS: 26. 862, 96 FUNC. SEM DESCONTO PREVI DENCI ARI O I
sl Fam 787, 20 Br ut o: 10. 000, 0(;%
N’ de Funcionari os: 120 N’ de Funci onari os: ‘E
| d : E-Tr_r'
Total de Proventos: 835. 930, 75 Total de Descontos: 197. 724, 6@ 3
e S,
Sal Familia: 1.672, 80 Li qui do: 638. 206, o0&
Proventos - Sal. Fam 834. 257, 95 N de Funci onari os: 354
Li cengca Medi ca: 0, 00 N’ de Homens: 272
Li cengca Mat er ni dade: 0, 00 N° de Ml heres: 82
Patr. Efet. Com ssao: 8. 970, 36
Ver bas Remuner at 6ri as: 835. 930, 75
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00
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PROCURADORIA GERAL 3 %’
Proventos %jg
258 132 SALARIO 16.915,33% &
47 COMISSAO 3.242,52:(% u;gﬁ
1 VENCIMENTO 998,00% g
10 ANUENIO 259,48'g g
70 ABONO PERMANENCIA 138,323 s
SubTotal: 21.553,655 >
Descontos §;§
8 ADIANTAMENTO 2.250,00f o
3 DESCONTO INSS 1.094,98§ E
2 DESCONTO IRRF 650,748 [}
4 RPPSMI 138,32§ 8
SubTotal: 4.134,04% 52
Ver bas Renunerat ori as: 21. 553, 65 Provent os: 21. 553, 65;%
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Famlia: 0, 0@%
Prov + sal fanilia: 21. 553, 6% g
Descont 0s: 4. 134, O4§ E
Total:  17.419, 61% &
LM -
SECRETARIA ESPECIAL DE CONTROLE INTERNO § 8
Proventos % %
258 132 SALARIO 12.700,20% >
47 COMISSAO 4.314,98
1 VENCIMENTO 1.996,00
10 ANUENIO 499,00
SubTotal: 19.510,18
Descontos
8 ADIANTAMENTO 7.213,86
4 RPPSMI 1.114,61
2 DESCONTO IRRF 780,02
3 DESCONTO INSS 540,00
SubTotal: 9.648,49
Ver bas Renuner at 6ri as: 19. 510, 18 Provent os: 19. 510, 18
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Famlia: 0, 00
Prov + sal fanilia: 19. 510, 18
Descont os: 9. 648, 49
Tot al : 9. 861, 69
SECRETARIA DA FAZENDA E FINANCAS
Proventos
258 132 SALARIO 58.089,39
1 VENCIMENTO 4.990,00
47 COMISSAO 4.792,94
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SECRETARIA DA FAZENDA E FINANGCAS g3
Proventos %jg
10 ANUENIO 1.487,028 &
70 ABONO PERMANENCIA 849,70: ug:
460 132 SALARIO 300,003 %
SubTotal: 70.509,05'%%’
Descontos ﬁé:
8 ADIANTAMENTO 12.795,63% g
3 DESCONTO INSS 4.367,50? 2
4 RPPSMI 229219
2 DESCONTO IRRF 1.830,17@3 E
SubTotal: 21.285,498 [,
Ver bas Renuner at 6ri as: 70. 509, 05 Provent os: 70. 509, 0% %
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Famlia: 0, 0@ g
Prov + sal fanilia: 70. 509, o%i}
Descont os: 21. 285, 49§ %
Total : 49. 223, 565 3
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO géh
Proventos % 2
258 132 SALARIO 64.20,258 g
47 COMISSAO 8.525,48% 0
1 VENCIMENTO 5,988,005, >
10 ANUENIO 1.736,52
70 ABONO PERMANENCIA 753,64
74 GRAT C INQ AD 70% 698,60
54 GRAT C.P.L LE 50% 499,00
SubTotal: 82.410,49
Descontos
8 ADIANTAMENTO 19.641,92
4 RPPSMI 3.368,35
3 DESCONTO INSS 3.361,71
2 DESCONTO IRRF 1.655,08
SubTotal: 28.027,06
Ver bas Renuner at 6ri as: 82. 410, 49 Provent os: 82. 410, 49
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Famlia: 0, 00
Prov + sal fanilia: 82. 410, 49
Descont os: 28. 027, 06
Tot al : 54. 383, 43
SECRETARIA DE DE MEIO AMB. E DES. SUTENTAVEL
Proventos
258 132 SALARIO 6.691,07
47 COMISSAO 4.504,60
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SECRETARIA DE DE MEIO AMB. E DES. SUTENTAVEL 3z
Proventos %jg
1 VENCIMENTO 1.996,008 g
10 ANUENIO 309,38§ %
SubTotal: 13.501,05&5 é—
Descontos g%
8 ADIANTAMENTO 5 587,42’% 2
4 RPPSMI 725,612 2
2 DESCONTO IRRF 470,35§ %
3 DESCONTO INSS 192,00 5
SubTotal: 6.975,38§ =
Verbas Renuneratoérias:  13.501, 05 Proventos:  13.501, 0%%
Ver bas | ndeni zat 6ri as: Sal. Famlia: o, 00;5%
Prov + sal fanmlia: 13. 501, 0532, g
Descont os: 6. 975, 38%%
Total : 6. 525, 67§ >
SECRETARIA DE OBRAS E INFRAESTRUTURA S g_
Proventos g’é a
258 132 SALARIO 212.830,48§ 9
47 COMISSAO 6.019,108 £
1 VENCIMENTO 5.988,00% 0
10 ANUENIO 1.706,58% ~
70 ABONO PERMANENCIA 1360,71
92 VENCIMENTO I 1.297,40
38 INSALUBRIDADE 40% 918,16
71 RISCO DE VIDA 50% 499,00
93 ANUENIO Il 349,30
35 INSALUBRIDADE 20% 199,60
SubTotal: 231.168,33
Descontos
8 ADIANTAMENTO 85.251,68
4 RPPSMI 18.240,96
3 DESCONTO INSS 4.869,90
2 DESCONTO IRRF 889,87
39 PENSAO ALIM | 535,64
14 PENSAO ALIMENTICIA | 270,92
45 PENSAO ALIM I 216,37

SubTotal: 110.275,34
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Verbas Renunerat6rias:  231.168, 33 Proventos:  231.168, 3% 9
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Famlia: 0, 0@2%
Prov + sal fanmilia:  231.168, 3$i )
Descont os: 110. 275, 34:?; é';
Total:  120.892, 992% 2
SECRETARIA DE SEGURANGA, CIDADANIA E TRANSITO %E_
Proventos % g
258 132 SALARIO 174.259,208 3
1 VENCIMENTO 6.832,00% 9
47 COMISSAO 3.844,078 7
71 RISCO DE VIDA 50% 2.91 7,oo‘§ Q
338 GR J ESP LEI 670 34% 1983548 g
10 ANUENIO 1.620,003 =
31 GRAT ESTAB FIN 998,002 &
476 GRAT. ROMU 594,615 3
SubTotal: 193.048,4235 7
Descontos cg, )Cj
8 ADIANTAMENTO 89.009,34§ <
4 RPPSMI 19.917,63%%_)'
39 PENSAO ALIM | 2.006,87% 2
2 DESCONTO IRRF 1462128 &
14 PENSAO ALIMENTICIA | 500,868 >
3 DESCONTO INSS 44453
45 PENSAO ALIM II 216,23
SubTotal: 113.557,58

Ver bas Renuner at 6ri as: 193. 048, 42

Ver bas | ndeni zat ori as: 0, 00

Pr ovent os: 193. 048, 42
Sal. Fanilia: 0, 00

Prov + sal famli a: 193. 048, 42

Descont os: 113. 557, 58

Tot al : 79. 490, 84
SECRETARIA DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E LAZER

Proventos
258 132 SALARIO 29.674,67
1 VENCIMENTO 2.994,00
47 COMISSAO 1.177,56
31 GRAT ESTABFIN 998,00
10 ANUENIO 788,42
54 GRAT C.P.L LE 50% 499,00
SubTotal: 36.131,65

Descontos
8 ADIANTAMENTO 3.223,50
3 DESCONTO INSS 2.868,22
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SECRETARIA DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 3 %’
=z >
Descontos B4
2 DESCONTO IRRF 772,072 &
® o
4 RPPSMI 525,843 <.
SubTotal: 7 389,63% 3
. . g i
Ver bas Renuner at 6ri as: 36. 131, 65 Provent os: 36.131,65% 3
Ver bas | ndeni zat Ori as: 0, 00 Sal. Famlia: 0, ch‘gj
2>
Prov + sal fanilia: 36. 131, 65, o
(o)
Descont os: 7. 389, 6?’? g
%]
Tot al : 28.742,029 2
o <
pEimpme
SECRETARIA DISTRITAL BOTAFOGO 29
o
o}
Proventos g %
258 132 SALARIO 58.152,99% 3
SubTotal: 58.152,99_ O
% P}
Descontos 39
>
3 DESCONTO INSS 5.344,50% 5
2 DESCONTO IRRF 1217,798 S
AN
SubTotal: 6.562,29% 5
g -}
Ver bas Renuner at ori as: 58. 152, 99 Provent os: 58. 152, 99§ 5
C =
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Famlia: 0, 0(% <
o =
Prov + sal famlia: 58. 152, 9% 2
S,
Descont os: 6. 562, 29%
Tot al : 51. 590, 70
SECRETARIA DISTRITAL MANGABEIRA
Proventos
258 132 SALARIO 21.351,67
1 VENCIMENTO 998,00
47 COMISSAO 602,40
38 INSALUBRIDADE 40% 399,20
10 ANUENIO 209,58
SubTotal: 23.560,85
Descontos
3 DESCONTO INSS 2.047,13
8 ADIANTAMENTO 1.099,60
2 DESCONTO IRRF 643,05
4 RPPSMI 132,83
SubTotal: 3.922,61
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Ver bas Renunerat 6ri as: 23. 560, 85 Provent os: 23.560, 85 S
Verbas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal . Fanili a: 0, Otﬁg
Prov + sal familia: 23. 560, 85%5_
Descont os: 3.922, 6],% é';
Total:  19.638, 242 3
SECRETARIA DO GABIN DO PREFEITO ?
Proventos % %
258 132 SALARIO 96.718,558 %
SubTotal: 96.718,55§ é
Descontos g E
3 DESCONTO INSS 8.904,362 Q
2 DESCONTO IRRF 5.993.418 g
8 ADIANTAMENTO 2.918,66% z
4 RPPSMI 583,758 3
SubTotal: 18.400,18§ %
Ver bas Renuner at 6ri as: 96. 718, 55 Provent os: 96. 718, 55( %
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal . Famlia: 0, OOEE
Prov + sal famli a: 96. 718, 55% Q
Descont os: 18. 400, 18§ E
Total:  78.318,37% 5
SECRETARIA DO GOVERNO, COMUNICACAO E PUBLICIDADE :%-E_
Proventos
258 132 SALARIO 46.362,16
47 COMISSAO 3.202,60
1 VENCIMENTO 998,00
10 ANUENIO 299,40
SubTotal: 50.862,16
Descontos
3 DESCONTO INSS 4.536,23
8 ADIANTAMENTO 2.250,00
2 DESCONTO IRRF 1.827,05
39 PENSAO ALIM | 748,00
4 RPPSMI 142,71
SubTotal: 9.503,99
Ver bas Renuner at 6ri as: 50. 862, 16 Provent os: 50. 862, 16
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal . Fanili a: 0, 00
Prov + sal famlia: 50. 862, 16
Descont os: 9. 503, 99
Total : 41. 358, 17

Proventos

SECRETARIA MUN. DE PLAN., URB., IND. E COMERCIO
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258 132 SALARIO 12.649,553 2
47 COMISSAO 3.712,583 &
1 VENCIMENTO 998,00% B
10 ANUENIO 289,42% g:
SubTotal: 17.649,55% 3
Descontos 3_%_
8 ADIANTAMENTO 3.777 4435 'Si
3 DESCONTO INSS 931,328 £
2 DESCONTO IRRF 662,589
4 RPPSMI 422 65% g
39 PENSAO ALIM | 309,409 2
SubTotal: 6.103,398 M
SR
Ver bas Renuner at 6ri as: 17. 649, 55 Provent os: 17. 649, 55% ?
Ver bas | ndeni zat 0ri as: 0, 00 Sal. Famlia: 0, 0@? &_z;:
Prov + sal famlia  17.649, 55;22
Descont os: 6. 103, 39§ )%
Total:  11.546, 16§§
e
SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE E CIDADANIA gﬁo an
Proventos % r(é;
258 132 SALARIO 6.956 67& Q
SubTotal: 6.956,67% ;
Descontos %— 3
3 DESCONTO INSS 706,539“
2 DESCONTO IRRF 365,12
SubTotal: 1.071,65
Ver bas Renuner at 6ri as: 6. 956, 67 Provent os: 6. 956, 67
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Famlia: 0, 00
Prov + sal fanilia: 6. 956, 67
Descont os: 1.071, 65
Tot al : 5. 885, 02
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Centro de Custos Pagina: o
13/2019 g g
=3
REG ME PROPRI O ( RPPS) REG ME PROPRI O ( RPPS) SEGREGACAO i_;
Br ut o: 485. 610, 25 Br ut o: 0,06 &
2R
Base: 432,776, 82 Base: 0, o§ 2
Pat r onal : 51. 933, 22 Pat r onal : 0, 0_@ ?1
@
sal. Fam 0, 00 Sal. Fam 0,08 3
= &
PATRONAL Supl erent ar : 0, 00 PATRONAL Supl ement ar : 0, 0§ B
o {
5 ]

o
Ativo: 47. 605, 45 Ativo: 0, Og, g
RECCLHER 99. 538, 67 RECOLHER 0,08 1
N° de Funci onari os: 232 N° de Funcionéari os: §
g 1
Q
S (
2
§- [
- |

2

= AL
O TVINUO SULTIN VS SUTOSO/VTV SU TaVvVOIN VD

N BASE E DESCONTO | RRF
REG ME GERAL DA PREVI DENCI A (| NSS)
Base | RRF: 424. 409, 8% A
Br ut o: 426. 123, 34 s}
Val or | RRF: 19. 219, 4%
Base | NSS: 426. 123, 34 Q4
N° de Funcionari os: 11@ i
Patronal | NSS: 89. 485, 90 2 3
. ~ =B
Servidor INSS: 40. 208, 91 FUNC. SEM DESCONTO PREVI DENCI ARIO I
sl Fam 0. 00 Br ut o: 10. 000, 0(;%
N de Funcionari os: 236 N’ de Funci onari os: ‘E
g
| d : o
Total de Proventos: 921.733, 59 Total de Descontos: 346. 857, 18 3
A S
Sal Fanilia: 0,00 Li qui do: 574. 876, 4%
Proventos - Sal. Fam 921. 733, 59 N de Funci onari os: 470
Li cengca Medi ca: 0, 00 N’ de Homens: 326
Li cenca Mat er ni dade: 0, 00 N de Ml heres: 144
Patr. Efet. Com ssao: 3.812,90
Ver bas Remuner at 6ri as: 921. 733,59
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00
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SECRETARIA DE EDUCACAO § 2
Proventos 13 )g.
92 VENCIMENTO |l 487.059,83% %
9 1/3 DE FERIAS 265.195,758
30 GRAT EXEC MAGI 165.348,4 Zf §
1 VENCIMENTO 81.362,742 2
52 VENCIMENTO COMISSION 56.084,008
29 GRAT NIVEL SUPER 53.158,115 2
93 ANUENIO Il 34.203,51% 2
78 EST. FINANCEIRA 19.944,50§ 9
10 ANUENIO 15.597,978 z
70 ABONO PERMANENCIA 14.172,368 Q
31 GRAT ESTAB FIN 7.744,008 Q
431 COORDENADOR PEDAGOGI 7 ooo,oog é’
473 GRAT. ESP. SEL/SIMPL 6.788,063 Q
394 GESTOR N-lI 6 400,00% §
297 AUXILIO REFEICAO 4.620,008 =
433 HORA AULA 4.452,143 §
117 GRAT REG ESP Il 25% 4.047,09% <
105 AULAS ACUMULATIVAS 3.496,958 o
270 SALARIO MATERN INSS 3.454,62§ 5
396 COORD. DE ENS. FUND. 3.200,008 &
393 GER. DE PLA. E AVAL. 2.900,008 3
53 VENCIMENTO CONTRATAD 2.100,00"
102 HORA EXTRA 50% 2.060,88
444 GRAT LEI N°940/2016 1.800,00
391 GER. DE POL. ED. N-1 1.500,00
434 DIRETOR DE ENSINO 1.200,00
435 GER.DE LEG.E NOR.ENS 1.000,00
85 GRAT. GESTOR NIVE 800,00
443 COOD DE EDUC.E INCLU 800,00
390 COORD. EDUC. INFANT. 800,00
430 COORD.DE INSP.ESCOLA 800,00
437 COORD.DE EDUC.DO CAM 800,00
436 COORD.REC. DIDAT. TE 800,00
397 COOR.JOVENS.E ADULTO 800,00
35 INSALUBRIDADE 20% 798,40
84 GRAT. TE. ADM. GER 700,00
59 SALARIO FAMILIA RPPS 656,00
47 COMISSAO 655,20
392 GESTOR N-1 600,00
377 REST.HORAS EXTRAS 598,32
455 GRAT REG ESP AEE 511,51
108 RET SALARIAL 318,21
41 RISCO DE VIDA 30% 299,40
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SECRETARIA DE EDUCAGAO g3
Proventos % )g.
259 RET GRATIFICAGAO 119,418 B
5 SALARIO FAMILIA INSS 32,80% «g
SubTotal: 1.266.091,44% 0391_
Descontos g8
g8
4 RPPSMI 95.562,508
19 EMP BRADESCO | 61.521,18% E
2 DESCONTO IRRF 60.601,80? 2
12 EMP CAIXA ECONOMICA 13.955,08% é
6 SINSEPI 10.023,048 E
22 EMP BRAD PROMOT | 9.674,20§ Q
20 EMP BRADESCO Il 6.150,933 Q
23 EMP BRAD PROMOT I 5.487,22§ ‘é’
3 DESCONTO INSS 5.440,845 3
382 EMP BRADESCO Il 4.715,10°§° §
68 HAPVIDA SAUDE 2.527,008 >
301 EMPRESTIMO CAIXA Il 2.237,46§ §
87 EMP CAIXA ECON I 2.168,66§ an
33 VALE TRANSPORTE 1.545,60513'0 S
24 EMP BRAD PROMOT llI 1.211 ,22§ E
380 EMP. CAIXA ECON. | 973,535%’ 5
367 FARMACIA SAO GONGALO 798,29% 2
25 EMP BRAD PROMOT IV 742,37
456 ARRUDA GAS 650,00
26 EMP BRAD PROMOT V 644,09
39 PENSAO ALIM | 620,52
79 ODONTO GROUP 399,12
457 FARMACIA ITAPISSUMA 296,13
412 DESC. INSALUBRIDADE 190,80
465 DEV. HAPVIDA SAUDE 102,80
417 HAPVIDA ODONTOLOGICO 18,74
SubTotal: 288.258,22
Verbas Renuneratérias: 1.266. 780, 24 Proventos: 1.266.091, 44
Ver bas | ndeni zat 6ri as: Sal. Famlia: 688, 80
Prov + sal famlia: 1.266.780,24
Descont os: 288. 258, 22
Total:  978.522,02
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REG ME PROPRI O ( RPPS) REG ME PROPRI O ( RPPS) SEGREGACAO §>
Br ut o: 1. 204. 099, 39 Br ut o: 0,08 %
Base: 868. 750, 00 Base: 0,08 %
Pat ronal : 104. 250, 00 Pat r onal : 0, 0% ?1
sal. Fam 656, 00 Sal. Fam 0,08 (5
PATRONAL Supl enent ar : 0, 00 PATRONAL Supl enent ar : 0, 0§ ‘:;
5
Ativo: 95. 562, 50 Ativo: 0, 08, §

RECOLHER: 199. 156, 50 RECOLHER: 0

N° de Funci onari os: 248 N° de Funci onéri os:

REG ME GERAL DA PREVI DENCI A (I NSS)

BASE E DESCONTO | RRF

Mo oHAacT AN oy

(=)
B@unoog pp 06 1po3bUEsS00@Rp | A/
O TVINOQ SU_LI‘I VO OUOS3STO/7vVTVSU TAOVIIN VD

Base | RRF: 818. 459, 58 1
Br ut o: 62. 680, 85 s}
Val or | RRF: 60. 601, 8&
Base | NSS: 62. 048, 05 Q4
N° de Funcionari os: 17% i
Patronal | NSS: 13. 030, 09 2 3
. ~ =B
Servidor | NSS: 5.440, 84 FUNC. SEM DESCONTO PREVI DENCI ARI O I
sal . Fam 32, 80 Br ut o: 0, 0%
NP de Funcionéari os: 43 N’ de Funcionari os: %
| d : gjﬁ.
Tot a e Proventos: 1. 266. 780, 24 Total de Descont os: 288. 258, 2% %
A S
Sal Familia: 688, 80 Li qui do: 978. 522, 0%
Proventos - Sal. Fam 1.266. 091, 44 N de Funci onari os: 291
Li cengca Medi ca: 0, 00 N’ de Homens: 54
Li cenca Mat er ni dade: 3.454,62 N de Ml heres: 237
Patr. Efet. Com ssao: 0, 00
Ver bas Remuner at 6ri as: 1. 266. 780, 24
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00
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SECRETARIA DE EDUCACAO § 2
Proventos 13 )g.
92 VENCIMENTO I 486.164,55% %
53 VENCIMENTO CONTRATAD 268.842,898 Q.
30 GRAT EXEC MAGI 164.844,7 Zf §
1 VENCIMENTO 80.364,74g g
52 VENCIMENTO COMISSION 59.512,008 ¢
29 GRAT NIVEL SUPER 51.202,565 g
93 ANUENIO Il 32.789,025% %
78 EST. FINANCEIRA 19.944,50§ é
10 ANUENIO 15.528,11§ E
105 AULAS ACUMULATIVAS 13.780,808 Q
70 ABONO PERMANENCIA 13.568,023
433 HORA AULA 12.753,35§ é’
431 COORDENADOR PEDAGOGI 11.300,00.%‘ §
394 GESTOR N-lI 9 600,00% §
444 GRAT LEI N2940/2016 7.800,008 >
31 GRAT ESTAB FIN 7.744,003 §
9 1/3 DE FERIAS 5.390,87§ <
474 GRAT.LEL964/2017 4.800,008 o
297 AUXILIO REFEIGAO 4.620,00§ E
117 GRAT REG ESP Il 25% 4.047,09% i
396 COORD. DE ENS. FUND. 3.200,00% £
262 RET DE FERIAS 2.933,28"
393 GER. DE PLA. E AVAL. 2.900,00
430 COORD.DE INSP.ESCOLA 1.600,00
391 GER. DE POL. ED. N-1 1.500,00
390 COORD. EDUC. INFANT. 1.300,00
270 SALARIO MATERN INSS 1.228,31
434 DIRETOR DE ENSINO 1.200,00
5 SALARIO FAMILIA INSS 1.115,20
435 GER.DE LEG.E NOR.ENS 1.000,00
35 INSALUBRIDADE 20% 998,00
85 GRAT. GESTOR NIVE 800,00
437 COORD.DE EDUC.DO CAM 800,00
436 COORD.REC. DIDAT. TE 800,00
397 COOR.JOVENS.E ADULTO 800,00
84 GRAT. TE. ADM. GER 700,00
47 COMISSAO 655,20
59 SALARIO FAMILIA RPPS 623,20
392 GESTOR N-1 600,00
454 GRAT LEI 954/2016 600,00
455 GRAT REG ESP AEE 511,51
108 RET SALARIAL 483,24
102 HORA EXTRA 50% 415,50




SECRETARIA DE EDUCACAO DE ITAPISSUMA

13/03/2020 11:

Centro de Custos Pagina: o
02/2019 g §
SECRETARIA DE EDUCAGAO g3
Proventos % )g.
41 RISCO DE VIDA 30% 299,408 &
472 RET. HORA AULA 168,59% «g
SubTotal: 1.300.090,27% 0321_
Descontos g8
g 8
4 RPPSMI 94.938,628
2 DESCONTO IRRF 62.282,06% E
19 EMP BRADESCO | 60.456,56? 2
3 DESCONTO INSS 27.628,84% é
12 EMP CAIXA ECONOMICA 13.444,698 E
33 VALE TRANSPORTE 10.351 ,01‘§ Q
6 SINSEPI 9.852,263
22 EMP BRAD PROMOT | 9.397,62% ‘é’
20 EMP BRADESCO Il 6.406,085 3
23 EMP BRAD PROMOT I 5.291 ,24§° §
382 EMP BRADESCO IIl 3.117,448 2
68 HAPVIDA SAUDE 2.774,90§ §
301 EMPRESTIMO CAIXA Il 2.712,90§ an
87 EMP CAIXA ECON I 1.276,95513'0 S
24 EMP BRAD PROMOT llI 1.211 ,22§ E
380 EMP. CAIXA ECON. | 973,53% 5
456 ARRUDA GAS 780,008 *
25 EMP BRAD PROMOT IV 742,37
26 EMP BRAD PROMOT V 644,09
39 PENSAO ALIM | 620,52
367 FARMACIA SAO GONCALO 599,54
79 ODONTO GROUP 372,92
457 FARMACIA ITAPISSUMA 250,00
412 DESC. INSALUBRIDADE 190,80
326 VALE TRANSP PROPORC 151,20
417 HAPVIDA ODONTOLOGICO 18,74
SubTotal: 316.486,10
Ver bas Renunerat 6ri as: 1.301.828, 67 Proventos: 1.300.090, 27
Ver bas | ndeni zat 6ri as: Sal. Famlia: 1.738, 40
Prov + sal famlia: 1.301.828,67
Descont os: 316. 486, 10
Total:  985. 342,57




SECRETARIA DE EDUCACAO DE ITAPISSUMA

13/03/2020 11:

Centro de Custos Pagina: o
02/2019 j g
REG ME PROPRI O ( RPPS) REG ME PROPRI O ( RPPS) SEGREGACAO §_§>
Br ut o: 936. 841, 65 Br ut 0: 0,08 %
Base: 863. 078, 36 Base: 0,08 %
Pat ronal : 103. 569, 40 Pat r onal : 0, 0% ?1
Sal . Fam 623, 20 Sal . Fam 0,08 (5
PATRONAL Supl enent ar : 0, 00 PATRONAL Supl enent ar : 0, 0§ ‘:;
E

Ativo: 94. 938, 62 Ativo: 0,0

RECOLHER 197. 884, 82 RECOLHER 0
N de Funci onari os: 247 N de Funci onari os:

REG ME GERAL DA PREVI DENCI A (I NSS)

BASE E DESCONTO | RRF

Mo oHAacT AN oy

(=)
D&uunoog pp 06 1po3cbUesS00@ep | eA/d
a1 VI‘I‘UG SU_LI‘I Vo SUO3O/7vVTvVSU TAVY Ih\lI VAr

Base | RRF: 879. 794, 03 1
Br ut o: 364. 987, 02 S)
Val or | RRF: 62. 282, 0&
Base | NSS: 339. 111, 82 Q
N° de Funcionari os: 19§ i
Patronal | NSS: 71.213, 48 2 3
. ~ =B
Servidor | NSS: 27.628, 84 FUNC. SEM DESCONTO PREVI DENCI ARI O I
Sal . Fam 1.115, 20 Bruto: 0, Ot;j%
N de Funcionari os: 286 N’ de Funci onari os: §
S3
| d : 301. 82 2
Total de Proventos: 1.301.828, 67 Total de Descontos: 316. 486, 1@ X
A <
Sal Familia: 1.738,40 Li qui do: 085. 342, 54
Proventos - Sal. Fam 1. 300. 090, 27 N de Funci onari os: 533
Li cengca Medi ca: 0, 00 N’ de Homens: 82
Li cengca Mat er ni dade: 1.228,31 N° de Ml heres: 451
Patr. Efet. Com ssao: 0, 00
Ver bas Remuner at 6ri as: 1.302.992, 19
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00




SECRETARIA DE EDUCACAO DE ITAPISSUMA 13/03/2020 11:

Centro de Custos Pagina: .
03/2019 g %
SECRETARIA DE EDUCACAO § 2
Proventos 13 )g.
92 VENCIMENTO Il 486.550,45% %
53 VENCIMENTO CONTRATAD 281.368,66 @.
30 GRAT EXEC MAGI 163.810,64% §
1 VENCIMENTO 77.448,00g g
52 VENCIMENTO COMISSION 61.860,008 ¢,
29 GRAT NIVEL SUPER 50.582,105 g
93 ANUENIO Il 32.499,493 %
105 AULAS ACUMULATIVAS 22.304,48§ é
78 EST. FINANCEIRA 19.944,50Q E
10 ANUENIO 15.558,828 Q
70 ABONO PERMANENCIA 14.251,813 9
433 HORA AULA 13.245,20% é’
431 COORDENADOR PEDAGOG! 11.800,008 @
394 GESTOR N-lI 9.600,00% §
31 GRAT ESTAB FIN 7.744,008 2
444 GRAT LEI N2940/2016 7.200,ooc§r §
259 RET GRATIFICAGAO 6.788,06% r%
474 GRAT.LEI.964/2017 6.600,008 &
297 AUXILIO REFEIGAO 4.080,00§ 5
9 1/3 DE FERIAS 3.933,828 3
117 GRAT REG ESP Il 25% 3.410,08% £
396 COORD. DE ENS. FUND. 3.200,00°
393 GER. DE PLA. E AVAL. 2.900,00
270 SALARIO MATERN INSS 2.226,31
5 SALARIO FAMILIA INSS 1.771,20
430 COORD.DE INSP.ESCOLA 1.600,00
391 GER. DE POL. ED. N-1 1.500,00
108 RET SALARIAL 1.365,67
390 COORD. EDUC. INFANT. 1.300,00
472 RET. HORA AULA 1.276,00
434 DIRETOR DE ENSINO 1.200,00
435 GER.DE LEG.E NOR.ENS 1.000,00
102 HORA EXTRA 50% 972,27
455 GRAT REG ESP AEE 893,72
85 GRAT. GESTOR NIVE 800,00
437 COORD.DE EDUC.DO CAM 800,00
436 COORD.REC. DIDAT. TE 800,00
397 COOR.JOVENS.E ADULTO 800,00
35 INSALUBRIDADE 20% 798,40
84 GRAT. TE. ADM. GER 700,00
47 COMISSAO 655,20
59 SALARIO FAMILIA RPPS 623,20

392 GESTOR N-1 600,00




SECRETARIA DE EDUCACAO DE ITAPISSUMA 13/03/2020 11:

Centro de Custos Pagina: o
03/2019 g g
SECRETARIA DE EDUCACAO 3z
Proventos % )g.
288 DEV DESC INDEVIDO 592,698 g
41 RISCO DE VIDA 30% 299,405 &
16 RET. SALARIO FAMILIA 65,6 f §
SubTotal: 1.326.925,37'%%
Descontos % o
4 RPPSMI 94.544,94% >
2 DESCONTO IRRF 64.351,77? %
19 EMP BRADESCO | 61.216,54§ 9
3 DESCONTO INSS 28.922,833 E
12 EMP CAIXA ECONOMICA 15.014,788 Q
33 VALE TRANSPORTE 11.422,203 Q
6 SINSEPI 9.776,865 £
22 EMP BRAD PROMOT | 8.747,97%_ ,(3,)
20 EMP BRADESCO i 7.871 ,49°§° 3
23 EMP BRAD PROMOT i 3.819,088 2
382 EMP BRADESCO i 3.1 17,44§ §
301 EMPRESTIMO CAIXA Ili 2.679,60% <
68 HAPVIDA SAUDE 2,646,953 2
87 EMP CAIXA ECON I 1.276,95§ E
24 EMP BRAD PROMOT Il 1.051,228 3
326 VALE TRANSP PROPORC 982,808 *
380 EMP. CAIXA ECON. | 973,53
367 FARMACIA SAO GONGALO 817,18
456 ARRUDA GAS 715,00
39 PENSAO ALIM | 620,52
25 EMP BRAD PROMOT IV 610,13
79 ODONTO GROUP 395,48
183 FALTA 150H 244,95
412 DESC. INSALUBRIDADE 190,80
284 DEV GRAT INDEVIDA 178,92
457 FARMACIA ITAPISSUMA 169,09
128 FALTAS DIAS 166,30
273 DEV GRATIFICACAO 127,40
350 DEV ANUENIO 102,08
417 HAPVIDA ODONTOLOGICO 18,74
465 DEV. HAPVIDA SAUDE 14,64
SubTotal: 322.788,18
Ver bas Renunerat 6rias: 1.329.319, 77 Proventos: 1.326.925, 37
Ver bas | ndeni zat Ori as: 0, 00 Sal. Famlia: 2.394, 40

Prov + sal famlia: 1.329.319, 77
Descont os: 322.788, 18
Total : 1.006.531, 59




SECRETARIA DE EDUCACAO DE ITAPISSUMA

13/03/2020 11:

Centro de Custos Pagina: o
03/2019 g g
REG ME PROPRI O ( RPPS) REG ME PROPRI O ( RPPS) SEGREGACAO §_§>
Br ut o: 937. 896, 76 Br ut 0: 0,08 %
Base: 859. 499, 45 Base: 0,08 %
Pat ronal : 103. 139, 93 Pat r onal : 0, 0% ?1
Sal. Fam 623, 20 Sal. Fam 0,08 (5
PATRONAL Supl enent ar : 0, 00 PATRONAL Supl enent ar : 0, 0§ ‘:;
5
Ativo: 94. 544, 94 Ativo: 0, 08, §

RECOLHER: 197. 061, 67 RECOLHER: 0

N° de Funci onari os: 245 N° de Funci onéri os:

REG ME GERAL DA PREVI DENCI A (I NSS)

BASE E DESCONTO | RRF

Mo oHAacT AN oy

(=)
$@unoog pp 06 1po3bUEsS 00 RpP | A/
O TVINOQ SU_LI‘I VO OUOS3STO/7vVTVSU TAOVIIN VD

Base | RRF: 896. 301, 8% 1
Br ut o: 391. 423,01 s}
Val or | RRF: 64.351, 7%
Base | NSS: 355. 574, 93 Q4
N° de Funcionari os: 19% i
Patronal | NSS: 74. 670, 74 2 3
. ~ =B
Servidor | NSS: 28.922, 83 FUNC. SEM DESCONTO PREVI DENCI ARI O I
Sal . Fam 1.771, 20 Bruto: 0, Ot;j%
NP de Funci Onéri 0S: 301 NP de FUnCi Onél’i 0S.: §
| d : 329. 319 E-Tr_r.
Total de Proventos: 1.329.319,77 Total de Descontos: 322.788, 18 3
e 5,
Sal Fanilia: 2.394, 40 Li qui do: 1. 006. 531, 5&
Proventos - Sal. Fam 1.326. 925, 37 N de Funci onari os: 546
Li cengca Medi ca: 0, 00 N’ de Homens: 90
Li cenca Mat er ni dade: 2.226,31 N de Ml heres: 457
Patr. Efet. Com ssao: 874, 07
Ver bas Remuner at 6ri as: 1. 336. 154, 53
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00




SECRETARIA DE EDUCACAO DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:

Centro de Custos Pagina: .
04/2019 g %
SECRETARIA DE EDUCACAO § 2
Proventos 13 )g.
92 VENCIMENTO Il 489.175,24% %
53 VENCIMENTO CONTRATAD 281.867,668 S
30 GRAT EXEC MAGI 164.729,14% §
1 VENCIMENTO 76.450,003 g
52 VENCIMENTO COMISSION 64.658,008
29 GRAT NIVEL SUPER 50.582,105 2
93 ANUENIO Il 32.499,493 %
105 AULAS ACUMULATIVAS 21.819,60§ 9
78 EST. FINANCEIRA 19.944,50Q E
10 ANUENIO 15.548,848 Q
70 ABONO PERMANENCIA 14.812,703 9
433 HORA AULA 13.245,20% é’
431 COORDENADOR PEDAGOGI 11.200,008 3
394 GESTOR N-lI 9.600,00% §
9 1/3 DE FERIAS 9.141,138 2
31 GRAT ESTAB FIN 7.744,00§ §
444 GRAT LEI N2940/2016 7.200,00% <
474 GRAT.LEI.964/2017 6.600,008 &
102 HORA EXTRA 50% 6.099,54§ S
396 COORD. DE ENS. FUND. 4.800,008
297 AUXILIO REFEICAO 3.660,008 >
117 GRAT REG ESP Il 25% 3.410,08"
393 GER. DE PLA. E AVAL. 2.900,00
270 SALARIO MATERN INSS 2.226,31
5 SALARIO FAMILIA INSS 2.211,34
259 RET GRATIFICACAO 1.966,04
430 COORD.DE INSP.ESCOLA 1.600,00
391 GER. DE POL. ED. N-1 1.500,00
390 COORD. EDUC. INFANT. 1.300,00
434 DIRETOR DE ENSINO 1.200,00
271 SALARIO MATERN RPPS 1.037,92
435 GER.DE LEG.E NOR.ENS 1.000,00
455 GRAT REG ESP AEE 893,72
85 GRAT. GESTOR NIVE 800,00
437 COORD.DE EDUC.DO CAM 800,00
436 COORD.REC. DIDAT. TE 800,00
397 COOR.JOVENS.E ADULTO 800,00
35 INSALUBRIDADE 20% 798,40
84 GRAT. TE. ADM. GER 700,00
47 COMISSAO 655,20
59 SALARIO FAMILIA RPPS 623,20
392 GESTOR N-1 600,00

111 RET HORA EXTRA 50% 582,50




SECRETARIA DE EDUCACAO DE ITAPISSUMA

13/03/2020 10:

Centro de Custos Pagina: o
04/2019 g g
SECRETARIA DE EDUCAGAO 3 !
Proventos %jg
41 RISCO DE VIDA 30% 299,40% §
323 DEV VALE TRANSPORTE 189,17§ u;gﬁ
SubTotal: 1.337.435,88% %_
Descontos g8
38
4 RPPSMI 95.007,693 -
2 DESCONTO IRRF 62.977,71% g
19 EMP BRADESCO | 59.738,34? %
3 DESCONTO INSS 29.553,34§ 9
12 EMP CAIXA ECONOMICA 13.760,50§ E
33 VALE TRANSPORTE 12.191 ,07§ Q
20 EMP BRADESCO Il 9.925,123 Q
6 SINSEPI 9.829,365 £
22 EMP BRAD PROMOT | 8.747,97§_§
23 EMP BRAD PROMOT II 3.519,85%3 §
382 EMP BRADESCO lil 3.491 ,08§, e
301 EMPRESTIMO CAIXAIlI 2.679,60§ )8>
68 HAPVIDA SAUDE 2.646,95"> I_%
87 EMP CAIXA ECON Il 1.714,48%0 (é)
24 EMP BRAD PROMOT Il 1.051 ,22§ E
380 EMP. CAIXA ECON. | 973,538 &
456 ARRUDA GAS 780,008 *
326 VALE TRANSP PROPORC 698,50(_””
367 FARMACIA SAO GONCALO 661,32
39 PENSAO ALIM | 620,52
25 EMP BRAD PROMOT IV 610,13
183 FALTA 150H 480,35
470 EMP. BRADESCO V 428,39
79 ODONTO GROUP 395,48
457 FARMACIA ITAPISSUMA 312,24
469 EMP. BRADESCO IV 298,02
475 EMP BRADESCO VI 215,33
284 DEV GRAT INDEVIDA 178,92
273 DEV GRATIFICACAO 127,40
350 DEV ANUENIO 102,08
128 FALTAS DIAS 66,52
417 HAPVIDA ODONTOLOGICO 18,74
SubTotal: 323.801,75
Ver bas Renunerat 6rias: 1.340.270, 42 Proventos: 1.337.435, 88
Ver bas | ndeni zat Ori as: 0, 00 Sal. Famlia: 2.834,54
Prov + sal familia: 1.340.270, 42
Descont os: 323.801, 75
Total : 1.016. 468, 67




SECRETARIA DE EDUCACAO DE ITAPISSUMA

13/03/2020 10:

Centro de Custos Pagina: o
04/2019 g g
REG ME PROPRI O ( RPPS) REG ME PROPRI O ( RPPS) SEGREGACAO z
Br ut o: 944. 450, 78 Br ut o 0, OB; 8
Base: 863. 706, 27 Base: 0,08 %
Pat r onal : 103. 644, 75 Pat r onal : 0, 0% ?1
Sal . Fam 623, 20 Sal. Fam 0,08 (5
PATRONAL Supl enent ar : 0,00 || PATRONAL Supl enentar: 0, o§ 3
E

Ativo: 95. 007, 69 Ativo: 0,0

RECOLHER 198. 029, 24 RECOLHER 0
N° de Funci onari os: 246 N° de Funcionéari os:

REG ME GERAL DA PREVI DENCI A (I NSS)

BASE E DESCONTO | RRF

Mo oHAacT AN oy

(=)
deLunoog pp 06 1po3cbUesS 00 ep | eA/d
a1 VI‘I‘UG SU_LI‘I Vo SUO3O/7vVTvVSU TAVY Ih\lI VAr

Base | RRF: 890. 736, 72 1
Br ut o: 395. 819, 64 S)
Val or | RRF: 62.977, 78
Base | NSS: 362. 761, 50 Q
N° de Funcionari os: 19§ i
Patronal | NSS: 76.179, 92 2 3
. ~ =B
Servidor INSS: 29.553, 34 FUNC. SEM DESCONTO PREVI DENCI ARIO I
Sal ) Fam 2 211’ 34 Br Ut O: 0, 0%
NP de Funcionéari os: 304 N’ de Funcionari os: %
g
| d : 340. 270 o
Total de Proventos: 1.340.270, 42 Total de Descontos: 323.801, 78 3
A S
Sal Fanilia: 2. 834, 54 Li qui do: 1. 016. 468, 69
Proventos - Sal. Fam 1.337. 435, 88 N de Funci onari os: 550
Li cengca Medi ca: 0, 00 N’ de Homens: 90
Li cenca Mat er ni dade: 3.264, 23 N de Ml heres: 460
Patr. Efet. Com ssao: 1. 083, 65
Ver bas Remuner at 6ri as: 1. 340. 270, 42
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00




SECRETARIA DE EDUCACAO DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:

Centro de Custos Pagina: .
05/2019 g %
SECRETARIA DE EDUCACAO § 2
Proventos 13 )g.
92 VENCIMENTO I 489.792,66% %
53 VENCIMENTO CONTRATAD 281.479,938 <.
30 GRAT EXEC MAGI 164.964,37% §
1 VENCIMENTO 77.448,00g g
52 VENCIMENTO COMISSION 64.658,005 o
29 GRAT NIVEL SUPER 50.544,325 g
93 ANUENIO Il 32.394,08? %
105 AULAS ACUMULATIVAS 21.564,40§ é
78 EST. FINANCEIRA 19.944,5o§ E
10 ANUENIO 15.668,605 Q
70 ABONO PERMANENCIA 14.725,80§ )
433 HORA AULA 13.245,20% é’
431 COORDENADOR PEDAGOGI 11.200,008 Q
394 GESTOR N-lI 9.600,00% §
31 GRAT ESTAB FIN 7.744,008, Z
444 GRAT LEI N2940/2016 7.2oo,oo§ §
474 GRAT.LEI.964/2017 6.600,00§ r%
102 HORA EXTRA 50% 6.573,21%0 o
9 1/3 DE FERIAS 6.204,47§ E
396 COORD. DE ENS. FUND. 4.000,008
297 AUXILIO REFEICAQ 3.960,00% £
117 GRAT REG ESP 11 25% 3.410,08"
393 GER. DE PLA. E AVAL. 2.900,00
270 SALARIO MATERN INSS 2.226,31
5 SALARIO FAMILIA INSS 2.197,60
430 COORD.DE INSP.ESCOLA 1.600,00
391 GER. DE POL. ED. N-1 1.500,00
390 COORD. EDUC. INFANT. 1.300,00
434 DIRETOR DE ENSINO 1.200,00
435 GER.DE LEG.E NOR.ENS 1.000,00
35 INSALUBRIDADE 20% 998,00
455 GRAT REG ESP AEE 893,72
259 RET GRATIFICAGAO 800,00
85 GRAT. GESTOR NIVE 800,00
437 COORD.DE EDUC.DO CAM 800,00
436 COORD.REC. DIDAT. TE 800,00
397 COOR.JOVENS.E ADULTO 800,00
84 GRAT. TE. ADM. GER 700,00
47 COMISSAO 655,20
59 SALARIO FAMILIA RPPS 623,20
392 GESTOR N-1 600,00
138 RESTITUIGAO SALARIAL 515,40

303 RET AUX REFEIGAO 480,00




SECRETARIA DE EDUCACAO DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:

Centro de Custos Pagina: o
05/2019 g g
SECRETARIA DE EDUCAGCAO 3z
Proventos % )g.
323 DEV VALE TRANSPORTE 326,98% g
41 RISCO DE VIDA 30% 299,403 «g
287 RET INSALUBRIDADE 199,6(1?.; §
312 RET GRATIFICAGAO 149,102 g
SubTotal: 1.334.465,33§ 2
Descontos % g
4 RPPSMI 95.022,92? 2
2 DESCONTO IRRF 62.431,04§ 9
19 EMP BRADESCO | 59.576,56Q E
3 DESCONTO INSS 29.468,693 Q
12 EMP CAIXA ECONOMICA 13.601,303
33 VALE TRANSPORTE 12.058,585 ‘é’
20 EMP BRADESCO Il 10.663,71%’_ 3
6 SINSEPI 9.841,71°§° §
22 EMP BRAD PROMOT | 8.570,978% 2
23 EMP BRAD PROMOT II 3.176,27C§r §
382 EMP BRADESCO Il 3.091,87% r%
301 EMPRESTIMO CAIXA lll 2,679,608 2
68 HAPVIDA SAUDE 2.646,95§ E
87 EMP CAIXA ECON II 1.714,48% 5
183 FALTA 150H 1.107,25% 2
24 EMP BRAD PROMOT I 1,051,227
380 EMP. CAIXA ECON. | 973,53
456 ARRUDA GAS 650,00
39 PENSAO ALIM | 620,52
25 EMP BRAD PROMOT IV 610,13
367 FARMACIA SAO GONGALO 609,47
326 VALE TRANSP PROPORC 562,20
470 EMP. BRADESCO V 428,39
79 ODONTO GROUP 400,22
469 EMP. BRADESCO IV 298,02
128 FALTAS DIAS 266,08
457 FARMACIA ITAPISSUMA 249,60
475 EMP BRADESCO VI 215,33
284 DEV GRAT INDEVIDA 178,92
476 EMP BRADESCO VI 168,80
273 DEV GRATIFICAGAO 127,40
417 HAPVIDA ODONTOLOGICO 18,74

SubTotal: 323.080,47




SECRETARIA DE EDUCACAO DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:

Centro de Custos Pagina: N

05/2019 g

Ver bas Renmunerat 6rias: 1.337.286, 13 Proventos: 1.334. 465, 333—;
Verbas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Fanili a: 2.820, 8(2
Prov + sal famlia: 1.337.286, 13%

Descont os: 323. 080, 47’%

Total : 1.014. 205, 66L.§
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SECRETARIA DE EDUCACAO DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:

Centro de Custos Pagina: o
05/2019 g 8
3
REG ME PROPRI O ( RPPS) REG ME PROPRI O (RPPS) SEGREGACAO §_§
Br ut o: 942. 004, 40 Br ut 0 0,08 %
IR
Base: 863. 844, 73 Base: 0, o§ 2
Pat ronal : 103. 661, 37 Pat r onal : 0, 0_@ ?1
@
sal. Fam 623, 20 Sal. Fam 0,08 3
S5
PATRONAL Supl erent ar : 0, 00 PATRONAL Supl ement ar : 0, 0§ B
o {
5

. o
Ativo: 95. 022, 92 Ativo: 0,08
RECOLHER 198. 061, 09 RECOLHER: 0,03 1
N° de Funci onari os: 246 N° de Funcionéari os: §
g ]
Q'
O (
2 3
§- q
-

&

= AL
O TVINUO SULTIN VS SUTOSO/VTV SU TaVvVOIN VD

N BASE E DESCONTO | RRF
REG ME GERAL DA PREVI DENCI A (| NSS)
Base | RRF: 888. 932, 48 1
Br ut o: 395. 281, 73 s}
Val or | RRF: 62. 431, 0%
Base | NSS: 362.173, 53 Q4
N° de Funcionari os: 19§ i
Patronal |NSS: 76. 056, 44 2 3
. - o)
Servi dor | NSS: 29. 468, 69 FUNC. SEM DESCONTO PREVI DENCI ARIO I
Sal . Fam 2.197, 60 Bruto: 0, 0(5%
N° de Funcionéarios: 303 N° de Funcionari os: §
g
| d : 20
Tota e Provent os: 1. 337. 286, 13 Total de Descontos: 323. 080, 4@ %
e S,
Sal Fanilia: 2.820,80 Li qui do: 1. 014. 205, 6&°
Proventos - Sal. Fam 1. 334. 465, 33 N° de Funci onari os: 549
Li cengca Medi ca: 0, 00 N’ de Homens: 91
Li cenca Mat er ni dade: 2.226,31 N de Ml heres: 458
Patr. Efet. Com ssao: 1.388, 11
Ver bas Remuner at 6ri as: 1. 339. 076, 00
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00




SECRETARIA DE EDUCACAO DE ITAPISSUMA 13/03/2020 11:

Centro de Custos Pagina: .
06/2019 g g
SECRETARIA DE EDUCACAO § 2
Proventos 13 )g.
92 VENCIMENTO I 487.575,86% %
204 AD. 132 SALARIO 449.987,763 @
53 VENCIMENTO CONTRATAD 281.479,9 Zf §
30 GRAT EXEC MAGI 164.165,273 g
1 VENCIMENTO 77.448,008 o
52 VENCIMENTO COMISSION 65.738,005 >
29 GRAT NIVEL SUPER 50.544,32? %
93 ANUENIO I 32.304,08§ 3
105 AULAS ACUMULATIVAS 23.733,60Q E
78 EST. FINANCEIRA 19.944,508 Q
10 ANUENIO 15.888,163
70 ABONO PERMANENCIA 14.725,80% é’
433 HORA AULA 13.245,208 Q
431 COORDENADOR PEDAGOGI 11.700,00% §
394 GESTOR N-II 9.600,oo§, P
31 GRAT ESTAB FIN 7.744,00§ §
444 GRAT LEI N2940/2016 7.200,00?‘: <
102 HORA EXTRA 50% 6.855,758 o
474 GRAT.LE.964/2017 6.600,00§ E
297 AUXILIO REFEICAO 4.140,008 5
396 COORD. DE ENS. FUND. 4.000,00% 3
63 GRAT C INQ AD 50% 3.410,08"
117 GRAT REG ESP Il 25% 3.410,08
9 1/3 DE FERIAS 3.095,97
393 GER. DE PLA. E AVAL. 2.900,00
74 GRAT C INQ AD 70% 2.387,06
5 SALARIO FAMILIA INSS 2.296,00
430 COORD.DE INSP.ESCOLA 1.600,00
391 GER. DE POL. ED. N-1 1.500,00
390 COORD. EDUC. INFANT. 1.300,00
434 DIRETOR DE ENSINO 1.200,00
435 GER.DE LEG.E NOR.ENS 1.000,00
35 INSALUBRIDADE 20% 998,00
270 SALARIO MATERN INSS 998,00
455 GRAT REG ESP AEE 893,72
85 GRAT. GESTOR NIVE 800,00
437 COORD.DE EDUC.DO CAM 800,00
436 COORD.REC. DIDAT. TE 800,00
397 COOR.JOVENS.E ADULTO 800,00
84 GRAT. TE. ADM. GER 700,00
47 COMISSAO 655,20
392 GESTOR N-1 600,00

59 SALARIO FAMILIA RPPS 590,40




SECRETARIA DE EDUCACAO DE ITAPISSUMA 13/03/2020 11:

Centro de Custos Pagina: o
06/2019 g g
SECRETARIA DE EDUCACAO 3z
Proventos % )g.
138 RESTITUIGAO SALARIAL 515,408 g
41 RISCO DE VIDA 30% 299,405 &
312 RET GRATIFICAGAO 149,1 f §
SubTotal: 1.785.522,245 ©
g8
Descontos S o
4 RPPSMI 94.715,162 2
2 DESCONTO IRRF 63.925,07? 2
19 EMP BRADESCO | 61.816,13§ 9
3 DESCONTO INSS 20.488,743 z
12 EMP CAIXA ECONOMICA 14.163,648 Q
33 VALE TRANSPORTE 11.756,783 Q
20 EMP BRADESCO i 10.774,325 £
6 SINSEPI 0,671,595 3
22 EMP BRAD PROMOT | 8.157.978 3
382 EMP BRADESCO Il 3.118,958 2
301 EMPRESTIMO CAIXA I 2.679,603 §
68 HAPVIDA SAUDE 2.646,95% <
23 EMP BRAD PROMOT I 2.509,57% 2
87 EMP CAIXA ECON Il 1.602,61§ E
24 EMP BRAD PROMOT Il 1.051,228 3
367 FARMACIA SAO GONGALO 978,938 %
380 EMP. CAIXA ECON. | 973,53
456 ARRUDA GAS 910,00
39 PENSAO ALIM | 620,52
25 EMP BRAD PROMOT IV 610,13
183 FALTA 150H 508,70
326 VALE TRANSP PROPORC 467,25
470 EMP. BRADESCO V 428,39
305 DEV SAL INDEVIDO 419,74
79 ODONTO GROUP 405,60
461 DESC 132 SALARIO 310,26
469 EMP. BRADESCO IV 298,02
475 EMP BRADESCO VI 215,33
284 DEV GRAT INDEVIDA 178,92
476 EMP BRADESCO VI 168,80
273 DEV GRATIFICACAO 127,40
457 FARMACIA ITAPISSUMA 100,38
417 HAPVIDA ODONTOLOGICO 18,74

SubTotal: 325.818,94




SECRETARIA DE EDUCACAO DE ITAPISSUMA 13/03/2020 11:

Centro de Custos Pagina: N

06/2019 g

Ver bas Remunerat 6rias: 1.788. 408, 64 Proventos: 1.785.522, 243_;
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal . Fanilia: 2. 886, 4@ '

Prov + sal famlia: 1.788.408, 64%

Descont os: 325. 818, 94:;-%

Total : 1.462.589, 702%
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SECRETARIA DE EDUCACAO DE ITAPISSUMA 13/03/2020 11:

Centro de Custos Pagina: o
06/2019 g 8
=3
REG ME PROPRI O ( RPPS) REG ME PROPRI O ( RPPS) SEGREGACAO §_§>
Br ut o: 1. 390. 289, 74 Br ut o: 0,06 &
3R
Base: 861. 046, 91 Base: 0, o§ 2
Pat ronal : 103. 325, 63 Pat r onal : 0, 0_@ ?1
@
sal. Fam 590, 40 Sal. Fam 0,08 3
= &
PATRONAL Supl erent ar : 0, 00 PATRONAL Supl ement ar : 0, 0§ B
S &
5 ]

. o
Ativo: 94. 715, 16 Ativo: 0, Og, g
RECOLHER 197. 450, 39 RECOLHER 0, 0§ 7
N° de Funci onari os: 245 N° de Funcionéari os: §
g 1
Q ]
S
g ]
§- [
-

Q8

= AL
O TVINUO SULTIN VS SUTOSO/VTV SU TaVvVOIN VD

N BASE E DESCONTO | RRF
REG ME GERAL DA PREVI DENCI A (| NSS)
Base | RRF: 893. 156, 1& A
Br ut o: 398. 118, 90 s}
Val or | RRF: 63. 925, 0%
Base | NSS: 362. 424, 10 Q4
N° de Funcionari os: 19§ i
Patronal | NSS: 76. 109, 06 2 3
. ~ =B
Servidor | NSS: 29. 488, 74 FUNC. SEM DESCONTO PREVI DENCI ARI O I
Sal . Fam 2. 296, 00 Bruto: 0, 0(5%
NP de Funci Onéri 0S: 303 NP de FUnCi Onél’i 0S.: §
S3
| d : 20
Total de Proventos: 1.788. 408, 64 Total de Descont os: 325. 818, 9B
e S,
Sal Fanilia: 2.886, 40 Li qui do: 1. 462. 589, 7¢*
Proventos - Sal. Fam 1.785.522, 24 N de Funci onari os: 548
Li cengca Medi ca: 0, 00 N’ de Homens: 92
Li cenca Mat er ni dade: 998, 00 N de Ml heres: 456
Patr. Efet. Com ssao: 1.614, 91
Ver bas Remuner at 6ri as: 1. 788. 408, 64
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00




SECRETARIA DE EDUCACAO DE ITAPISSUMA

13/03/2020 11:

Centro de Custos Pagina: .
07/2019 g %
SECRETARIA DE EDUCACAO § 2
Proventos 13 )g.
92 VENCIMENTO I 484.296,93% %
53 VENCIMENTO CONTRATAD 281.479,933 &
30 GRAT EXEC MAGI 163.161,2 Zf §
1 VENCIMENTO 77.448,003 g
52 VENCIMENTO COMISSION 65.738,008 .
29 GRAT NIVEL SUPER 49.941,94% 2
93 ANUENIO Il 32.112,97? %
78 EST. FINANCEIRA 19.944,50§ 9
105 AULAS ACUMULATIVAS 19.561,083 E
10 ANUENIO 15.938,068 Q
70 ABONO PERMANENCIA 14.725,803
433 HORA AULA 13.245,20% é’
431 COORDENADOR PEDAGOGI 11.700,008 Q
394 GESTOR N-lI 9 600,00% §
31 GRAT ESTAB FIN 7.744,008 =
444 GRAT LEI N2940/2016 7.200,003 §
102 HORA EXTRA 50% 6.772,65% <
474 GRAT.LEL.964/2017 6.600,008 o
297 AUXILIO REFEICAO 4.080,00§ E
396 COORD. DE ENS. FUND. 4.000,008
63 GRAT C INQ AD 50% 3.410,08% %
117 GRAT REG ESP Il 25% 3.410,08"
9 1/3 DE FERIAS 2.811,04
74 GRAT C INQ AD 70% 2.387,06
5 SALARIO FAMILIA INSS 2.361,60
393 GER. DE PLA. E AVAL. 2.000,00
430 COORD.DE INSP.ESCOLA 1.600,00
391 GER. DE POL. ED. N-1 1.500,00
390 COORD. EDUC. INFANT. 1.300,00
434 DIRETOR DE ENSINO 1.200,00
435 GER.DE LEG.E NOR.ENS 1.000,00
35 INSALUBRIDADE 20% 998,00
455 GRAT REG ESP AEE 893,72
85 GRAT. GESTOR NIVE 800,00
437 COORD.DE EDUC.DO CAM 800,00
436 COORD.REC. DIDAT. TE 800,00
397 COOR.JOVENS.E ADULTO 800,00
84 GRAT. TE. ADM. GER 700,00
47 COMISSAO 655,20
392 GESTOR N-1 600,00
59 SALARIO FAMILIA RPPS 590,40
41 RISCO DE VIDA 30% 299,40
309 DIF 132 SAL 266,66




SECRETARIA DE EDUCACAO DE ITAPISSUMA

13/03/2020 11:

Centro de Custos Pagina: o
07/2019 g g
SECRETARIA DE EDUCAGCAO 3z
Proventos %jg
138 RESTITUICAO SALARIAL 239,13% g
16 RET. SALARIO FAMILIA 131,208 g
SubTotal: 1.323.891,92% %_
Descontos g8
g 3
4 RPPSMI 94.135,938
19 EMP BRADESCO | 63.530,29% E
2 DESCONTO IRRF 62.582,82% %
3 DESCONTO INSS 29.353,09§ é
12 EMP CAIXA ECONOMICA 14.035,81§ E
20 EMP BRADESCO I 12.828,958 Q
33 VALE TRANSPORTE 11.840,663
6 SINSEPI 9.586,055 £
22 EMP BRAD PROMOT | 8.157,972’_ ;30
382 EMP BRADESCO Il 3.1 18,95°§° §
301 EMPRESTIMO CAIXA Il 2.679,608 Z
68 HAPVIDA SAUDE 2.646,95§ §
23 EMP BRAD PROMOT II 2.509,57% r%
87 EMP CAIXA ECON II 1114338 &
24 EMP BRAD PROMOT I 1.051 ,22§ E
380 EMP. CAIXA ECON. | 973,53% 5
367 FARMACIA SAO GONGALO 830,59% 2
326 VALE TRANSP PROPORC 817,55
39 PENSAO ALIM | 620,52
25 EMP BRAD PROMOT IV 610,13
456 ARRUDA GAS 585,00
470 EMP. BRADESCO V 428,39
305 DEV SAL INDEVIDO 419,74
79 ODONTO GROUP 410,19
183 FALTA 150H 383,27
469 EMP. BRADESCO IV 298,02
475 EMP BRADESCO VI 215,33
476 EMP BRADESCO VI 168,80
478 EMP. BRADESCO VIII 166,95
457 FARMACIA ITAPISSUMA 154,93
128 FALTAS DIAS 133,04
417 HAPVIDA ODONTOLOGICO 18,74
SubTotal: 326.406,91
Ver bas Renunerat érias: 1.326.843, 92 Proventos: 1.323.891, 92
Ver bas | ndeni zat Ori as: 0, 00 Sal. Famlia: 2.952, 00
Prov + sal famlia: 1.326.843,92
Descont os: 326. 406, 91
Total : 1.000. 437,01




SECRETARIA DE EDUCACAO DE ITAPISSUMA 13/03/2020 11:

Centro de Custos Pagina: o
07/2019 g 8
3
REG ME PROPRI O ( RPPS) REG ME PROPRI O ( RPPS) SEGREGAGAO §_§
Br ut o: 933. 936, 51 Br ut o: 0,06 &
IR
Base: 855. 781, 18 Base: 0, o§ 2
Pat r onal : 102. 693, 74 Pat ronal : 0,08 %
@
sal. Fam 590, 40 Sal. Fam 0,08 3
S 3
PATRONAL Supl erent ar : 0, 00 PATRONAL Supl ement ar : 0, 0§ B
o {
5

. o
Ativo: 94. 135, 93 Ativo: 0, Og, g
RECOLHER 196. 239, 27 RECOLHER: 0,03 1
N° de Funci onari os: 244 N° de Funcionéari os: §
g ]
Q'
O (
2 3
§- q
- 3

2

= AL
O TVINUO SULTIN VS SUTOSO/VTV SU TaVvVOIN VD

N BASE E DESCONTO | RRF
REG ME GERAL DA PREVI DENCI A (| NSS)
Base | RRF: 884. 498, 78 ]
Br ut o: 392. 907, 41 s}
Val or | RRF: 62. 582, 8%
Base | NSS: 360. 728, 06 Q4
N° de Funcionari os: 19§ i
Patronal |NSS: 75. 752, 89 2 3
. - o)
Servi dor | NSS: 29. 353, 09 FUNC. SEM DESCONTO PREVI DENCI ARI O I
Sal . Fam 2. 361, 60 Bruto: 0, 0(5%
N° de Funcionéarios: 302 N° de Funcionari os: §
g
| d : 20
Tota e Provent os: 1. 326. 843, 92 Total de Descontos: 326. 406, 9@ Z
A S
Sal Fanilia: 2.952, 00 Li qui do: 1. 000. 437, ol
Proventos - Sal. Fam 1.323. 891, 92 N° de Funci onari os: 546
Li cengca Medi ca: 0, 00 N’ de Homens: 92
Li cenca Mat er ni dade: 0, 00 N de Ml heres: 454
Patr. Efet. Com ssao: 1.614, 91
Ver bas Remuner at 6ri as: 1. 332. 584, 68
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00




SECRETARIA DE EDUCACAO DE ITAPISSUMA

13/03/2020 11:

Centro de Custos Pagina: .
08/2019 g %
SECRETARIA DE EDUCACAO § 2
Proventos 13 )g.
92 VENCIMENTO I 485.718,85% %
53 VENCIMENTO CONTRATAD 281.893,803 @
30 GRAT EXEC MAGI 163.652,0 Zf §
1 VENCIMENTO 79.444,00g g
52 VENCIMENTO COMISSION 73.674,008
29 GRAT NIVEL SUPER 49.685,29% 2
93 ANUENIO Il 31.751,84? %
105 AULAS ACUMULATIVAS 20.671,20§ 9
78 EST. FINANCEIRA 19.944,502 E
10 ANUENIO 16.077,783 Q
70 ABONO PERMANENCIA 14.097,273 9
433 HORA AULA 13.245,20% é’
431 COORDENADOR PEDAGOGI 11.700,005 9
394 GESTOR N-lI 9.600,00% §
31 GRAT ESTAB FIN 7.744,008, =
444 GRAT LEI N2940/2016 7.200,003 §
474 GRAT.LEI.964/2017 6.600,00% <
9 1/3 DE FERIAS 4.815,078 &
297 AUXILIO REFEICAO 4.260,00§ 5
396 COORD. DE ENS. FUND. 4.000,008
63 GRAT C INQ AD 50% 3.410,08% %
117 GRAT REG ESP Il 25% 3.410,08"
102 HORA EXTRA 50% 3.249,21
393 GER. DE PLA. E AVAL. 2.600,00
5 SALARIO FAMILIA INSS 2.427,20
74 GRAT C INQ AD 70% 2.387,06
430 COORD.DE INSP.ESCOLA 1.600,00
391 GER. DE POL. ED. N-1 1.500,00
390 COORD. EDUC. INFANT. 1.300,00
434 DIRETOR DE ENSINO 1.200,00
435 GER.DE LEG.E NOR.ENS 1.000,00
370 RESTITUIGAO 918,16
455 GRAT REG ESP AEE 893,72
85 GRAT. GESTOR NIVE 800,00
437 COORD.DE EDUC.DO CAM 800,00
436 COORD.REC. DIDAT. TE 800,00
397 COOR.JOVENS.E ADULTO 800,00
35 INSALUBRIDADE 20% 798,40
84 GRAT. TE. ADM. GER 700,00
47 COMISSAO 655,20
392 GESTOR N-1 600,00
59 SALARIO FAMILIA RPPS 590,40
41 RISCO DE VIDA 30% 299,40




SECRETARIA DE EDUCACAO DE ITAPISSUMA 13/03/2020 11:

Centro de Custos Pagina: o
08/2019 g g
SECRETARIA DE EDUCACAO 3z
Proventos % )g.
138 RESTITUIGAO SALARIAL 239,138 g
108 RET SALARIAL 196,025 &
309 DIF 132 SAL 56,1 f §
SubTotal: 1.335.987,44'%%'
Descontos % o
4 RPPSMI 94.534,85% E
19 EMP BRADESCO | 65.233,90? %
2 DESCONTO IRRF 62.889,11§ 9
3 DESCONTO INSS 29.826,933 E
12 EMP CAIXA ECONOMICA 13.524,078 Q
33 VALE TRANSPORTE 11.316,563
20 EMP BRADESCO i 10.884,465 £
6 SINSEPI 9.612,53%’_ 3
22 EMP BRAD PROMOT | 7.800,66§ 3
382 EMP BRADESCO Il 3.205,628 2
68 HAPVIDA SAUDE 2.948,70§ §
23 EMP BRAD PROMOT I 2.866,88% <
301 EMPRESTIMO CAIXA Ili 2,679,608 2
367 FARMACIA SAO GONGCALO 1 .372,24§ E
87 EMP CAIXA ECON I 1.114,338 3
24 EMP BRAD PROMOT Il 1.051,228 %
456 ARRUDA GAS 780,00°
39 PENSAO ALIM | 620,52
380 EMP. CAIXA ECON. | 613,14
25 EMP BRAD PROMOT IV 610,13
470 EMP. BRADESCO V 428,39
305 DEV SAL INDEVIDO 419,74
79 ODONTO GROUP 330,51
465 DEV. HAPVIDA SAUDE 301,75
469 EMP. BRADESCO IV 298,02
475 EMP BRADESCO VI 215,33
183 FALTA 150H 189,20
476 EMP BRADESCO VI 168,80
478 EMP. BRADESCO VIl 166,95
457 FARMACIA ITAPISSUMA 102,56
128 FALTAS DIAS 99,78
417 HAPVIDA ODONTOLOGICO 20,88
468 DEV HAPVIDA ODONTO 2,14

SubTotal: 326.229,50




SECRETARIA DE EDUCACAO DE ITAPISSUMA 13/03/2020 11:

Centro de Custos Pagina: N

08/2019 g

Ver bas Renmunerat 6rias: 1.339.005, 04 Proventos: 1.335.987, 443—;
Verbas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Fanili a: 3.017, 6(2
Prov + sal famlia: 1.339.005, Oéﬁi

Descont os: 326. 229, 50;-%

Total : 1.012. 775, 54L.§

=

45/0620030PP-7EIe-8991-00.7-9980080 :0)USWNJ0P 0p 0B1p0D Wess oogep!eA/d

O
Q
Q
c
3
=
o
>
]
>
g
o
9

Q.
g
3
2
[]

S
ﬁ
z
X
Py
—
o}
»
>
r
<
m
o
O
o}
o
z
_|
ol
»
ps
¢}
p
>
—
O
o}
>
L
<
m
n
o
m
o}
=
<
m
T
p=



SECRETARIA DE EDUCACAO DE ITAPISSUMA 13/03/2020 11:

Centro de Custos Pagina: o
08/2019 g g
3
REG ME PROPRI O ( RPPS) REG ME PROPRI O ( RPPS) SEGREGACAO §_§>
Br ut o: 938. 033, 87 Br ut o: 0,08 %
IR
Base: 859. 407, 73 Base: 0, o§ 2
Pat r onal : 103. 128, 93 Pat ronal : 0,08 %
@ 3
sal. Fam 590, 40 Sal. Fam 0,08 3
Pl 5
PATRONAL Supl erent ar : 0, 00 PATRONAL Supl ement ar : 0, 0§ B
S 4
s}
. o X
Ativo: 94.534, 85 Ativo: 0.0% ¢
RECOLHER 197. 073, 38 RECOLHER: 0,0 ;E
N° de Funci onari os: 247 N° de Funcionari os: 52
gL
S @
g9
. BASE E DESCONTO | RRF g ¢
REG ME GERAL DA PREVI DENCI A (| NSS) 3£
Base | RRF: 879. 233,48 %
Br ut o: 400. 971, 17 Q c%
Val or | RRF: 62.889, 1B ¢
Base | NSS: 366. 651, 41 Q ()
N’ de Funci onari os: 19% S
Patronal |NSS: 76. 996, 80 H
_ - =
Servi dor | NSS: 29. 826, 93 FUNC. SEM DESCONTO PREVI DENCI ARI O I
sal . Fam 2.427,20 Brut o: 0, 0%
=3
| d : L
Tot al e Proventos: 1. 339. 005, 04 Total de Descontos: 326. 229, 5@ Z
S S
Sal Familia: 3.017, 60 Li qui do 1.012. 775, 58
Proventos - Sal. Fam 1. 335. 987, 44 N° de Funci onari os: 557
Li cengca Medi ca: 0, 00 N’ de Homens: 95
Li cengca Mat er ni dade: 0, 00 N° de Ml heres: 462
Patr. Efet. Com ssao: 3. 158, 80
Ver bas Remuner at 6ri as: 1. 339. 005, 04
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00




SECRETARIA DE EDUCACAO DE ITAPISSUMA

13/03/2020 11:

Centro de Custos Pagina: .
09/2019 g %
SECRETARIA DE EDUCACAO § 2
Proventos 13 )g.
92 VENCIMENTO I 494.776,59% %
53 VENCIMENTO CONTRATAD 282.589,203 &
30 GRAT EXEC MAGI 165.322,5 Zf §
1 VENCIMENTO 75.452,00g g
52 VENCIMENTO COMISSION 74.672,008 .
29 GRAT NIVEL SUPER 50.544,325 2
93 ANUENIO Il 33.018,92? %
105 AULAS ACUMULATIVAS 32.920,80§ 9
78 EST. FINANCEIRA 19.944,502 E
10 ANUENIO 15.259,428 Q
70 ABONO PERMANENCIA 14.645,403
433 HORA AULA 13.245,20% é’
431 COORDENADOR PEDAGOGI 11.100,008 9
394 GESTOR N-lI 9 600,00% §
31 GRAT ESTAB FIN 7.744,008 =
444 GRAT LEI N2940/2016 7.200,003 §
102 HORA EXTRA 50% 7.038,573 <
474 GRAT.LEL.964/2017 6.600,008 o
297 AUXILIO REFEICAO 4.080,00§ 5
396 COORD. DE ENS. FUND. 4.000,008
63 GRAT C INQ AD 50% 3.410,08% %
117 GRAT REG ESP Il 25% 3.410,08"
393 GER. DE PLA. E AVAL. 2.900,00
9 1/3 DE FERIAS 2.791,08
5 SALARIO FAMILIA INSS 2.427,20
74 GRAT C INQ AD 70% 2.387,06
430 COORD.DE INSP.ESCOLA 1.600,00
38 INSALUBRIDADE 40% 1.556,88
391 GER. DE POL. ED. N-1 1.500,00
390 COORD. EDUC. INFANT. 1.300,00
434 DIRETOR DE ENSINO 1.200,00
435 GER.DE LEG.E NOR.ENS 1.000,00
455 GRAT REG ESP AEE 893,72
85 GRAT. GESTOR NIVE 800,00
437 COORD.DE EDUC.DO CAM 800,00
436 COORD.REC. DIDAT. TE 800,00
397 COOR.JOVENS.E ADULTO 800,00
84 GRAT. TE. ADM. GER 700,00
47 COMISSAO 655,20
392 GESTOR N-1 600,00
59 SALARIO FAMILIA RPPS 590,40
41 RISCO DE VIDA 30% 299,40
35 INSALUBRIDADE 20% 199,60




SECRETARIA DE EDUCACAO DE ITAPISSUMA 13/03/2020 11:

Centro de Custos Pagina: .
09/2019 g %
SubTotal: 1.359.356,605 =
Descontos }% &E.
4 RPPSMI 95.398,15§ g
19 EMP BRADESCO | 69.518,74% &
2 DESCONTO IRRF 64.736,728 &
3 DESCONTO INSS 30.252,255 5
12 EMP CAIXA ECONOMICA 13.706,99§ %
33 VALE TRANSPORTE 11,522,152 2
6 SINSEPI 9.727,83% %
20 EMP BRADESCO I 9.246,88%
22 EMP BRAD PROMOT | 7.159,78§ (é
382 EMP BRADESCO Il 3.178,543 [T
68 HAPVIDA SAUDE 2.948,708 §
301 EMPRESTIMO CAIXA Il 2.679,60% ‘é’
23 EMP BRAD PROMOT II 2.200,28% (5',)
87 EMP CAIXA ECON I 1.920,53% '8
24 EMP BRAD PROMOT Il 891,33§ §
456 ARRUDA GAS 650,00'§ 3
39 PENSAO ALIM | 620,52% z
380 EMP. CAIXA ECON. | 613,143 &
25 EMP BRAD PROMOT IV 610,13§ g
470 EMP. BRADESCO V 428,39: <
305 DEV SAL INDEVIDO 419,748 8
79 ODONTO GROUP 330,514
469 EMP. BRADESCO IV 298,02
367 FARMACIA SAO GONGALO 244,34
475 EMP BRADESCO VI 215,33
183 FALTA 150H 189,20
476 EMP BRADESCO VI 168,80
478 EMP. BRADESCO VIII 166,95
128 FALTAS DIAS 166,30
326 VALE TRANSP PROPORC 162,95
457 FARMACIA ITAPISSUMA 94,69
417 HAPVIDA ODONTOLOGICO 20,88
SubTotal: 330.488,36
Ver bas Renunerat érias: 1.362.374, 20 Proventos: 1.359. 356, 60
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Famlia: 3. 017, 60

Prov + sal famlia: 1.362.374,20
Descont os: 330. 488, 36
Total : 1.031. 885, 84




SECRETARIA DE EDUCACAO DE ITAPISSUMA

13/03/2020 11:

Centro de Custos Pagina: o
09/2019 g g
REG ME PROPRI O ( RPPS) REG ME PROPRI O ( RPPS) SEGREGACAO §_§>
Br ut o: 947. 753, 63 Br ut 0: 0,08 %
Base: 867. 255, 91 Base: 0,08 %
Pat r onal : 104. 070, 71 Pat r onal : 0, 0% ?1
sal. Fam 590, 40 Sal. Fam 0,08 (5
PATRONAL Supl enent ar : 0, 00 PATRONAL Supl enent ar : 0, 0§ ‘:;
E

Ativo: 95. 398, 15 Ativo: 0,0

RECOLHER: 198. 878, 46 RECOLHER: 0
N° de Funci onari os: 247 N° de Funci onéri os:

REG ME GERAL DA PREVI DENCI A (I NSS)

BASE E DESCONTO | RRF

Mo oHAacT AN oy

(=)
D&uinoog pp 06 1po3bUesS 00 ep | eA/d
O TVINOQ SU_LI‘I Vo SUO3O/7vVTvVSU TAVY Ih\lI VAr

Base | RRF: 918. 034, 13 1
Br ut o: 414. 620, 57 s}
Val or | RRF: 64. 736, 7&
Base | NSS: 371. 967, 97 Q4
N° de Funcionari os: 20§ i
Patronal | NSS: 78. 113, 27 2 3
. ~ =B
Servidor | NSS: 30. 252, 25 FUNC. SEM DESCONTO PREVI DENCI ARI O I
Sal . Fam 2.427,20 Bruto: 0, Ot;j%
NP de Funci Onéri 0S: 311 NP de FUnCi Onél’i 0S.: §
g
| d : 362. 374, 20 o
Total de Proventos: 1.362.374, Total de Descontos: 330. 488, 3@ 3
A <
Sal Fanilia: 3.017, 60 Li qui do: 1.031. 885, 84
Proventos - Sal. Fam 1. 359. 356, 60 N de Funci onari os: 558
Li cengca Medi ca: 0, 00 N’ de Homens: 95
Li cengca Mat er ni dade: 0, 00 N° de Ml heres: 463
Patr. Efet. Com ssao: 3.245,72
Ver bas Remuner at 6ri as: 1. 362. 374, 20
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00




SECRETARIA DE EDUCACAO DE ITAPISSUMA

13/03/2020 11:

Centro de Custos Pagina: .
10/2019 g g
SECRETARIA DE EDUCACAO § 2
Proventos 13 )g.
92 VENCIMENTO I 494.776,59% %
53 VENCIMENTO CONTRATAD 281.420,943 &
30 GRAT EXEC MAGI 165.322,5 Zf §
1 VENCIMENTO 75.452,003 g
52 VENCIMENTO COMISSION 74.672,008
29 GRAT NIVEL SUPER 50.544,325 2
105 AULAS ACUMULATIVAS 33.303,60? %
93 ANUENIO I 33.018.928 9
78 EST. FINANCEIRA 19.944,502 E
10 ANUENIO 15.279,388 Q
70 ABONO PERMANENCIA 14.645,403
433 HORA AULA 13.069,81% é’
431 COORDENADOR PEDAGOGI 11.100,008 Q
394 GESTOR N-lI 9 600,00% §
102 HORA EXTRA 50% 8.604,848 =
31 GRAT ESTAB FIN 7.744,003 §
444 GRAT LEI N2940/2016 7.060,00% <
474 GRAT.LEL.964/2017 6.600,008 o
297 AUXILIO REFEICAO 4.080,00§ E
396 COORD. DE ENS. FUND. 4.000,008
63 GRAT C INQ AD 50% 3.410,08% %
117 GRAT REG ESP Il 25% 3.410,08"
393 GER. DE PLA. E AVAL. 2.900,00
5 SALARIO FAMILIA INSS 2.427,20
74 GRAT C INQ AD 70% 2.387,06
430 COORD.DE INSP.ESCOLA 1.600,00
391 GER. DE POL. ED. N-1 1.500,00
38 INSALUBRIDADE 40% 1.437,12
390 COORD. EDUC. INFANT. 1.300,00
9 1/3 DE FERIAS 1.290,75
434 DIRETOR DE ENSINO 1.200,00
435 GER.DE LEG.E NOR.ENS 1.000,00
455 GRAT REG ESP AEE 893,72
35 INSALUBRIDADE 20% 803,15
85 GRAT. GESTOR NIVE 800,00
437 COORD.DE EDUC.DO CAM 800,00
436 COORD.REC. DIDAT. TE 800,00
397 COOR.JOVENS.E ADULTO 800,00
84 GRAT. TE. ADM. GER 700,00
47 COMISSAO 655,20
59 SALARIO FAMILIA RPPS 623,20
392 GESTOR N-1 600,00
41 RISCO DE VIDA 30% 299,40




SECRETARIA DE EDUCACAO DE ITAPISSUMA

13/03/2020 11:

Centro de Custos Pagina: o
10/2019 g g
SECRETARIA DE EDUCAGCAO g3
Proventos % )g.
323 DEV VALE TRANSPORTE 181 ,07? §
SubTotal: 1 359.006,51% ug
Descontos g g_
4 RPPSMI 95.400,35'%%r
19 EMP BRADESCO | 68.630,738
2 DESCONTO IRRF 64.639,95% g
3 DESCONTO INSS 30.211 ,97% %
12 EMP CAIXA ECONOMICA 13.380,64g é
33 VALE TRANSPORTE 10.785,28§ E
20 EMP BRADESCO Il 10.455,28§ Q
6 SINSEPI 9.727,833 9
22 EMP BRAD PROMOT | 7.159,78% g
87 EMP CAIXA ECON Il 4.157,772’_ (6,:
382 EMP BRADESCO Il 3.178,54%3 §
301 EMPRESTIMO CAIXAII 3_048,14§ e
68 HAPVIDA SAUDE 2.948,70§ S
23 EMP BRAD PROMOT I 2.200,28§ r%l
456 ARRUDA GAS 910,008 &
367 FARMACIA SAO GONCALO 855,46§ g
183 FALTA 150H 841,608 5
326 VALE TRANSP PROPORC 767,45%— 2
24 EMP BRAD PROMOT lil 755,189:
39 PENSAO ALIM | 620,52
380 EMP. CAIXA ECON. | 613,14
25 EMP BRAD PROMOT IV 610,13
470 EMP. BRADESCO V 428,39
79 ODONTO GROUP 330,51
469 EMP. BRADESCO IV 298,02
475 EMP BRADESCO VI 215,33
305 DEV SAL INDEVIDO 190,20
476 EMP BRADESCO VI 168,80
478 EMP. BRADESCO Vil 166,95
128 FALTAS DIAS 166,30
417 HAPVIDA ODONTOLOGICO 20,88
SubTotal: 333.884,10
Verbas Renuneratérias: 1.362.056, 91 Proventos: 1.359.006, 51
Ver bas | ndeni zat Ori as: 0, 00 Sal. Fanmili a: 3. 050, 40
Prov + sal fanmilia: 1.362.056,91
Descont os: 333. 884, 10

Tot al :

1.028.172,81




SECRETARIA DE EDUCACAO DE ITAPISSUMA 13/03/2020 11:

Centro de Custos Pagina: o
10/2019 g g
3
REG ME PROPRI O ( RPPS) REG ME PROPRI O ( RPPS) SEGREGAGAO §_§
Br ut o: 946. 919, 00 Br ut o: 0,06 &
IR
Base: 867. 275, 91 Base: 0, o§ 2
Pat r onal : 104. 073, 11 Pat r onal : 0,08 %
@
Sal . Fam 623, 20 Sal . Fam 0,08 3
S5
PATRONAL Supl erent ar : 0, 00 PATRONAL Supl ement ar : 0, 0§ B
S
5

. o
Ativo: 95. 400, 35 Ativo: 0, Og, g
RECOLHER 198. 850, 26 RECOLHER: 0,03 1
N° de Funci onari os: 247 N° de Funcionéari os: §
g ]
Q'
O (
2 3
§- q
-

&

= AL
O TVINUO SULTIN VS SUTOSO/VTV SU TaVvVOIN VD

N BASE E DESCONTO | RRF
REG ME GERAL DA PREVI DENCI A (| NSS)
Base | RRF: 917. 944, 98 1
Br ut o: 415. 137,91 )
Val or | RRF: 64. 639, 9%
Base | NSS: 371. 464,51 K
N° de Funcionari os: 20§ i
Patronal | NSS: 78. 007, 55 2 3
. ~ =B
Servidor | NSS: 30. 211, 97 FUNC. SEM DESCONTO PREVI DENCI ARI O I
Sal . Fam 2.427,20 Bruto: 0, Ot;j%
NP de Funci Onéri 0S: 310 NP de FUnCi Onél’i 0S.: §
S3
| d : 2
Tot a e Proventos: 1. 362. 056, 91 Total de Descont os: 333. 884, 1@ %
e 5,
Sal Fanilia: 3. 050, 40 Li qui do: 1.028.172, 82
Proventos - Sal. Fam 1. 359. 006, 51 N de Funci onari os: 557
Li cengca Medi ca: 0, 00 N’ de Homens: 95
Li cengca Mat er ni dade: 0, 00 N° de Ml heres: 462
Patr. Efet. Com ssao: 3.245,72
Ver bas Remuner at 6ri as: 1. 362. 056, 91
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00




SECRETARIA DE EDUCACAO DE ITAPISSUMA 13/03/2020 11:

Centro de Custos Pagina: .
11/2019 g %
SECRETARIA DE EDUCACAO § 2
Proventos 13 )g.
92 VENCIMENTO Il 492.326,56% %
53 VENCIMENTO CONTRATAD 279.143,418 @
30 GRAT EXEC MAGI 164.404,07% §
1 VENCIMENTO 75.452,003 g
29 GRAT NIVEL SUPER 50.544,328
52 VENCIMENTO COMISSION 42.488,005 >
105 AULAS ACUMULATIVAS 36.131 ,75§ %
93 ANUENIO I 33.018.928 9
78 EST. FINANCEIRA 19.944,50Q E
10 ANUENIO 15.309,328 Q
70 ABONO PERMANENCIA 14.646,503
433 HORA AULA 12.920,08% é’
431 COORDENADOR PEDAGOGI 11.100,008 Q
394 GESTOR N-lI 9.600,00% §
102 HORA EXTRA 50% 9.457,868 2
31 GRAT ESTAB FIN 7.744,00§ §
444 GRAT LEI N2940/2016 7.200,00§ <
9 1/3 DE FERIAS 6.701,48% 2
474 GRAT.LE.964/2017 s.eoo,oog E
297 AUXILIO REFEICAO 4.260,008 5
396 COORD. DE ENS. FUND. 4.000,00% 3
63 GRAT C INQ AD 50% 3.410,08"
117 GRAT REG ESP Il 25% 3.410,08
393 GER. DE PLA. E AVAL. 2.900,00
74 GRAT C INQ AD 70% 2.387,06
5 SALARIO FAMILIA INSS 2.296,00
38 INSALUBRIDADE 40% 1.956,08
430 COORD.DE INSP.ESCOLA 1.600,00
391 GER. DE POL. ED. N-1 1.500,00
390 COORD. EDUC. INFANT. 1.300,00
434 DIRETOR DE ENSINO 1.200,00
435 GER.DE LEG.E NOR.ENS 1.000,00
270 SALARIO MATERN INSS 998,00
455 GRAT REG ESP AEE 893,72
35 INSALUBRIDADE 20% 803,15
85 GRAT. GESTOR NIVE 800,00
437 COORD.DE EDUC.DO CAM 800,00
436 COORD.REC. DIDAT. TE 800,00
397 COOR.JOVENS.E ADULTO 800,00
84 GRAT. TE. ADM. GER 700,00
47 COMISSAO 655,20
59 SALARIO FAMILIA RPPS 623,20

392 GESTOR N-1 600,00




SECRETARIA DE EDUCACAO DE ITAPISSUMA

13/03/2020 11:

Centro de Custos Pagina: o
11/2019 g g
SECRETARIA DE EDUCAGAO 3z
Proventos % )g.
41 RISCO DE VIDA 30% 299,408 &
303 RET AUX REFEIGAO 150,005 &
108 RET SALARIAL 121,45% §
259 RET GRATIFICAGAO 43782 &
403 ESTORNO EMP CONSIGNA 27,51% 3
1.332.148,28§_g_
Descontos § ;)é
4 RPPSMI 95.046,47§ 9
19 EMP BRADESCO | 68.915,520 F
2 DESCONTO IRRF 64.671,098 B
3 DESCONTO INSS 27.614,783 3
12 EMP CAIXA ECONOMICA 12,911,435 £
33 VALE TRANSPORTE 1 1.560,60%’_ 3
20 EMP BRADESCO Il 10.312,738 3
6 SINSEPI 9.747,798 2
22 EMP BRAD PROMOT | 6.053,923 §
87 EMP CAIXA ECON Il 4.157,77§ <
382 EMP BRADESCO Il 3.471,18% 2
68 HAPVIDA SAUDE 2.948,70§ o
301 EMPRESTIMO CAIXA Il 2,679,608 5
23 EMP BRAD PROMOT |l 1.866,685 =
456 ARRUDA GAS 780,00
39 PENSAO ALIM | 620,52
380 EMP. CAIXA ECON. | 613,14
25 EMP BRAD PROMOT IV 610,13
183 FALTA 150H 590,95
326 VALE TRANSP PROPORC 550,55
24 EMP BRAD PROMOT Il 519,18
457 FARMACIA ITAPISSUMA 510,45
470 EMP. BRADESCO V 428,39
367 FARMACIA SAO GONGALO 372,44
79 ODONTO GROUP 330,51
469 EMP. BRADESCO IV 298,02
475 EMP BRADESCO VI 215,33
476 EMP BRADESCO VI 168,80
478 EMP. BRADESCO VIl 166,95
128 FALTAS DIAS 99,78
417 HAPVIDA ODONTOLOGICO 20,88

328.854,28




SECRETARIA DE EDUCACAO DE ITAPISSUMA 13/03/2020 11:

Centro de Custos Pagina: N

11/2019 i

Verbas Renunerat6rias: 1.335.067, 48 Proventos: 1.332.148, 283—;
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Fanmili a: 2.919, 2(2
Prov + sal famlia: 1.335.067, 48%

Descont os: 328. 854, 28::-,?

Total : 1.006. 213, 20L.§

d/iq
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SECRETARIA DE EDUCACAO DE ITAPISSUMA 13/03/2020 11:

Centro de Custos Pagina: o
11/2019 g g
3
REG ME PROPRI O ( RPPS) REG ME PROPRI O ( RPPS) SEGREGAGAO §_§
Br ut o: 949. 417, 19 Br ut 0 0,08 %
IR
Base: 864. 058, 82 Base: 0, o§ 2
Pat r onal : 103. 687, 06 Pat r onal : 0,08 %
@
sal. Fam 623, 20 Sal. Fam 0,08 3
S5
PATRONAL Supl erent ar : 0, 00 PATRONAL Supl ement ar : 0, 0§ B
S |
5

. o
Ativo: 95. 046, 47 Ativo: 0, Og, g
RECOLHER 198. 110, 33 RECOLHER: 0,03 1
N° de Funci onari os: 246 N° de Funcionéari os: §
g ]
Q'
O (
2 3
§- q
-

)

= AL
O TVINUO SULTIN VS SUTOSO/VTV SU TaVvVOIN VD

N BASE E DESCONTO | RRF
REG ME GERAL DA PREVI DENCI A (| NSS)
Base | RRF: 921. 481, 3% 1
Br ut o: 385. 650, 29 s}
Val or | RRF: 64.671, 0% 1
Base | NSS: 339. 650, 14 Q4
N° de Funcionari os: 20% i
Patronal | NSS: 71. 326, 53 2 3
. ~ =B
Servi dor | NSS: 27.614,78 FUNC. SEM DESCONTO PREVI DENCI ARIO I
Sal . Fam 2. 296, 00 Bruto: 0, 0(5%
N de Funcionari os: 281 N’ de Funci onari os: §
g
| d : 2
Tot a e Proventos: 1. 335. 067, 48 Total de Descont os: 328. 854, 2@ %
A <
Sal Familia: 2.919,20 Li qui do: 1. 006. 213, 28
Proventos - Sal. Fam 1.332. 148, 28 N de Funci onari os: 527
Li cengca Medi ca: 0, 00 N’ de Homens: 79
Li cenca Mat er ni dade: 998, 00 N de Ml heres: 448
Patr. Efet. Com ssao: 2.809, 34
Ver bas Remuner at 6ri as: 1.341. 423,72
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00




SECRETARIA DE EDUCACAO DE ITAPISSUMA 13/03/2020 11:

Centro de Custos Pagina: .
12/2019 g %
SECRETARIA DE EDUCACAO § 2
Proventos 13 )g.
92 VENCIMENTO Il 492.326,56% %
53 VENCIMENTO CONTRATAD 276.806,893 <
30 GRAT EXEC MAGI 164.404,075:D §
1 VENCIMENTO 75.452,003 g
29 GRAT NIVEL SUPER 50.544,328
93 ANUENIO Il 33.018,925 2
52 VENCIMENTO COMISSION 29.34o,oo§ %
105 AULAS ACUMULATIVAS 26.732,20§ 9
78 EST. FINANCEIRA 19.944,502 E
10 ANUENIO 15.309,328 Q
70 ABONO PERMANENCIA 14.646,503
433 HORA AULA 12.920,08% é’
431 COORDENADOR PEDAGOGI 11.100,008 Q
102 HORA EXTRA 50% 9.647,91% §
394 GESTOR N-II 9.600,oo§, P
31 GRAT ESTAB FIN 7.744,00§ §
444 GRAT LEI N2940/2016 7.200,00§ <
474 GRAT.LEI.964/2017 6.600,008 &
297 AUXILIO REFEICAO 4.2oo,oo§ S
396 COORD. DE ENS. FUND. 4.000,008
63 GRAT C INQ AD 50% 3.410,08% %
117 GRAT REG ESP Il 25% 3.410,08"
270 SALARIO MATERN INSS 3.334,52
393 GER. DE PLA. E AVAL. 2.900,00
309 DIF 132 SAL 2.736,60
74 GRAT C INQ AD 70% 2.387,06
5 SALARIO FAMILIA INSS 2.230,40
430 COORD.DE INSP.ESCOLA 1.600,00
391 GER. DE POL. ED. N-1 1.500,00
38 INSALUBRIDADE 40% 1.437,12
390 COORD. EDUC. INFANT. 1.300,00
434 DIRETOR DE ENSINO 1.200,00
288 DEV DESC INDEVIDO 1.121,68
435 GER.DE LEG.E NOR.ENS 1.000,00
455 GRAT REG ESP AEE 893,72
35 INSALUBRIDADE 20% 803,15
85 GRAT. GESTOR NIVE 800,00
437 COORD.DE EDUC.DO CAM 800,00
436 COORD.REC. DIDAT. TE 800,00
397 COOR.JOVENS.E ADULTO 800,00
84 GRAT. TE. ADM. GER 700,00
59 SALARIO FAMILIA RPPS 656,00

47 COMISSAO 655,20




SECRETARIA DE EDUCACAQO DE ITAPISSUMA
Centro de Custos

13/03/2020 11:

Pagina:

> 0
12/2019 g g
SECRETARIA DE EDUCACAO g3
Proventos % )g.
392 GESTOR N-1 600,002 &
41 RISCO DE VIDA 30% 299,40% g
SubTotal: 1.306.025,88% %_
Descontos gg
4 RPPSMI 95.033,118 =
2 DESCONTO IRRF 63.287,41% >
19 EMP BRADESCO | 59.292,44? 2
3 DESCONTO INSS 26.404,80§ 9
20 EMP BRADESCO I 17.827,268 E
12 EMP CAIXA ECONOMICA 14.402,328 Q
33 VALE TRANSPORTE 12.925,625 3
6 SINSEP 9.585,445 £
87 EMP CAIXA ECON Il 5,002,155 ,§
382 EMP BRADESCO Il 4.951 ,91°§° 3
22 EMP BRAD PROMOT | 4.866,528 >
301 EMPRESTIMO CAIXA Il 3.048,15§ §
68 HAPVIDA SAUDE 2.948,70% <
23 EMP BRAD PROMOT I 1,839,458 &
367 FARMACIA SAO GONGALO 822,71§ E
183 FALTA 150H 783,208
39 PENSAO ALIM | 620,528 %
380 EMP. CAIXA ECON. | 613,14
456 ARRUDA GAS 612,00
24 EMP BRAD PROMOT i 460,18
470 EMP. BRADESCO V 428,39
25 EMP BRAD PROMOT IV 374,13
457 FARMACIA ITAPISSUMA 373,96
79 ODONTO GROUP 330,51
469 EMP. BRADESCO IV 298,02
128 FALTAS DIAS 266,08
475 EMP BRADESCO VI 215,33
476 EMP BRADESCO VI 168,80
478 EMP. BRADESCO VI 166,95
417 HAPVIDA ODONTOLOGICO 20,88
SubTotal: 328.060,08
Ver bas Renunerat érias: 1.308.912, 28 Proventos: 1.306. 025, 88
Ver bas | ndeni zat Ori as: 0, 00 Sal. Fanmili a: 2. 886, 40
Prov + sal famlia: 1.308.912,28
Descont os: 328. 060, 08
Tot al : 980. 852, 20




SECRETARIA DE EDUCACAO DE ITAPISSUMA

13/03/2020 11:

Centro de Custos Pagina: o
12/2019 j g
REG ME PROPRI O ( RPPS) REG ME PROPRI O ( RPPS) SEGREGACAO §_§>
Br ut o: 944. 096, 13 Br ut 0 0, oB; 8
Base: 863. 937, 36 Base: 0,08 %
Pat r onal : 103. 672, 48 Pat r onal : 0, 0% ?1
Sal. Fam 656, 00 Sal. Fam 0,08 (5
PATRONAL Supl enent ar : 0, 00 PATRONAL Supl enent ar : 0, 0§ ‘:;
E

Ativo: 95. 033, 11 Ativo: 0,0

RECOLHER: 198. 049, 59 RECOLHER: 0
N° de Funci onari os: 246 N° de Funci onéri os:

REG ME GERAL DA PREVI DENCI A (I NSS)

BASE E DESCONTO | RRF

Mo oHAacT AN oy

(=)
Gunoog pp 06 1po3bUesS00@ep | A/
O TVINOQ SU_LI‘I Vo SUO3O/7vVTvVSU TAVY Ih\lI VAr

Base | RRF: 906. 101, 58 1
Br ut o: 364. 816, 15 S
Val or | RRF: 63. 287, 48
Base | NSS: 326. 525, 99 9
N° de Funcionari os: 20% i
Patronal | NSS: 68. 570, 46 2 3
. ~ =B
Servidor | NSS: 26. 404, 80 FUNC. SEM DESCONTO PREVI DENCI ARI O I
Sal . Fam 2. 230, 40 Bruto: 0, 0(5%
N de Funcionari os: 274 N’ de Funci onari os: §
S3
| d : 2
Tot a e Proventos: 1.308.912, 28 Total de Descont os: 328. 060, 0% %
e 5,
Sal Fanilia: 2. 886, 40 Li qui do: 980. 852, 2@
Proventos - Sal. Fam 1. 306. 025, 88 N de Funci onari os: 520
Li cengca Medi ca: 0, 00 N’ de Homens: 78
Li cengca Mat er ni dade: 3.334,52 N° de Ml heres: 442
Patr. Efet. Com ssao: 2.809, 34
Ver bas Remuner at 6ri as: 1. 308. 912, 28
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00




SECRETARIA DE EDUCACAQO DE ITAPISSUMA 13/03/2020 11:

Centro de Custos Pagina: o
13/2019 g g
SECRETARIA DE EDUCAGAO g3
Proventos %jg
258 132 SALARIO 1.244.219,658 &
70 ABONO PERMANENCIA 15.452,56% g
460 132 SALARIO 1.955,35% §
1 VENCIMENTO 998,003 g
47 COMISSAO 655,205 o
10 ANUENIO 209 58§ %
SubTotal: 1.263.490,383 >
Descontos g '8
8 ADIANTAMENTO 446.606,842 E
4 RPPSMI 100.150,908 Q
2 DESCONTO IRRF 61.388,823 Q
3 DESCONTO INSS 27.761,635 2
39 PENSAO ALIM | 310 26% 3
SubTotal: 636.218,458 3
Ver bas Renunerat 6ri as: 1.263. 490, 38 Proventos: 1.263.490, 38 g
Ver bas | ndeni zat ori as: 0, 00 Sal. Famlia: 0, 0(‘%2
Prov + sal fanilia: 1.263.490, 38 i
Descont os: 636. 218, 45‘%%
Total:  627.271, 93§ <

T

520




SECRETARIA DE EDUCACAO DE ITAPISSUMA

13/03/2020 11:

Centro de Custos Pagina: o
13/2019 g g
REG ME PROPRI O ( RPPS) REG ME PROPRI O ( RPPS) SEGREGACAO §_§>
Br ut o: 926. 570, 12 Br ut 0: 0,08 %
Base: 910. 462, 73 Base: 0,08 %
Pat ronal : 109. 255, 53 Pat r onal : 0, 0% ?1
Sal. Fam 0, 00 Sal. Fam 0,08 (5
PATRONAL Supl enent ar : 0, 00 PATRONAL Supl enent ar : 0, 0§ ‘:;
E

Ativo: 100. 150, 90 Ativo: 0,0

RECOLHER: 209. 406, 43 RECOLHER: 0
N° de Funci onari os: 246 N° de Funci onéri os:

REG ME GERAL DA PREVI DENCI A (I NSS)

BASE E DESCONTO | RRF

Mo oHAacT AN oy

(=)
D&uunoog pp 06 1po3cbUesS00@ep | eA/d
a1 VI‘I‘UG SU_LI‘I Vo SUO3O/7vVTvVSU TAVY Ih\lI VAr

Base | RRF: 869. 633, 23
Br ut o: 336. 920, 26 s}
Val or | RRF: 61. 388, 8%
Base | NSS: 336. 920, 26 Q
N° de Funcionari os: 19% i
Patronal | NSS: 70. 753, 25 2 3
. ~ =B
Servidor | NSS: 27.761, 63 FUNC. SEM DESCONTO PREVI DENCI ARI O I
sal . Fam 0,00 Br ut o: 0, 0%
NP de Funci Onéri 0S: 309 NP de FUnCi Onél’i 0S.: §
S3
| d : 263. 490, 3 o
Total de Proventos: 1.263.490, 38 Total de Descontos: 636. 218, 48 3
e S,
Sal Familia: 0,00 Li qui do: 627. 271, 9%
Proventos - Sal. Fam 1. 263. 490, 38 N de Funci onari os: 555
Li cenga Mdi ca: 0, 00 N de Honens: 94
Li cengca Mat er ni dade: 0, 00 N° de Ml heres: 461
Patr. Efet. Com ssao: 1. 713, 90
Ver bas Remuner at 6ri as: 1. 263. 490, 38
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00




A FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAPISSUMA

13/03/2020 10:

Ttepigsume tqina -
i Centro de Custos Pégina: .
01/2019 g %
SECRETARIA DE SAUDE 3z
=z >
Proventos g g
53 VENCIMENTO CONTRATAD 303.571 ,67% g
© g
1 VENCIMENTO 132.490,56§ <
o8
52 VENCIMENTO COMISSION 110,554,005 3
76 GRAT GMP LEI 80 86.4oo,oo£\r g
35 INSALUBRIDADE 20% 83.388,568
92 VENCIMENTO Il 54.794,20% g
(@]
192 VENCIM MS LEI 875/14 20.800,005 >
10 ANUENIO 20.370,14§ 9
440 PLANTAO EXTRA - 4 16.000,00Q E
65 SUS - PRODUTIVIDADE 8.600,008 Q
93 ANUENIO I 7.764,263 9
Q
297 AUXILIO REFEICAO 5 460,00% é’
_|
358 ADC NOTUR 96H 4.438,708 Q
2 ¢
304 RET INSALUBRIDADE 4.166,003 3
o 2
47 COMISSAO 3.285,808,
lw)
356 ADC NOTUR 120H EFET 2.357,46g O
110 AMBULATORIO EXTR 2.200,00§ r%
5 SALARIO FAMILIA INSS 2 197,60% 5
m
265 PLANTAO EXTRA 1.965,265 O
357 ADC NOTUR 192H CONT 1.911 ,ooig’ i
402 ADICIONAL NOTURNO 1.338,47% 2
a
270 SALARIO MATERN INSS 1.080,00
31 GRAT ESTAB FIN 998,00
427 PLANTAO EXTRA 10 998,00
197 ADC NOTUR MOT SAUDE 841,68
77 GRAT FARMACIA 733,14
441 PLANTAO EXTRA - 8 543,00
404 PLANTAO EXTRA 24 499,00
70 ABONO PERMANENCIA 441,32
59 SALARIO FAMILIA RPPS 360,80
411 PLANTAO 1/2 303,74
277 RET PRODUTIVIDADE 250,00
64 ADC. NORTUNO 70 93,52
16 RET. SALARIO FAMILIA 62,14
SubTotal: 878.699,62
Descontos
2 DESCONTO IRRF 45.910,12
3 DESCONTO INSS 33.648,95
4 RPPSMI 26.174,81
19 EMP BRADESCO | 15.649,01
12 EMP CAIXA ECONOMICA 12.354,68
22 EMP BRAD PROMOT | 1.956,25
87 EMP CAIXA ECON I 1.947,86




A FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:

il Centro de Custos Pégina: -
01/2019 gg

SECRETARIA DE SAUDE g3

Descontos %jg
39 PENSAO ALIM | 1.868,438 B
20 EMP BRADESCO Il 1.740,798 g
382 EMP BRADESCO Il 1.662,42% §
6 SINSEPI 1.458,642 &
453 ARRUDA GAS 1.235,00’523 =
33 VALE TRANSPORTE 1222502
23 EMP BRAD PROMOT i 974,978 2
367 FARMACIA SAO GONCALO 820,848 9
267 FALTA PLANTAO 748,502 z
301 EMPRESTIMO CAIXA Ill 507,218 B
350 DEV ANUENIO 445,673 Q
452 DESC INSALUBRIDADE 405,605 £
24 EMP BRAD PROMOT il 295,008 3
454 FARMACIA ITAPISSUMA 242,30% §
380 EMP. CAIXA ECON. | 108,968 >
79 ODONTO GROUP 73,60§ §
SubTotal: 151.542,11% %

Verbas Renuneratorias:  881.258, 02 Proventos:  878.699, 6} §
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Fanilia: 2. 558, 4@2
Prov + sal fanilia:  881.258, o%%

Descontos:  151.542, 113
Total:  729.715,91




13/03/2020 10:

e FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAPISSUMA

Centro de Custos Pagina: o
01/2019 g g
REG ME PROPRI O ( RPPS) REG ME PROPRI O ( RPPS) SEGREGACAO §_§>
Br ut o: 336. 649, 90 Br ut o: 0,06 &
2R
Base: 237. 952, 82 Base: 0, o§ 2
Pat r onal : 28. 554, 34 Pat ronal : 0,08 %
@
sal. Fam 360, 80 Sal. Fam 0,08 3
= &
PATRONAL Supl erent ar : 0, 00 PATRONAL Supl ement ar : 0, 0§ B
o {
5 ]
. o 4
Ativo: 26.174, 81 Ativo: 0, Og, g
RECCLHER 54. 368, 35 RECCLHER 0,08 1
N° de Funci onari os: 167 N° de Funcionéari os: §
g 1
Q
S (
8 3
§- [
- |

2

3
O TVINUO SULTIN VS SUTOSO/VTV SU TaVvVOIN VD

N BASE E DESCONTO | RRF
REG ME GERAL DA PREVI DENCI A (| NSS)
Base | RRF: 444.787, 08 1
Br ut o: 528. 811, 82 Q i
Val or | RRF: 45,910, 1%
Base | NSS: 462. 468, 34 Q4
N° de Funcionari os: 9§ i
Patronal | NSS: 97. 118, 35 2 3
. ~ =B
Servi dor | NSS: 33. 648, 95 FUNC. SEM DESCONTO PREVI DENCI ARIO I
sl Fam 2. 197, 60 Br ut o: 15. 796, 3(;%
N de Funcionari os: 234 N’ de Funci onari os: §
| d : E-Tr_r'
Total de Proventos: 881. 258, 02 Total de Descontos: 151.542, 1% 3
A S
Sal Fanilia: 2.558, 40 Li qui do: 729. 715, of
Proventos - Sal. Fam 878. 699, 62 N de Funci onari os: 407
Li cengca Medi ca: 0, 00 N’ de Homens: 117
Li cenca Mat er ni dade: 1. 080, 00 N de Ml heres: 290
Patr. Efet. Com ssao: 0, 00
Ver bas Remuner at 6ri as: 881. 258, 02
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00




A FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:

Ttepigsume ‘aina:
o Centro de Custos Pagina: .
02/2019 g %
SECRETARIA DE SAUDE 3z
=z >
Proventos g g
53 VENCIMENTO CONTRATAD 314.377,00% g
8 9
92 VENCIMENTO Il 133.544,208 &
T3
52 VENCIMENTO COMISSION 108.640,003 3
35 INSALUBRIDADE 20% 87,580,563 g
76 GRAT GMP LEI 80 86.600,00’% =
1 VENCIMENTO 67.610,565 >
. (@]
9 1/3 DE FERIAS 34.641,358 >
192 VENCIM MS LEI 875/14 20.800,00§ 9
10 ANUENIO 15.559,628 E
108 RET SALARIAL 14.868,008 Q
93 ANUENIO I 13.963,563
Q
440 PLANTAO EXTRA - 4 9.800,00% 2
_'
65 SUS - PRODUTIVIDADE 8.800,005 Q
9
297 AUXILIO REFEICAO 5.400,008 3
o 2
110 AMBULATORIO EXTR 4.200,00§ =
A O
358 ADC NOTUR 96H 4.150,58§ S
47 COMISSAO 3.838,30% r%
oo
304 RET INSALUBRIDADE 3.366,008 O
m
270 SALARIO MATERN INSS 3.076,004 O
355 RET INSAL MES ANTER 2,973,608 5
357 ADC NOTUR 192H CONT 2.525,74% 2
5 SALARIO FAMILIA INSS 2.394,40“”“
102 HORA EXTRA 50% 2.313,60
356 ADC NOTUR 120H EFET 2.100,42
402 ADICIONAL NOTURNO 1.620,92
411 PLANTAO 1/2 1.502,70
185 DIF. ANUENIO 1.181,00
197 ADC NOTUR MOT SAUDE 1.028,72
31 GRAT ESTAB FIN 998,00
77 GRAT FARMACIA 733,14
404 PLANTAO EXTRA 24 733,14
462 RETROATIVO COMISSAO 552,50
265 PLANTAO EXTRA 499,00
427 PLANTAO EXTRA 10 499,00
70 ABONO PERMANENCIA 441,32
441 PLANTAO EXTRA - 8 374,50
124 PLANTAO MES ANT 374,25
59 SALARIO FAMILIA RPPS 262,40
64 ADC. NORTUNO 70 93,52
16 RET. SALARIO FAMILIA 65,60
416 RET SUS PRODUTIVIDAD 50,00
SubTotal: 961.476,40

Descontos




) FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAPISSUMA
Itepigsiime

13/03/2020 10:

Centro de Custos Pagina: .
02/2019 g %
2 DESCONTO IRRF 44721553 2
3 DESCONTO INSS 34.650,75% 2
4 RPPSMI 29,618,603 &
19 EMP BRADESCO | 16.930,81% g
12 EMP CAIXA ECONOMICA 12.049,908 5
267 FALTA PLANTAO 4.168,75§r 2
39 PENSAO ALIM | 2.567,03§ %
33 VALE TRANSPORTE 2.276,942 2
452 DESC INSALUBRIDADE 2.086,989
87 EMP CAIXA ECON II 1.947,86% g
22 EMP BRAD PROMOT | 1.752,37§ E
20 EMP BRADESCO I 1.740,798 T
6 SINSEPI 1652,165 §
382 EMP BRADESCO lll 1.340,94% 2
453 ARRUDA GAS 1.105,003 §
23 EMP BRAD PROMOT II 944,97% '8
367 FARMACIA SAO GONGALO 916,08§ §
128 FALTAS DIAS 708,22§ §
301 EMPRESTIMO CAIXA lll 597,214 ¢
350 DEV ANUENIO 445,675 O
451 DESC. AUX. REFEIGAO 360,00§ g
24 EMP BRAD PROMOT I 295,009%7 5
454 FARMACIA ITAPISSUMA 171,868 &
380 EMP. CAIXA ECON. | 108,962

79 ODONTO GROUP 73,60

325 VALE PROPORC 57,20

SubTotal: 163.289,20

Ver bas Renuner at 6ri as: 964. 133, 20 Provent os: 961. 476, 40

Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Fanmili a: 2. 656, 80

Prov + sal famlia: 964. 133, 20

Descont os: 163. 289, 20

Tot al : 800. 844, 00




13/03/2020 10:

e FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAPISSUMA

Centro de Custos Pagina: o
02/2019 g g
REG ME PROPRI O ( RPPS) REG ME PROPRI O ( RPPS) SEGREGACAO §_§
Br ut o: 396. 787, 13 Br ut o: 0,06 &
IR
Base: 269. 260, 00 Base: 0, o§ 2
Pat ronal : 32.311, 20 Pat r onal : 0, 0_@ ?1
@
sal. Fam 262, 40 Sal. Fam 0,08 3
S5
PATRONAL Supl erent ar : 0, 00 PATRONAL Supl ement ar : 0, 0§ B
o {
5 ]
. o 4
Ativo: 29. 618, 60 Ativo: 0,08
RECOLHER 61. 667, 40 RECOLHER: 0,03 1
N° de Funci onari os: 166 N° de Funcionéari os: §
g ]
Q'
O (
2 3
§- q
-

&

(~,
O TVINUO SULTIN VS SUTOSO/VTV SU TaVvVOIN VD

N BASE E DESCONTO | RRF
REG ME GERAL DA PREVI DENCI A (| NSS)
Base | RRF: 461. 341, 1@ A
Br ut o: 537. 299, 96 S)
Val or | RRF: 44,721, 5%
Base | NSS: 460. 185, 41 Q4
N° de Funcionari os: 10§ i
Patronal | NSS: 96. 638, 94 2 3
. ~ =B
Servidor | NSS: 34. 650, 75 FUNC. SEM DESCONTO PREVI DENCI ARI O I
sl Fam 2. 394, 40 Br ut o: 30. 046, 1%
N de Funcionari os: 238 N’ de Funci onari os: %
S3
| d : 2
Total de Proventos: 964.133, 20 Total de Descontos: 163. 289, 2@
e 5,
Sal Fanilia: 2. 656, 80 Li qui do: 800. 844, &
Proventos - Sal. Fam 961. 476, 40 N de Funci onari os: 412
Li cengca Medi ca: 0, 00 N’ de Homens: 121
Li cengca Mat er ni dade: 3. 076, 00 N° de Ml heres: 201
Patr. Efet. Com ssao: 0, 00
Ver bas Remuner at 6ri as: 964. 133, 20
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00




£

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:

Ttepigguane < qina:
o Centro de Custos Pagina: .
03/2019 g %
SECRETARIA DE SAUDE 3z
= >
Proventos g g
53 VENCIMENTO CONTRATAD 290.977,00% g
& 9
92 VENCIMENTO i 129.544,208 &
T3
52 VENCIMENTO COMISSION 105.138,003 :
76 GRAT GMP LEI 80 82.800,008 g
35 INSALUBRIDADE 20% 77.706,968
1 VENCIMENTO 66.612,565 >
(@]
192 VENCIM MS LEI 875/14 20.800,00? >
9 1/3 DE FERIAS 17.230,28§ §
10 ANUENIO 15.509,72 E
93 ANUENIO Il 14.014,268 Q
440 PLANTAO EXTRA - 4 13.600,003
Q
270 SALARIO MATERN INSS 7.576,00% 2
_'
65 SUS - PRODUTIVIDADE 7.150,008 9
2
358 ADC NOTUR 96H 4.281,903 38
o Z
110 AMBULATORIO EXTR 4.200,008 =
A O
297 AUXILIO REFEICAO 4.080,00§ o
47 COMISSAO 3.838,30§ <
oo
265 PLANTAO EXTRA 2.788,885;&2 o
m
5 SALARIO FAMILIA INSS 2.656,802 Q
357 ADC NOTUR 192H CONT 2,605,128 5
304 RET INSALUBRIDADE 2,566,008 3
a
356 ADC NOTUR 120H EFET 2.225,65
411 PLANTAO 1/2 1.749,82
402 ADICIONAL NOTURNO 1.715,56
197 ADC NOTUR MOT SAUDE 1.028,72
31 GRAT ESTAB FIN 998,00
77 GRAT FARMACIA 733,14
427 PLANTAO EXTRA 10 499,00
70 ABONO PERMANENCIA 441,32
102 HORA EXTRA 50% 415,50
59 SALARIO FAMILIA RPPS 262,40
64 ADC. NORTUNO 70 93,52
185 DIF. ANUENIO 50,70
SubTotal: 882.979,11
Descontos
2 DESCONTO IRRF 41.071,84
3 DESCONTO INSS 32.298,31
4 RPPSMI 27.309,36
19 EMP BRADESCO | 19.456,43
12 EMP CAIXA ECONOMICA 11.545,84
39 PENSAO ALIM | 2.567,03
87 EMP CAIXA ECON II 2.349,09
33 VALE TRANSPORTE 2.201,94




A FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:

il Centro de Custos Pégina: -
03/2019 g g
SECRETARIA DE SAUDE g3
Descontos %jg
267 FALTA PLANTAO 2.168,758 &
6 SINSEPI 1677165 &
20 EMP BRADESCO Il 1.580,24% §
22 EMP BRAD PROMOT | 1.567,378 &
453 ARRUDA GAS 1,365,008
382 EMP BRADESCO Il 1340042
367 FARMACIA SAO GONCALO 1.008,89? 2
23 EMP BRAD PROMOT I 944,97§ o
301 EMPRESTIMO CAIXA Il 597,212
350 DEV ANUENIO 445,673 B
24 EMP BRAD PROMOT || 295,005 §
454 FARMACIA ITAPISSUMA 234,735 £
439 DEV EMP BRADESCO 139,135 3
380 EMP. CAIXA ECON. | 108,96§§
79 ODONTO GROUP 73,608 =
311 DEV AUX REFEICAO 60,00§ §
SubTotal: 152.407,46% %
Verbas Renmuneratérias:  885. 898, 31 Proventos:  882.979, 1%} S
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Fanilia: 2.919, Z(iﬁg
Prov + sal fanilia:  885.898, 31%%

Descontos:  152. 407, 463

Tot al : 733. 490, 85




13/03/2020 10:

e FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAPISSUMA

Centro de Custos Pagina: o
03/2019 % 8
=3
REG ME PROPRI O ( RPPS) REG ME PROPRI O ( RPPS) SEGREGACAO §_§>
Br ut o: 343. 252, 55 Br ut o: 0,06 &
2R
Base: 248. 266, 91 Base: 0, o§ 2
Pat ronal : 29. 792, 03 Pat r onal : 0, 0_@ ?1
@
sal. Fam 262, 40 Sal. Fam 0,08 3
= &
PATRONAL Supl erent ar : 0, 00 PATRONAL Supl ement ar : 0, 0§ B
o {
5 ]

. o
Ativo: 27. 309, 36 Ativo: 0, Og, g
RECCLHER 56. 838, 99 RECCLHER 0,08 1
N° de Funci onari os: 164 N° de Funcionéari os: §
g 1
Q
S (
8 3
§- [
- |

2

3 AL
O TVINUO SULTIN VS SUTOSO/VTV SU TaVvVOIN VD

N BASE E DESCONTO | RRF
REG ME GERAL DA PREVI DENCI A (| NSS)
Base | RRF: 410. 094, 63 1
Br ut o: 504. 612, 04 Q i
Val or | RRF: 41. 071, 84&
Base | NSS: 429.914, 34 Q4
N° de Funcionari os: 9@ i
Patronal | NSS: 90. 282, 01 2 3
. ~ =B
Servidor INSS: 32.298,31 FUNC. SEM DESCONTO PREVI DENCI ARIO I
sl Fam 2. 656, 80 Br ut o: 38. 033, 7%
N de Funcionari os: 234 N’ de Funci onari os: %
g
| d : o
Total de Proventos: 885. 898, 31 Total de Descontos: 152. 407, 4@
A <
Sal Familia: 2.919, 20 Li qui do: 733. 490, g
Proventos - Sal. Fam 882.979, 11 N de Funci onari os: 407
Li cengca Medi ca: 0, 00 N’ de Homens: 117
Li cenca Mat er ni dade: 7.576, 00 N de Ml heres: 290
Patr. Efet. Com ssao: 1. 785, 00
Ver bas Remuner at 6ri as: 885. 898, 31
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00




£

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:

Ttepigsume tqina -
i Centro de Custos Pégina: .
04/2019 g %
SECRETARIA DE SAUDE 3z
=z >
Proventos g g
53 VENCIMENTO CONTRATAD 298.735,33% g
8 9
92 VENCIMENTO I 129,544,208 &
oD
52 VENCIMENTO COMISSION 104.868,003 3
35 INSALUBRIDADE 20% 83.059,363 g
76 GRAT GMP LEI 80 83.000,008 s
1 VENCIMENTO 66.612,56% >
(@]
192 VENCIM MS LEI 875/14 20.800,008 =
9 1/3 DE FERIAS 18.324,92§ 9
10 ANUENIO 15.549,648 E
93 ANUENIO Il 14,014,268 Q
110 AMBULATORIO EXTR 10.090,003
Q
65 SUS - PRODUTIVIDADE 8.400,00% é’
_'
270 SALARIO MATERN INSS 7.494,008 Q
2
297 AUXILIO REFEICAO 4.980,008 3
o 2
265 PLANTAO EXTRA 3.963,198 >
A O
47 COMISSAO 3.838,3o§ S
358 ADC NOTUR 96H 3.749,34% r%
oo
5 SALARIO FAMILIA INSS 2.853,60% 5
m
357 ADC NOTUR 192H CONT 2.835,30% O
304 RET INSALUBRIDADE 2.566,00% 5
313 LICENCA MEDICA INSS 2.375,00% 2
411 PLANTAO 1/2 2.355,81
440 PLANTAO EXTRA - 4 2.000,00
356 ADC NOTUR 120H EFET 1.794.,66
402 ADICIONAL NOTURNO 1.620,92
197 ADC NOTUR MOT SAUDE 1.028,72
31 GRAT ESTAB FIN 998,00
77 GRAT FARMACIA 733,14
287 RET INSALUBRIDADE 720,00
102 HORA EXTRA 50% 490,29
70 ABONO PERMANENCIA 442,42
59 SALARIO FAMILIA RPPS 262,40
404 PLANTAO EXTRA 24 249 50
441 PLANTAO EXTRA - 8 125,00
64 ADC. NORTUNO 70 93,52
SubTotal: 897.451,38
Descontos
2 DESCONTO IRRF 40.146,02
3 DESCONTO INSS 32.360,81
4 RPPSMI 27.308,19
19 EMP BRADESCO | 19.817,04
12 EMP CAIXA ECONOMICA 11.415,87
39 PENSAO ALIM | 2.567,03




A FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:

il Centro de Custos Pégina: .
04/2019 g g
SECRETARIA DE SAUDE 22
Descontos % )g-
87 EMP CAIXA ECON I 2.518,06% g
33 VALE TRANSPORTE 2,001,185 &
6 SINSEPI 1.677,16% §
20 EMP BRADESCO I 1,652,453 g
22 EMP BRAD PROMOT | 1.567,37% 2
382 EMP BRADESCO Il 1.340,945 2
453 ARRUDA GAS 1.300,00% %
267 FALTA PLANTAO 1.049,80§ 3
23 EMP BRAD PROMOT | 845,269 E
367 FARMACIA SAO GONGALO 716,633 Q
301 EMPRESTIMO CAIXA lll 597,213 @
350 DEV ANUENIO 445,675 £
454 FARMACIA ITAPISSUMA 379,37%‘ §,
272 DEV GRATIFICAGAO 375,00% 3
24 EMP BRAD PROMOT Il 295,008, =
380 EMP. CAIXA ECON. | 108,96§ §
79 ODONTO GROUP 73,605 <
311 DEV AUX REFEICAO 60,008 3
326 VALE TRANSP PROPORC 9,4o§ 5
SubTotal: 150.628,52% m
Ver bas Renunerat 6ri as: 900. 567, 38 Pr ovent os: 897. 451, 3% >
Ver bas | ndeni zat 0ri as: 0, 00 Sal. Famlia: 3. 116, 00

Prov + sal famli a: 900. 567, 38
Descont os: 150. 628, 52
Tot al : 749. 938, 86




13/03/2020 10:

e FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAPISSUMA

Centro de Custos Pagina: o
04/2019 g g
REG ME PROPRI O ( RPPS) REG ME PROPRI O ( RPPS) SEGREGACAO §_§>
Br ut o: 351. 233, 16 Br ut o: 0,06 &
3R
Base: 248. 256, 27 Base: 0, o§ 2
Pat ronal : 29.790, 75 Pat r onal : 0, 0_@ ?1
@
sal. Fam 262, 40 Sal. Fam 0,08 3
= &
PATRONAL Supl erent ar : 0, 00 PATRONAL Supl ement ar : 0, 0§ B
S {
5 ]

. o
Ativo: 27.308, 19 Ativo: 0, Og, g
RECOLHER 56. 836, 54 RECOLHER 0, 0§ 7
N° de Funci onari os: 164 N° de Funcionéari os: §
g 1
Q ]
S
g g
§- [
-

®

3 AL
O TVINUO SULTIN VS SUTOSO/VTV SU TaVvVOIN VD

N BASE E DESCONTO | RRF
REG ME GERAL DA PREVI DENCI A (| NSS)
Base | RRF: 415. 098, 7@ A
Br ut o: 481. 640, 83 Q i
Val or | RRF: 40. 146, 0
Base | NSS: 420. 822, 61 Q4
N° de Funcionari os: 9’% i
Patronal |NSS: 88. 372,75 2 3
. - o)
Servidor INSS: 32.360, 81 FUNC. SEM DESCONTO PREVI DENCI ARI O I
sl Fam 2. 853, 60 Br ut o: 67. 693, 3%
N° de Funcionéarios: 233 N° de Funcionari os: 1§
S3
| d : 20
Total de Proventos: 900. 567, 38 Total de Descontos: 150. 628, 52 3
L 9
Sal Fanilia: 3.116, 00 Li qui do: 749. 938, 88"
Proventos - Sal. Fam 897. 451, 38 N° de Funci onari os: 410
Li cengca Medi ca: 0, 00 N’ de Homens: 118
Li cengca Mat er ni dade: 7.494, 00 N° de Mul heres: 292
Patr. Efet. Com ssao: 4,599, 00
Ver bas Remuner at 6ri as: 900. 567, 38
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00




£

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:

Ttepigsume tqina -
i Centro de Custos Pégina: .
05/2019 g g
SECRETARIA DE SAUDE 3z
=z >
Proventos g g
53 VENCIMENTO CONTRATAD 273.262,00% g
8 g
92 VENCIMENTO I 127.344,208 &
T3
52 VENCIMENTO COMISSION 112.264,003 3
35 INSALUBRIDADE 20% 81 .367,82%%
76 GRAT GMP LEI 80 81.000,008 s
1 VENCIMENTO 64.014,56% >
. (@]
9 1/3 DE FERIAS 23.337,259 =
192 VENCIM MS LEI 875/14 19.200,00§ é
10 ANUENIO 15.310,128 E
93 ANUENIO Il 13.033,208 Q
110 AMBULATORIO EXTR 10.090,003
Q
65 SUS - PRODUTIVIDADE 8.150,00% é’
_'
270 SALARIO MATERN INSS 5.498,008 Q
2
297 AUXILIO REFEICAO 4.800,008 3
o 2
358 ADC NOTUR 96H 4.052,028 >
A O
47 COMISSAO 3.838,3o§ S
409 RESTITUICAO SALARIAL 3.033,29% r%
oo
5 SALARIO FAMILIA INSS 2.820,80% 5
m
357 ADC NOTUR 192H CONT 2.511,60% O
304 RET INSALUBRIDADE 2.363,20% 5
356 ADC NOTUR 120H EFET 2.088,80% 2
440 PLANTAO EXTRA - 4 1.900,00"
265 PLANTAO EXTRA 1.832,85
411 PLANTAO 1/2 1.812,66
402 ADICIONAL NOTURNO 1.500,03
31 GRAT ESTAB FIN 998,00
427 PLANTAO EXTRA 10 998,00
466 PLANTAO EXTRA - 5 998,00
197 ADC NOTUR MOT SAUDE 841,68
77 GRAT FARMACIA 733,14
102 HORA EXTRA 50% 490,29
70 ABONO PERMANENCIA 442 42
441 PLANTAO EXTRA - 8 374,75
59 SALARIO FAMILIA RPPS 295,20
287 RET INSALUBRIDADE 199,60
303 RET AUX REFEICAO 120,00
323 DEV VALE TRANSPORTE 119,76
SubTotal: 869.919,54
Descontos
2 DESCONTO IRRF 38.706,00
3 DESCONTO INSS 29.816,71
4 RPPSMI 26.470,13
19 EMP BRADESCO | 18.146,71




A FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAPISSUMA

Itepigsiime

13/03/2020 10:

Centro de Custos Pagina: .
05/2019 g %
SECRETARIA DE SAUDE § 2
Descontos gjg
12 EMP CAIXA ECONOMICA 10.514,67% %
39 PENSAO ALIM | 2,567,038 <
87 EMP CAIXA ECON II 2.135,74% §
33 VALE TRANSPORTE 1,821,543 g
20 EMP BRADESCO || 1.756,08 ¢
6 SINSEPI 652,162 2
22 EMP BRAD PROMOT | 1,567,378 %
453 ARRUDA GAS 1.495,00§ 9
382 EMP BRADESCO Il 944,359 E
23 EMP BRAD PROMOT I 845,263 Q
301 EMPRESTIMO CAIXA Ili 597,213 3
367 FARMACIA SAO GONGALO 590,42% %
340 DEV ADC NOTURNO 564,278 Q
454 FARMACIA ITAPISSUMA 409,58% §
350 DEV ANUENIO 378,978 2
272 DEV GRATIFICACAO 375,00§ §
24 EMP BRAD PROMOT II 295,008 <
128 FALTAS DIAS 249,968 &
380 EMP. CAIXA ECON. | 108,96§ 5
79 ODONTO GROUP 78,348 5
311 DEV AUX REFEICAO 60,008 3
SubTotal: 142.146,39‘_2

Ver bas Remuner at 6ri as: 873. 035, 54 Pr ovent os: 869. 919, 54

Verbas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal . Fanili a: 3. 116, 00

Prov + sal fanmlia: 873. 035, 54

Descont os: 142. 146, 39

Tot al : 730. 889, 15




e FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:

Centro de Custos Pagina: o
05/2019 g 8
=3
REG ME PROPRI O ( RPPS) REG ME PROPRI O ( RPPS) SEGREGACAO §_§>
Br ut o: 343.517, 46 Br ut 0 0,08 %
3R
Base: 240. 637, 55 Base: 0, o§ 2
Pat ronal : 28.876, 51 Pat r onal : 0, 0_@ ?1
@
sal. Fam 295, 20 Sal. Fam 0,08 3
= &
PATRONAL Supl erent ar : 0, 00 PATRONAL Supl ement ar : 0, 0§ B
S {
5 ]

. o
Ativo: 26.470, 13 Ativo: 0, Og, g
RECOLHER 55. 051, 44 RECOLHER 0, 0§ 7
N° de Funci onari os: 160 N° de Funcionéari os: §
g 1
Q ]
S {
g g
§- [
-

2

3 AL
O TVINUO SULTIN VS SUTOSO/VTV SU TaVvVOIN VD

N BASE E DESCONTO | RRF
REG ME GERAL DA PREVI DENCI A (| NSS)
Base | RRF: 390. 492, 83 1
Br ut o: 461. 029, 31 Q i
Val or | RRF: 38. 706, 0@
Base | NSS: 397. 416, 65 Q4
N° de Funcionari os: 9§ i
Patronal | NSS: 83. 457, 50 2 3
. ~ =B
Servidor | NSS: 29.816, 71 FUNC. SEM DESCONTO PREVI DENCI ARI O I
sl Fam 2. 820, 80 Br ut o: 68. 488, 7%
NP de Funci Onéri 0S: 230 NP de FUnCi Onél’i 0sS: 1%
S3
| d : 2
Total de Proventos: 873. 035, 54 Total de Descontos: 142. 146, 3@ 3
e S,
Sal Fanilia: 3.116, 00 Li qui do: 730. 889, 15*
Proventos - Sal. Fam 869. 919, 54 N de Funci onari os: 403
Li cengca Medi ca: 0, 00 N’ de Homens: 116
Li cengca Mat er ni dade: 5. 498, 00 N° de Ml heres: 287
Patr. Efet. Com ssao: 5. 375, 16
Ver bas Remuner at 6ri as: 873. 035, 54
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00




A FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:

Tepigsimna 2gina:
o Centro de Custos Pagina: .
06/2019 g %
SECRETARIA DE SAUDE 3z
= >
Proventos g g
53 VENCIMENTO CONTRATAD 315.882,67% g
€ g
204 AD. 132 SALARIO 155.803,098 <
o8
92 VENCIMENTO I 128.224,203 3
52 VENCIMENTO COMISSION 113.344,00%%
76 GRAT GMP LEI 80 85.880,005 o
35 INSALUBRIDADE 20% 79.170,56% g
(@)
1 VENCIMENTO 64.014,563 >
9 1/3 DE FERIAS 35.642,458 9
192 VENCIM MS LEI 875/14 19.200,00Q E
10 ANUENIO 15.705,368 Q
93 ANUENIO I 13.131,223
Q
65 SUS - PRODUTIVIDADE 7.750,00% é’
_|
270 SALARIO MATERN INSS 6.496,005
2 ¢
110 AMBULATORIO EXTR 6.290,008 3
o Z
411 PLANTAO 1/2 5.400,168, =
N O
297 AUXILIO REFEIGAO 4.740,00§ o
358 ADC NOTUR 96H 4.551,68% r%
0]
47 COMISSAO 3.838.,308 o
m
5 SALARIO FAMILIA INSS 2.886,402 Q
357 ADC NOTUR 192H CONT 2.584,40% o
304 RET INSALUBRIDADE 2.363,20% £
al
356 ADC NOTUR 120H EFET 2.091,67 -
440 PLANTAO EXTRA - 4 2.000,00
402 ADICIONAL NOTURNO 1.533,42
31 GRAT ESTAB FIN 998,00
197 ADC NOTUR MOT SAUDE 841,68
265 PLANTAO EXTRA 733,14
77 GRAT FARMACIA 733,14
441 PLANTAO EXTRA - 8 624,75
466 PLANTAO EXTRA -5 598,80
427 PLANTAO EXTRA 10 499,00
102 HORA EXTRA 50% 498,60
70 ABONO PERMANENCIA 44352
323 DEV VALE TRANSPORTE 435,84
59 SALARIO FAMILIA RPPS 295,20
103 HORA EXTRA 100% 44,32
SubTotal: 1.082.087,73
Descontos
2 DESCONTO IRRF 44.082,99
3 DESCONTO INSS 33.800,08
4 RPPSMI 26.620,90
19 EMP BRADESCO | 20.702,36

12 EMP CAIXA ECONOMICA 10.514,67




A FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:

il Centro de Custos Pégina: .
06/2019 g g
SECRETARIA DE SAUDE 3z
Descontos % )g-
39 PENSAO ALIM | 2567,038 g
87 EMP CAIXA ECON II 2.135,748 «g
20 EMP BRADESCO i 1.756,01% §
6 SINSEPI 1.652,16;\:%*
22 EMP BRAD PROMOT | 1.567,37% &
453 ARRUDA GAS 1.560,005 2
33 VALE TRANSPORTE 1.449,18% %
471 DESC AD 132 PENSAO 1.133,83§ 9
367 FARMACIA SAO GONGALO 953,132 E
382 EMP BRADESCO Il 944,353 Q
23 EMP BRAD PROMOT || 845,263 Q
301 EMPRESTIMO CAIXA Ill 597,215 2
454 FARMACIA ITAPISSUMA 476,49.% §,
350 DEV ANUENIO 378,97% §
24 EMP BRAD PROMOT III 295,008 2
128 FALTAS DIAS 249,96§ §
380 EMP. CAIXA ECON. | 108,963 <
79 ODONTO GROUP 80,958
311 DEV AUX REFEICAO so,oog 5
SubTotal: 154.532,60% m
Ver bas Renuner at 6ri as: 1.086. 403, 16 Provent os: 1-082-08717%§>
Ver bas | ndeni zat 0ri as: 0, 00 Sal. Famlia: 3.181, 60

Prov + sal famlia: 1.085.269, 33
Descont os: 154. 532, 60
Tot al : 930. 736, 73




13/03/2020 10:

e FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAPISSUMA

Centro de Custos Pagina: o
06/2019 g g
REG ME PROPRI O ( RPPS) REG ME PROPRI O ( RPPS) SEGREGACAO §_§
Br ut o: 506. 736, 80 Br ut o: 0,08 %
IR
Base: 242.008, 18 Base: 0, o§ 2
Pat r onal : 29. 040, 98 Pat r onal : 0,08 o
@ 3
Sal . Fam 295, 20 Sal . Fam 0,08 3
S5
PATRONAL Supl erent ar : 0, 00 PATRONAL Supl ement ar : 0, 0§ B
o {
5

. o
Ativo: 26. 620, 90 Ativo: 0,08
RECOLHER 55. 366, 68 RECOLHER: 0,03 1
N° de Funci onari os: 161 N° de Funcionéari os: §
g ]
Q'
O (
2 3
§- q
- ]

2

3 AL
O TVINUO SULTIN VS SUTOSO/VTV SU TaVvVOIN VD

N BASE E DESCONTO | RRF
REG ME GERAL DA PREVI DENCI A (| NSS)
Base | RRF: 422.234, 43 1
Br ut o: 512. 454, 38 Q i
Val or | RRF: 44,082, 9%
Base | NSS: 445, 443, 33 Q4
N° de Funcionari os: 9@ i
Patronal | NSS: 93. 543, 10 2 3
. ~ =B
Servi dor | NSS: 33. 800, 08 FUNC. SEM DESCONTO PREVI DENCI ARI O T
sl Fam 2. 886, 40 Br ut o: 66. 078, 1%
NP de Funci Onéri 0S: 237 NP de FUnCi Onél’i 0S.: 1§
g
| d : 2
Tot a e Proventos: 1. 085. 269, 33 Total de Descont os: 154. 532, 6@ %
A <
Sal Fanilia: 3.181,60 Li qui do: 930. 736, 7%
Proventos - Sal. Fam 1.082. 087,73 N de Funci onari os: 409
Li cengca Medi ca: 0, 00 N’ de Homens: 115
Li cenca Mat er ni dade: 6. 496, 00 N de Ml heres: 294
Patr. Efet. Com ssao: 17. 563, 23
Ver bas Remuner at 6ri as: 1. 085. 269, 33
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00




A FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:

Ttepigsume ‘aina:
o Centro de Custos Pagina: .
07/2019 g %
SECRETARIA DE SAUDE 3z
=z >
Proventos B4
53 VENCIMENTO CONTRATAD 293.576,00% g
8 g
92 VENCIMENTO I 135.494,203 <
T3
52 VENCIMENTO COMISSION 115.864,003 3
76 GRAT GMP LEI 80 110.500,005 g
35 INSALUBRIDADE 20% 76.500,468
1 VENCIMENTO 65.814,565 >
(@]
192 VENCIM MS LEI 875/14 19.200,00% >
9 1/3 DE FERIAS 19.088,78§
10 ANUENIO 15.715,342 E
93 ANUENIO Il 13.215,768 Q
409 RESTITUICAO SALARIAL 11.160,003 9
Q
110 AMBULATORIO EXTR 8.090,00% %’
_'
65 SUS - PRODUTIVIDADE 8.050,008 Q
2
270 SALARIO MATERN INSS 6.496,003 3
o 2
297 AUXILIO REFEICAO 4.680,008 =
A O
358 ADC NOTUR 96H 4.029,48§ S
47 COMISSAO 3.838,30§ r%
oo
5 SALARIO FAMILIA INSS 2.853,60% 5
m
411 PLANTAO 1/2 2,514,708 O
357 ADC NOTUR 192H CONT 2.366,00% 5
309 DIF 132 SAL 2.225,57% 2
a
356 ADC NOTUR 120H EFET 2.165,45 -
402 ADICIONAL NOTURNO 1.564,92
271 SALARIO MATERN RPPS 1.250,00
265 PLANTAO EXTRA 1.099,71
427 PLANTAO EXTRA 10 1.097,80
287 RET INSALUBRIDADE 1.080,00
441 PLANTAO EXTRA - 8 999,75
31 GRAT ESTAB FIN 998,00
197 ADC NOTUR MOT SAUDE 841,68
304 RET INSALUBRIDADE 800,00
77 GRAT FARMACIA 733,14
102 HORA EXTRA 50% 583,08
70 ABONO PERMANENCIA 44352
59 SALARIO FAMILIA RPPS 295,20
SubTotal: 932.077,10
Descontos
2 DESCONTO IRRF 49.871,85
3 DESCONTO INSS 33.815,22
4 RPPSMI 28.081,09
19 EMP BRADESCO | 20.269,65
12 EMP CAIXA ECONOMICA 9.684,57

39 PENSAO ALIM | 2.308,40




A FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:

il Centro de Custos Pégina: .
07/2019 g g

SECRETARIA DE SAUDE 33

Descontos %jg
87 EMP CAIXA ECON || 2135748 §
20 EMP BRADESCO i 1.894,345 &
6 SINSEPI 1.607,16?.; §
22 EMP BRAD PROMOT | 1,567,373 &
33 VALE TRANSPORTE 149,188 ¢
453 ARRUDA GAS 1,235,002 2
382 EMP BRADESCO Ill 944,355 2
23 EMP BRAD PROMOT |l 845,26 o
367 FARMACIA SAO GONGALO 637,158 7
301 EMPRESTIMO CAIXA i 507,218 3
350 DEV ANUENIO 378,973
24 EMP BRAD PROMOT Ill 295,005 £
454 FARMACIA ITAPISSUMA 243415 3
380 EMP. CAIXA ECON. | 108,96% §
79 ODONTO GROUP 80,958 =
SubTotal: 158.050,83§ §

Verbas Renuneratorias:  935. 225, 90 Proventos:  932.077, 10?0 a
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal . Fanilia: 3. 148, 8(@ %
Prov + sal famlia:  935.225, 9(% 2

Descontos:  158.050, 83% 2

5
Tot al : 777.175, 07%




13/03/2020 10:

e FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAPISSUMA

Centro de Custos Pagina: o
07/2019 g 8
=3
REG ME PROPRI O ( RPPS) REG ME PROPRI O ( RPPS) SEGREGAGAO §_§
Br ut o: 349. 325, 14 Br ut o: 0,06 &
2R
Base: 255. 282, 64 Base: 0, o§ 2
Pat ronal : 30. 633, 92 Pat ronal : 0, 0_@ ?1
@
sal. Fam 295, 20 Sal. Fam 0,08 3
SF
PATRONAL Supl erent ar : 0, 00 PATRONAL Supl ement ar : 0, 0§ B
S {
5 ]

. o
Ativo: 28.081, 09 Ativo: 0,08
RECCLHER 58. 419, 81 RECCLHER 0,08 1
N° de Funci onari os: 160 N° de Funcionéari os: §
g 1
Q
O (
8 3
§- [
- |

&

3 AL
O TVINUO SULTIN VS SUTOSO/VTV SU TaVvVOIN VD

N BASE E DESCONTO | RRF
REG ME GERAL DA PREVI DENCI A (| NSS)
Base | RRF: 448. 638, 6& 1
Br ut o: 532. 645, 88 Q i
Val or | RRF: 49. 871, 8%
Base | NSS: 472.404, 70 Q4
N° de Funcionari os: 9@ i
Patronal | NSS: 99. 204, 99 2 3
. ~ =B
Servi dor | NSS: 33. 815, 22 FUNC. SEM DESCONTO PREVI DENCI ARIO I
sl Fam 2. 853, 60 Br ut o: 53. 254, 8%
NP de Funci Onéri 0S: 238 NP de FUnCi Onél’i 0S.: 1%
g
| d : 2
Total de Proventos: 935. 225, 90 Total de Descontos: 158. 050, 8% 3
A S
Sal Fanilia: 3.148, 80 Li qui do: 777.175, 0¥
Proventos - Sal. Fam 932. 077, 10 N de Funci onari os: 408
Li cengca Medi ca: 0, 00 N’ de Homens: 113
Li cenca Mat er ni dade: 7.746, 00 N de Ml heres: 295
Patr. Efet. Com ssao: 180. 633, 69
Ver bas Remuner at 6ri as: 935. 225, 90
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00




A FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:

Ttepigsume ‘aina:
o Centro de Custos Pagina: .
08/2019 g %
SECRETARIA DE SAUDE 3z
=z >
Proventos g g
53 VENCIMENTO CONTRATAD 293.136,00% g
8 g
92 VENCIMENTO i 138.277,928 ©
° 3
52 VENCIMENTO COMISSION 127.858,003 3
76 GRAT GMP LEI 80 106.250,005 g
35 INSALUBRIDADE 20% 83.121,848
1 VENCIMENTO 65.814,56% >
(@]
192 VENCIM MS LEI 875/14 19.200,008 >
10 ANUENIO 15.715,34§ 9
9 1/3 DE FERIAS 15.078,152 E
93 ANUENIO II 12.908,208 Q
110 AMBULATORIO EXTR 10.900,003
Q
65 SUS - PRODUTIVIDADE 8.800,00% %’
_'
297 AUXILIO REFEICAO 4.860,008 Q
2
108 RET SALARIAL 4.820,003 3
o 2
440 PLANTAO EXTRA - 4 4.250,008 =
A O
47 COMISSAO 3.838,3o§ S
358 ADC NOTUR 96H 3.719,52§ r%
oo
411 PLANTAO 1/2 3.451 ,83% 5
m
5 SALARIO FAMILIA INSS 2.755,205 Q
270 SALARIO MATERN INSS 2.598,00% 5
357 ADC NOTUR 192H CONT 2.457,00% 2
a
356 ADC NOTUR 120H EFET 2.443.07
102 HORA EXTRA 50% 2.119,14
427 PLANTAO EXTRA 10 2.095,80
402 ADICIONAL NOTURNO 1.620,92
466 PLANTAO EXTRA - 5 1.596,80
441 PLANTAO EXTRA - 8 1.374,00
31 GRAT ESTAB FIN 998,00
197 ADC NOTUR MOT SAUDE 935,20
355 RET INSAL MES ANTER 850,00
77 GRAT FARMACIA 733,14
70 ABONO PERMANENCIA 443,52
59 SALARIO FAMILIA RPPS 295,20
359 ADC NOTURNO 192H 163,80
SubTotal: 942.428,05
Descontos
2 DESCONTO IRRF 52.498,95
3 DESCONTO INSS 32.766,22
4 RPPSMI 28.011,36
19 EMP BRADESCO | 19.218,11
12 EMP CAIXA ECONOMICA 10.253,34
469 SUSPENSAO 7.359,17

39 PENSAO ALIM | 2.308,40




A FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:

il Centro de Custos Pégina: .
08/2019 g g

SECRETARIA DE SAUDE 22

Descontos %jg
87 EMP CAIXA ECON Il 2.135,743 g
20 EMP BRADESCO i 1.894,345 &
6 SINSEPI 1.582,16?.; §
33 VALE TRANSPORTE 1.374,183 &
22 EMP BRAD PROMOT | 1.349,53‘% 3
453 ARRUDA GAS 1,300,002
382 EMP BRADESCO Il 944,355 2
23 EMP BRAD PROMOT i 845,26g 9
367 FARMACIA SAO GONGALO 725,852 z
301 EMPRESTIMO CAIXA I 597,218 Q
350 DEV ANUENIO 378,973
24 EMP BRAD PROMOT i 205,005 £
128 FALTAS DIAS 124,985 §,
380 EMP. CAIXA ECON. | 108,96% §
79 ODONTO GROUP 80,958 >
SubTotal: 166.153,03§ §

Verbas Renuneratoérias: 945, 478, 45 Proventos:  942.428, 05?0 a
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal . Fanili a: 3. 050, 4(@ %
Prov + sal famlia: 945. 478, 4%%

Descontos:  166.153, 03¢ 2

5
Tot al : 779. 325, 42%




13/03/2020 10:

e FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAPISSUMA

Centro de Custos Pagina: o
08/2019 g g
REG ME PROPRI O ( RPPS) REG ME PROPRI O ( RPPS) SEGREGACAO §_§
Br ut o: 356. 814, 89 Br ut o: 0,08 %
2R
Base: 254. 648, 73 Base: 0, o§ 2
Pat ronal : 30. 557, 85 Pat ronal : 0,08 %
@ 3
sal. Fam 295, 20 Sal. Fam 0,08 3
SF
PATRONAL Supl erent ar : 0, 00 PATRONAL Supl ement ar : 0, 0§ B
S {
2 ]
. o 4
Ativo: 28.011, 36 Ativo: 0,08
RECCLHER 58. 274, 01 RECCLHER 0,08 1
N° de Funci onari os: 159 N° de Funcionéari os: §
g 1
Q
O (
8 3
§- [
- |

&

(~,
O TVINUO SULTIN VS SUTOSO/VTV SU TaVvVOIN VD

N BASE E DESCONTO | RRF
REG ME GERAL DA PREVI DENCI A (| NSS)
Base | RRF: 476. 680, 0& 1
Br ut o: 544. 660, 60 S)
Val or | RRF: 52. 498, 9%
Base | NSS: 480. 871, 00 Q4
N° de Funcionari os: 10% i
Patronal | NSS: 100. 982, 91 2 3
. ~ =B
Servi dor | NSS: 32. 766, 22 FUNC. SEM DESCONTO PREVI DENCI ARIO I
sl Fam 2. 755, 20 Br ut o: 44. 002, 9%
NP de Funci Onéri 0S: 239 NP de FUnCi Onél’i 0sS: 1%
g
| d : 2
Total de Proventos: 945.478, 45 Total de Descontos: 166. 153, 02 3
A S
Sal Familia: 3.050, 40 Li qui do: 779. 325, 4%
Proventos - Sal. Fam 942. 428, 05 N de Funci onari os: 408
Li cengca Medi ca: 0, 00 N’ de Homens: 112
Li cenca Mat er ni dade: 2.598, 00 N de Ml heres: 296
Patr. Efet. Com ssao: 32. 295, 60
Ver bas Remuner at 6ri as: 945. 478, 45
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00




A FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:

Ttepigsume tqina -
o Centro de Custos Pagina: .
09/2019 g %
SECRETARIA DE SAUDE 3z
=z >
Proventos g g
53 VENCIMENTO CONTRATAD 281 .136,00% g
© g
52 VENCIMENTO COMISSION 156.484,008 <
o8
92 VENCIMENTO II 138.277,925 3
76 GRAT GMP LEI 80 106.250,00% g
35 INSALUBRIDADE 20% 86.106,308
1 VENCIMENTO 65.814,56% >
. (@]
9 1/3 DE FERIAS 19.784,663 &
192 VENCIM MS LEI 875/14 19.200,00§ é
10 ANUENIO 15.725,329 E
93 ANUENIO Il 12.908,208 Q
110 AMBULATORIO EXTR 8.725,008 Q
Q
65 SUS - PRODUTIVIDADE 8.450,00% é’
_|
297 AUXILIO REFEICAO 4.560,008 Q
2 ¢
440 PLANTAO EXTRA - 4 4.250,003 3
o 2
427 PLANTAO EXTRA 10 3.892,208 >
A O
47 COMISSAO 3.838,3o§ S
441 PLANTAO EXTRA - 8 3.624,00§ r%
oo
358 ADC NOTUR 96H 3.332,07@ 5
m
5 SALARIO FAMILIA INSS 2,919,205 O
270 SALARIO MATERN INSS 2.598,00% i
357 ADC NOTUR 192H CONT 2.584,40% 2
a
356 ADC NOTUR 120H EFET 2.514,89
402 ADICIONAL NOTURNO 1.638,42
411 PLANTAO 1/2 1.594,59
102 HORA EXTRA 50% 1.185,66
31 GRAT ESTAB FIN 998,00
197 ADC NOTUR MOT SAUDE 923,51
77 GRAT FARMACIA 733,14
70 ABONO PERMANENCIA 589,53
466 PLANTAO EXTRA -5 399,20
265 PLANTAO EXTRA 366,57
59 SALARIO FAMILIA RPPS 328,00
302 RET AMBUL EXTRA 250,45
470 RET. SALARIO FAMILIA 205,41
SubTotal: 958.940,30
Descontos
2 DESCONTO IRRF 49.846,15
3 DESCONTO INSS 33.947,42
4 RPPSMI 27.902,46
19 EMP BRADESCO | 19.658,83
12 EMP CAIXA ECONOMICA 10.765,08
39 PENSAO ALIM | 2.308,40

33 VALE TRANSPORTE 2.129,94




A FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:

il Centro de Custos Pégina: -
09/2019 g g

SECRETARIA DE SAUDE g3

Descontos %jg
20 EMP BRADESCO i 1.622,608 &
6 SINSEPI 1557,168 g
453 ARRUDA GAS 1.495,0(1?.; §
22 EMP BRAD PROMOT | 1349538 &
87 EMP CAIXA ECON || 1.319,988
382 EMP BRADESCO Il 944,352 %
367 FARMACIA SAO GONCALO 859,67? 2
23 EMP BRAD PROMOT I 845,26 o
301 EMPRESTIMO CAIXA Ill 507,218 2
350 DEV ANUENIO 378,978 Q
24 EMP BRAD PROMOT || 295,005 §
128 FALTAS DIAS 201,635 £
454 FARMACIA [TAPISSUMA 119,908 3
380 EMP. CAIXA ECON. | 108,96§§
326 VALE TRANSP PROPORC 102,158 >
79 ODONTO GROUP 80,95;.% §
SubTotal: 158.526,60% %

Verbas Remuneratérias:  962. 187, 50 Proventos:  958.940, 3¢} 2
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Fanilia: 3.247, Z(iﬁg
Prov + sal fanilia:  962.187, 5%%

Descontos:  158. 526, 601
Total:  803.660, 90




13/03/2020 10:

e FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAPISSUMA

Centro de Custos Pagina: .
09/2019 j 8
=3
REG ME PROPRI O ( RPPS) REG ME PROPRI O ( RPPS) SEGREGACAO §_§>
Br ut o: 350. 595, 91 Br ut o: 0,08 %
28
Base: 253. 658, 73 Base: 0, o§ 2
Pat ronal : 30. 439, 05 Pat r onal : 0,08 o
@
sal. Fam 328, 00 Sal. Fam 0,08 3
>
PATRONAL Supl erent ar : 0, 00 PATRONAL Supl ement ar : 0, 0§ B
S 4
2 P
. o X
Ativo: 27.902, 46 Ativo: 0, Og, 0
RECOLHER 58. 013, 51 RECCLHER 0,0 ;E
N° de Funci onari os: 159 N° de Funcionari os: 52
gk
<
S @
g9
. BASE E DESCONTO | RRF g ¢
REG ME GERAL DA PREVI DENCI A (| NSS) 3 £
Base | RRF: 474.597, 08 &
Br ut o: 565. 156, 96 S) c%
Val or | RRF: 49.846, 1% %
Base | NSS: 489. 877, 97 S0
N° de Funci onari os: 10% S
Pat ronal | NSS: 102. 874, 37 H
. ~ S
Servi dor | NSS: 33.947, 42 FUNC. SEM DESCONTO PREVI DENCI ARI O %
Sal . Fam 2.919, 20 Br ut o: 46. 434, 6:;%
NP de Funci onari os: 253 N° de Funcionari os: 1§
g3
. g0
Total de Proventos: 962. 187, 50 Total de Descontos: 158. 526, 6@ 3
S S
sal Fantlia 3.247, 20 Li qui do: 803. 660, 98"
Proventos - Sal. Fam 958. 940, 30 N° de Funci onari os: 423
Li cengca Medi ca: 0, 00 N de Honmens: 116
Li cengca Mat er ni dade: 2.598, 00 N de Ml heres: 307
Patr. Efet. Com ssao: 35. 079, 88
Ver bas Renunerat 6ri as: 962. 187, 50
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00




A FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:

Ttapigstmne tgina:
o Centro de Custos Pagina: .
10/2019 g %
SECRETARIA DE SAUDE 3z
= >
Proventos g g
53 VENCIMENTO CONTRATAD 267.434,00% g
£ o
52 VENCIMENTO COMISSION 156.484,005 <
° 3
92 VENCIMENTO Il 137.819,593 3
76 GRAT GMP LEI 80 93.925,008 g
35 INSALUBRIDADE 20% 84.314,578 .
1 VENCIMENTO 65.814,56% 2
(@]
192 VENCIM MS LEI 875/14 17.600,008 >
10 ANUENIO 15.735,30f §
93 ANUENIO |l 12.643,788 E
440 PLANTAO EXTRA - 4 10.625,008 Q
9 1/3 DE FERIAS 9.161,243 Q
Q
65 SUS - PRODUTIVIDADE 8.850,00% 2
_'
110 AMBULATORIO EXTR 8.725,008 Q
2
297 AUXILIO REFEICAO 4.740,008 3
o 2
270 SALARIO MATERN INSS 3.975,008 =
A O
47 COMISSAO 3.838,3o§ S
358 ADC NOTUR 96H 3.719,52§ <
oo
102 HORA EXTRA 50% 3.1 10,075;&) 2
m
5 SALARIO FAMILIA INSS 2,952,005 Q
441 PLANTAO EXTRA - 8 2,632,008 5
287 RET INSALUBRIDADE 2.271,408 3
a
357 ADC NOTUR 192H CONT 2.083,90
356 ADC NOTUR 120H EFET 2.066,47
402 ADICIONAL NOTURNO 1.663,20
411 PLANTAO 1/2 1.537,11
271 SALARIO MATERN RPPS 1.250,00
416 RET SUS PRODUTIVIDAD 1.250,00
265 PLANTAO EXTRA 1.242,28
31 GRAT ESTAB FIN 998,00
427 PLANTAO EXTRA 10 998,00
197 ADC NOTUR MOT SAUDE 748,16
77 GRAT FARMACIA 733,14
70 ABONO PERMANENCIA 589,53
59 SALARIO FAMILIA RPPS 328,00
470 RET. SALARIO FAMILIA 205,41
103 HORA EXTRA 100% 177,28
SubTotal: 928.960,81
Descontos
2 DESCONTO IRRF 47.026,77
3 DESCONTO INSS 33.392,51
4 RPPSMI 27.785,56
19 EMP BRADESCO | 20.657,88

12 EMP CAIXA ECONOMICA 10.559,64




Itepigsiime

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAPISSUMA

13/03/2020 10:

Centro de Custos Pagina: .
10/2019 g %
SECRETARIA DE SAUDE § 2
Descontos g )g-
39 PENSAO ALIM | 2.308,40_% %
33 VALE TRANSPORTE 1.861,083 @
20 EMP BRADESCO I 1 622,60% §
6 SINSEPI 1.512,2ogg
87 EMP CAIXA ECON I 1.319,983 o
453 ARRUDA GAS 1.300,002
22 EMP BRAD PROMOT | 1 113,53? %
382 EMP BRADESCO i 944,356 o
23 EMP BRAD PROMOT II 845,262 E
367 FARMACIA SAO GONCALO 629,458 Q
301 EMPRESTIMO CAIXA Il 597,213 3
128 FALTAS DIAS 583,29% %
350 DEV ANUENIO 301,978
24 EMP BRAD PROMOT III 295,00% §
326 VALE TRANSP PROPORC 292,058 =
454 FARMACIA ITAPISSUMA 163,70§ §
380 EMP. CAIXA ECON. | 108,965 <
79 ODONTO GROUP 80,95% r‘én’
SubTotal: 155.302,345 O
Verbas Renmuneratérias:  932.240, 81 Provent os: 928. 960, 81%5
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Fanili a: 3. 280, 0G5

Prov + sal fanmlia: 932. 240, 81

Descont os: 155. 302, 34

Total:  776.938, 47




13/03/2020 10:

e FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAPISSUMA

Centro de Custos Pagina: o
10/2019 g g
=3
REG ME PROPRI O ( RPPS) REG ME PROPRI O ( RPPS) SEGREGACAO §_§>
Br ut o: 348. 595, 40 Br ut o: 0,06 &
2R
Base: 252. 596, 00 Base: 0, o§ 2
Pat ronal : 30. 311, 52 Pat r onal : 0, 0_@ ?1
@
sal. Fam 328, 00 Sal. Fam 0,08 3
= &
PATRONAL Supl erent ar : 0, 00 PATRONAL Supl ement ar : 0, 0§ B
o {
5 ]
. o 4
Ativo: 27.785, 56 Ativo: 0, Og, g
RECCLHER 57. 769, 08 RECCLHER 0,08 1
N° de Funci onari os: 159 N° de Funcionéari os: §
g 1
Q
S (
8 3
§- [
- |

B

3
O TVINUO SULTIN VS SUTOSO/VTV SU TaVvVOIN VD

N BASE E DESCONTO | RRF
REG ME GERAL DA PREVI DENCI A (| NSS)
Base | RRF: 452. 654, 48 1
Br ut o: 536. 402, 45 Q i
Val or | RRF: 47.026, 7%
Base | NSS: 465. 858, 43 Q4
N° de Funcionari os: 9@ i
Patronal | NSS: 97. 830, 27 2 3
. ~ =B
Servidor INSS: 33.392,51 FUNC. SEM DESCONTO PREVI DENCI ARIO I
sl Fam 2. 952, 00 Br ut o: 47. 242, 9%
NP de Funci Onéri 0S: 251 NP de FUnCi Onél’i 0sS: 1§
g
| d : 20
Total de Proventos: 932.240, 81 Total de Descontos: 155. 302, 38 3
A <
Sal Familia: 3.280,00 Li qui do: 776. 938, 47
Proventos - Sal. Fam 928. 960, 81 N de Funci onari os: 421
Li cengca Medi ca: 0, 00 N’ de Homens: 115
Li cenca Mat er ni dade: 5. 225,00 N de Ml heres: 306
Patr. Efet. Com ssao: 29. 907, 11
Ver bas Remuner at 6ri as: 932. 240, 81
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00




£

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:

Ttepigsume ‘aina:
i Centro de Custos Pégina: .
11/2019 g %
SECRETARIA DE SAUDE 3z
=z >
Proventos g g
53 VENCIMENTO CONTRATAD 265.615,00% g
8 g
92 VENCIMENTO I 138.061,645 <
° 3
52 VENCIMENTO COMISSION 112.710,00 3
76 GRAT GMP LEI 80 93,500,008 g
35 INSALUBRIDADE 20% 84.433,508
1 VENCIMENTO 65.814,56% >
(@]
440 PLANTAO EXTRA - 4 19.125,008 >
9 1/3 DE FERIAS 18.181,05§
192 VENCIM MS LEI 875/14 17.600,00Q E
10 ANUENIO 15.755,268 Q
93 ANUENIO I 12,666,703
Q
110 AMBULATORIO EXTR 10.525,00§ é’
_'
65 SUS - PRODUTIVIDADE 8.800,008 Q
2
297 AUXILIO REFEICAO 4.860,008 3
o 2
411 PLANTAO 1/2 4.332,578 2
A O
356 ADC NOTUR 120H EFET 4.024,46§ S
47 COMISSAO 3.838,30§ r%
oo
138 RESTITUICAO SALARIAL 3.700,00% S
m
358 ADC NOTUR 96H 3.477,675 Q
441 PLANTAO EXTRA - 8 3.147,50% 5
265 PLANTAO EXTRA 2.565,50% 2
a
270 SALARIO MATERN INSS 2.375,00 °
357 ADC NOTUR 192H CONT 2.275,00
5 SALARIO FAMILIA INSS 2.066,40
287 RET INSALUBRIDADE 1.726,40
271 SALARIO MATERN RPPS 1.466,28
402 ADICIONAL NOTURNO 1.186,64
427 PLANTAO EXTRA 10 1.097,80
31 GRAT ESTABFIN 998,00
102 HORA EXTRA 50% 860,76
466 PLANTAO EXTRA - 5 798,40
77 GRAT FARMACIA 733,14
103 HORA EXTRA 100% 599,28
70 ABONO PERMANENCIA 589,53
59 SALARIO FAMILIA RPPS 328,00
470 RET. SALARIO FAMILIA 205,41
277 RET PRODUTIVIDADE 50,00
SubTotal: 907.695,35
Descontos
2 DESCONTO IRRF 50.128,23
3 DESCONTO INSS 29.496.41
4 RPPSMI 27.840,70
19 EMP BRADESCO | 20.657,88




A FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:

Topiptine Centro de Custos Pagina: .
11/2019 g g
SECRETARIA DE SAUDE 3z
Descontos %jg
12 EMP CAIXA ECONOMICA 10.240,01% g
33 VALE TRANSPORTE 2.322,065 &
39 PENSAO ALIM | 2.129,1 Zf §
453 ARRUDA GAS 1.755,003 g
20 EMP BRADESCO Il 1.622,60‘% =
6 SINSEPI 1537,202 2
87 EMP CAIXA ECON I 1.31 9,98% %
22 EMP BRAD PROMOT | 1.1 13,53% é
382 EMP BRADESCO Il 944,352 E
367 FARMACIA SAO GONCALO 670,388 Q
301 EMPRESTIMO CAIXA Il 597,213 @
128 FALTAS DIAS 351,645 é’
24 EMP BRAD PROMOT Ii 295,00_% §,
350 DEV ANUENIO 269,33% §
454 FARMACIA ITAPISSUMA 231,228 =
326 VALE TRANSP PROPORC 145,40§ §>
79 ODONTO GROUP 80,95?‘: r%
23 EMP BRAD PROMOT || 75,928 &
467 FARMACIA FARMABEM 52,50§ 5
SubTotal: 153.876,663 1
Verbas Renunerat6rias:  910. 089, 75 Proventos:  907. 695, 35 g
Ver bas | ndeni zat 0ri as: 0, 00 Sal. Famlia: 2.394, 40

Prov + sal famli a: 910. 089, 75
Descont os: 153. 876, 66
Tot al : 756. 213, 09




13/03/2020 10:

e FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAPISSUMA

Centro de Custos Pagina: o
11/2019 g g
=3
REG ME PROPRI O ( RPPS) REG ME PROPRI O ( RPPS) SEGREGACAO §_§>
Br ut o: 366. 169, 91 Br ut o: 0,06 &
3R
Base: 253. 097, 27 Base: 0, o§ 2
Pat ronal : 30. 371, 67 Pat ronal : 0, 0_@ ?1
@
sal. Fam 328, 00 Sal. Fam 0,08 3
= &
PATRONAL Supl erent ar : 0, 00 PATRONAL Supl ement ar : 0, 0§ B
S {
5 ]

. o
Ativo: 27.840, 70 Ativo: 0, Og, g
RECOLHER 57.884, 37 RECOLHER 0,03 1
N° de Funci onari os: 159 N° de Funcionéari os: §
g 1
Q ]
S
g g
§- [
-

B

3 AL
O TVINUO SULTIN VS SUTOSO/VTV SU TaVvVOIN VD

N BASE E DESCONTO | RRF
REG ME GERAL DA PREVI DENCI A (| NSS)
Base | RRF: 464. 147, 08 A
Br ut o: 499. 076, 88 Q i
Val or | RRF: 50. 128, 2%
Base | NSS: 416. 994, 39 Q4
N° de Funcionari os: 9@ i
Patronal | NSS: 87. 568, 82 2 3
. ~ =B
Servidor | NSS: 29. 496, 41 FUNC. SEM DESCONTO PREVI DENCI ARI O I
sl Fam 2. 066, 40 Br ut o: 44,842, 9%
NP de Funci Onéri 0S: 205 NP de FUnCi Onél’i 0sS: 1§
S3
| d : o
Total de Proventos: 910.089, 75 Total de Descontos: 153. 876, 6@ 3
e 5,
Sal Fanilia: 2.394, 40 Li qui do: 756. 213, 08
Proventos - Sal. Fam 907. 695, 35 N de Funci onari os: 375
Li cengca Medi ca: 0, 00 N’ de Homens: 105
Li cenca Mat er ni dade: 3.841, 28 N de Ml heres: 270
Patr. Efet. Com ssao: 26. 445, 58
Ver bas Remuner at 6ri as: 910. 089, 75
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00




A FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:

Ttepigsume ‘aina:
o Centro de Custos Pagina: .
12/2019 g g
SECRETARIA DE SAUDE 3z
=z >
Proventos g g
53 VENCIMENTO CONTRATAD 265.615,00% g
€9
92 VENCIMENTO i 136.811,648 ©
° 3
52 VENCIMENTO COMISSION 115.566,003 :
76 GRAT GMP LEI 80 93.500,0021 g
35 INSALUBRIDADE 20% 82.465,10’% 2
1 VENCIMENTO 65.814,565 >
(@]
192 VENCIM MS LEI 875/14 17.600,008 2
10 ANUENIO 15.755,26
440 PLANTAO EXTRA - 4 12,750,008 E
93 ANUENIO II 12.604,208 Q
258 132 SALARIO 11.313,933 9
Q
110 AMBULATORIO EXTR 10.525,00% é’
_'
65 SUS - PRODUTIVIDADE 8.300,003 9
2
297 AUXILIO REFEICAO 4,620,008 3
o 2
356 ADC NOTUR 120H EFET 4.063,228 2
A O
358 ADC NOTUR 96H 4.029,48§ S
47 COMISSAO 3.838,30% r%
oo
138 RESTITUICAO SALARIAL 3.700,005%Sg 5
m
270 SALARIO MATERN INSS 2.375,005 O
357 ADC NOTUR 192H CONT 2.211 ,30% 5
265 PLANTAO EXTRA 2.199,42% 2
a
411 PLANTAO 1/2 2.079,11
5 SALARIO FAMILIA INSS 2.033,60
271 SALARIO MATERN RPPS 1.466,28
441 PLANTAO EXTRA - 8 1.346,50
402 ADICIONAL NOTURNO 1.265,39
97 REST DESC IND 1.104,46
124 PLANTAO MES ANT 1.099,50
31 GRAT ESTAB FIN 998,00
466 PLANTAO EXTRA - 5 798,40
77 GRAT FARMACIA 733,14
427 PLANTAO EXTRA 10 698,60
70 ABONO PERMANENCIA 589,53
102 HORA EXTRA 50% 477,96
309 DIF 132 SAL 398,76
59 SALARIO FAMILIA RPPS 328,00
470 RET. SALARIO FAMILIA 205,41
103 HORA EXTRA 100% 180,44
197 ADC NOTUR MOT SAUDE 93,52
104 ADICIONAL NOTURNO 17,40
SubTotal: 889.209,81
Descontos

2 DESCONTO IRRF 51.404,16




A FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:

Topsiidne Centro de Custos Pagina: .
12/2019 g g
SECRETARIA DE SAUDE 3z
Descontos % )g
3 DESCONTO INSS 29.907,57% %
4 RPPSMI 27.696,328 @
19 EMP BRADESCO | 22.045,46% §
12 EMP CAIXA ECONOMICA 10.709,78g g
20 EMP BRADESCO Il 3261018 2
33 VALE TRANSPORTE 2.426,705 g
39 PENSAO ALIM | 1.829,76? %
87 EMP CAIXA ECON Il 1.675,95% é
6 SINSEPI 1512,20Q E
453 ARRUDA GAS 1.224,008 Q
22 EMP BRAD PROMOT | 1.113,533 Q
382 EMP BRADESCO Il 944,355 ‘é’
367 FARMACIA SAO GONGALO 684,09.% §,
301 EMPRESTIMO CAIXA lll 597,21% §
350 DEV ANUENIO 269,338 2
128 FALTAS DIAS 249,983 §
454 FARMACIA ITAPISSUMA 184,33% I_Zn
23 EMP BRAD PROMOT I 75,928 &
79 ODONTO GROUP 52,20§ 5
SubTotal: 157.863,85%
Verbas Renunerat6rias:  891.571, 41 Provent os: 889-209'8§§>
Ver bas | ndeni zat 0ri as: 0, 00 Sal. Famlia: 2. 361, 60

Prov + sal famli a: 891.571, 41
Descont os: 157. 863, 85
Tot al : 733. 707, 56




13/03/2020 10:

e FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAPISSUMA

Centro de Custos Pagina: o
12/2019 g g
=3
REG ME PROPRI O ( RPPS) REG ME PROPRI O ( RPPS) SEGREGACAO §_§>
Br ut o: 350. 554, 23 Br ut o: 0,06 &
2R
Base: 251. 784,73 Base: 0, o§ 2
Pat r onal : 30. 214, 17 Pat r onal : 0, 0_@ ?1
@
sal. Fam 328, 00 Sal. Fam 0,08 3
= &
PATRONAL Supl erent ar : 0, 00 PATRONAL Supl ement ar : 0, 0§ B
S d
5 ]

. o
Ativo: 27.696, 32 Ativo: 0, Og, g
RECCLHER 57.582, 49 RECCLHER 0,08 1
N° de Funci onari os: 158 N° de Funcionéari os: §
g 1
Q
S (
8 3
§- [
- |

B

3 AL
O TVINUO SULTIN VS SUTOSO/VTV SU TaVvVOIN VD

N BASE E DESCONTO | RRF
REG ME GERAL DA PREVI DENCI A (| NSS)
Base | RRF: 472.982, 38
Br ut o: 490. 874, 22 8
Val or | RRF: 51. 404, 1&
Base | NSS: 427.541, 14 9
N° de Funcionari os: 9@ i
Patronal | NSS: 89. 783, 64 2 3
. ~ =B
Servidor | NSS: 29.907, 57 FUNC. SEM DESCONTO PREVI DENCI ARI O I
sl Fam 2. 033, 60 Br ut o: 50. 142, 9%
NP de Funci Onéri 0S: 201 NP de FUnCi Onél’i 0sS: 1%
S3
| d : o
Total de Proventos: 891.571, 41 Total de Descontos: 157. 863, 8% 3
e S,
Sal Fanilia: 2. 361, 60 Li qui do: 733. 707, 5&
Proventos - Sal. Fam 889. 209, 81 N de Funci onari os: 371
Li cengca Medi ca: 0, 00 N’ de Homens: 102
Li cenca Mat er ni dade: 3.841, 28 N de Ml heres: 269
Patr. Efet. Com ssao: 30. 061, 67
Ver bas Remuner at 6ri as: 891.571, 41
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00




Ttepiszamns

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAPISSUMA

13/03/2020 10:

Centro de Custos Pagina: .
13/2019 g g
SECRETARIA DE SAUDE 3z
Proventos %jg
258 132 SALARIO 765.324,36% g
456 132 SALARIO 9.087,225 &
1 VENCIMENTO 6.986,0(1?.; §
47 COMISSAO 3.838,30g g
10 ANUENIO 1.876,243 s
92 VENCIMENTO I 1.466,285 g
35 INSALUBRIDADE 20% 1.291 ,26§ %
70 ABONO PERMANENCIA 688,32§ é
93 ANUENIO Il 245,062 E
SubTotal: 790.803,049 0,
g0
Descontos g 3
8 ADIANTAMENTO 152,907,545 ‘é’
4 RPPSMI 34.703,95%?3
3 DESCONTO INSS 31.829,46°§° §
2 DESCONTO IRRF 29.894,818 =
39 PENSAO ALIM | 1 189,34§ §
SubTotal: 250.525,10% <
Ver bas Renuner at 6ri as: 790. 803, 04 Provent os: 790. 803, O‘% 7
Ver bas | ndeni zat 0ri as: 0, 00 Sal. Famlia: 0, chg
Prov + sal fanilia:  790.803, o%%

Descontos:  250. 525, 104

Total:  540.277, 94




e FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:

Centro de Custos Pagina: o
13/2019 g g
REG ME PROPRI O ( RPPS) REG ME PROPRI O ( RPPS) SEGREGACAO i_;
Br ut o: 321. 305, 86 Br ut o: 0,06 &
3R
Base: 315. 490, 45 Base: 0, o§ 2
Pat ronal : 37.858, 85 Pat r onal : 0, 0_@ ?1
@
sal. Fam 0, 00 Sal. Fam 0,08 3
= &
PATRONAL Supl erent ar : 0, 00 PATRONAL Supl ement ar : 0, 0§ B
S &
5 ]

o
Ativo: 34. 703, 95 Ativo: 0, Og, g
RECOLHER 72.562, 80 RECOLHER 0, 0§ 7
N° de Funci onari os: 159 N° de Funcionéari os: §
g 1
Q ]
S
2 g
§- [
-

3

3 AL
O TVINUO SULTIN VS SUTOSO/VTV SU TaVvVOIN VD

N BASE E DESCONTO | RRF
REG ME GERAL DA PREVI DENCI A (| NSS)
Base | RRF: 339. 834, 78 1
Br ut o: 428. 821, 68 9 i
Val or | RRF: 29. 894, 8%
Base | NSS: 428. 821, 68 Q4
N° de Funcionari os: 7§ i
Patronal |NSS: 90. 052, 55 2 3
_ - =%
Servi dor | NSS: 31. 829, 46 FUNC. SEM DESCONTO PREVI DENCI ARI O I
sl Fam 0. 00 Br ut o: 40. 675, 5(;%
N’ de Funcionari os: 247 N’ de Funcionari os: 2%
S3
| d : 2
Total de Proventos: 790.803, 04 Total de Descontos: 250. 525, 1@ X
L 9
Sal Fanilia: 0. 00 Li qui do: 540. 277, 9%
Proventos - Sal. Fam 790. 803, 04 N° de Funci onari os: 431
Li cengca Medi ca: 0, 00 N’ de Homens: 118
Li cengca Mat er ni dade: 0, 00 N° de Mul heres: 313
Patr. Efet. Com ssao: 17. 453, 35
Ver bas Remuner at 6ri as: 790. 803, 04
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00




i
Itepigsiime

FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:

Centro de Custos Pagina: .
01/2019 g %
SECRETARIA DE ACAO SOCIAL E SERVICO SOCIAL § 2
Proventos 13 )g.
52 VENCIMENTO COMISSION 87.392,00% %
53 VENCIMENTO CONTRATAD 19.524,008 <.
1 VENCIMENTO 11.976,0(1?.; §
317 VENC ELETIVOS 5.684,40g g
10 ANUENIO 3.393,208 o
92 VENCIMENTO I 2.932,565 g
38 INSALUBRIDADE 40% 1.996,00% %
339 GRAT ATIV DE RISCO 1.705,30% é
297 AUXILIO REFEIGAO 720,00§ E
63 GRAT C INQ AD 50% 499,oo‘§ Q
47 COMISSAO 472,663 3
93 ANUENIO II 451 ,42% é’
5 SALARIO FAMILIA INSS 393,605 @
70 ABONO PERMANENCIA 294,21% §
SubTotal: 137.040,75§, E
Descontos § g
3 DESCONTO INSS 9.905,03§ r%
19 EMP BRADESCO | 2.2(~37,52§;'0 S
4 RPPSMI 2.062,88§ E
2 DESCONTO IRRF 1.690,12% i
22 EMP BRAD PROMOT | 712,84% £
367 FARMACIA SAO GONGALO 569,88
452 ARRUDA GAS 455,00
12 EMP CAIXA ECONOMICA 304,18
23 EMP BRAD PROMOT II 251,00
33 VALE TRANSPORTE 230,88
6 SINSEPI 179,64
39 PENSAO ALIM | 140,40
128 FALTAS DIAS 66,52
382 EMP BRADESCO III 51,19
24 EMP BRAD PROMOT llI 33,11
79 ODONTO GROUP 26,51
SubTotal: 18.946,70
Ver bas Renuner at 6ri as: 137. 434, 35 Provent os: 137. 040, 75
Verbas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Fanili a: 393, 60
Prov + sal famli a: 137. 434, 35
Descont os: 18. 946, 70

Tot al : 118. 487, 65




e FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL DE ITAPISSUMA 13032020 10:

Centro de Custos Pagina: o
01/2019 g g
REG ME PROPRI O ( RPPS) REG ME PROPRI O ( RPPS) SEGREGACAO §_§>
Br ut o: 22.735, 05 Br ut o: 0,08 %
2R
Base: 18. 753, 45 Base: 0, o§ 2
Pat r onal : 2. 250, 41 Pat r onal : 0,08 o
@ 3
Ssal. Fam 0, 00 Sal . Fam 0,08 3
S %
PATRONAL Supl erent ar : 0, 00 PATRONAL Supl ement ar : 0, 0§ B
S 4
s}
. o X
Ativo: 2.062, 88 Ativo: 0.0% ¢
RECCLHER 4.313, 29 RECCLHER 0,0 ;E
N° de Funci onari os: 14 N° de Funcionéari os: 52
gk
<
S ¢
g ®
. BASE E DESCONTO | RRF g ¢
REG ME GERAL DA PREVI DENCI A (| NSS) 3 £
Base | RRF: 27.500, 0@ H
Br ut o: 114. 699, 30 S) c%
Val or | RRF: 1.690, 1%
Base | NSS: 112. 600, 40 Q ()
N° de Funci onari os: § 5
Patronal | NSS: 23. 646, 08 H
. R S )
Servi dor |INSS: 9. 905, 03 FUNC. SEM DESCONTO PREVI DENCI ARI O %
Sal. Fam 393, 60 Bruto: 0, 0‘;%
NP de Funcionéari os: 80 N’ de Funcionari os: %
=5
| d : L
Total de Proventos: 137.434, 35 Total de Descontos: 18. 946, 7@ X
S S,
Sal Fanilia: 393, 60 Li qui do: 118. 487, 68
Proventos - Sal. Fam 137. 040, 75 N de Funci onari os: 94
Li cengca Medi ca: 0, 00 N’ de Homens: 26
Li cengca Mat er ni dade: 0, 00 N° de Ml heres: 68
Patr. Efet. Com ssao: 0, 00
Ver bas Renunerat 6ri as: 137. 434, 35
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00




e FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:

e Centro de Custos Pégina: .
02/2019 g g
SECRETARIA DE ACAO SOCIAL E SERVICO SOCIAL § 2
Proventos gjg
52 VENCIMENTO COMISSION 88.194,00% %
53 VENCIMENTO CONTRATAD 19.524,008 <.
1 VENCIMENTO 11 976,0(1‘.: §
317 VENC ELETIVOS 5.684,40g g
10 ANUENIO 3.403,185 o
92 VENCIMENTO Il 2.932,565 g
38 INSALUBRIDADE 40% 1 996,00% %
339 GRAT ATIV DE RISCO 1 705,30§ é
9 1/3 DE FERIAS 1533,802 £
297 AUXILIO REFEICAQ 720,oo‘§ Q
63 GRAT C INQ AD 50% 499,008 §
5 SALARIO FAMILIA INSS 492,00% é’
47 COMISSAO 472,668 Q
93 ANUENIO II 451,42% §
70 ABONO PERMANENCIA 294218 2
16 RET. SALARIO FAMILIA 32,80§ §
SubTotal: 139.419,33%(;"?0 a
Descontos 8O
3 DESCONTO INSS 9.987,19§ 5
19 EMP BRADESCO | 2.886,69§ i
4 RPPSMI 2.063,98% £
2 DESCONTO IRRF 1,690,112
22 EMP BRAD PROMOT | 712,84
367 FARMACIA SAO GONGALO 380,21
33 VALE TRANSPORTE 325,02
12 EMP CAIXA ECONOMICA 304,18
128 FALTAS DIAS 299,34
452 ARRUDA GAS 260,00
23 EMP BRAD PROMOT II 251,00
6 SINSEPI 159,68
39 PENSAO ALIM | 140,40
453 FARMACIA ITAPISSUMA 132,74
24 EMP BRAD PROMOT I 33,11
79 ODONTO GROUP 29,16
326 VALE TRANSP PROPORC 8,80
SubTotal: 19.664,46
Ver bas Renuner at 6ri as: 139. 911, 33 Provent os: 139. 419, 33
Verbas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal . Fanili a: 492, 00
Prov + sal famli a: 139. 911, 33
Descont os: 19. 664, 46
Total :  120. 246, 87




e FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL DE ITAPISSUMA 13032020 10:

Centro de Custos Pagina: o
02/2019 % §
REG ME PROPRI O ( RPPS) REG ME PROPRI O ( RPPS) SEGREGACAO §_§>
Br ut o: 23.311, 18 Br ut o: 0,08 %
2R
Base: 18. 763, 45 Base: 0, o§ 2
Pat r onal : 2.251, 61 Pat r onal : 0,08 o
@ 3
sal. Fam 0, 00 Sal. Fam 0,08 3
= &
PATRONAL Supl erent ar : 0, 00 PATRONAL Supl ement ar : 0, 0§ B
S 4
s}
. o X
Ativo: 2.063, 98 Ativo: 0.0% ¢
RECCLHER 4.315, 59 RECOLHER 0,0 ;E
N° de Funci onari os: 14 N° de Funcionéari os: 52
gk
<
S ¢
g ®
. BASE E DESCONTO | RRF g ¢
REG ME GERAL DA PREVI DENCI A (| NSS) 3 £
Base | RRF: 27.500, 0@ H
Br ut o: 116. 600, 15 S) (3
Val or | RRF: 1.690, 1%
Base | NSS: 113. 402, 40 Q ()
N° de Funci onari os: § 5
Patronal | NSS: 23. 814, 50 H
. - o)
Servi dor |INSS: 9.987,19 FUNC. SEM DESCONTO PREVI DENCI ARI O %
sal . Fam 492, 00 Br ut o: 0, 0%
NP de Funcionéari os: 80 N’ de Funcionari os: %
=
| d : L
Total de Proventos: 139.911, 33 Total de Descontos: 19. 664, 4@ X
S S,
Sal Fanilia: 492, 00 Li qui do: 120. 246, 87
Proventos - Sal. Fam 139. 419, 33 N de Funci onari os: 94
Li cengca Medi ca: 0, 00 N’ de Homens: 26
Li cengca Mat er ni dade: 0, 00 N° de Ml heres: 68
Patr. Efet. Com ssao: 0, 00
Ver bas Remuner at 6ri as: 139.911, 33
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00




A FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:

s Centro de Custos Pagina: .
03/2019 g g
SECRETARIA DE AGAO SOCIAL E SERVICO SOCIAL g3
Proventos % )g.
52 VENCIMENTO COMISSION 85.494,00% &
53 VENCIMENTO CONTRATAD 20.522,00% g
1 VENCIMENTO 11.976,0(1?.; §
317 VENC ELETIVOS 5.684,40g g
10 ANUENIO 3.413,16’% =
92 VENCIMENTO I 2,932,565 E
38 INSALUBRIDADE 40% 1.996,00g %
339 GRAT ATIV DE RISCO 1.705,30§ é
9 1/3 DE FERIAS 1.075,008 E
297 AUXILIO REFEIGAO 720,008 Q
63 GRAT C INQ AD 50% 499,003 Q
5 SALARIO FAMILIA INSS 492,005 é’
93 ANUENIO I 451,428 3
70 ABONO PERMANENCIA 295,31% §
102 HORA EXTRA 50% 83,108 =
16 RET. SALARIO FAMILIA 32,80§ §
SubTotal: 136.880,05% <
Descontos § Q
3 DESCONTO INSS 9.734,03§ E
19 EMP BRADESCO | 2.886,69% <
4 RPPSMI 2.065,08% 3
2 DESCONTO IRRF 1425127
22 EMP BRAD PROMOT | 712,84
12 EMP CAIXA ECONOMICA 304,18
33 VALE TRANSPORTE 265,14
452 ARRUDA GAS 260,00
453 FARMACIA ITAPISSUMA 259,02
23 EMP BRAD PROMOT I 251,00
367 FARMACIA SAO GONGALO 249,98
6 SINSEPI 159,68
39 PENSAO ALIM | 140,40
20 EMP BRADESCO II 60,97
24 EMP BRAD PROMOT III 33,11
79 ODONTO GROUP 29,16
SubTotal: 18.836,40
Ver bas Renuner at Ori as: 137.372, 05 Provent os: 136. 880, 05
Ver bas | ndeni zat Ori as: 0, 00 Sal. Fanmili a: 492, 00
Prov + sal famlia: 137. 372, 05
Descont os: 18. 836, 40

Tot al : 118. 535, 65




e FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL DE ITAPISSUMA 13032020 10:

Centro de Custos Pagina: o
03/2019 % g
=3
REG ME PROPRI O ( RPPS) REG ME PROPRI O ( RPPS) SEGREGACAO §_§>
Br ut o: 22. 366, 55 Br ut o: 0,08 %
2R
Base: 18.773, 45 Base: 0, o§ 2
Pat r onal : 2.252, 81 Pat r onal : 0,08 o
@ 3
Ssal. Fam 0, 00 Sal . Fam 0,08 3
S %
PATRONAL Supl erent ar : 0, 00 PATRONAL Supl ement ar : 0, 0§ B
S 4
s}
. o X
Ativo: 2. 065, 08 Ativo: 0.0% ¢
RECCLHER 4.317, 89 RECCLHER 0,0 ;E
N° de Funci onari os: 14 N° de Funcionéari os: 52
gk
g0
g ®
. BASE E DESCONTO | RRF g ¢
REG ME GERAL DA PREVI DENCI A (| NSS) 3 £
Base | RRF: 23.000, 0@ %
Br ut o: 115. 005, 50 S) (3
Val or | RRF: 1.425,1% §
Base | NSS: 111. 700, 40 Q ()
N° de Funci onari os: g 5
Patronal | NSS: 23. 457, 08 H
. R S )
Servi dor |INSS: 9.734,03 FUNC. SEM DESCONTO PREVI DENCI ARI O %
sal . Fam 492, 00 Br ut o: 0, 0%
NP de Funcionéari os: 81 N’ de Funcionari os: %
=
| d : L
Total de Proventos: 137.372,05 Total de Descontos: 18. 836, 4@
S S,
Sal Fanilia: 492, 00 Li qui do: 118. 535, 65°
Proventos - Sal. Fam 136. 880, 05 N de Funci onari os: 95
Li cengca Medi ca: 0, 00 N’ de Homens: 26
Li cengca Mat er ni dade: 0, 00 N° de Ml heres: 69
Patr. Efet. Com ssao: 209, 58
Ver bas Renunerat 6ri as: 137.372,05
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00




A FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:

s Centro de Custos Pagina: .
04/2019 g g
SECRETARIA DE AGAO SOCIAL E SERVICO SOCIAL g3
Proventos % )g.
52 VENCIMENTO COMISSION 86.492,008 &
53 VENCIMENTO CONTRATAD 20.522,00% g
1 VENCIMENTO 11.976,0(1?.; §
317 VENC ELETIVOS 5.684,40g g
10 ANUENIO 3.423,14% =
92 VENCIMENTO I 2,932,565 E
9 1/3 DE FERIAS 2.511,298 %
38 INSALUBRIDADE 40% 1.996,00§ 9
339 GRAT ATIV DE RISCO 1.705,30Q E
297 AUXILIO REFEIGAO 720,008 Q
63 GRAT C INQ AD 50% 499,003 Q
5 SALARIO FAMILIA INSS 492,005 é’
93 ANUENIO I 451,428 3
70 ABONO PERMANENCIA 295,31% §
103 HORA EXTRA 100% 155,128 2
102 HORA EXTRA 50% 83,1 og §
SubTotal: 139.446,645 <
Descontos § Q
3 DESCONTO INSS 9.813,87§ E
19 EMP BRADESCO | 2.886,69% <
4 RPPSMI 2.066,18% 3
2 DESCONTO IRRF 142512
452 ARRUDA GAS 455,00
367 FARMACIA SAO GONGALO 435,15
22 EMP BRAD PROMOT | 369,90
12 EMP CAIXA ECONOMICA 304,18
33 VALE TRANSPORTE 265,14
23 EMP BRAD PROMOT II 251,00
6 SINSEPI 159,68
39 PENSAO ALIM | 140,40
128 FALTAS DIAS 66,52
20 EMP BRADESCO II 60,97
24 EMP BRAD PROMOT III 33,11
79 ODONTO GROUP 29,16
SubTotal: 18.762,07
Ver bas Renuner at Ori as: 139. 938, 64 Provent os: 139. 446, 64
Ver bas | ndeni zat Ori as: 0, 00 Sal. Fanmili a: 492, 00
Prov + sal famlia: 139. 938, 64
Descont os: 18. 762, 07

Tot al : 121. 176, 57




e FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL DE ITAPISSUMA 13032020 10:

Centro de Custos Pagina: o
04/2019 E
REG ME PROPRI O ( RPPS) REG ME PROPRI O ( RPPS) SEGREGACAO §_§>
Br ut o: 23.712, 26 Br ut o: 0,08 %
3B
Base: 18.783, 45 Base: 0, o§ 2
Pat r onal : 2.254, 01 Pat r onal : 0,08 %
@ 3
sal. Fam 0, 00 Sal. Fam 0,08 3
S %
PATRONAL Supl erent ar : 0, 00 PATRONAL Supl ement ar : 0, 0§ B
S 4
s}
. o X
Ativo: 2.066, 18 Ativo: 0.0% ¢
RECOLHER 4.320, 19 RECCLHER 0,0 ;E
N° de Funci onari os: 14 N° de Funcionari os: Sg
g%
Q M
S ¢
g ®
. BASE E DESCONTO | RRF g ¢
REG ME GERAL DA PREVI DENCI A (| NSS) 3 £
Base | RRF: 23.000, 0@ %
Br ut o: 116. 226, 38 Q (3
Val or | RRF: 1.425,1% ¢
Base | NSS: 112. 698, 40 Q ()
N de Funci onéri os: g S
Patronal |NSS: 23. 666, 66 H
. - S
Servi dor | NSS: 9.813, 87 FUNC. SEM DESCONTO PREVI DENCI ARI O %
sal . Fam 492, 00 Br ut o: 0, 0%
NP de Funcionari os: 82 N’ de Funcionari os: §
=5
| d : o1
Total de Proventos: 139. 938, 64 Total de Descontos: 18. 762, 0% 4
A g,
Sal Fanilia: 492, 00 Li qui do: 121. 176, 57
Proventos - Sal. Fam 139. 446, 64 N° de Funci onari os: 96
Li cenga Mdi ca: 0, 00 N de Honens: 27
Li cengca Mat er ni dade: 0, 00 N° de Ml heres: 69
Patr. Efet. Com ssao: 419, 16
Ver bas Renunerat 6ri as: 139. 938, 64
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00




A FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:

Ty Centro de Custos Pagina: .
05/2019 % g
SECRETARIA DE ACAO SOCIAL E SERVICO SOCIAL 3z
Proventos % )g.
52 VENCIMENTO COMISSION 85.494,00% g
53 VENCIMENTO CONTRATAD 20.522,008 «g
1 VENCIMENTO 11.976,00% §
317 VENC ELETIVOS 5.684,403 g
10 ANUENIO 3433125 s
9 1/3 DE FERIAS 3,256,302 2
92 VENCIMENTO i 2.932,56? %
38 INSALUBRIDADE 40% 1.996,00§ 9
339 GRAT ATIV DE RISCO 1.705,303 E
297 AUXILIO REFEIGAO 660,008 Q
63 GRAT C INQ AD 50% 499,008 Q
5 SALARIO FAMILIA INSS 459,20% %
93 ANUENIO Il 451,428 §
70 ABONO PERMANENCIA 296,41% §
103 HORA EXTRA 100% 110,808 =
102 HORA EXTRA 50% 83,1 og §
16 RET. SALARIO FAMILIA 32,80% <
SubTotal: 139.133,30%2:0"’
Descontos g 8
3 DESCONTO INSS 9.734,038 5
19 EMP BRADESCO | 2.886,698 3
4 RPPSMI 2.067,28"
2 DESCONTO IRRF 1.425,12
452 ARRUDA GAS 390,00
22 EMP BRAD PROMOT | 369,90
12 EMP CAIXA ECONOMICA 304,18
33 VALE TRANSPORTE 265,14
23 EMP BRAD PROMOT || 251,00
6 SINSEPI 159,68
453 FARMACIA ITAPISSUMA 149,62
39 PENSAO ALIM | 140,40
367 FARMACIA SAO GONCALO 63,08
20 EMP BRADESCO I 60,97
128 FALTAS DIAS 33,26
24 EMP BRAD PROMOT II 33,11
79 ODONTO GROUP 29,16
SubTotal: 18.362,62
Verbas Renmunerat6rias:  139.592, 50 Provent os: 139.133, 30
Ver bas | ndeni zat Ori as: 0, 00 Sal. Famlia: 459, 20
Prov + sal fanmlia: 139. 592, 50
Descont os: 18. 362, 62

Tot al : 121. 229, 88




e FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL DE ITAPISSUMA 13032020 10:

Centro de Custos Pagina: o
05/2019 g g
=3
REG ME PROPRI O ( RPPS) REG ME PROPRI O ( RPPS) SEGREGACAO §_§>
Br ut o: 24.727,15 Br ut 0 0,08 %
2R
Base: 18.793, 45 Base: 0, o§ 2
Pat r onal : 2.255, 21 Pat r onal : 0,08 o
@ 3
Sal . Fam 0, 00 Sal . Fam 0, Og g§
= &
PATRONAL Supl erent ar : 0, 00 PATRONAL Supl ement ar : 0, 0§ B
S ¢
s}
. o X
Ativo: 2.067, 28 Ativo: 0, Og, 0
RECCLHER 4.322,49 RECCLHER 0,0 ;E
N° de Funci onari os: 14 N° de Funcionéari os: 52
gk
g0
g v
. BASE E DESCONTO | RRF g ¢
REG ME GERAL DA PREVI DENCI A (| NSS) 3 £
Base | RRF: 23.000, 0@ %
Br ut o: 114. 865, 35 S) c%
Val or | RRF: 1.425,1% §
Base | NSS: 111. 700, 40 Q ()
N° de Funci onari os: g 5
Patronal | NSS: 23. 457, 08 H
. - o)
Servi dor |INSS: 9.734,03 FUNC. SEM DESCONTO PREVI DENCI ARI O %
sal . Fam 459, 20 Br ut o: 0, 0%
NP de Funci Onéri 0S: 81 NP de FUnCi Onél’i 0S.: §
=
| d : L
Total de Proventos: 139.592, 50 Total de Descontos: 18. 362, 62 3
o S,
Sal Familia: 459, 20 Li qui do: 121. 229, 8§
Proventos - Sal. Fam 139. 133, 30 N de Funci onari os: 95
Li cenga Mdi ca: 0, 00 N de Honens: 27
Li cengca Mat er ni dade: 0, 00 N° de Ml heres: 68
Patr. Efet. Com ssao: 419, 16
Ver bas Renunerat 6ri as: 139. 592, 50
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00




e FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:

Topiicn Centro de Custos Pagina: .
06/2019 g %
SECRETARIA DE ACAO SOCIAL E SERVICO SOCIAL § 2
Proventos 13 )g.
52 VENCIMENTO COMISSION 85.494,00% %
53 VENCIMENTO CONTRATAD 20.522,008 &
1 VENCIMENTO 11.976,00% §
204 AD. 132 SALARIO 10.479,383 g
317 VENC ELETIVOS 6.821,285 o
10 ANUENIO 3502082 2
92 VENCIMENTO Il 2.932,56% %
339 GRAT ATIV DE RISCO 2.046,36§ 9
9 1/3 DE FERIAS 1822,653 E
38 INSALUBRIDADE 40% 1.596,808 Q
63 GRAT C INQ AD 50% 499,008 §
5 SALARIO FAMILIA INSS 492,00% é’
93 ANUENIO Il 451,428 9
297 AUXILIO REFEICAO 420,00% 3
70 ABONO PERMANENCIA 296,418 2
103 HORA EXTRA 100% 132,96§ §
102 HORA EXTRA 50% 66,48?‘: <
SubTotal: 149.060,288 :Un
Descontos g 8
3 DESCONTO INSS 9.824,988 5
19 EMP BRADESCO | 2.886,69% 3
4 RPPSMI 2.074,91"
2 DESCONTO IRRF 1.425,12
452 ARRUDA GAS 520,00
367 FARMACIA SAO GONGALO 399,37
22 EMP BRAD PROMOT | 369,90
12 EMP CAIXA ECONOMICA 304,18
33 VALE TRANSPORTE 265,14
23 EMP BRAD PROMOT I 251,00
6 SINSEPI 159,68
39 PENSAO ALIM | 140,40
453 FARMACIA ITAPISSUMA 99,49
461 DESC AD 132 PENSAO 70,20
128 FALTAS DIAS 66,52
20 EMP BRADESCO i 60,97
24 EMP BRAD PROMOT i 33,11
79 ODONTO GROUP 29,16

SubTotal: 18.980,82




e FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:

L Centro de Custos Pgina: iy
06/2019 g

Verbas Renuneratoérias:  149.622, 48 Proventos:  149. 060, 82

Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal. Famlia: 492 0(2
Prov + sal famlia: 149. 552, 28%

Descont os: 18. 980, 82(-3

Tot al : 130. 571, 46;%
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e FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL DE ITAPISSUMA 13032020 10:

Centro de Custos Pagina: o
06/2019 % g
=3
REG ME PROPRI O ( RPPS) REG ME PROPRI O ( RPPS) SEGREGACAO §_§>
Br ut o: 32. 353, 99 Br ut o: 0,08 %
2R
Base: 18. 862, 82 Base: 0, o§ 2
Pat r onal : 2.263, 54 Pat r onal : 0,08 o
@ 3
Sal . Fam 0, 00 Sal . Fam 0, Og g§
= &
PATRONAL Supl erent ar : 0, 00 PATRONAL Supl ement ar : 0, 0§ B
S ¢
s}
. o X
Ativo: 2.074,91 Ativo: 0.0% ¢
RECCLHER 4.338, 45 RECCLHER 0,0 ;E
N° de Funci onari os: 14 N° de Funcionéari os: Sg
g%
Q M
S ¢
g v
. BASE E DESCONTO | RRF g ¢
REG ME GERAL DA PREVI DENCI A (| NSS) 3 £
Base | RRF: 23.000, 0@ %
Br ut o: 117.198, 29 S) c%
Val or | RRF: 1.425,1% §
Base | NSS: 112. 837, 28 Q ()
N° de Funci onari os: g 5
Patronal | NSS: 23. 695, 83 H
. - o)
Servi dor |INSS: 9. 824, 98 FUNC. SEM DESCONTO PREVI DENCI ARI O %
sal . Fam 492, 00 Br ut o: 0, 0%
NP de Funci Onéri 0S: 82 NP de FUnCi Onél’i 0S.: §
=
| d : L
Total de Proventos: 149. 552, 28 Total de Descontos: 18. 980, 8% 3
o S,
Sal Famili a: 492, 00 Li qui do: 130. 571, 48
Proventos - Sal. Fam 149. 060, 28 N de Funci onari os: 96
Li cenga Mdi ca: 0, 00 N de Honens: 27
Li cengca Mat er ni dade: 0, 00 N° de Ml heres: 69
Patr. Efet. Com ssao: 419, 16
Ver bas Renunerat 6ri as: 149. 552, 28
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00




A FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:

Ty Centro de Custos Pagina: .
07/2019 g g
SECRETARIA DE ACAO SOCIAL E SERVICO SOCIAL 3z
Proventos % )g.
52 VENCIMENTO COMISSION 84.496,00% g
53 VENCIMENTO CONTRATAD 19.097,008 «g
1 VENCIMENTO 11.976,00% §
317 VENC ELETIVOS 6.821,28g g
10 ANUENIO 3.502,985 s
9 1/3 DE FERIAS 3475672
92 VENCIMENTO I 2.932,56? %
339 GRAT ATIV DE RISCO 2.046,36% é
38 INSALUBRIDADE 40% 1.596,80§ E
270 SALARIO MATERN INSS 1.425,od§ Q
297 AUXILIO REFEICAO 600,00§ )
63 GRAT C INQ AD 50% 499,00% %
93 ANUENIO II 451,428 §,
5 SALARIO FAMILIA INSS 426,40% §
70 ABONO PERMANENCIA 296,418 2
309 DIF 132 SAL 199,60§ §
102 HORA EXTRA 50% 166,20% an
SubTotal: 139.582,28§ :Un
Descontos g 8
3 DESCONTO INSS 9.745,14% i
19 EMP BRADESCO | 2.886,69% 2
4 RPPSMI 2.074,91"
2 DESCONTO IRRF 1.425,12
22 EMP BRAD PROMOT | 369,90
452 ARRUDA GAS 325,00
12 EMP CAIXA ECONOMICA 304,18
33 VALE TRANSPORTE 265,14
23 EMP BRAD PROMOT Il 251,00
367 FARMACIA SAO GONGALO 249,95
6 SINSEPI 159,68
453 FARMACIA ITAPISSUMA 149,45
39 PENSAOQ ALIM | 140,40
20 EMP BRADESCO I 60,97
128 FALTAS DIAS 33,26
24 EMP BRAD PROMOT llI 33,11
79 ODONTO GROUP 29,16
SubTotal: 18.503,06
Verbas Renmunerat6rias:  140. 008, 68 Provent os: 139.582, 28
Ver bas | ndeni zat Ori as: 0, 00 Sal. Famlia: 426, 40
Prov + sal fanmlia: 140. 008, 68
Descont os: 18. 503, 06

Tot al : 121. 505, 62




e FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL DE ITAPISSUMA 13032020 10:

Centro de Custos Pagina: o
07/2019 g g
=3
REG ME PROPRI O ( RPPS) REG ME PROPRI O ( RPPS) SEGREGACAO §_§>
Br ut o: 23.222, 30 Br ut o: 0,08 %
3B
Base: 18. 862, 82 Base: 0, o§ 2
Pat r onal : 2.263, 54 Pat ronal : 0,08 %
@ 3
sal. Fam 0, 00 Sal. Fam 0,08 3
= &
PATRONAL Supl erent ar : 0, 00 PATRONAL Supl ement ar : 0, 0§ B
S 4
2 P
. o X
Ativo: 2.074,91 Ativo: 0.0% ¢
RECOLHER 4.338, 45 RECCLHER 0,0 ;E
N° de Funci onari os: 14 N° de Funcionari os: 52
gk
<
S ¢
g ®
. BASE E DESCONTO | RRF g ¢
REG ME GERAL DA PREVI DENCI A (| NSS) 3 £
Base | RRF: 23.000, 08 H
Br ut o: 116. 786, 38 Q (3
Val or | RRF: 1.425,1% ¢
Base | NSS: 111. 839, 28 Q ()
N de Funci onéri os: g S
Patronal |NSS: 23. 486, 25 H
| - =
Servi dor |INSS: 9.745,14 FUNC. SEM DESCONTO PREVI DENCI ARI O %
sal . Fam 426, 40 Brut o: 0, 0%
NP de Funcionari os: 81 N’ de Funcionari os: §
=5
| d : o1
Total de Proventos: 140. 008, 68 Total de Descont os: 18. 503, 0@ 3
A 3,
Sal Fanilia: 426, 40 Li qui do: 121. 505, 65
Proventos - Sal. Fam 139. 582, 28 N° de Funci onari os: 95
Li cenga Mdi ca: 0, 00 N de Honens: 27
Li cenca Mat er ni dade: 1. 425,00 N de Ml heres: 68
Patr. Efet. Com ssao: 419, 16
Ver bas Renunerat 6ri as: 140. 008, 68
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00




e FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:

e Centro de Custos Pégina: .
08/2019 g %
SECRETARIA DE ACAO SOCIAL E SERVICO SOCIAL § 2
Proventos gjg
52 VENCIMENTO COMISSION 83.498,00_% %
53 VENCIMENTO CONTRATAD 19.097,008 <.
1 VENCIMENTO 11 976,0(1‘.: §
317 VENC ELETIVOS 6.821,28g g
10 ANUENIO 3.502,985 o
92 VENCIMENTO Il 2.932,565 g
339 GRAT ATIV DE RISCO 2 046,36% %
270 SALARIO MATERN INSS 1 425,00% é
38 INSALUBRIDADE 40% 1.197,608 E
9 1/3 DE FERIAS 872,65§ Q
297 AUXILIO REFEICAO 540,00§ )
63 GRAT C INQ AD 50% 499,00% é’
93 ANUENIO II 451,428 O
5 SALARIO FAMILIA INSS 426,40% §
70 ABONO PERMANENCIA 296,418 2
303 RET AUX REFEICAO 60,00§ §
SubTotal: 135.216,26% <
© 3
Descontos 8O
3 DESCONTO INSS 9.665,30§ E
19 EMP BRADESCO | 2.886,69% i
4 RPPSMI 2.074,91% £
2 DESCONTO IRRF 1.425,12"
452 ARRUDA GAS 390,00
22 EMP BRAD PROMOT | 369,90
12 EMP CAIXA ECONOMICA 304,18
33 VALE TRANSPORTE 265,14
23 EMP BRAD PROMOT II 251,00
367 FARMACIA SAO GONGALO 249,97
453 FARMACIA ITAPISSUMA 169,52
6 SINSEPI 159,68
39 PENSAOQ ALIM | 140,40
20 EMP BRADESCO Il 109,98
128 FALTAS DIAS 66,52
24 EMP BRAD PROMOT Il 33,11
79 ODONTO GROUP 29,16
SubTotal: 18.590,58
Ver bas Renuner at 6ri as: 135. 642, 66 Provent os: 135. 216, 26
Verbas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal . Fanili a: 426, 40
Prov + sal famli a: 135. 642, 66
Descont os: 18. 590, 58
Total :  117.052,08




e FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL DE ITAPISSUMA 13032020 10:

Centro de Custos Pagina: o
08/2019 g g
3
REG ME PROPRI O ( RPPS) REG ME PROPRI O ( RPPS) SEGREGACAO §_§>
Br ut o: 21. 455, 97 Br ut o: 0, OB; ?&
Base: 18. 862, 82 Base: 0, o§ 2
Pat r onal : 2.263, 54 Pat r onal : 0,08 o
@ 3
sal. Fam 0, 00 Sal. Fam 0,08 3
Pl 5
PATRONAL Supl erent ar : 0, 00 PATRONAL Supl ement ar : 0, 0§ B
S 4
s}
. o X
Ativo: 2.074,91 Ativo: 0, Og, 0
RECOLHER 4.338, 45 RECOLHER 0,0 ;E
N° de Funci onari os: 14 N° de Funcionéari os: 52
gL
S @
2P
. BASE E DESCONTO | RRF g ¢
REG ME GERAL DA PREVI DENCI A (| NSS) 3 £
Base | RRF: 23.000, 0&
Br ut o: 114. 186, 69 S) c%
Val or | RRF: 1.425,1% §
Base | NSS: 110. 841, 28 Q ()
N° de Funci onari os: g 5
Patronal | NSS: 23. 276, 67 H
. - o)
Servidor | NSS: 9. 665, 30 FUNC. SEM DESCONTO PREVI DENCI ARI O I
sal . Fam 426, 40 Brut o: 0, 0%
NP de Funci Onéri 0S: 80 NP de FUnCi Onél’i 0S.: §
=3
| d : o0
Total de Proventos: 135. 642, 66 Total de Descontos: 18. 590, 5& 3
S S
Sal Familia: 426, 40 Li qui do: 117. 052, 08
Proventos - Sal. Fam 135. 216, 26 N de Funci onari os: 94
Li cengca Medi ca: 0, 00 N’ de Homens: 26
Li cengca Mat er ni dade: 1. 425, 00 N° de Ml heres: 68
Patr. Efet. Com ssao: 628, 74
Ver bas Remuner at 6ri as: 135. 642, 66
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00




i
Itepigsiime

FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:

Centro de Custos Pagina: .
09/2019 g %
SECRETARIA DE ACAO SOCIAL E SERVICO SOCIAL § 2
Proventos gjg
52 VENCIMENTO COMISSION 71.522,00_% %
53 VENCIMENTO CONTRATAD 19.097,008 <.
1 VENCIMENTO 11 976,0(1‘.: §
317 VENC ELETIVOS 6.821,28g g
10 ANUENIO 3.512,965 o
92 VENCIMENTO Il 2.932,565 g
339 GRAT ATIV DE RISCO 2 046,36% %
38 INSALUBRIDADE 40% 1 596,80% é
270 SALARIO MATERN INSS 1.425,00§ E
9 1/3 DE FERIAS 967,65§ Q
297 AUXILIO REFEICAO 660,00§ )
63 GRAT C INQ AD 50% 499,00% é’
93 ANUENIO II 451,428 O
70 ABONO PERMANENCIA 296,41% §
5 SALARIO FAMILIA INSS 229,60§, 2
102 HORA EXTRA 50% 83,1 og §
SubTotal: 123.887,54% <
© 3
Descontos 8O
3 DESCONTO INSS 8.707,22§ E
19 EMP BRADESCO | 2.886,69% i
4 RPPSMI 2.076,01% £
2 DESCONTO IRRF 1.425,12"
367 FARMACIA SAO GONGALO 432,82
452 ARRUDA GAS 390,00
22 EMP BRAD PROMOT | 369,90
12 EMP CAIXA ECONOMICA 304,18
23 EMP BRAD PROMOT II 251,00
33 VALE TRANSPORTE 205,26
453 FARMACIA ITAPISSUMA 169,52
6 SINSEPI 159,68
39 PENSAOQ ALIM | 140,40
20 EMP BRADESCO Il 109,98
24 EMP BRAD PROMOT I 33,11
79 ODONTO GROUP 29,16
326 VALE TRANSP PROPORC 4,70
SubTotal: 17.694,75
Ver bas Remuner at 6ri as: 124.117, 14 Pr ovent os: 123. 887, 54
Verbas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal . Fanili a: 229, 60
Prov + sal famli a: 124.117, 14
Descont os: 17.694, 75
Total :  106. 422, 39




e FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL DE ITAPISSUMA 13032020 10:

Centro de Custos Pagina: o
09/2019 g g
=3
REG ME PROPRI O ( RPPS) REG ME PROPRI O ( RPPS) SEGREGACAO §_§>
Br ut o: 22.008, 25 Br ut o: 0,08 %
2R
Base: 18. 872, 82 Base: 0, o§ 2
Pat r onal : 2.264, 74 Pat r onal : 0,08 o
@ 3
Sal . Fam 0, 00 Sal . Fam 0, Og g§
= &
PATRONAL Supl erent ar : 0, 00 PATRONAL Supl ement ar : 0, 0§ B
S ¢
s}
. o X
Ativo: 2.076, 01 Ativo: 0.0% ¢
RECOLHER 4.340,75 RECCLHER 0,0 ;g
N° de Funci onari os: 14 N° de Funcionéari os: Sg
g%
Q M
S ¢
g v
. BASE E DESCONTO | RRF g ¢
REG ME GERAL DA PREVI DENCI A (| NSS) 3 £
Base | RRF: 23.000, 0@ %
Br ut o: 102. 108, 89 S) c%
Val or | RRF: 1.425,1% §
Base | NSS: 98. 865, 28 Q ()
N° de Funci onari os: g 5
Patronal | NSS: 20. 761,71 H
. R S )
Servi dor |INSS: 8.707, 22 FUNC. SEM DESCONTO PREVI DENCI ARI O %
sal . Fam 229. 60 Br ut o: 0, 0%
NP de Funcionéari os: 68 N’ de Funcionari os: %
=
| d : L
Total de Proventos: 124.117,14 Total de Descont os: 17.694, 78 &
o S,
Sal Fanilia: 229, 60 Li qui do: 106. 422, 3§
Proventos - Sal. Fam 123. 887, 54 N de Funci onari os: 82
Li cengca Medi ca: 0, 00 N’ de Homens: 25
Li cenca Mat er ni dade: 1. 425,00 N de Ml heres: 57
Patr. Efet. Com ssao: 855, 54
Ver bas Renuner at 6ri as: 124. 117, 14
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00




A FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:

Ty Centro de Custos Pagina: .
10/2019 % g
SECRETARIA DE ACAO SOCIAL E SERVICO SOCIAL 3z
Proventos % )g.
52 VENCIMENTO COMISSION 71.522,00% g
53 VENCIMENTO CONTRATAD 19.097,008 «g
1 VENCIMENTO 11.976,0(1?.; §
317 VENC ELETIVOS 6.821,285 g
10 ANUENIO 3.512,965 s
92 VENCIMENTO Il 2.932,565 g
339 GRAT ATIV DE RISCO 2.046,36% %
38 INSALUBRIDADE 40% 1.996,00§ 9
270 SALARIO MATERN INSS 1.425,00§ E
9 1/3 DE FERIAS 971,398 Q
297 AUXILIO REFEICAO 720,00§ 2
93 ANUENIO II 451 ,42% %’
70 ABONO PERMANENCIA 296,41%’ §,
5 SALARIO FAMILIA INSS 229,60% §
103 HORA EXTRA 100% 110,808 2
102 HORA EXTRA 50% 83,1 og §
SubTotal: 123.962,28% <
Descontos g Q
3 DESCONTO INSS 8.707,22§ 5
19 EMP BRADESCO | 2.558,43% o
4 RPPSMI 2.076,01% 2
2 DESCONTO IRRF 142512
452 ARRUDA GAS 455,00
367 FARMACIA SAO GONGALO 370,00
22 EMP BRAD PROMOT | 369,90
12 EMP CAIXA ECONOMICA 304,18
23 EMP BRAD PROMOT II 251,00
33 VALE TRANSPORTE 205,26
6 SINSEPI 159,68
453 FARMACIA ITAPISSUMA 142,62
39 PENSAO ALIM | 140,40
20 EMP BRADESCO Il 109,98
128 FALTAS DIAS 66,52
24 EMP BRAD PROMOT Il 33,11
79 ODONTO GROUP 29,16
326 VALE TRANSP PROPORC 4,70
SubTotal: 17.408,29
Ver bas Renuner at 6ri as: 124. 191, 88 Provent os: 123. 962, 28
Ver bas | ndeni zat Ori as: 0, 00 Sal. Famlia: 229, 60
Prov + sal fanmlia: 124,191, 88
Descont os: 17. 408, 29

Tot al : 106. 783, 59




e FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL DE ITAPISSUMA 13032020 10:

Centro de Custos Pagina: o
10/2019 g g
=3
REG ME PROPRI O ( RPPS) REG ME PROPRI O ( RPPS) SEGREGACAO §_§>
Br ut o: 23. 050, 64 Br ut o: 0,08 %
2R
Base: 18. 872, 82 Base: 0, o§ 2
Pat r onal : 2.264, 74 Pat r onal : 0,08 o
@ 3
sal. Fam 0, 00 Sal. Fam 0,08 3
= &
PATRONAL Supl erent ar : 0, 00 PATRONAL Supl ement ar : 0, 0§ B
S ¢
2 P
. o X
Ativo: 2.076, 01 Ativo: 0.0% ¢
RECOLHER 4.340,75 RECCLHER 0,0 ;g
N° de Funci onari os: 14 N° de Funcionéari os: Sg
g%
Q M
S (@
g v
. BASE E DESCONTO | RRF g ¢
REG ME GERAL DA PREVI DENCI A (| NSS) 3 £
Base | RRF: 23.000, 0@ §
Br ut o: 101. 141, 24 5] c%
Val or | RRF: 1.425,1% §
Base | NSS: 98. 865, 28 Q ()
N° de Funci onari os: g 5
Patronal | NSS: 20. 761,71 H
. R S )
Servi dor |INSS: 8.707, 22 FUNC. SEM DESCONTO PREVI DENCI ARI O %
sal . Fam 229. 60 Br ut o: 0, 0%
NP de Funcionéari os: 68 N’ de Funcionari os: %
=
| d : L
Total de Proventos: 124.191, 88 Total de Descontos: 17. 408, 2& 3
o S,
Sal Familia: 229, 60 Li qui do: 106. 783, 5§
Proventos - Sal. Fam 123. 962, 28 N de Funci onari os: 82
Li cengca Medi ca: 0, 00 N’ de Homens: 25
Li cenca Mat er ni dade: 1. 425,00 N de Ml heres: 57
Patr. Efet. Com ssao: 855, 54
Ver bas Renunerat 6ri as: 124.191, 88
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00




e FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:

Tpiiss Centro de Custos Pagina: .
11/2019 g %
SECRETARIA DE ACAO SOCIAL E SERVICO SOCIAL § 2
Proventos gjg
52 VENCIMENTO COMISSION 42.062,00% %
53 VENCIMENTO CONTRATAD 20.522,008 <.
1 VENCIMENTO 10 978,0(1% §
317 VENC ELETIVOS 5.684,40g g
10 ANUENIO 3.153,685 o
92 VENCIMENTO Il 2.932,565 g
339 GRAT ATIV DE RISCO 1 705,30% %
38 INSALUBRIDADE 40% 1 596,80% é
9 1/3 DE FERIAS 572,192 £
297 AUXILIO REFEICAO 54o,oo‘§ Q
93 ANUENIO I 451,423 Q
5 SALARIO FAMILIA INSS 164,00% é’
70 ABONO PERMANENCIA 147,118 9
103 HORA EXTRA 100% 110,80% §
102 HORA EXTRA 50% 83,108, Z
SubTotal: 90.539,36§ §
Descontos ?: ‘_2”
3 DESCONTO INSS 6.187,478 &
19 EMP BRADESCO | 2.907,83§ 5
4 RPPSMI 1.926,71% i
2 DESCONTO IRRF 1.425,12% £
452 ARRUDA GAS 390,00
22 EMP BRAD PROMOT | 369,90
12 EMP CAIXA ECONOMICA 304,18
23 EMP BRAD PROMOT II 251,00
367 FARMACIA SAO GONGALO 249,50
453 FARMACIA ITAPISSUMA 148,78
33 VALE TRANSPORTE 145,38
39 PENSAO ALIM | 140,40
6 SINSEPI 139,72
20 EMP BRADESCO I 109,98
326 VALE TRANSP PROPORC 65,80
128 FALTAS DIAS 33,26
24 EMP BRAD PROMOT Il 33,11
79 ODONTO GROUP 29,16
SubTotal: 14.857,30
Ver bas Renuner at 6ri as: 90. 703, 36 Provent os: 90. 539, 36
Verbas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal . Fanili a: 164, 00
Prov + sal famli a: 90. 703, 36
Descont os: 14. 857, 30
Tot al : 75. 846, 06




e FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL DE ITAPISSUMA 13032020 10:

Centro de Custos Pagina: o
11/2019 g g
=3
REG ME PROPRI O ( RPPS) REG ME PROPRI O ( RPPS) SEGREGACAO §_§>
Br ut o: 20. 565, 66 Br ut o: 0,08 %
3B
Base: 17. 515, 55 Base: 0, o§ 2
Pat ronal : 2.101, 87 Pat r onal : 0, 0_@ ?1
@ 3
sal. Fam 0, 00 Sal. Fam 0,08 3
= &
PATRONAL Supl erent ar : 0, 00 PATRONAL Supl ement ar : 0, 0§ B
S 4
2 P
. o X
Ativo: 1.926,71 Ativo: 0.0% ¢
RECOLHER 4.028, 58 RECCLHER 0,0 ;E
N° de Funci onari os: 13 N° de Funcionari os: Sg
g%
R
g ®
. BASE E DESCONTO | RRF g ¢
REG ME GERAL DA PREVI DENCI A (| NSS) 3 £
Base | RRF: 23.000, 0@ %
Br ut o: 70.137,70 Q c%
Val or | RRF: 1.425,1% ¢
Base | NSS: 68. 268, 40 Q ()
N de Funci onéri os: g S
Patronal |NSS: 14. 336, 36 H
| - =
Servi dor |INSS: 6. 187, 47 FUNC. SEM DESCONTO PREVI DENCI ARI O %
sal . Fam 164, 00 Br ut o: 0, 0%
NP de Funcionari os: 42 N’ de Funcionari os: %
=5
| d : o1
Total de Proventos: 90.703, 36 Total de Descontos: 14. 857, 3@ &
A S,
Sal Familia: 164, 00 Li qui do: 75. 846, 08"
Proventos - Sal. Fam 90. 539, 36 NP de Funci onéri 0S: 55
Li cenga Mdi ca: 0, 00 N de Honens: 17
Li cengca Mat er ni dade: 0, 00 N° de Ml heres: 38
Patr. Efet. Com ssao: 436, 38
Ver bas Renunerat 6ri as: 90. 703, 36
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00




A FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL DE ITAPISSUMA 13/03/2020 10:

Ttepiszamns

Centro de Custos Pagina: .
12/2019 g g
SECRETARIA DE AGAO SOCIAL E SERVICO SOCIAL 3 %
Proventos %jg
52 VENCIMENTO COMISSION 36.212,00% §
53 VENCIMENTO CONTRATAD 20.522,00'm u;gﬁ
1 VENCIMENTO 10.978,005 §
< =
317 VENC ELETIVOS 5 684,40g§
10 ANUENIO 3.153,685 s
92 VENCIMENTO Il 2.932,56% g
339 GRAT ATIV DE RISCO 1 705,30? %
38 INSALUBRIDADE 40% 1 596,80§ 9
297 AUXILIO REFEIGCAQ 600,005_9 E
93 ANUENIO Il 451,42@@
70 ABONO PERMANENCIA 147,113 Q
5 SALARIO FAMILIA INSS 131,20% %
SubTotal: 83.983,278 8
Descontos % §
3 DESCONTO INSS 5 584,47§, e
19 EMP BRADESCO | 2.907,833 )8>
4 RPPSMI 1 926,71§ rzn
2 DESCONTO IRRF 1.160,125%0 (é)
452 ARRUDA GAS 408,00§ E
367 FARMACIA SAO GONCALO 363,84% E
12 EMP CAIXA ECONOMICA 304,18%— 2
33 VALE TRANSPORTE 290,769”
23 EMP BRAD PROMOT Il 251,00
39 PENSAO ALIM | 140,40
6 SINSEPI 139,72
20 EMP BRADESCO I 109,98
453 FARMACIA ITAPISSUMA 101,03
22 EMP BRAD PROMOT | 33,11
79 ODONTO GROUP 29,16
SubTotal: 13.750,31
Ver bas Renuner at 6ri as: 84. 114, 47 Provent os: 83. 983, 27
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00 Sal . Fanili a: 131, 20
Prov + sal famli a: 84. 114, 47
Descont os: 13. 750, 31
Tot al : 70. 364, 16




e FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL DE ITAPISSUMA 13032020 10:

Centro de Custos Pagina: o
12/2019 g g
=3
REG ME PROPRI O ( RPPS) REG ME PROPRI O ( RPPS) SEGREGACAO §_§>
Br ut o: 19. 859, 57 Br ut o: 0,08 %
3R
Base: 17. 515, 55 Base: 0, o§ 2
Pat r onal : 2.101, 87 Pat r onal : 0,08 o
@ 3
Ssal. Fam 0, 00 Sal . Fam 0,08 3
= F
PATRONAL Supl erent ar : 0, 00 PATRONAL Supl ement ar : 0, 0§ B
S 4
2 P
. o X
Ativo: 1.926, 71 Ativo: 0, Og, 0
RECOLHER 4.028, 58 RECOLHER 0,0 ;E
N° de Funci onari os: 13 N° de Funcionéari os: 52
gk
QM
S
2P
. BASE E DESCONTO | RRF g ¢
REG ME GERAL DA PREVI DENCI A (| NSS) 32
Base | RRF: 18.500, 0@ %
Br ut o: 64. 254, 90 e c%
Val or | RRF: 1.160, 1%
Base | NSS: 62. 418, 40 S0
N° de Funci onari os: g 5
Patronal | NSS: 13. 107, 86 H
: - g
Servidor INSS: 5.584, 47 FUNC. SEM DESCONTO PREVI DENCI ARI O %
sal . Fam 131, 20 Brut o: 0, 0%
N de Funcionari os: 40 N’ de Funci onari os: §
=
| d : L
Total de Proventos: 84.114, 47 Total de Descontos: 13. 750, 38 3
A S,
Sal Familia: 131, 20 Li qui do: 70. 364, 18
Proventos - Sal. Fam 83. 983, 27 N de Funci onari os: 53
Li cengca Medi ca: 0, 00 N’ de Homens: 15
Li cengca Mat er ni dade: 0, 00 N° de Ml heres: 38
Patr. Efet. Com ssao: 645, 96
Ver bas Reruner at ori as: 84. 114, 47
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00




£

FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL DE ITAPISSUMA 13032020 10:

Topides Centro de Custos Pagina: .
13/2019 g g
SECRETARIA DE ACAO SOCIAL E SERVICO SOCIAL 3z
Proventos % ?E
258 132 SALARIO 125.605,78% &
70 ABONO PERMANENCIA 155,40% Gg:
SubTotal: 125.761,18% %_
Descontos gg
8 ADIANTAMENTO 9.551,248
3 DESCONTO INSS 9.318 90% g
4 RPPSMI 2146788 8
2 DESCONTO IRRF 1.5125508 9
39 PENSAO ALIM | 70 20§_ E
SubTotal: 22.599,718
-

Ver bas Renuner at 6ri as: 125. 761, 18 Provent os: 125.761, 1%

Ver bas | ndeni zat ori as: 0, 00 Sal. Fanmili a: 0, O@i

Prov + sal fanilia: 125. 761, 1%

Descont os: 22.599, 71§

Tot al : 103. 161, 47

VHIFAIT0 A SIATY OATVYNOA SOJ_NVSS

JG/06e0PadpPP-i7£Ie-89917 140, -




e FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL DE ITAPISSUMA 13032020 10:

Centro de Custos Pagina: o
13/2019 g g
=3
REG ME PROPRI O ( RPPS) REG ME PROPRI O ( RPPS) SEGREGACAO §_§>
Br ut o: 19. 671, 82 Br ut o: 0,08 %
2R
Base: 19. 516, 18 Base: 0, o§ 2
Pat r onal : 2.341, 94 Pat r onal : 0,08 o
@ 3
sal. Fam 0, 00 Sal. Fam 0,08 3
> &
PATRONAL Supl erent ar : 0, 00 PATRONAL Supl ement ar : 0, 0§ B
S 4
2 P
. o X
Ativo: 2.146, 78 Ativo: 0.0% ¢
RECCLHER 4.488, 72 RECCLHER 0,0 ;E
N° de Funci onari os: 13 N° de Funcionéari os: 52
gk
<
o (
g9
. BASE E DESCONTO | RRF g ¢
REG ME GERAL DA PREVI DENCI A (| NSS) 3 £
Base | RRF: 28.625, 08 F
Br ut o: 106. 089, 36 S) c%
Val or | RRF: 1.512,5% %
Base | NSS: 106. 089, 36 Q ()
N° de Funci onari os: g 5
Patronal | NSS: 22.278, 77 H
. R S )
Servi dor |INSS: 9. 318, 90 FUNC. SEM DESCONTO PREVI DENCI ARI O %
sal . Fam 0,00 Br ut o: 0, 0%
NP de Funci Onéri 0S: 85 N de Funci Onél’i OS: 6%
=
| d : L
Total de Proventos: 125.761, 18 Total de Descontos: 22.599, 78 &
S S
Sal Familia: 0,00 Li qui do: 103. 161, 4%
Proventos - Sal. Fam 125. 761, 18 N de Funci onari os: 161
Li cengca Medi ca: 0, 00 N’ de Homens: 41
Li cengca Mat er ni dade: 0, 00 N° de Ml heres: 120
Patr. Efet. Com ssao: 389, 97
Ver bas Renunerat 6ri as: 125. 761, 18
Ver bas | ndeni zat 6ri as: 0, 00
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