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§ 69 - Sobre as contribuigbes mencignad

as no § 59, ndc creditadas na conta do ITAPISSUMA

e’ fie"ij/gi\@ oor cento & jurcs @ razao de um por \

PREV no prazo estabelecidg, incidiréc mui

cento ao més, calculado sobre o débit
pelo indice que vier eventualmente a substitui-lo, até a data e seu efetivo pagamento
§ 7° - Ma hipotese ne § 25 do art. 69, a contribuicdo sera calculada sobre as

contribuicdo correspondentes ags cargos efetivos acumulados,

o atualizado pelo INPC da Fundagao Getllio Vargas ou

(30

L

§ 87 - As contribuigdes previstas nos incisos 1 a 111 do caput incidirde tambam sobre
anual, devendo ser consideradas, para fins contributivos, separadaments da ramun=ra Sao da

I

contribuicdc relativa ao més em que for efstuado o pagamenta.
Art. 53 - O servider afastado ou licenciade do cargo sfekivo, SEm ramuneragas Gu =
respectivo tempa de afastamento ou licenciamente para

podera contar o
5es snciais estabelecidas nes

aposentadoria, mediante ¢ recolhimento das contribuic

e I do art. 57.

Paraqrafo unico - As contribuigdes de que trata este artigo
servidor, ressalvadas as hipéteses pravistas no art. 59,

Art. 59 - O recolhimento das contribuicoes mencionadas nos incisos 1 g II1 do art
responsabilidade do ¢rgac ou entidade em aque o servidor esil

casos;

1 - radido para outro 6rgao ou entidade da Administragac

Estacdas, do Distrito Federal ou dos Municipios, sem énus para o Municipio cedante

a obrigacdo de o racolhimento constar nNo convénio de cessaa e
I - investido em mandato elstivo faderal, sstadual, distrital cu municipal, n
38 da Constituicdo Federal, desde que @

remuneracao do cargo efetiva,

Art, 60 - Nas hipSteses previstas nos arts. 58 e 59,
tratam os incisos I e III do art. 57
subseqiiente ac do més de competéncia, prorrogandc-se o

subseqliente quando Ndo houver expediente bancarioc no dia dez.
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cardn recothidas diretamsnta pelo

iver em eXercicio nos s=auin
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ireta ou indireta da Unizo

03 termics

o afastamentc do cargo se dé corn preEitliIs

as contribuicbes previdenciarias de que
deverdo ser recolhidas até o décimo diz do mes
vencimento para o dia util
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remuneracanc do car

0
I
T

paraqrafe Gnico - O salario de contrinuicio corresponderd 2
o =

segurado e titular.

Art. 61 - O Prefeito do Municipio, 0 Presidente da Camara Municipal, 0s Preside fes de

e Fundacbes e Os ordenadores de despesa serao responsabilizados,

Autarguias
solidariamente, na forma da Lei, caso 0 recolhimento das contribuicdes dos érgdos sob sua

ansabilidade ndo ocorra na data e condicces previstas nesta Lei.

respo
Art. 62 — O ITAPISSUMA PREV deverd ser financiado mediante modzlo de divisao de massas,
com a adocao do regime de capitalizagio para os futuros seqradaes,

em sliacao

Paraarafo unico — Para fins do disposto nNo caput € Nos tarmos estabslecides

Atuarial, o conjunto de beneficiarios do programa de previdencia

distintos, o Fundo Financeiro @ o EFundo Previdenciario,

Art. 53 - O Fundo Financeira adotara o Regime de Repartic’ Simples e tera por fin slidags 2

custein dos beneficios dos atuais segura

dos inatives e pensionistas, e dos atuais segurados

srivos. admitidos no servico publico municipal até a publicazan dests Lei Complemeaniar.

=

Art. 64 — O Fundo Previdenciaric adetara o Regime de Capiralizacao, em qualquer das suas

e tera por finalidade © Cust=io dos

modalidades, no minimo para as aposentadorias,

beneficios dos segurados ativos admitidas no servico publica municipal a partir da prrlicagac

desra Lei Complementar, perrnanecendo esta vinculagao, inclusive com o adverta da suad

inatividade e estendendo-se aos seus pensionistas, até a tetal extingdo dos saus dir=itos,

TiTULOV
DA ADMINISTRACAQ DO ITAPISSUMA PREV

AL
Art. 65 -\A administracdo \do ITAPISSUMA PREV sera executada dz forma #utinoma 2

Fas

independente da Prefeitura do Municipic

podendo Ser ~ontratada prestacan ds Servicos

especializados de terceiros.
Art 66 — A administracio do ITAPISSUMA PREV & evercida pelos s2guintes or
I - Conselho Deliberativo;

11 - Conselho Fiscal; e .
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III - Geréncia de Previdéncia.

R e

CAPITULOI
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 67 - O Conselho Deliberative do ITAPISSUMA PREV ser3 constituido de seis mambros

cfativos € um membro suplente para cada um, a saber:

I = @‘segurados representantes do quadro efetivo do Pedear Exescutivo, escolhidns atraves

de elsicdo, o qual um deles presidiré o Graao;

(Redacio dada pela Emenda n® 002,20 de 11 de junha d= 2007 .4

II @nsegurado representante do quadro eretivo do Paoder Legisiativo, sera dhida
et L —r —

atraves de eleicdo ou assembidia dos servidores devidamenrts convocados pele Concslha de

Adiministragao;
N -

{Radacdo dada pela Emenda n® 002/2007, ge 11 de junhe de 2007). ¢ _~

11T - dois segurados representantss do quadro efative de guaisquer dos entes estatais dests

_ Muricipio, indicados pelo sindicato ou associagio de classe;

— N
— B _._‘\-‘“—-—-__ = =

IV - um representante des inativos & pensionistas, indicado pelo sindicato ou associncan de
class=.
fizados

§ 1% - Os membros suplentes serdo designados aplicando-se 0s MeEsmMos critéria

para ns membros efetivos e substituirao estes em suas licengas e impedimentss, siu ~adendo-

gs em caso de vacancia, conservada sempre a vinculagdo da representatividade.

§ 20 - O mandato dos membros companenies do Conselho Deliberativo sera de quatin anos
sande permitida sua recondugdo para ¢ mandato subseqiientz,

§ 19 - O Conselho reunir-se-, ardinariamante, uma vez a cada més, e extraordinanamante
sempre que rnecessaria, com a presenga da inaioria de seus membros e suas decisdss sardo
tomadas por maioria simples de vato.

§ 4° - A funcio de Conselheiro nio sera remunerada, devendo ser desempenhada em

horarin compativel com o expediente normal de trabalho.
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IT,

s 5o - O Censelheiro que, sem justa causa,

faltar a trés sessdes Consecuty QL €845

alternadas, tera seu mandatc declaradg extinto.

§ 62 - As deliberagbes do Conselho serdo lavradas em Llivro de Atas e as convocacoes

ordindrias e extraordinarias serao feitas por escrito.

- Sera firmade Termo de Posse dos membras do Consalho Deliberativo.

§ 79
— == T
At B2 - Compete ao Conselho Deliberativo:

[
- -

1 — participay, acompanhar e avaliar sistematicamente a gastac ecandmica e fin:

dos planos de custzic e de benaficios,

licitando

[TAPISSUMA PREY, em especial

informacdes a Garéncia dz Previdencia;

I1 - apraciar e aprovar 05 seguintes documentos elaborados pela Geréncia de Fre videncias

a) proposta orcamentaria anual do ITAPISSUMA PREV;

by o relatéric anual de atividades do ITAPISSUMA PREY, inclusive com demonsiractss

estatisticas dos beneficios concedides ne axercicio;

je contas

-
(]}
AT
"‘ur
T

o balanco e a pres

c} 05 balancetes mensais, 0S demonstrativas financeiros,

anual, acompanhados dos pareceres competentes do Conselhe Fiscal,

itacda de bens, legades e doacies com encargos, ofer: idas

1'}

1II - deliberar sobre a ace

ITAPISSUMA PREV;

1Y - sclicitar ao Diretor Executivo, s& necessaric, a contratacac {‘iiia_l._j_c_!jt{.‘fi_as_iﬂ_dép*’—r'lfI-‘E_Htgji'

ribuigoes

\/ - adotar as medidas necessarias 4 garantia do recofhimento das

previdenciarias previstas nesta Lai;

VI - promover ajustes a organizagao e operacdo do ITAPISSUMA PREV, s& necessario,

podendo proper ao Diretor Executivo a contratacdo de entidades legalmente habilitadas e de

experiéncia comprovada para as gesides do ativo e passivo o RPPS do Municipic

Paragrafo tinico - S3o atribuicbes do Presidente do Conselho Deliberativo:

i = ]
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I - dirigir e coordenar as atividades do Conseiho Deliberative:

II - convocar, instalar e presidir as reuniges;

II1 - avocar 0 exame e propor solugio de quaisquer assuntas do ITAPISSUMA PREV]

1V — praticar os demais atos de sua competéncia, nos termaes desta Lei.

CAPITULOC IT
DO COMSELHO FISCAL

Apt 63 - O Conselho Fiscal sera composto de guatro memmbros efetivos € un mEmbro

suplentz-para cada um, a saber.

I - um segurado representante do quadre efetivo do Podsr Executive, eleite em ass=mbl=ia

antscedencia

o1

)
&y
=

daos s=rvidores, devidamente convocada pelo Conselho de Administr acao
cle oito -:iia\a sé podendo votar 03 servidores efetive da ativa, gue sste ejarmn em e¥sScitia ha

mais d2 um ang,;

(Pedacio dada pela Emenda r¢ 004/2007, de 11 dz junhe d2 2007). €~

[I - um segurado representante do quadre efetive do Paoder Legislativo, tambem =lgito

através de Assembléia dos Servidores;

rRadacdo dada pela Emenda n? 004/2007, de 11 de junho d= 2007}, &~

III - um segurado representante do quadro efetivo de quaisquer dos entes =cratais do

Municipio, indicado pelo sindicato ou asscciacdo de classe;

IV - um representante dos inativos € pensionistas, indicado pelo sindicate pu assoriacac de
classe.

§ 19 - Os membros suplentes serdo designados aplicando-s2 05 mesmaos criterios fixadas
para 0s membros efetives.

§ 29 -0 mandata dos m membros dasignades serd de quatro anos, © aiial deveca cgl com
o do Conselho Deliberativo, ndc sendo permitida sua reconducdo para © mancato

subseqgliente.

GDV“RNO

o0 MEU coRAcAD
Pua Naneel Loutenca: | — CEP 33 700-604 — ¢
Eone: (81 3348 1297 - Fax: (31033481175 - e-mign! crlapissdg

“ontre Tapissuma - FE

AT L

?g
3
=
4
g
o
3
®
8
<
g
g
<
2
o
o}
Q
I
Q
2
Q
]
a
<)
aQ
<)
e
=]
2
1]
I}
§
S
w
N
P
N
a
o
o}
=2
w
S
@
©
Q
o
S
=3
S

o
o
Q
c
3
3
o
>
8.
p}
&
o
9

Q
g
3
2
@

3
by
o
z
>
[
o]
@]
T
m
pd
T

o]
c
m
)
>
(2}
()
<

>

:
us]
N
m
2
_|
m
pd
o
X
@]
ul
—
T

o
P
o
z
>
—
O
@]
>
r
<
m
n
)
m
o]
=
<
m




.-.‘-v-j-v‘-wtttlithI_“1‘1113y‘yyyvp¥'??lﬂﬂlﬂ,

§ 37 - O Conselho reunir-se-4, ordinariamente, uma vaz al
da maioria de seus membros e suas ced's

e

cada més e extraordinaiiamants

%]
i
(D
e
i
(&)

sempre que necessario, com @ presenga
tomadas com o minimo de dois votcs
§ 4° - A fungao de membro do Conselho Fiscal nac sera remunerada, de rendQ  Ser

compativel com o expediente normal de trab
faltar a trés sesstes cotisecukivas

desempenhada em horario alho.

§ 57 - O membro do Conselho Fiscal que, sem justa causa
au a seis alternadas, tera seu mandato declarado extinto.
§ 69 - G Conselho Fiscal eleaerd o ssu Presidente na primigira reuniac o grdindria apds a sua

posse, dentre 5eus nembros, por dsis anos, podendo ser raconduzide parigual

//-/?

AR , : "y e b =y " G

/§ 7% - @ Presidents do Conselho Fiscal fera voz € jote d= desempats € as delit 25 do )
— = —_— )_/'
%0 |lavradas em Livre de Atas. ) —_———

§ 82 - Sera firmado Termo de Posse dos membros do Conselho Fiscal.

Art. 70 - Compete ao Conselho Fiscal:

I - acompanhar a organizagac dos s=r vigos técnices;

[1 - acompanhar a execugao orcamentaria do ITAPISSUMA PREV, conferindo a ¢l

dns fatos e examinande a sua procedéncia € exatidao;

.

]
th
(¥4l
41)

[1T - examinar as prestages efetivadas pelo ITAPISSUMA PREV aos s=i

dependentes & a respectiva tomada de contas dos responsaveais;

- proceder, em face dos daocumentos de receita & despesa, a verificagas deos ba

rensals, os quais deverdo estar inctruidos com s esclarecimentos devidss, para

enraminhamento ao Conselho Deliberativo;
coim paracer

v - encaminhar ao Conselho Deiiberative, até o més de marge de cada ano.

técnica, o relatorio da Geréncia de Previdéncia relativo ao exercicic anterior, ¢ proc

tomada de contas, o balango anuzl e o inventario a eie referente, assim como o relatorio

estatistico dos beneficios concedidos;

Vvl - requisitar a Geréncia de previdénicia e ac Presidente do Conselho Deliberative as

nformacdes e -diligéncias gque julgar convenienies € necessarias ao desempenho de suas

sﬁg GDVEﬁND -‘}
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atribuicdes e notifica-los para correcie de irregularidades yerificadas exignds  as

providéncias de regularizacao;

VII - proper ao Diretor Executivo as medidas que julgar de interesse para resguardar a lisura

e transparéncia da administracdo do ITAPISSUMA PREV,

VIIT - acompanhar, juntamente com o Conselho Deliberativo, o recolhimenta mensal das

motificanda o Prefeita Municipal

contribuicbes para que sejam efetuadas no prazo legal,

damais titulares de 6rgaos filiados ao RPPS, na ocorréncia de irregularidades, alerrando-0s

para ns riscos envolvidas;

LX proceder a verificagdo dos salores em deposito na tesouraria, =M ban-os, nNos
adrministradores  de caiteira de  investimentes, axiginds as regularizagde:  guando

necessarias;
¥ - proceder aos demais atos necessarios 4 fiscalizagae 2 g

CAPITULD IIX
DA GERENCIA DE PREVIDENCIA

Art. 71 - A Geréncia de Previdéncia, exarcida por um Diretor Executivo & LUn Gerente

supervisionado palo  onselho

Administrativo-Financeirg, ¢ © 06rgdo exacutivo do | RPFS

Deliberativo e incumbido de gerir ¢ ITAPISSUMA PREV.

—

Art. 72 — Extinto Pela Emenda n® §03/2007, de 11 de junho de 2007, -

Art, 73 - Compete ao Diretor Executivo:

I - representar o ITAPISSUMA PREV em juizo ou fora dele;

11 - gerir ¢ ITAPISSUMA PREV, em conjunto com © Gerente Administrative-Fimanc2ina
conseante o disposto nesta Lei e as deliberagbes da Conselho Deliberativo.
11 - providenciar, conjuntamente com © Gerente Administrativo-Financeiro, as aplicacoes e
investimentos a serem efetuados;

IV - elaborar, em conjunto com o Gerente Administrativo-Financeiro, a proposta

orcamentaria anual do ITAPISSUMA PREV;
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Vv - expedir instrugdes e ordens de Serviges;

VI - organizar, em conjunto com o Gerente Administrative-Financeiro, os servicos de

prestagdo previdenciaria do ITAPISSUMA PREV;

VII - assinar, em conjunto com o Gerente Ldministrativo-Financeiro, os ch=ales £
decumeritas, respondenda pelos atos e fatos de interesse da ITAPISSUMA PREV;
VIII - encaminhar os balancetss mensais, ¢ balanco 2 as caontas anuais do ITARISS! 1A PREY

para o Conselho Deliberativo € pata o Triburial de Contas do Estade, acomiza tas dos
Pareceres do Conselho Fiscal;
1¥ - submeter ao Consetho Deliberative = ao Conselno Fjs-:.a! oS assuntos @ eigs pertin=ntas e
facilitar 405 seus membros o desempenhic de suas atribuicées;
% - cumprir e fazer cumprir as deliberagges dos Consethos D=liberativo e Fiscal;
X1 - praticar os demais atos de sua competancia, nes termaos dasta Lei.
Art. 74 - Compsate ao Gerente Administrative-Financeira:
de SEMVisOos

1 - manter o servigo de protocolo, expediente, arquivo, ber: como baixar ardens

relacicnades com aspecto financeiro;

wacan do

11 - fornecer até o décimo dia Ut de cada m2s 0s Informss rniecessarios a elabr

balancete do més anterior;
III - manter atualizadas as contabilidades financeira e patrirmanial;

IV - promover a arrecadac¢do, registrc e guarda de rendas 2 quaisquer valores d=widos ao

ITAPISSLIMA PREV, e dar publicidade a movimentacdo financaira;

V - providenciar 2 elaboragao do orgamento anuai e plurianual de investimentos, €

acompanhar a sua execugao;

VI - providenciar a abertura de créditos adicionais, quando necessario,
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VII - manter controle dos sServigos relacionados cem a aguisigas, recebimentd Juarda =

controle, bem como da fiscalizagao do consuma de material;
VIII - manter controle sobre a guarda dos valores, titulos e disponibilidades financeiras &
demais documentos que integram o patriménic do ITAPISSUMA PREV;

IX - manter atualizade o cadastro dos servidores segurados ativas e inativos, # de seus
dependentes, da Prefeitura, da Camara Municipal e dos demais 0rgaos municipals vinculados

ao ITAPISSUMA PREV,

LFISEUNMA

¥ - providenciar o cdlculo da follia mensal dos beneficios & serem padds pelc ITAFI -
PREV aos segurados e dependentes, 1ios termos desta Lei;
%I - respandar peles procedimentos axigidos pata a concessdc de quaisquer baneficics aos

segurados que'o requeiram;

Y11 - atender e orientar 0s segurados guanto aos sSus direitos a deveres para obizncac de

beneficios junto ao ITAPISSUMA PREV;

ncedidos e a conceder;

X111 - proceder ac levantamento estatistico de beneficios co
%IV - substituir ¢ Diretor Executivo em S&us impedimentos eventuais.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES ESPECIAIS DE GESTAO

Art. 75 - O ITAPISSUMA PREV poderd ter pessoal requisitado dentre os seividores

municipais, as quais serdo colocados & sua disposicdc com todas as garantias, direites e

deveres assequrados.

Art. 76 - Os membros representantas dos diversos ¢rgaos colegiados da =strutura

administrativa do ITAPISSUMA PREV ndo poderdo acumular cargos, mesmao que indicados

para érgdos distintos e por diferentes entes municipais ou entidades.

Art. 77 - Sera afixado em quadro de avisos o Relatorio Anual de Atividades contendo 0s
Pareceres dos Conselhos Deliberativo € Fisgal, juntamente com as demonstracoes financeiras

do exercicio anterior, para cdnhecimento dos seus segurados.
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conterd, além de nome e matricula, e demais informagbes pessoais, inclusive dos

dependentes, os seguintes dados:
I - base de contribuicde, més a més, do segurado e dos entes Municipais;
II - valores mensais e acumulados da contribuicdo do segurado & dos entes Municipars,

Paragrafo unico - O segurado receberd extrato anual das informacdes de gque trata este

artigo.

TiTUuLO VI
DO PATRIMONIO E DO EXERCICIO SOCIAL

Art. 79 - Os recursos financeiros e patrimoniais do ITAPISSUMA PREV serac aplicados na Pais
por int2rmedio de instituigdes financeiras, de acordo com as determinagtes do Conselho

Maonetario Macional.

Art, 80 - O exercicio social terd duragds de um ane, encarrando-se ern 31 de dezembra,

—
Art. 81 - O ITAPISSUMA PREV prastara contas anuaimente ao Tribunal de Contas € a “amara
Municipal, atraves do Diretsr Exscutivo, respondendo seus gestores pelo fiel desemp=nho de
suas atribuigdes e mandatos, na forma da Let.
Art. 82 - £ vedado ao ITAPISSUMA PREV atuar comeo instituic3e financeira, conceder aval ou
aceite, bem como prestar flanca.

TiTULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 83 - O equilibrio financeiro e atuarial do RPPS de que trata esta Lei seid aferids peala
avaliacac atuarial inicial e reavaliagdes atuarias anuais, que serdo sncaminharias ao

Ministério da Previdéncia Social.

Pardgrafo Unico - No decorrer de cada exercicio financeiro, ¢ Municipio elaborard estudo
atuarial, observando critérios gue preservem o equiiibrio financeiro e atuarial do RPPS e

considerando a capacidade contributiva do Municipio:
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5 e e~ e Sae Birevide SlEving whe s
AVt 34 — A pattir da vigéndia desta Lei, os valeres das contribuigoes previgendian i
AL, © == - - C

| a ao ITAPIS LV dpoca propria podsrdo, apos
pelo Municipio € nad repassadas 20 ITAPISSUMA PREV em &pocz propria f p

jet 6] r2 pagamento parcelado em atz sessenta
e confessadas, ser objeto de acordo para pagamento parcelado em & g

verificadas e

ircdi i = -' (= Re
meses, aplicando-se 0s juros, multa e indice de atualizagao previstos no art. 57, §if
f

- . ) . 5 o - y b3 Ci :'"'_I';. "._-_f_.%e‘
paragrafo Unico - Mao podetdo ser objeto do acordo de que trata o caput as contribuicoes
dascontadas dos servidores atives, inatives € pensicnistas.
Eebs S = — — _,—_-—~_.7,__--'

—r—

B i i : acl tracdo desta Lei ficam mantidas 242 o inicio
ArE. 85 - As contribuigBes vigentes & dafa = publicacdo desta Lei ficam mant a5

(40 ] ol

daibilidade das contribuigdes pravistas no ark. 57 desta Lei.

; i g clata de Blicaso, revogando-52 as cispasicies
Ak 86 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicazdo, revogando-32as il

am contrario.

Itapissuma, 17 d= setembre de 2

&

Clovis Cavalean i2g0 Barros
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