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se modificar a remuneragao dos Ser idores em atividade =en

data, sempre que
t= concedidos aos servIores em

assegurado quaisquer beneficios ou vantagens posteriorman

atividade, inclusive guando decorrentes da transformagss ou reciassificacgc do c2rge ou

funcdo em que 5e deu a aposentadoria, na forma da lei.

Art. 35 - Ressalvado o direito de opgdo a aposentadoria pelas normas estabelecidas nos arts.
~ente no servico publico 3t= 16 de

18, 21, 33 ou 34, o servidor gue tenha ingressado regulart
dezembro de 1998, farad jus a aposentadaria voluntaria por idade e tempo de contribuicaa,

com proventos integrais, desde que preencha, cumulativain=nte, as seguinies condic

[ - trinta 2 cinco anos de contribuigao, s Homeam, e trinta anos de contribuicde, = mulher;

1 - vinte & cince ancs de efetivo evercicio no servico pubinzo, AuinzZe anos de carreira € cing

anos no cargn em que se der 8 aposentadoria: e

IIT - idade minima resultante da reducao, relstivamente a-s limites do art, 18, incisos 1 e I
da um ano da idade para cada ano de contribuicio gue exc=der a condicas prevista no ingisa

I daste artigo.

Paragrafo Unice. Aplica-se aos proventos de aposentadarias concedidas na forma
artigo, o disposto no paragrafo dinico do art. 34, obseryando-se igual critérig de r=vis

pensdes derivadas dos proventos de cervidares falecidas que tenham se aposenfado =m

conformidade com este artige.

CAPITULC XiI
DO DIREITO ADQUIRIDO

Art. 36 - E assegurada a cencessdo de aposentadoria = pensdo, a gualgusr f=Mmpo, aos

sequrados e seus dependentes que, sté 31 de dezembin de 2003, tenham cumprids o

raquisitos para 3 obtangao destes beneficics, com base res critérics da iegisizran

vigente.

antadoria a ser concedida aos servidor=s publicos

pardgrafo Unico - Os proventos da apos
ibuicdo ja

integrais ou proporcionais ac tempo de contr

referidos no caput, em termas
ntes, serao

exercido até 31 de dezembro de 2003, bern como as pensdes de seus depende

calculados de acordo com a legisiagdo em vigor a época em que foram atencidos 0s

requisitos nelz estabelecidoe para & concessao dos beneficios ou nas condiches da iegislacao

A

vigente.
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Consnituigac Federal, 0s proventos de

Art. 37 - Observado o disposto na art. 37, X1 da
1 de dezembro de 2003,
pendenies abrangidos pelo art. 36, serao
se modificar a remuneracao dos

aposentadoria em fruiggo em 3 bem como 0s proventos de

oria dos servidores & as pensBes dos ce
por¢ac e na mesma data, sempie gue
assequradc quaisquer
atividade, inclusive guando decnr s

aposentad
revistos na mesma pro

cervidores em atividade, sendo-ihes beneficios ou vantagens

ostariarmente concedidas aos servidores em rites da

P
u reclassificagdo do carge ou fungdo em

transformacac o que se deu 4 aposantadoria et que

serviu de referéncia para a concessdo da pensao, na forma <3 lei.

CAPITULD XIII
DO ABONO DE PERMANENCIA

do as exigéncias para aposentadaria coiuptaria

33 — O sarvidar ativo que tertha completa
e atividade, fara jus 3 Um

Art.

astahelecidas nos arts. 18, 21 € 33 e que opte
da sua contribuicdo pf

por permanzcer
abono de parmanéndia equivalente ao valor -evidenciaria ate tompletar
as exigéencias para aposentadoria compulséria contidas 1o ath, 19:

§ 1% - O abond previsto no caput sera concedida, nas mesmas condiches, at sarvidor que
tanha cumprido todos

grais ou proporcionais, com base not

até 31 de dezembro de 2003, s requisitos pava obt=ncac da
aposantadoria yoluntaria, com proventos inte “riterias
da legisiagao entdo vigente, conforme previstc no art. 16 desde que conte com, N
ulher, ou frinta anos, s2 homern.

minima,

vinte e cinco anos de contribuigac, se m

2= slente ao valor da contribuicae

o valor do abono de permangncia sera equiv
servidor, ou recoihida £or este,

&2

efativaments descontada do relativamenie a cada

competéncia,

néncia € de racponsabilidade de Municitio £ sera
206 do beneficio conforme disposto

§ 3° - O pagamento do abono de perma
primento dos requisitos para obtent

davido a partir do cum
-ncia am atividade.

no caput e no § 1%, mediante opcat expressa pela permans

CAPITULQO XIV
O DOS PROVENTOS E REAJUSTE DOS BENEFICIOS

DAS REGRAS DE CALCUL

Art. 39 - No calculo dos proventos das aposentadories referidas nos arts, 13,17, 18, 19, 21
e 33 serd considerada a mgdia aritmética simplas das Maitres remuneragoes utilizadas como

base para as contribuigges do servidor aos regimes de previdéncia a que esteve vinculado,
é:, COVYERMNDT s (L
T MUNICIPAL %
T A F T AT eI &
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yriva decorride desde o mies d

correspandentes a oitenta por cento de tado o periodo contrib

competéncia julho de 1994, ou desde a competéncia do inicio da contribuicdo, se posterior

aquela.

10 - As remuneragdes consideragas ino ciiculo do valor iniciz! dos proventos terao os seus
- 4

valores atualizados, més a més, de acorde com a variagdo integral do indice fixado para a
atualizagdo da base de cantribuicaa considerada no caleulo dos beneficios do Regim= Seral

de Previdéncia Social, conforme Dartaria editada mensalmente pele Ministério da Pre srtencia

Social

§ 29 - Mas competéncias & partic de julhc de 1994 em gus nac tenha havido contiibulgas

para RPPS,- a bass de calculo dos proventos sera a remunaracao do servidor no Cardo

afetivo inclusive nos pericdos em gue houve isenicdo de contribuigdo ou afastameiits do

carge, desde que o respectivo afastamento seja considerado como de afetivo exarcicio

§ 39 - Ma auséncia de contribuicdo do servider nao ttular de cargo efstivo vinculads a
48 sara considerada a sua FemuUNEragac no <2rgo

regime propric até dezembro de 19985,

acupadno no periado correspondents.

m utiizadas no calcule de que trata esie Artigo

§ 4
serac comprovados mediante documento fornecido pelos 0rg

- (s yalores das rernuneragbes a2 s&fs
S0s e entidades gestoras oS

regimes de previdencia aos quais o servidor esteve vinculado ou por outre documanto

prablico
§ 59 — Para os fins deste artigo, as remuneracies consideradas no calculo da apesents faria

atualizadas na forma do § 12, nao poderdo ser.
I - inferiores ac valor do salario minimas;

11 - superiores ao limite maxime do saldrio-de-contribuigdo, quanto a0s MESES €N SILe
servidor estave vinculado ao RGPS.

§ 6% - As maiores remuneracées de que trata o aput serao definidas depois da apfitacac

dos fatores de atualizacdo e da observéncia, més a més, dos limites estabelecidos no § 59

§ 70 - Se a partir de julho de 1994 houver lacunas no periodo contributivo do seguraan, por

e vinculacao a regime previdenciario, esse periodo sera desprezado do calculo de

-UVEF:NO
MUNICIPAL

Y WOF WY FEmEas

auséncia d
gue trata este artigo.
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§ 82 - Os proventos, calcuiados de 2cordo Com O Caput, por pcasido da sua concessao, nao
poderdo exceder a remuneragdo do servidor N0 Carge efetive em que se dara a

aposentadoria.

§ 99 - Considera-se remuneragao do cargo efetivo o valor constituido pelos vencimentos e

vantagens pecunidrias permanentes desse cargo estabelecidas em lei, acrescido dos

adicionais de carater individual e das vantagens pessoais permanantes.

Art. 40 - Para o calculo dos proventos proporcionais ao tempa de contiibuicde, ssra ntilizada
fracio cujo numerador seré o total desse tempo € ¢ denominador, ¢ tempa nacsss5aria
respectiva aposentadoria voluntaria com proventes integrais, conforme incises I 2 II 4o ark.

18 nac se aplicando as redugdes pravistas nos incises IeIidoart 21,

§ 1¢ - A fracdo de que trata o caput sera aplicada sobre © valer des proventos caicuiado

confarme art. 39.

§ 27 - Ds periodos de tempo utilizados ne calculo previsto neste artigo serdn consicerades

em numera de dias.

Art, 41 - Os bengficios de aposentadoria & 3 pensdo, de gus tratam os arts. 13, 1
21 e 29 serdo reajustados na mesma data e pelogs masmos indices aplicades aos bensficios

do BGPS, para preservar-lhes, em carater permanentg, ¢ vaior real,

CAPITULO XV
DAS DISPOSICOES GERAIS RELATIVAS AOS BENEFICIOS

Art. 42 — E de dez anes o praze de decadéncia de todo = qualquer direito oy agas 4l

segurado ou beneficidrio para revisao do ato de cancessia de beneficlo, a contar da dia

primeiro do més seguinte ao do recebimento da primeira prastacao ou, quande for o r£aso, do
dia em que tomar conhecimento da decisdo definitiva de indeferiments no ambito

adrninistrativo.

Art. 43 - Prescreve em cinco ancs, a contar da data em gue deveriam ter sido pagas toda e

L.

qualquer agdo para haver prestacbes vencidas ou Qquaisquer restituicbes ou difarengas

devidas a

B
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titulo de beneficios previstos nesta Lei, salvo o direito dos menores, iNncapazes

forma do Codiga Civil.

Art. 44 - O pagamento do auxilio-doenca, caldrio-familia e salario-maternidade aos

recpectivos beneficiarios sera de responsabilidade do Municinio, efetuando-se a compensacao

quando do recolhimento das contribuigies de sua competéncia.

§ 1% - lunto ag comprovante do recolhimento efetuade devera ser anexado demcnstrative

analitico nominal dos beneficios pagos.

+
in
a}

§ 29 - Salyo em caso de divisao entre agueles & que fizeram jus € nas Nipoesas

12 nenhum beneficia previsto nesta Lei terd valor inferior a0 salario minirmao.

=t

T

Art. 45 - Serdo descontados dos beneficios pagos aos segura 1os ou dependentes:

[ - as contribuiches devidas ao ITAPISSUMA PREV;
IT - o pagamente de beneficio alem do devido;
III - o< impostos retides na fonte, de conformidade com a |=ai

IV — a pensda de alimentos decratada por decisdco judicial;

\ - outros débitos previstos em Lei e os debitos autorizarics pelo segurado e aceites palo

ITAPISSUMA PREV.

g 19 - O beneficio ndo poderd ser cbjeto de penhors, arrecto ou segiiestro, sends nula de

pleno direito a constituicdo sobre ele de qualguer anus.

a0

§ 29 - Ma hipétese do inciso II do caput, 0 desconto serd feito em parcelas de forma Gug o
exceda 20% (vinte por cento) do valor do beneficio.
refere o § 2°

§ 37 - o caso de ma-fg, devidaments comprovada o percentual a gue se

podera chegar a 50% (cingtienta por cento).

§ 4° - Somente poderdo ser descontados os débitos constituidos a partir da data da

concessdo do beneficio. . =.
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§ 57 - Excetuada a hipbtese de racolhimento indevido, ndo haverd restituicac de

contribuicdes feitas ao ITAPISSUMA PREV.

§ 6° - Durante o periodo de percepcao de qualquer neneficio, serdo devidas as contribuicoes

previdencidrias ao ITAPISSUMA PREV previstas no Al S

At 46 — E vedada a adogdo de requisitos e critérios diferenciados para a cancsssdo de

aposentadaoria aos servidores abrangidos pelo RPPS, ressalvadas, nos tErmaos definido s m l2i

complementar federal, os casos de servidores:

I - portadores de deficiéncia;

11 - que exercam atividades de risco;

IIl - cujas atividades sejam exercidas sob condigdes especiais que prejudiquem a sauds oU a

inteqridade fisica.

Art. 47 - Os beneficios previdenciarios serdo pages diretamente 290 bensfiziara,
reprasentant= legal, titor ou curador ou a procurador constituido por mandato cutorasao por
instrumente pablice, o qual ndo tera prazo superior a seis IN25es, yser rano ado oy

revalidado.

1% - O procurador devera firmar, perantza o ITAPISSUMA BREY, Termo de Respon=abilidade

g B
mediante o qual se compromete & comunicar qualquer fato que venha a determinar & parda

da nualidada de procurader ou evento que passa invalidar 2 procuragde, principaimsants a

superveniéncia de o¢bita ou incapacidade civil do outorgante, scb pena de incarrer nas

sangoes penais cabiveis.

£ 22 - Qs valores devidos a¢ segurado inativo € ac pensionista, e nao recebidas =m vida,

somente serdo pagos aos seus dependentes habilitades & pensdo per morte, ou na falta

deles. @05 seus sucessores, independentementa de inventario ou arrolamento, na forma 43

lei, mediante alvarsd judicial.
Art 48 - Os sequrados, dependentes Ot SEUS representanies legais assinardo os formularies

e fornecerao os dados e documentos exigidos periodicamente pelo ITAPISSUMA FEEV, para
= cotengdo dos beneficios, ou para

verificacdo do cumprimento dos requisitos necessarics e

N

garantia da sua manutengao.
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Art. 49 - O TTAPISSUMA PREV poderd negar qualquer solicitacdo de beneficic ou
nulo se, por dolo ou culpa, as informacdes necessérias @ znalise da sua concescar forem
omitidas ou contenham declaraces falsas.

Art. 50 - Ressalvadas as aposentadorias decorrentes de cargos acumuldveis na forma da
Constituicdo Federal, serd vedada a percepgac de mais de uma aposentadoria por conta do

RPPS.

§ 12 - Verificada a inobservancia do disposto no Gapur, competira ao ITAPISSLIHA PREV

decidir 4 qual apesantadoria fara jus ¢ segurado, notificando o beneficiario para aue d=volva

sab pena de suspensac de pagamento, as importancias indevidamente recebidag 2 i-imnando
netido.

as demais providéncias cabiveis, sem prejuizo da sua responsabilizagdo pelo ilicite ©

§ 2¢ - Salvo no caso de direito adquivido, o segurado au dependente nag tera dwalto a

perceber, cumulativamente, qualquer um dos beneficios a s=auir indicados:

1 — aposentadoria com auxilio-doenca;
II - miais de uma apesentadoria;
111 - aposentadoria com abono de permanéncia;

1V - salario-matsmidade com auxilio-doenca;

\ - mais de uma pensac deixada por conjuge ou companheirs, rassalvado o direits 7= apCan
pela mais vantajosa;

VI - auxilio-reclusdo pagoe aos dependentas, com auxilio-dosnca, aposentadoria cu 2bono d=
permanéncia do segurado recolhido a prisao.

Art. 51 - Ao segurado ou dependents em goza de beneficia sera concedido o Aberic ~nual, a

ser pago no més de dezembro, no valor da remuneracic, proventos ou pensd devidos

naguele més,

paragrafo Unico — Para pagamento do Abono Anual, sera observada a proporcionaiidade de

um doze avos do abono para cada més de beneficio efativamente percebido, considerando-

se como més completo o periodo igual ou superior a quinze dias. R
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= considerada qualguer forma ds

Art. 52 — A partir de 16 de dezembro de 1988, nac sera

Bt

contagem de tempo de contribuicde ficticio.
Art. 53 - Observado o disposto no art. 52, 0 tempo de servico considerado para efeito de
aposentadoria sera contado como tempo de contribuigde.

Art. 54 - As aposentadorias e pensies previstas nesta Lei cer3o concedidas mediants ato da

Chefe do Poder Executivo, do Chefe do poder Legislative ou do Titular de Autarfuia ou

Fundagao.

Art. §5 - O ato de concessdc das aposentadorias £ pansdes previstas nesta L=l 5&ra
pubticado e encaminhado, pelo RPPS, ao Tribunal de Contas gara homolegacac.
ato de aposentadeoria, © processo

paraarafo Unico - Se o Tribunal de Contas ndo aprovar o

cers imediatamente revisto e providenciadas as medidas juridicas cabiveis.
TITULG IV

DO REGIME DE FINANCIAMENTO

CAPITULO UNICO
DO PLANO DE CUSTEIO

Art. 56 - Sao fontes do plano de custeio do RPPS:
I - centribuigdo previdencidria da prefeitura Municipal, Camara Municipal, Autarauias e

Fundasoes;
11 - contribuicdo previdenciaria dos sequrados;

I1I — doatdes, subvengbes e legados;

IV - receitas decorrentes de aplicagdes fnanceiras e investimentos patrimonials;

V - valores recebides a titulo de compensacao financeira, 2m raz3o do dispesto no § 2% do

art. 201 da Constituigac Federal;

VI — demais dotacdes previstas no orcamento municipal.
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§ 20 - As contribuicbes de que frata este artigo somente poderao “Ser uumnzatia” i
& da taxa de admin® aga0

pagarmento dos beneficios previdenciarios previstos nesta Lei

destinada & manutengao do RPPS.

’ y
§ 37 - A taxa de administragae prevista no § 2° mao pode ord exceder a dois nitas
percerntuais do valor tot ral da remunsragao, proventos e penstes des segurados vinouiados
ao RPPS, rﬂ-‘iaLwanﬂe; te ao exercicio anterior.
7 N\
Art. 57 7 FW‘:S SOC rlf,fi RFP PC

=5 do

I - 4 contribuigac rmensal dos servidores publicos ativas de quaisquer dos Poter

incluidas suas autarquias e fundagbes, No perce e ONZE POr ¢

Municifio.
sabr= a totalidade da base de contribuicat

I - A cortribuicdc mensal dos aposen ntados e pensionistaf de quaisquer dos Poasras da
Municipio, incluidas suas Autarquias & Fundagdes, 1o percentual de onze por ¢ cento If1cK _crt
sobre o valer da parcela dos praventos de aposentadorias € pensdes que sUpers

astzbelecido para ©s beneficios do Regime Geral
GiEL el A 55 GENSES I

maximo 2s de Previdéricia Social;

uer dos Paderes do Municipio, inclufdas suas Aurarguias

[II - & contribuigdo mensal de quaisq
<obre a totalidade da n3se de

e Fundagdes, na percertual de doze por cento incidente

contribuigao;

ertura de eventuais insuficiencias

IV — A cdntribuigao complementar do Municipio, para <ob
130S <4

financeiras do RPPS decorrentes do pagamento de beneficios previdenciarios, nos t&r

Lei Federal n® 10.887, de 18 de junhe de 2004

§ 12 - A contribuigac prevista no inciso 11 incidird apenas sobre as parcelas de proventos de
aposantadoria e de pensdo que superem o dobro do limite maximo estabelecido ara 0s

aoart. 201 da Constituigac Federal, quando 0 beneficiario, na

beneficios do RGPS de que trat
forma da lei, for portador de doenga incapacitante.
A

L

Late

GOVERNO %.

2 MUMC!PAL;
P gz EETETIaT

Do MEU connqio
Rua Manoel Lourenge. 16— CEP 33700-000 — Cen lmﬁnﬁum! S\FE

Eoiie: (81) 33481297 = Fax (R 3481175 — e-mand

PIIATESIITN 6F 1. B CT

ey

?g
é
jd
g
o
3
®
8
<
g
8
<
<
L
o
o)
Q
1%
Q
s
Q
[}
aQ
[}
=%
Q
a
=
=
2
Q
N
w
By
19
ot
@
©
@
%
ESN
N
@
o
o)
G
%
2
5
=

w)
Q
Q
c
3
2
o
>
8.
35
8
o
9
Q.
g
3
=
D
8
Pyl
o}
P
>
(=
v}
o
T
m
Z
Py
Q
[
m
o
>
®
[yl
<
>
:
o
K
m
2
_|
m
Z
o)
)
o
T
—
ag
o
Pyl
o}
P
>
—
v}
o
>
=
<
m
n
o
m
o}
=
<
i




T = — =

§ 29 - Entende-se como base de contribuicdc, o vencimento do carge efetiva, aarssaidn das
vantagens pecunidrias permanentes do cargo, estabslecidas em lei, dos adicionais de c=rater
individual, e das vantagens pessoais permanenies percabidas paie segurade, excluidas
1 - diarias para viagens;
II - ajuda de custo em razao de mudanca de sade;
III - indenizagao de transporte;
4 . " -
IV - salario familia;
W — auxilic-alimentagao;
VI - auxilio-crechs;
VII - as parcelas reamuneratorias pagas em decorrencia de locs! de trabalho;

VIII - 2 parcsla percebida em decorréncia de exercicic de carnoo em comissaa ou de tingan

de confianga;
IX ~ 0 abenc de permanéncia de que trats ¢ art. 38;

X - putras parcelas cujo carater indenizatorio esteja definido em lei.

§ 3% - O segurado ativo podera optar pela inclusdo na remuneragao de
parcelas remuneratorias percebidas em decoréncia de local de trabalho, do exercidic de
cargo em comissdo cu de fungdo de confianga, para sfeito de cdlculo do beneficic 2 ser
concedido conforme o art. 39, respeitando-se, em qualquer hipétese, o limite pravizic no §
8% do art. 39

'

§ 49 - A contribuicdn complementar prevista no inciso IV do caput serd incluida, a cada ano

o An=xo de Metas Fiscais da Lei de Diretrizes Orgamentarias do Municipio, nos termos o

wen

1° do art. 49 da Lei Complementar Federal n® 101, de 04 de maio de 2000.

§ 5° - As contribuigfes previstas nos incisos I e 1il do caput serao creditadas na conta do
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