
                                FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAPISSUMA

                                 

                                                                                            Resolução TC nº 25, de 13 de dezembro de 2017
                                                                                                                ANEXO XI

                                                                                                                          DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIÇÕES PREVIDENCIÁRIAS AO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL (RPPS)

Alíquotas de contribuição, previstas na lei municipal nº 686/2007, de 17/09/2007

Servidores Ativos: 11%

Inativos e Pensionistas: 11%

Poder, Órgão ou Entidade (contribuição "normal"): 12%

Poder, Órgão ou Entidade (contribuição adicional/compromisso especial): ___%

Data de repasse das contribuições à Unidade Gestora do RPPS (previsão legal): 10
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                                FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAPISSUMA

                                        ANEXO XI–A

                                        CONTRIBUIÇÃO DOS SERVIDORES ATIVOS, INATIVOS E DOS PENSIONISTAS (RPPS)

Em R$

COMPETÊNCI
A

VALOR (1) PRINCIPAL ENCARGOS

Janeiro  R$        257.945,09  R$       28.373,96  R$      29.264,07  R$      29.264,07 10/02/2017 10/02/2017

Fevereiro  R$        256.381,36  R$       28.201,95  R$      28.201,95  R$      28.201,95 10/03/2017 10/03/2017

Março  R$        253.152,36  R$       27.846,76  R$      27.846,76  R$      27.846,76 10/04/2017 10/04/2017

Abril  R$        264.493,27  R$       29.094,26  R$      29.094,26  R$      29.094,26 10/05/2017 10/05/2017

Maio  R$        255.079,82  R$       28.058,78  R$      28.058,78  R$      28.058,78 10/06/2017 31/05/2017

Junho  R$        261.498,27  R$       28.764,81  R$      28.764,81  R$      28.764,81 10/07/2017 10/07/2017

Julho  R$        249.948,45  R$       27.494,33  R$      27.494,33  R$      27.494,33 10/08/2017 01/08/2017

Agosto  R$        247.750,64  R$       27.252,57  R$      27.252,57  R$      27.252,57 10/09/2017 06/09/2017

Setembro  R$        246.976,45  R$       27.167,41  R$      27.167,41  R$      27.167,41 10/10/2017 10/10/2017

Outubro  R$        247.285,27  R$       27.201,38  R$      27.201,38  R$      27.201,38 10/11/2017 10/11/2017

Novembro  R$        244.654,73  R$       26.912,02  R$      26.912,02  R$      26.912,02 10/12/2017 11/12/2017

Dezembro  R$        243.320,82  R$       26.765,29  R$      26.765,29  R$      26.765,29 10/01/2018 25/01/2018

13º Salário  R$        322.815,27  R$       35.509,68  R$      35.509,68  R$      35.509,68 10/01/2018 25/01/2018

TOTAL  R$     3.351.301,80  R$     368.643,20  R$    369.533,31  R$    369.533,31 

BASE DE CÁLCULO
RETIDA (2)

CONTABILIZAD
A

RECOLHIDA (4) DATA DO 
VENCIMENT

O (5)

DATA DO 
REPASSE 

(6)
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAPISSUMA

ANEXO XI–B

CONTRIBUIÇÃO NORMAL DO ÓRGÃO/ENTIDADE (RPPS)

Em R$ 

PRINCIPAL ENCARGOS

Janeiro  R$    257.945,09  R$   30.953,41  R$          31.370,39  R$      31.370,39 10/02/2017 10/02/2017

Fevereiro  R$    256.381,36  R$   30.765,76  R$          30.299,20  R$      30.299,20 10/03/2017 10/03/2017

Março  R$    253.152,36  R$   30.378,28  R$          29.853,40  R$      29.853,40 10/04/2017 10/04/2017

Abril  R$    264.493,27  R$   31.739,19  R$          31.185,15  R$      31.185,15 10/05/2017 10/05/2017

Maio  R$    255.079,82  R$   30.609,58  R$          30.145,44  R$      30.145,44 10/06/2017 31/05/2017

Junho  R$    261.498,27  R$   31.379,79  R$          30.975,88  R$      30.975,88 10/07/2017 10/07/2017

Julho  R$    249.948,45  R$   29.993,81  R$          29.962,74  R$      29.962,74 10/08/2017 01/08/2017

Agosto  R$    247.750,64  R$   29.730,08  R$          29.605,80  R$      29.605,80 10/09/2017 06/09/2017

Setembro  R$    246.976,45  R$   29.637,17  R$          29.512,89  R$      29.512,89 10/10/2017 13/11/2017

Outubro  R$    247.285,27  R$   29.674,23  R$          29.549,95  R$      29.549,95 10/11/2017 10/11/2017

Novembro  R$    244.654,73  R$   29.358,57  R$          29.234,29  R$      29.234,29 10/12/2017 11/12/2017

Dezembro  R$    243.320,82  R$   29.198,50  R$          29.074,22  R$      29.074,22 10/01/2018 31/01/2018

13º Salário  R$    322.815,27  R$   38.737,83  R$          38.737,83  R$      38.737,83 10/01/2018 31/01/2018

TOTAL  R$ 402.156,20  R$        399.507,18  R$    399.507,18 

BASE DE CÁLCULO CONTRIBUIÇÃO NORMAL

COMPET
ÊNCIA

VALOR (1) DEVIDA CONTABILIZADA
BENEFÍCIOS 

PAGOS 
DIRETAMENTE 

RECOLHIDA (4) DATA DO 
VENCIMEN

TO (5)

DATA DO 
REPASSE (6)
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAPISSUMA

ANEXO XI–C

                                     CONTRIBUIÇÃO DO ÓRGÃO/ENTIDADE – COMPROMISSO ESPECIAL (RPPS) DECORRENTE DE ALÍQUOTA SUPLEMENTAR

Em R$ 

PRINCIPAL ENCARGOS

Janeiro

Fevereiro

Março

Abril

Maio

Junho

Julho

Agosto

Setembro

Outubro

Novembro

Dezembro

13º Salário

TOTAL

CONTRIBUIÇÃO ADICIONAL/ESPECIAL DECORRENTE DE ALÍQUOTA SUPLEMENTAR (7)

CONTABILIZAD
A

RECOLHIDA (4) DATA DO 
REPASSE (6)

COMPETÊNCIA VALOR (1) DEVIDA
DATA DO 

VENCIMEN
TO (5)

BASE DE CÁLCULO
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