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GOVERNO MUNICIPAL i
COM O POVO PARA SEGUIR AVANGANDO.
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LEI MUNICIPAL N° 1127/2021

O _PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPISSUMA, estado de
Pernambuco, no uso das atribuicoes institucionais que lhe sio conferidas em razao do

cargo e com respaldo no que dispoe a Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara
de Vereadores aprovou, e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Ementa: Dispde sobre a criacdo da AGENCIA
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO e adota
outras providéncias.

Capitulo I

Da Determinacio, Sede e do Estatuto

Art. 1°, Fica criada a AGENCIA MUNICIPAL de DESENVOLVIMENTO de ITAPISSUMA
- AD/Itapissuma, entidade integrante da Administracdo Piblica Municipal indireta,

submetida a regime autarquico, vinculada ao Gabinete do Prefeito, com prazo de duragao
indeterminado.

§ 1°. A AD/Itapissuma terd sede e foro no Municipio de Itapissuma, estado de
Pernambuco.

§ 20, A AD/Itapissuma tem personalidade juridica de direito ptiblico, patrimdnio proprio e
autonomia funcional, administrativa e financeira.

Art. 2. A AD/Itapissuma ser4 regida e regulamentada por um estatuto préprio, aprovado
por meio de Decreto do Chefe do Executivo Municipal.

§ 1°. A Elaboraciio do Estatuto da AD/Itapissuma ficara a cargo do Comselho de

Administracio, que devera deliberar sobre o assunto no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias, a contar da publicagio desta Lei.

§ 20, A maioria absoluta dos membros do Conselho de Administra¢do deliberara sobre o
Estatuto da AD/Itapissuma.

§ 3°. Na hipétese de o Conselho de Administracio néo observar e elaborar o Estatuto no
prazo definido no § 1° deste Artigo, fica o Poder Executivo Municipal autorizado a claborar
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Capitulo II

Dos Objetivos

Art. 3°. A AD/Itapissuma tem por objetivos:

1- Contribuir, dinamizar e incrementar o processo de desenvolvimento produtivo,
econdmico e social do municipio;

IL.- Negociar e viabilizar projetos estruturadores da economia no municipio e por
extensdo da regido, junto a empreendedores nacionais ou estrangeiros, Organismos

nacionais e/ou internacionais publicos ou privados e orgdos das administragoes
federal, regional e estadual;

IIL.- Implementar a¢des indutoras, promotoras e de apoio ao desenvolvimento dos
setores da Agricultura, do Meio Ambiente, da Pecuaria, da Agroindustria, da Industria,
do Comercio, dos Servicos e de outros setores em diapasdo com a conjuntura
econdmica do Estado de Pernambuco, para fortalecimento da base econdmica do
municipio;

IV.- Criar condigdes de geragdo de Emprego € Renda para a populagio do municipio;
V.- Captar recursos que visem i geragio de Emprego e Renda no municipio;

VIL- Coordenar programas e projetos de modernizagio e estruturadores de

empreendimentos, de modo que sua competitividade, seus empregos € suas rendas
sejam mantidos e ampliados;

VIIL- Desenvolver programas de qualificagdo e/ou requalificagio e de capacitagao
profissional da populagéo economicamente ativa;

IX.- Promover e administrar os incentivos crediticios, fiscais e financeiros combinando
com modernizacio dos existentes & implantacio de novos empreendimentos;

% - Administrar os fundos de desenvolvimento e fundos de aval para consecucdo das
finalidades da Agéncia, criados por Lei Complementar, observadas as disposigoes do

art. 163, inciso III, da Constitui¢ao Federal de 1988 e da Lei Complementar n®.
101/2000.

Art. 4°. Para a realizacio de seus objetivos a AD/Itapissuma desenvolvera suas atividades

basicas em articulacio com as unidades da administragao municipal e com os sistemas de

fomento existentes nos érgéos Federativos, e, para tanto, devera:

I.- Formular a politica de desenvolvimento do Municipio;

II.- identificar e avaliar projetos estruturadores para © Municipio,

segundo as
diretrizes da Administra¢do Municipal;

IIL- definir estratégias de desenvolvimento e de viabilizagdo dos projetos
estruturadores;
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IV.  participar das negociagdes de projetos com investidores, do setor putblico ou
privado;

V.- produzir as informagdes necessirias a negociagao dos projetos e investimentos no
municipio;

VI.- definir as estratégias para o Marketing das potencialidades e oportunidades de
negocios no Municipio;

VII.- mobilizar recursos humanos e materiais para viabilizar os investimentos;

VIIL- mobilizar a Sociedade Civil e as Forgas Politicas para o projeto de
Desenvolvimento do municipio, com foco em fomentar a Educagdo, a geracio de
Empregos e a melhoria da Renda “per capita”.

Art. 5°. Para realizaciio dos seus objetivos a Agencia, poder4, ainda:

§ 10, Efetivar atividades de coordenacio, programagio e execugdo de desenvolvimento
econdmico, social, ambiental no Municipio.

§ 20, Celebrar convénios, acordos ou contratos com 6rgaos ou entidades de direito privado
ou piiblico, inclusive de carater econdmico, que sejam geridos direta ou indiretamente

pela administragdo ptblica.
§ 3°. Receber doagdes e subvengoes.

§ 4°. Contrair empréstimos e financiamentos necessarios & execugdo de projetos para os
quais seja necessiria uma contrapartida da autarquia, devendo realizar, previamente,
estudo técnico de viabilidade da operagao

§ 5°. Participar de outros empreendimentos, inclusive na esfera da iniciativa privada,
desde que esses tenham por finalidade atividades de coordenagio, programagao e
execucio de desenvolvimento econdmico e/ou social do Municipio.

Capitulo III
Da Administracao
Secao 1
Da Diretoria
Art. 6°. A administracio da AD/Itapissuma seré exercida por uma Diretoria, composta
por um Presidente, um Diretor Administrativo-Financeiro e um Diretor de Analise de
Projetos.
§ 1°. O Presidente da Agencia receberd remuneragio equivalente aquela definida para um

Secretirio Municipal, e, os demais cargos remuneragio equivalente ao Cargo em Comissdo
CC1 da Administragdo Municipal.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA
CNPJ: 08.637.399/0001-28
RUA MANOEL LOURENGO, 16 — CENTRO — ITAPISSUMA/PE —
FONE: 81 3548-1647 / 81 3548-1156




GOVERNO MUNICIPAL
COM O POVO PARA SEGUIR AVANCANDO.

§ 29. O Poder Executivo Municipal disponibilizard servidores de seu quadro, efetivos ou
comissionados, para exercerem as funcoes de Presidente e Diretores da Autarquia, até que
sejam criados, por lei propria, os cargos de seu quadro de servidores.

Art. 7°. A Diretoria da AD/ Itapissuma exercera suas atribuigdes com concessdo de
poderes que lhe séo outorgados para promover o desenvolvimento e o melhor interesse do
Municipio de Itapissuma, e tera mandato com duragio equivalente ao do mandato do
Prefeito eleito em cada quadriénio, sendo permitida a recondugdo para 0s mesmos cargos,
ou para outros, indeterminadamente.

Paragrafo Unico — O Presidente da AD/Ttapissuma podera exercer, cumulativamente, 0
cargo de Secretério Municipal e/ou de Procurador do Municipio, sem direito a qualquer

acréscimo financeiro pela cumulagdo, mas, 0s Diretores, exercerao os seus cargos, com
exclusividade, junto & AD/Itapissuma.

Art. 8°. Os membros da Diretoria da Agencia, por exercerem Cargos de Provimento em
Comissdo, poderdo ser substituidos por ato discricionario do Prefeito do Municipio,
podendo também deles se afastarem ou serem compulsoriamente afastados em virtude de:

I — Renuncia;
1I — Condenacio judicial transitada em julgado;

111 — Aplicacio de pena demissoria decorrente de processo administrativo disciplinar;

IV — Falecimento;
V — Demais impedimentos de ordem legal.

§ 1°, Na hipotese mencionada no inciso III, cabe a Procuradoria Geral do Municipio, ou
érgao equivalente instaurar o processo administrativo disciplinar, que seré conduzido por

comissio especial constituida por servidores ptblicos Municipais estaveis, competindo ao

Prefeito determinar o afastamento preventivo, quando for o caso, e proferir julgamento
final.

§ 29, As infracoes serdo apuradas mediante processo administrativo que tenha por buse o
auto, a representacdo ou denuncia positiva dos fatos irregulares, em que assegl

e Jdo
acusada o contraditério e a ampla defesa.

Secao II

Da Cessdo de Servidores Municipais

Art. 9°. Para o exercicio das atividades de expediente da AD/Itapissuma, fica o Municipio
autorizado a ceder dos seus quadros efetivo e/ou de provimento em comissao.
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§ 1°. Os servidores piiblicos Municipais serfio cedidos a AD/ Itapissuma por meio de ato
proprio do chefe do Poder Executivo, obedecendo & Lei Orgénica do Municipio e o
Estatuto dos Servidores Municipais, sempre com énus para o 6rgdo de origem.

§ 2°. Os servidores publicos municipais que prestarem servicos a AD/Itapissuma, terdo

assegurados, para todos os efeitos legais, vantagens, direitos e o tempo de servicos
prestados para fins de aposentadoria.

Capitulo IV
Dos Ativos
Secao I
Do Patrimoénio

Art. 10° O Poder Executivo fica autorizado a transferir para o patrim6nio da

AD/Ttapissuma, os bens moveis e iméveis da Prefeitura que sejam considerados
necessarios ao seu funcionamento.

Art. 119 O patriménio da AD/Itapissuma poder4 ser majorado mediante utilizacio de
recursos a ela destinado.

§ 19, Sdo receitas da AD/Itapissuma

I — A dotagdo consignada anualmente no or¢camento municipal e as verbas adicionais que
a lei estabelecer no decurso do exercicio;

IT - Subvengdes do poder publico federal, estadual e municipal;
IIT - Recursos provenientes de convénios firmados com entidades piiblicas ou privadas;

IV — Receitas de iméveis ou moveis que venha a possuir;

V — Recursos de doagdes, legados, auxilios, contribuicdes, transferéncias de entidades
nacionais, internacionais, governamentais e nio-governamentais;

VI - Receita de renda que seus bens e servigos técnicos venham produzir;

VII - Receitas diversas decorrentes de suas atividades;

VIII - Produto de aplicagbes financeiras dos recursos disponiveis, respeitada a legislagao
em vigor;

IX — Outros recursos que porventura lhe seja destinado.

§ 2°. Constituem ativos da AD/Itapissuma:
WY

.
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I — Disponibilidade em monetiria em bancos, oriunda das receitas especificadas no
paragrafo anterior;

11 — Direitos que por ventura vier a constituir;

III — Bens moveis e imoveis destinados & execuciio de programas e projetos do plano de
aplicacao.

Art. 12°. A critério do Prefeito do Municipio, podem ser sub rogados a AD/Itapissuma os
direitos e obrigacdes decorrentes de convénios, contratos e acordos ja firmados pelo
Municipio de Itapissuma que se integram aos objetivos de agao da autarquia.

Secdao 11

Das Garantias e do Or¢amento

Art. 13°. Fica o Chefe do Executivo autorizado a dar garantias e avais a operagoes de

empréstimos ou financiamentos que a autarquia venha realizar para o bom desempenho
de suas atribuigoes.

Art. 14°. Fica o Chefe do Executivo autorizado a abrir um Credito Adicional Especial de
até R$ 500.000,00 (Quinhentos mil reais) para as despesas preliminares de instalagdo e
manutencio da Agéncia em seu primeiro ano de atividade, cujas classificacoes
orcamentarias serdo detalhadas em Decreto do Poder Executivo.

Art. 15°. O detalhamento dos recursos necessérios a cobertura das despesas de que trata
esta Lei seriio definidos em decreto do Poder Executivo, considerando as fontes constantes
no Art. 43, § 1°. Incisos I a IV, da Lei 4.320/64.

Art. 16°. O Presidente da AD/Itapissuma fica obrigado a encaminhar o orgamento Da

autarquia até o més de agosto de cada ano para vigorar no exercicio subsequente, para
consolidagio com a Proposta Or¢amentaria do Poder Executivo.

Capitulo V

Do Conselho Fiscal e do Conselho de Administracio

Art. 17°. O Conselho Fiscal e o Conselho de Administragdo sdo 6rgdos de participagio
institucional da sociedade civil organizada na Agencia.
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Paragrafo Unico. Os conselhos mencionados no caput também sdo Orgaos de
assessoramento e fiscalizagio da diretoria, tendo sua organiza¢do, composi¢ao e
funcionamento estabelecidos em Decreto do Poder Executivo.

Capitulo VI
Da Execucido Or¢amentaria
Seciol
Da Contabilizacao

Art. 18°. A contabilidade tem por objetivo evidenciar a situacdo financeira e patrimonial
da autarquia, observados os padrbes e normas estabelecidas na legislagdo pertinente,

especialmente na Lei Federal n°.4.320/64 e nas resolugdes do tribunal de Contas do
Estado de Pernambuco.

Art. 19°. A contabilidade sera organizada de forma a permitir o exercicio das fungdes de
controle prévio, concomitante e subsequente, inclusive de apurar custos dos servigos, bem
como interpretar e analisar os resultados obtidos.

Secao I1

Das Despesas

Art. 20°. Nenhuma despesa seré realizada sem a necessaria cobertura de recursos.

Paragrafo Unico: Para os casos de insuficiéncia ou inexisténcia de recursos, poderdo ser

utilizados créditos adicionais, autorizados por Lei e abertos por Decreto do Poder
Executivo.

Art. 21°. A execucio orcamentaria da receita se processaré através da obtencio do seu
produto nas fontes determinadas nesta Lei e ser4 depositada e movimentada através da
rede bancaria oficial, em conta especial aberta para esse fim.

Secdo III

Da Prestaciao de Contas

\
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Art. 22 ©. A AD/Itapissuma esta sujeita & prestagdo de contas de sua gestio ao Conselho
Fiscal, ao Poder Legislativo e a0 Tribunal de Contas bem como ao Estado e a Unido,
quanto aos recursos por estes transferidos, conforme a legislagao pertinente.

Art. 23 ©. A Presidéncia da AD/Itapissuma fica obrigada a entregar a prestagao de contas
anual da Autarquia, nos prazos definidos em regulamento especifico.

Paragrafo Unico. Para efeito de consolidagdo, a prestagdo de contas anual
ser4 remetida ao Poder Executivo até o dia 10 de margo do ano subsequente,
instauracdo de Tomada de Contas Especial.

da autarquia
sob pena da

Secao IV
Dos Convénios

Art. 24 ©. As entidades de direito piiblico ou privado que receberem recursos transferidos
da AD/Itapissuma a titulo de subvengdes, auxilios, convénios ou transferéncias a qualquer
titulo, serdo obrigadas a comprovar a aplicagéo dos recursos recebidos segundo os fins a

que se destinarem, sob pena de suspensao de novos recebimentos, alem de
responsabilizagao civil, criminal e administrativa.

Art. 25 ©. A prestagio de contas de que trata o artigo anterior serd feita nos termos
definidos na avenga que regulamenta os repasses, € compor-se-4, no minimo, de:

I- Oficio de encaminhamento da prestagdo de contas;

1I- Copia de convénio e respectivo termo aditivo (quando houver);

III-  Publicacio da aprovacdo do convénio no quadro de avisos da Prefeitura e da
Camara de Vereadores, conforme determina o art. 97, inciso I, alinea “b”, da
Constituicdo do Estado de Pernambuco;

IV-  Publicagio do convénio e termo aditivo (quando houver) no quadro de avisos
da Prefeitura e da Camara dos Vereadores, conforme determina o art. 97, inciso
1, alinea “b”, da Constituicdo do Estado de Pernambuco;

V- Autorizacao governamental para a Presidéncia firmar convénio;
VI- Nota de empenho;

VII- Liquidagdo total/ parcial de empenho;

VIII- Quadro demonstrativo das despesas efetuadas;

IX- Notas fiscais de compras ou prestacoes de Servigos;

X- Recibos, quando for o caso de trabalhador avulso, sem vineulo empregaticio,
sem prejuizo da comprovagio das obrigagoes previdenciarias decorrentes da
relagao;

XI-  Ata da comissdo de licitagdo, quando for o caso de aquisigio de materiais ou

servigos que ultrapassem os valores estabelecidos em legislagéo especifica;
XII- Avisos de créditos bancarios;

XIII- Parecer contébil;

XIV- Parecer técnico e laudo do engenheiro responsavel, caso o objeto do convénio
seja a realizagio de obras;

P
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XV- Demais documentos estabelecidos no termo do convénio

Capitulo VIII

Das Disposicoes Gerais

Art. 26 ©. Fica incluido no Plano Plurianual de Investimento 2020/2024 o programa de
criagdo da AD/Itapissuma.

Art. 27 ©, Fica o Poder Executivo Municipal permanentemente obrigado a viabilizar a
preservacio da Agéncia Municipal de Desenvolvimento da Itapissuma, cuja extingdo
somente se dard mediante prévia autorizagao legislativa.

Art. 28 ©, Na hipotese de um dia vir a ser extinta a Agéncia Municipal de
Desenvolvimento de Itapissuma, todo ativo e passivo de sua responsabilidade, ap6s
levantamento técnico serdo incorporados ao Poder Executivo Municipal.

Paragrafo Unico. Na hipotese contemplada no caput, o patrimdnio fisico da
AD/Itapissuma ficara incorporado ao Patriménio do Municipio da Cidade.

Art. 29 ©. A Diretora da AD/Itapissuma, bem como os membros doa conselhos de
administracio e fiscal, respondem diretamente por infragdo ao disposto nesta Lei, em
conformidade com diretrizes gerais estabelecidas no Art. 8° desta Lei.

Art. 30 ©. O Municipio fard constar na Lei de Diretrizes Or¢amentarias e no seu

Orcamento-Geral, dotagbes orgamentérias especificas para acorrer com a transferéncia
dos recursos previstos nesta Lei.

Art. 31 ©. Para fins de exequibilidade desta Lei, fica o Chefe do Poder Executivo

autorizado a expedir atos complementares a esta legislagio na forma do que dispoe a Lei
OrgAnica Municipal.

Art. 32 ©. Fica a Diretora da AD/Itapissuma autorizada a contratar consultorias juridicas,

contébeis, financeiras, administrativas e de projetos, de modo a viabilizar sua instalagdo
de funcionamento.

Art. 33 ©. Esta Lei entrarid em vigor na data da sua publicagio, revogando-se as
disposigdes em contrario.

A TENORIO FILHO
afeito
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