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O _PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPISSUMA -
ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso das atribuigdes institucionais que Ilhe sao
conferidas em funcdo do cargo e arrimado no preceituado na Lei Organica
Municipal, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte Lei: F
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Artigo 1° - O Nucleo assistencial para atendimento da
crianca e do adolescente do Municipio de Itapissuma sera denominado
“ABRIGO MUNICIPAL JOVEM CIDADAO “EUNICE PESSOA DE PAIVA”,
tendo sede a Travessa Manoel Lourengo n°® 291, Centro, Itapissuma, ficando
subordinado a Secretaria Municipal de Agéo Social da Prefeitura Municipal de
ltapissuma — Pernambuco.

§ 1° - Por Acolhimento institucional entende-se o disposto
na lei 8069/90 artigo 101, modificado pela lei 12010/09, trata de medida
proviséria e utilizavel como forma de transicao para reintegracao familiar. &
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§ 2° - Sem prejuizo da tomada de medidas emergenciais
para protegédo de vitimas de violéncia ou abuso sexual e das providéncias a
que alude o art. 120 da Lei 8089/90, o afastamento da crianca do convivio
familiar € de competéncia exclusiva da autoridade judiciaria e importara na
deflagragdo, a pedido do Ministério Publico ou de quem tenha legitimo
interesse, de procedimento judicial contencioso, no qual se garanta aos pais ou
ao responsavel legal‘o exercicio do contraditério & a ampla defesa.

§ 3° - As Criangas somente poderao ser encaminhadas as
instituigbes que executam programas de acolhimento -institucional,
governamentais ou n&o, por meio de uma Guia de Acolhimento, expedida pela
autoridade judiciaria, na qual obrigatoriamente constara, dentre outros:
Relatério do caso e documento da crianga, como registro de nascimento e
cartao de registro de vacinagao. '

Art. 2° - A Casa de Acolhimento-Municipal, atenderd
criangas na’xf:fzixaptéria entre zero e doze anos, de__:a'rnbos os sexos, conforme
alein® 8.Q6919_§YK(ECA), pertencentes ao Municip@}d deltapissuma.
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Paragrafo Unico — A cﬂan(;a a0 completar 13 anos de
Municipal, onde o Conselho
 encaminhamento para outra

mesmos ficam subordinados, exclusivamepte ao Juizado da Infancia e da
Juventude do Foro da Comarca de Itapissuma.

Art. 4° - O tempo de permanéncia de cada crianga no
abrigo municipal sera determinado via autorizagéo judicial e quando se tratar
de encaminhamento feito pelo Conselho Tutelar, 0 mesmo tera o prazo de 01
(um) dia util para efetuar a comunicagao competente ao Juizo da Infancia e da
Juventude e apresentar a guia de acolhimento visando os procedimentos
necessarios para a regularizagéo do (a) acolhido (a), conforme preceituam as
Leis n° 8.069/90 e 12.010/09

Art. 5° - Os casos a serem atendidos no AMJCEPP sao

aqueles previstos no artigo 98 do ECA e Lei 12010/09 ou em cumprimento d
medidas socio-educativas. &'
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Art. 6° - A capacidade de atendimento sera de no maximo
08 (oito) vagas, sendo 04 (quatro) para criangas do sexo masculino e 04
(quatro) para criangas do sexo feminino.

Art. 7° = O funcionamento do AMJCEPP dar-se-a em
regime de vinte e quatro horas, bem como os encaminhamentos para o
mesmo.

| Art. 8 - O AMJCEPP devera proceder em livros e
formularios proprios, registros do acompanhamento diario das situacoes
relacionadas as criangas durante a estada destes no local. :

Art. 9° - Sera permitida a visita de pais elou familiares,
bem como voluntarios, as criancas e adolescentes na AMJCEPP, conforme
horario e condicées estipuladas no
Regimentq_..lnterné. '

Artigo 10 - Em caso de problemas de saude e na escola,

Art. 11 — O Abrigo Municipal tem por objeto:

a) Propiciar vida diaria semelhante a esfera familiar, garantir vestuario,
alimentacdo, higiene e seguranga, no periodo de estadia no Abrigo
Municipal.

b) Oferecer atendimento biopsicossocial, propiciando acesso a servigo de
saude, em regime ambulatorial e hospitalar, de acordo com as suas
necessidades;

c) Propiciar o acesso & escola;

d) Propiciar os documentos necessarios ao exercicio da cidadania;

e) Propiciar acesso ao culto religioso, conforme sua crenca e seu desejo;

f) Preservar os vinculos familiares;

g) Fomentar integragao a familia substituta, quando necessario,

h) Carantir oe direitos previstos nos Estatutos da Crianca e do
Adolescente;

i) Desenvolver trabalhos socio-educativos, em pequenos grupos e/ou;
individual; &
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j) Trabalhar a participagéo e integragéo da crianga na comunidade;

k) Oportunizar atividades que levem a crianga ao autoconhecimento, a
participacdo grupal € a valorizagéo pessoal;

[) Garantir atividades de lazer, artisticas e esportivas.

CAPITULO il - DA MANUTENCAO

Art. 12 — A manutengao do Abrigo Municipal ocorrera por
conta dos recursos orgamentarios do Municipio. Fundo da crianca e do
adolescente, através de Projetos e Convénios com o Estado e Uniao, bem
como, doagdes de pessoas fisicas ou juridicas..

Art. 13 — Os convénios serao escriturados e registrados, e
sera prestada conta da aplicagao de verba ao término do-periodo conveniado.

Art. 14 — As doagbes serao devidamente-escrituradas e
registradas, sendo fornecido recibo comprobatono -das mesmas, pela
coordenagéo_

Paragrafo Unico - Tratando-se de doacbes de bens
duraveis,’ a eatemplo moveis, aparelhos, entré outros, a diregdo devera
forne er,rn%formagoes detalhadas do bem para lancamento no patriménio do

TiTULO Il

DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA

Art. 15 — A Organizagdo Administrativa compreende a
coordenacéo, o servigo de apoio técnico e os administrativos.

CAPITULO | - DA COORDENAGAO

Art. 16 — A coordenacgao sera indicada pela Secretaria de
Acao Social e/ou pelo Prefeito deste municipio, podendo ser exercida por
servidor estatutario na condigdo de Fungdo Gratificada (FG) o servidor ou
servidor detentor de cargo comissionado (CC) ou contrato temporario.

Paragrafo Unico — O (a) coordenador (a) ¢ quem
representa legalmente o Abrigo Municipal tem a seu cargo a administragao do
mesmo, cujas atribuicdes estardo especificadas no Regimento Interno&
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A 95 uing “ABrigé “Muticiat  garantira  atendimento
Psicolégico, social, médico e educativo através de parcerias com as secretarias
de saude, educagéao e agao social.

§ 1° — dentre os servicos o Abrigo Municipal tera uma mae
social, em periodo integral, podendo ser exercido por uma servidora estatutaria

na condicdo de fungao gratificada (FG), servidora detentora de cargo
comissionado (CC) ou contratada temporariamente e que tera a seguintes
atribuicdes:

Cuidar integralmente das criangas  garantindo
alimentacgao, higiene pessoal e do espago fisico, saude, educacao € outros.

§ 2° - A mae social tera uma folga semanal de acordo
com a disponibilidade do Abrigo Municipal.

Art. 18 — Deverad dentro de 30 (trinta) dias apos a
aprovacéo e publicagdo da presente lei, ser elaborado-o-regimento interno de
funcionamento do Abrigo Municipal, aprovado por Decreto do Executivo.

- 19 — As despesas decorrentés com a execugcao da
presente, lei co;rerao por conta de dotagéo orgamentana propria consignada na
Secretaﬂa MLmIC|pa| de Agao Social.

Itapissuma, 26 de outubro de 2010

CLAUDIO LUCIANO DA SILVA XAVIER

Prefeito Municipal
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